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BEVEZETES

A Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Technikum és
Kollégium 1926 ota kiemelt feladata, hogy a nemzetkdzi viszonylatban is helytallo
kozgazdasagi, informatikai, és idegen nyelvi ismereteket adjon at tanuldinak. Az intézmény a
HVG 2016. évi orszadgos szakgimnaziumi rangsora alapjan a 3. helyen szerepel az eddigi
eredményei alapjan (kompetenciamérés, kozép- és emelt szintii érettségi vizsgaeredmények,
nyelvvizsgaeredmények, tanulményi versenyek).

Iskolank tanuldinak felvételi eredményessége kivald. Természetesen elsésorban az iskola
képzési profiljanak megfeleld egyetemekre és foiskolakra jelentkeznek végzdseink, de a tobbi
tovabbtanuld felvételi sikeressége is kiemelkedd. Iskolank tanuldinak osztalyatlaga és érettségi
atlaga pl. a két tanitasi nyelvii osztalyoknal 4,5.

A kompetenciaméréseken mutatott teljesitménytik is joval az orszagos atlag feletti. Iskolankbol
kertilnek ki a jové pénziigyi-gazdasagi szakemberei, akik az esetek tobbségében stratégiai
fontossdgu poziciokat toltenek be (bankigazgatok, kereskedelmi és kiilkereskedelmi cégek
vezérigazgatoi, kozgazdasz mestertanarok, pénziigyi osztalyvezetok stb.).

Tovabbra is megkiilonboztetett figyelmet kivanunk forditani arra, hogy felkészitsiik tanuloinkat
a folyamatosan valtoz6 munkaerd-piaci igényekhez torténd alkalmazkodasra. A miivészetek
iranti nyitottsdgot is fontosnak tartjuk, hiszen tudjuk, hogy ez az érzelmi intelligencia
fejlesztésének leghatékonyabb eszkoze.

Iskolankban két olimpiai bajnok nevelkedett (Palotai Kéroly labdaragas, 1964. Toki6, Onodi
Henrietta torna, 1992. Barcelona), ami tovabbra is kotelez benniinket a testkulturalis értékek
erOsitésére €s az egészségtudatos magatartdsra nevelésre. Nemzetkozi hirli tornaszok és
kézilabdasok tanultak és tanulnak iskolankban. Szamos sportagban probalhatjak ki magukat
tanuldink az iskola diaksport egyesiiletében, valamint kiils6 sportegyesiiletekben is (kosarlabda,
labdarugas, roplabda, sakk, kajak, uszas, atlétika, kerékpar, aerobik, stb.).



I.Az intézmény adatai

I.1.A Békéscsabai Szakképzési Centrum alapadatai:

a) Hivatalos megnevezés: Békéscsabai Szakképzési Centrum

b) OM azonosito: 203029

¢) Roviditett név: Békéscsabai SZC

d) Angol megnevezés: Bekescsaba Center of Vocational Training

e) Székhely: 5600 Békéscsaba, Gyulai ut 3211.

f) Levelezési cim: 5600 Békéscsaba, Gyulai ut 32/1.

g) Hivatalos honlap: www.bszc.hu

h) Vezeto: , kancellar, féigazgato

1) Alapitd: Nemzetgazdasagi Minisztérium

J) Alapitas datuma: 2015. julius 1.

k) Alapito okirat kelte, szama: KVFO/54021/2020-1TM, 2020.07.02.

1) Gazdalkodasi jogkdr: 6nalldan gazdalkodo koltségvetési szerv

m) AFA alanyisaganak ténye: altalanos forgalmi adonak alanya

n) Szamlavezetd pénzintézet neve: Magyar Allamkincstar Békés Megyei Igazgatosag
0) Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szam: 10026005-00335443-00000000
p) Adoszam: 15831835-2-04

q) Statisztikai szamjel: 15831835-8532-312-04

r) PIR tOrzsszam: 831839

I.2.A tagintézmény megnevezése, cime, alapadatai:

Az intézmény neve: Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii
Kozgazdasagi Technikum ¢és Kollégium

Az intézmény fenntartdja: Innovécios és Technologiai Minisztérium

Az intézmény vezetdje: Palancz Gyorgy igazgato

Az intézmény székhelye: 5600 Békéscsaba, Iranyi u. 3-5.

Telephelyei: 5600 Békéscsaba, Lencsési ut 136. (Kollégium)
5600 Békéscsaba, Luther u. 2.

Telefon/fax: 66/322-611

Honlap: www.szikszi.hu

Email: kozge@bszc.hu

OM azonosito: 203029/012

A tagintézmény alapitasanak éve:  1926.

1.3.Az intézmény alapitoi jogokkal felruhazott fenntarto és miikodteto szerve, székhelye:
Innovacios és Technologiai Minisztérium
1011 Budapest, F6 u. 44-50.

1.4.A tagintézmény jogallasa, gazdalkodasi kore:

A BSZC 06nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd, a BSZC szakképzési és koznevelési
feladatellatasat — a jogszabdlyok és jelen szabalyzat altal meghatarozott feltételek kozott —
onalldan végzd szervezeti egysége. Nem 6nalld gazdalkodasu intézmény


mailto:kozge@bszc.hu

I.5.Jogszabalyi hattér

A 2021/2022. tanévre vonatkoz6 munkaterv a jogszabalyi el6irdsok alapjan, igy tobbek kozott:
A 2021/2022. tanév rendjérdl szo616 20/2021. (V1. 8.) EMMI rendelet

A szakképzésrdl sz6l6 LXXX. térvény,

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

A szakképzésrol szol6 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szo16 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)
SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kozeptava szakmapolitikai
stratégidja 1168/2019. (III. 28.) Korm. hatarozat

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

A munka térvénykdnyveérdl szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.)

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szol6 térvény végrehajtasarol,
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl,

8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kozds kdvetelményeirdl és az egyes
tanarszakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl,

100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol,
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokban vald
kozremiukodés feltételeirdl,

150/2012. (VIIL. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési
Jegyz¢ék modositasanak eljarasrendjérdl,

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl,

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrdl,

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl,

31/2004. (XI.13.) OM rendelet az Orszagos szakért6i, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos
szakmai szakértdi és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzeékrdl, valamint a szakértoi
tevékenyseégrol,

15/2015. (III. 13.) EMMI rendelet a kdznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi
vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl,

46/1999. (XII.13.) OM rendelet a Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacios Testiiletrdl,
137/2008. (V. 16.) Korm. rendelet az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert
nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon kiallitott, idegennyelv-tudast igazold nyelvvizsga-
bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd honositasarol

1.6.Az intézmény jelképei
1. hosszl bélyegzd,
2. korbélyegzo,
3. Széchenyi Istvan szobra: szeptemberben az iskola didkjai tiszteletadasként
megkoszoruzzak.

Az intézmény tanuldinak iinnepi viselete:
lanyoknak:  fehér felsd, sotét alj/nadrag
fiuknak: fehér ing, sotét nadrag

Az iskola pedagogusainak iinnepi viselete:
férfiaknak:  iinnepi viselet
holgyeknek: iinnepi viselet
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I.7. Az iskola torténetének rovid bemutatasa

Az ipari €s kereskedelmi ¢let fellendiilése késztette a csabai vallalkozok kozosségét arra, hogy
kezdeményezzék egy felsdkereskedelmi iskola alapitasat a varosban. A varos képviseltestiilete
1926 nyaran hozott hatarozatot az iskola alapitdsarol. Az iskola neve: Békéscsabai Fiu
Felsokereskedelmi Iskola.

A tanitas az 1926/27-es tanévben kezd6dott a Szinhaz Vigadd részéhez tartoz6 zold teremben.
Az els6 tanév utan az osztalyok ¢€s a tantestiilet atkoltozott az akkori jarasbirosag épiiletébe. A
birdsag épiiletének tobbszori atalakitasaval, bovitésével alakult ki az épiiletegyiittes.

Az elsé évben megalakult az iskola 6nképz6 és sportkore, s mindketté Széchenyi Istvan nevét
valasztotta, ami alapvetden befolyasolta az 1990-es névvalasztast. 1928-t61 lanyok felvételét is
engedélyezték a fenntartok.

1948-ban a varosi kezelésben 1év6 iskola allami tulajdonba keriilt. Ez a mai sz6hasznalattal élve
fenntartoi valtozas megvaltoztatta az itt folyo oktatas tartalmat, a Keribsl Kozgé lett, a
kereskedelem helyett most mar a vallalatok €s pénzintézetek szakembereit képezték itt. Az
atalakulast jol szemléltetik az iskola névvaltozésai:
Allami Kereskedelmi Kozépiskola (1948)
Allami Kozgazdasagi Gimndzium (1949)
Allami Kézgazdasagi Kozépiskola (1950)
Koézgazdasagi Technikum (1951-1962)
Sebes Gyorgy Kozgazdasagi Szakkozépiskola (1962)
Széchenyi Istvan Kézgazdasagi és Kiilkereskedelmi Szakkozépiskola (1990)
Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Szakkozépiskola (2000)
Széchenyi Istvan Két Tanitdsi Nyelvii Kozgazdasagi Szakkézépiskola és Kollégium (2011)
Békéscsabai Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégium
(2013)
Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Szakkozépiskolaja és
Kollégiuma (2015)
Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Szakgimnéaziuma és
Kollégiuma (2016)
Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvli Kézgazdasagi Technikum és Kollégium
(2020)

A kovetkez6 1) korszak 1972-ben kezd6dott az iskola életében, mert ett6l az idoponttol kezdve
a kozépszintli szakemberképzésrdl a felséfoku tanulmanyok eldsegitésére valtozott az iskola
képzési profilja.

A legnagyobb valtozasra a 2000/2001-es tanévben keriilt sor, amikor megkezdédott a két
tanitasi nyelvii szakkozépiskolai képzés (valasztott célnyelv az angol), 2003/2004-es tanévben
egy tanuloi csoporttal megindult a két tanitdsi nyelvli szakkdzépiskolai képzés német
célnyelven is (vendéglatas-idegenforgalom szakmacsoportban).

A fejlesztés erdfeszitéseit a tanitvanyaink jo tanulmanyi eredményekkel, sikeres felvételeikkel
viszonoztak. A tanulmanyi - felvételi - sport sikerek alapjan orszagosan ismert, hirnévvel
rendelkezd intézménnyé valt.



A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felndttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” cimi stratégia alapjan 2020. julius 1-jét6l
Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Technikum és
Kollégium

1.8.Az iskola kiildetése

Iskolankban az oktat6-neveld munka 6t fo cél koré szervezddik:

a tanulok elsOsorban szakiranyu tovabbtanuldsra valo felkészitése,
a nyelvtudas fejlesztése, nyelvvizsgdra valo felkészités,

piacképes szakmai képzés,

eredményes részvétel a tanulmdnyi versenyeken,

eredményes sporttevékenység, a sportszeretetre nevelés.

Tanulasi eredmény alapu szemlélet.

oA~ wnhE

Ezek nem kizarjak, hanem harmonikusan kiegészitik egymast, s az elért eredmények igazoljak
elképzeléseink helyességét. Mindezek természetesen csak azt a meggydzddést erdsithetik
iskolank pedagdgusaiban, hogy a tanulok fejlodését, tehetségiik kibontakoztatasat szem eldtt
tartva a jovOben is az elért eredmények megtartasara kell torekedni.

Az iskolai tanulmdnyi dtlag folyamatosan 4,0 folére van, amiben tagadhatatlanul szerepet
jatszik az a tény is, hogy jo képességli gyerekek koziil valogathatunk, de tiikr6zodik ebben
tanaraink lelkiismeretes, magas szinti szaktudasra épiilé oktatomunkdja is.

Az intézményben magas szinvonalon folyik a képességfejlesztés és a tehetséggondozds, azért
felvételivel vdlogatunk a hozzank jelentkezOkbol. A felvételt nyert tanuloktol elvarjuk, hogy
teljes erdbedobdssal vegyenek részt a fejleszté munkaban. Az iskola tantargyai altal felépitett
képzési struktara igényes, a kivetelmények magasak, de teljesithetdek.

Tanitvanyainkat csak fejleszteni akarjuk, hogy képessé valjanak egyéni konstruktiv és
progressziv ¢életvitel megvaldsitasara.

Az iskola nagy figyelmet fordit arra; hogy megfeleljen az iskolahasznalok igényeinek (sziilok,
tarsadalmi-gazdasagi kornyezet). Ennek az igénynek alarendeli az érdekeit, €s vallalja, hogy
folyamatos atalakulassal az 0j sziikségleteknek is megfelel.

Az iskola nyitott a kornyezete, partnerei, megrendeldi el6tt, és a varos életének alkoto, hasznos
résztvevdje kivan lenni. A kapcsolatteremtd tevékenységet leginkabb az iskola sportélete és
kulturélis kisugarzasa tudja megvalositani.

Olyan iskolai légkor jellemzd a Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvi
Kozgazdasagi Technikum és Kollégiumaban, ahol a fejlddés, a novekedés, a felemelkedés
biztositott, ahol a jol elvégzett munkat megbecsiilik és értékelik.

A képzés minden évfolyama felkészit az érettségire, €s megalapozza az altalanos miiveltséget,
elésegiti a palyavalasztast.

A 11. és 12. évfolyamokon a tanulok emelt szintii érettségi felkészitokon vehetnek részt
matematika, kézgazdasdag, magyar nyely és irodalom, torténelem, informatika, turisztika és
a nyelvi tantargyakbol (angol, német).



Iskolankat mozgalmas sportélet jellemzi. Jelentds a sportagak kozill a ndi kézilabda és a
rOplabda szerepe. Jelenleg kiemelkedd eredményeket érnek el a kosarlabdas, roplabdas
tanuloink, valamint valtozatlanul sikeresek a kézilabdasaink, valamint atlétaink.

1.9.Az iskola hagyomanyai

Az elmult 90 évben szamos olyan hagyomany alakult ki, amit meg kell Orizni, apolni kell.
Megtiszteld feladat az el6dok nyomdokain tovabb haladni, a felhalmozott értékeket gyarapitani.
Az iskola alapitasatol napjainkig jelentds valtozasokon ment keresztiil minden teriileten, de a
neveldmunka kozéppontjaban mindig a kozgazdasagi szemlélet kialakitasa allt.

Biiszkék vagyunk eddigi kiemelkedd tanulmanyi, sport, kulturdlis eredményeinkre.
Folyamatosan bdvitjiik a kiemelkedd eredményeket elért tanuldink arcképcsarnokat, s
folyamatosan hirt adunk a sikerekrél. A Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi
Nyelvii K6zgazdasagi Technikum és Kollégiumban dolgozni, tanulni szinvonalas munkat kivan
mindenkitdl. A multunkra biiszkék vagyunk, a jelent és jovot ugy éljiik, tervezziik, hogy eddigi
hagyomanyaink mellett Gjabbak alakulhassanak ki.

Az iskolai tinnepélyek és megemlékezések tartalmukban és kiilsdségekben szolgaljak az iskola
hagyoményainak kialakitasat és apolésat.

A hagyomanyos rendezvényeink, iinnepségeink kozé tartozzon:
1. Széchenyi Istvan, az iskola névaddjanak évforduldjat iskolai szinti megemlékezés
keretében linnepelje meg az iskola tanuloifjisaga, neveldtestiilete,
a karacsonyi iinnepek el6tti osztaly és iskolai rendezvények,
a végzos hallgatok szalagavaté linnepsége,
a végzos hallgatok ballagasi tinnepsége,
a didknap rendezvényei,
minden olyan didkkezdeményezés, ami szervezésében eldmozditja az iskola kozosségének
0sszekovacsolasat,
7. iskolai szinten tinnepélyt kell tartani a tanév megnyitasakor, marcius 15-én és oktober 23-
an,
8. az iskolai jotékonysagi bal.

oM wN

Az iskolai linnepélyeken a neveldtestiilet és a tanuloifjusdg minden tagjanak megjelenése
kotelezd, meg lehet hivni a tanuldk sziileit, az egyiittmiikddo partnerek (intézmény) képviseldit
IS.

Az iskola épiiletét az tinnepnaphoz méltdan és jellegének megfeleléen fel kell lobogdzni
marcius 15., majus 1., augusztus 20., oktober 23. valamint a helyi hatosagok altal elrendelt mas
alkalmakkor.

Az iskola hazirendje tartalmazza a kialakult szokasokat, elvarasokat.



.. TECHNIKUM

A gazdasdg visszajelzése alapjan a szakgimnazium helyett a technikum elnevezés keriilt
bevezetésre, amely egyértelmiibb, sokak szdmara a mindségi szakképzést jelképezi napjainkban
1s, igy hivoszo lehet a sziilok, didkok szamara. Nevében jelzi a végzettséget, mivel itt a
végzettek technikusok lesznek. A képzés egységes szervezése, dualitasa és a felsGoktatashoz
valo erdsebb kapcsolasa indokoltta teszi a valtoztatast. A technikusképzés 5 éves. Az els6 két
¢év agazati ismereteket ado képzése utan a masodik ciklusban dudlis képzés folyik. A képzés
1dészakaban a képzohely a tanuloval tanuldszerzddés helyett szakképzési munkaszerzddést kot,
amely a képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanuldt. A technikumban elért tanuldsi eredmények
megteremtik a lehetdségét, hogy a jo tanulmanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk
eredményének beszamitasaval tovabb tanulhassanak felsGoktatdsban azonos agazaton beliil.

A SZAKKEPZES RENDSZERE

A szakképzés rendszere D'T]SIM]

FELADATUNK A JOVO

| Szakképzés |
| Szakmai oktatis | I

Ssakmal Wigsde )

Részszakma
Oktatasa
(KKK)

Szakiranyu
oktatds

(Dudlis
oktatés)
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Az 5 éves technikusi szakmai oktatas:

* eldszor agazatot valaszt a tanulo, 2 évig ismerkedik az dgazati alapokkal, illetve kozismereti
targyakat tanul, az els6 két évfolyamon agazati alapoktatés folyik,

* 10. évfolyamot kovetden, a sikeres dgazati alapvizsga utdn torténik a szakma-, vagy
szakmairany valasztas

* matematikdbdl, magyarbol, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbdl ugyanaz a
tananyagtartalom ¢€s az 6raszdm, mint gimnaziumban. Ezekbdl a targyakbol érettségi vizsgaval
zarul az oktatas, matematikdbol, magyar nyelv ¢€s irodalombdl, valamint torténelembol
elérehozott érettségi lehetoséggel

* a szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy

* idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanuld

+ a technikusi vizsga emelt szintli érettségi tantargynak szamit 7

* az 5 év elvégzése utdn a tanulo egyszerre kap €rettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet

A szakmai oktatas lehetdséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint
az egyetemi tanulmanyaikat feladd fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves
képzése. A kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az agazati alapoktatashoz
tartozé tantargyak oktatasat a szakmai oktatas elso félévében kell megszervezni.
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.I.L1L.FOGALMAK

Fogalom

Tartalom

Jogszabaly
hely

Szakképzés

Munkakér betoltéséhez vagy tevékenység végzéséhez szilksé-
ges képzés. A szakképzésben szakmara, szakmairanyra, vagy
részszakmara felkészitd szakmai oktatas, illetve szakképesités-
re felkészité szakmai képzés folyik.

Szkt 8. §

Szakmai képzés

A szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai képzés a fel-
nottképzési tevékenység szakképzésbe tartozo részének ossze-
foglalo neve.

A szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott gazdasagi aga-
zat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos
Képzési Jegyzékbol kikeriild egyes szakképesitések, illetve
részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai képzés keretében
szervezhetok meg.

Szkt 8. §

Szakmajegyzék

A szakmajegyzék a korabbi Orszagos Képzési Jegyzék, illetve
az abban kozzétett szakképesitések és részszakképesitések he-
lyébe 1ép6é olyan szakmakat, szakmairanyokat, valamint azok
leiré adatait tartalmazza, amelyek kizarolag a szakképzé intéz-
ményben oktathatok. A szakmajegyzékben nem szerepld, de az
adott gazdasagi agazat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a
korabbi Orszagos Képzési Jegyzékbol kikeriilo egyes szakképe-
sitések, illetve részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai
képzés keretében szervezhetok meg.

Szkt 10. §

Szakma

A szakmak egy-egy agazat legfontosabb képzettséget (és gya-
korlatot) igényl6 foglalkozasai

Szkt 8. §

Szakiranyl oktatas

A szakiranyu oktatasban a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy a szakma keretében ellathaté munkatevékenységekhez
szilkséges ismeretek és készségek elsajatitasat, azok gyakorlat-
ban torténé alkalmazasat tanulja meg. A szakiranyl oktatas
emellett felkészit tovabba a szakmai vizsgira is.

Szkt 75. §

Szakképzés helye

Szakma megszerzésére torténé felkészités (szakmai oktatas) és
szakmai képzés fOszabaly szerint kizardlag szakképzo intéz-
ményben végezhetd.

Szkt 9. §
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Szakképzés szakképzo
intézményen kiviil

a) részszakmara felkészité szakmai oktatds

b) szakképesitésre felkészito szakmai képzés

szakképzd intézményen kivil, a felnéttképzési tevékenység
folytatasira engedéllyel rendelkezb felnSttképzo altal is folytat-
haté

Szkt 9. §

Képzési és kimeneti
kovetelmény

A képzési és kimeneti kdvetelmények azokat a részletes kove-
telményeket allapitjdk meg tanulasi eredmény alapa (TEA)
megkdzelitésben, amelyek alapjan a szakmai képzés és a szak-
mai vizsgaztatas folyhat.

A képzési és kimeneti kovetelményekben — részszakmaként —
meghatdrozhaté a szakmanak olyan &nalléan elkiilonitheté reé-
sze, amely legalabb egy munkakor betdltésé¢hez szikséges
kompetencidk megszerzését teszi lehetove.

Szkt 11. §

Szakmai program

A szakképzd intézménynek a szakképzd intézményre konkreti-
zalt szakmai programot kell késziteni.

A szakmai program része a képzési program, amivel a dualis
képzohelynek is rendelkeznie kell, ha a szakiranyl oktatasban
részt vesz.

Szkt 12. §

Programtanterv

A képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a szakképzésért
felelés miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)—(4) bekezdé-
se szerint teszi kozzé. A képzési és kimeneti kdvetelmények
mellett a szakképzésben kotelezéen alkalmazandé a program-
tanterv.

Szkt. 11.§

Agazati alapoktatas

Az agazati alapoktatas a szakképzés 0 rendszerében jelenik
meg. Az adott agazathoz tartozd szakmak tekintetében a techni-
kumban az elsé két évben, a szakképzd iskolaban az elsé egy
évben széles korli dgazati alapismeretekre tesznek szert a tanu-
10k, amelyet dgazati alapvizsga zir le. Ez jogosultta teszi a tanu-
16t a szakiranyG képzésbe vald belépésre. A kozds alapozis
atjarhatosagi lehetoséget biztosit szilkség esetén a technikum és
a szakképzo iskola kozott. A konkrét szakmat technikumban a
10. évfolyam végén, szakképzo iskoldban a 9. évfolyam végén,
az adott dgazat sajatossagainak megismerését kdvetden valaszt-
ja ki a tanuld. Az () rendszer ezzel is tamogatja a tanulokat a
szamukra megfeleld palya kivilasztasiban.

Szkt. 74. §

Vizsgatevékenység

A vizsga a KKK-ban meghatirozott irdsbeli, szamitogép alkal-
mazisat igényld interaktiv (a tovabbiakban: interaktiv), gyakor-
lati, projekt vagy szobeli jellegii vizsgatevékenységekbél allhat.

315/2013.
(VIIL. 28)
Korm. ren-
delet a
komplex
szakmai
vizsgazta-
tis szaba-
lyairdl
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1.1.2.TANULASI EREDMENY ALAPU SZEMLELET

A tartalmi szabalyozas kulcsfogalma a tanuldsi eredmény alapti szemlélet. A tanuldsi eredmény
(learning outcome) a tanuléssal — a tanulasi szakasz végére — elérhetd kimeneti kovetelmények
leirasat jelenti, a Magyar Képesitési Keretrendszerhez illeszked6 tudas + képesség + attitiid +
autonomia-feleldsség kontextusaban meghatarozott cselekvd szintli kompetencia leiras. Azt
hatarozza meg, hogy a tanulé mit tud, mit ért és onalléan mire képes, miutan lezart egy tanulasi
folyamatot, fiiggetleniil att6l, hogy hol, hogyan, ¢és mikor szerezte meg ezeket a
kompetencidkat. A tanulasi eredmény alapt megkozelités nem egyszerlien egy 1j pedagdgiai
technika, hanem egy olyan korszerii gondolkodasmdd, amely az oktatokdzpontu kultiraval
szemben a tanulést és a tanuldt helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanulési
folyamat, valamint a tanul¢ altal elért kompetenciafejlodés a Iényeges. Ezzel 0sszefiiggésben a
szakképzés 10 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitasa.

A tanulési eredmény alkalmazésa szamos elénnyel jar, és hozzajarul az oktatasi rendszer és az
abban résztvevok tanulasi folyamata eredményességének, mindségének noveléséhez. Azaltal,
hogy a hangstly 4attevddik a tanitdsrol a tanulasi eredményekre, jobban 6sszhangba keriilhetnek
a munkaerdpiac (tudas, készségek ¢s kompetencidk iranti) sziikségletei az oktatasi és
szakképzési szolgaltatdsokkal, konnyebbé valik a nemformdlis és az informadlis tanulas
elismerése, valamint a képesitések atvitele és felhasznalasa kiilonbozo orszagok, illetve oktatasi
¢és képzési rendszerek kozott. Kovetkezetesebbé, atgondoltabba teszi a képzés tervezését, a
képzési program kivitelezését, a kovetelmények meghatarozasat, a mérés-értékelést. 10

1.1.3.Képzési és kimeneti kovetelmény

A képzési és kimeneti kovetelményeket a Kormdny adott adgazatért felelds tagjanak
egyetértésével a szakképzésért felelds miniszter hivatalos kiadvanyként az 4ltala vezetett
minisztérium honlapjan teszi kozz¢é. (https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt)

A fentieknek megfelelden egy keresletvezérelt, kimenet-szabalyozott kdvetelményrendszer
kertilt kialakitasra, mely a tanulokkal elérendd kovetelményekre koncentral. A tanuldsi
eredmény alapl kovetelmények megvalositasdhoz a kiilonbozd, az oktatok altal — a dudlis
képzokkel egyeztetve — a valasztott tartalmakon, gyakorlatokon, projekteken ¢€s alkalmas
modszereken keresztiil lehet eljutni, melyet vizsgaval ellendriznek. Fontos, hogy az iskola
tanul6 szervezet legyen, amely folyamatosan tanul, és ekozben magat is atalakitja. A szakmai
programok a kimeneti kdvetelmények teljesitésére késziiljenek.

A tanulasi teriiletek kimeneti kovetelményei — szakmai tevékenységen alapuld — tanulasi
eredményekben vannak megfogalmazva. A tanuldsi eredmények a tanulési teriilet végére
elérendd kovetelményeket tartalmazzak.

Ennek megfeleléen a KKK tanulasi eredményei azt hatarozzak meg, hogy a tanul6 a szakmai
oktatés elvégzésével

- milyen feladatok/tevékenységek ellatasara lesz képes,
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- ezeket a feladatokat/tevékenységeket milyen onallosagi és feleldsségi szinten képes elvégezni,
- ezeknek a feladatoknak/tevékenységeknek az eredményes és hatékony ellatdsdhoz milyen
szintli és Osszetettségll tudassal rendelkezik,

- milyen — az eredményes munkavégzéshez sziikséges — attitiidok jellemzik.

A tanulasi teriilet kimeneti koOvetelményei — a Magyar Képesitési Keretrendszerhez
illeszked6en — négy kategdriaban vannak meghatarozva.

A képesség kategoria az adott szakmara jellemz6 kognitiv (gondolkodasi) €s gyakorlati (pl.
modszerek, anyagok, eszkozok, gépek, miszerek stb. hasznalata) képességeket, az adott
szakmai tevékenység gyakorlati alkalmazasat irja le.

A tudas kategoria a képesség kategoriaban meghatarozott tevékenység elvégzéséhez sziikséges
fogalmakat, tényeket, definiciokat, szabalyokat, leirdsokat, torvényeket, elméleteket,
rendszereket, Osszefliggéseket, szabalyokat tartalmazza, a szakmai tevékenység gyakorlasahoz
sziikséges szakmai tudéssal egyiitt.

Az attitid kategoria a kivanatos magatartasformakat, a szakmaval, a munkaval, a tanulassal
Osszefliggd érzelmi és értékeld viszonyuldsokat, elkdtelezettséget, megitélést, szandékokat,
torekvéseket stb. hatarozza meg. Az attitidok jelentésen befolyasolhatjdk a munkavégzés
eredményességét.

Az autondmia-felelésség a munkavégzés oOnallosaganak és a felel0sségvallalas mértékét
hatarozza meg a tarsas kornyezetben zajlo tevékenységekben. Azt mutatja meg, hogy az egyes
munkatevékenységeket milyen 6nallosagi szintre kell fejleszteni a szakképzés soran, tehat mely
munkatevékenységeket kell 6nallo alkalmazas szintjére fejleszteni és melyeket nem.

A KKK 6. pontjdban a kimeneti kovetelmények részben az dgazati alapoktatas kovetelményei,
a szakmairanyok kozos szakmai kovetelményei, illetve a szakma vagy szakmairany specialis
szakmai kovetelményei vannak meghatarozva szakmai tevékenységeken alapuld tanulasi
eredményekben. A tanulasi eredmények az adott tanuldsi szakasz (4gazati alapoktatas,
szakmairanyok kozos tanuldsi szakasza, szakma vagy szakmairany tanulasi szakasza) végére
elérendd kovetelményeket hatdrozzak meg. A tanulasi eredmény eléréséhez vezetd utat nem. A
tanuldsi eredmény a tanitdsi-tanuldsi folyamat megtervezésének alapja. A tanulési
eredményekre ¢épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulési
eredmények nemcsak az adott szakma kovetelményeinek pontosabb meghatdrozasat teszik
lehetdvé, hanem a tanitasi folyamatra, modszerek kivalasztasara, értékelési kritériumok és
feladatok meghatarozésara vonatkozdéan iranymutatasul is szolgdlnak a tanarok, gyakorlati
oktatok szamara. A tanulasi eredmény alapti szemléletnek a tantermi és tanmithelyi munkara is
hatast kell gyakorolnia ahhoz, hogy mindségfejlesztd hatassal legyen a szakképzésre,
eredményesebbé tegye az oktatok munkajat és a didkok tanulasat. Ezért a tanitéasi stratégiat, a
tanitas tartalmat, modszereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi eredményekbdl kiindulva kell
meghatarozni. A képzési és kimeneti kovetelmények altal meghatarozand6 tartalmakat Szkr.
12. § irja eld.
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I.1.4.Programtanterv

A szakképzO intézményben a nevel0 és oktatd munka a szakképzésben kotelezden
alkalmazand6 programtanterv és a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program szerint
folyik.

A programtantervvel kitoltott idokeret — az Szkr. 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen —
tartalmaz a szakképz0 intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodo
szakmai célokra szabadon felhasznalhato idokeretet (szabad sav). A szabad sav szakmai
tartalmardl a szakképzd iskola szakmai programjaban kell rendelkezni. Az elmélet és a
gyakorlat a dokumentumban nem kertil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy lehetdség legyen a
gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Az egyes
tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekintve az
orakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati koriilmények kozott (tanmiithelyben,
termeldlizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja,
¢s minél magasabb ez az arany, anndl inkdbb 0sztonoz az elméleti tudaselemek gyakorlatba
agyazottan torténd oktatasara.

A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idkeret és tartalom kotelezd érvényt, a
témakorokre kialakitott Oraszam, valamint a tantdrgyak és témakorok oOraszamanak
évfolyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kdvetelményeire tekintettel —
pedig ajanlas.

L.L.5.Programkovetelmények

Az Szkt. 13. §-re tekintettel a szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesités
kimeneti kdvetelményeit programkdvetelményben kell meghatdrozni. Az Szkt. 13. § (3)
bekezdése szerint programkovetelményekrdl a szakképzésért felelés miniszter elektronikus
nyilvantartast vezet. A programkovetelményekrdl vezetett nyilvantartds nyilvanos, azt a
szakképzésért felelés miniszter a honlapon kozzéteszi.

A programkovetelmények tartalmazzak:

+ a szakmai képzés megnevezését és a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti
olyan kodjat, amelybe a szakmai képzés besorolhatd, valamint a szakmai képzéshez
kapcsolddoan megszerezhetd szakképesitésnek az Eurdpai Képesitési Keretrendszer, a Magyar
Képesitési Keretrendszer ¢és a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti szintjének
meghatarozasara vonatkozo megjelolését,

« a szakmai képzés megkezdéséhez sziikséges iskolai és szakmai eloképzettséget, egészségiigyi
alkalmassagi kovetelményt és gyakorlatot,

* a szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges minimalis €s maximalis foglalkozasok szamat,

* a képesitd vizsga kovetelményeinek leirdsat és a megszervezéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételeket, valamint
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* a szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesitéssel ellathato legjellemzébb
tevékenység vagy munkateriilet rovid leirasat

Az Szkr. tartalmazza a programkdvetelményekre vonatkozo részletszabalyokat. Az Szkr. 17. §
(1) - (2) bekezdése szerint a programkovetelményre, annak modositasara és torlésére a
szakképzésért felelés miniszternek barki javaslatot tehet. A nyilvantartasba vételrdl, a
nyilvantartasba vétel modositasardl, valamint a nyilvantartasbol torténd torlésrél a
szakképzésért felel0s miniszter a Kormany adott d4gazatért felelds tagjanak egyetértésével dont.
Az eljarasban a felnéttképzésért felelos miniszter véleményét ki kell kérni. Szkt: 3. § [A
szakképzés ingyenessége] (1) b) a szakképzo intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodod
els6 szakképesités megszerzését az elso képesitd vizsga befejezéséig ingyenesen biztositja.

A jelen hatdlyos jogszabalyi kornyezetben nem ismert ,,raépiilések” esetében az intézményeket
a torvény feljogositja a tanulok szamara a szakképesitések rendszerébe bekeriild, atkertilo ilyen
jellegli képzések téritésmentes (allami finanszirozasban torténd) megszervezésére.

Kép2ési és Kimeneti
Kovetelmény
KKK

Programtanterv

SZAKMAI PROGRAM
Nevelési
Program
Egésség- >
fejlesztési , Képzési
Program Program
Oktatasi Program

A rugalmassag biztositasanak érdekében kiemelt feladat a korabbi tanulmanyok,
gyakorlat beszamitasa, kiilonosen a kozismeret nélkiili — felnotteket érint6é — oktatasban.
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I1.NEVELESI PROGRAM (NP)

11.1.A nevelo-oktaté munka alapelvei

Az iskolai oktato-neveld6 munka szervezésében, iranyitasdban, miikddtetésében, feladataink
végrehajtasaban, dontéseink, intézkedéseink meghozatalakor a gyermek mindenek felett allo
érdekét vessziik figyelembe.

Az iskola pedagogiai hitvallasa szerint az itt folyo oktato-nevelé munka alapelve a konstruktiv
¢letvezetés képességének kialakitasa:
1. Kkreativitas,
segitOkészség,
fegyelmezett munkavégzés,
példamutatas,
kompromisszumkészség,
tolerancia.

ook wn

Az iskola vezetOsége, tantestiilete és didkkozOssége azonosulni tud a fenti pedagdgiai
kovetelményekkel, elvei megfelelnek a mindenkori modern kor kovetelményeinek,
elvardsainak, sOt a hivatalos oktataspolitika elveinek is. Az alapelv komplex jellegii, sokoldalu
képességeket kivan fejleszteni, ahol a tanuld képes a partnereit egyenrangunak elfogadni,
elismeri a pedagogus vezetd szerepét, bizik abban, hogy mindaz, amit kap, megfelel ¢letkoranak
¢és figyelembe veszi egyéni sajdatossdagait masoktol vald kiilonbozoségét.

Ez az esélyegyenlioség talajan termd bizalom az alapja annak, hogy a tanul6 tudja és vallalja azt
atevékenységet, mely az egyéni sikeresség alapjan jarul hozza a k6zosség fejlesztéséhez. Ehhez
a kovetkez6 magatartasformakat kivanjuk kialakitani:

1. tanulas iranti motivacio,

2. ¢értékeket elfogado attitiid,

3. érzelmi nyitottsag,

4. egyiittmlikodés a tarsakkal, masok tisztelete.

Pedagogiai alapelvek
e demokratikus és humanus szilard értékrend,
o feleldsség tanitvanyaink testi, érzelmi, erkolcesi fejlodéséért,
e a tanulok lelkiismereti, gondolati és vallasszabadsaghoz vald joganak biztositasa,
véleményiik tiszteletben tartédsa,
e tanulokozpontisag, amely a bizalmon, megértésen, személyes kapcsolaton alapul,
melyre jellemz0 a tapintat, tiirelem és a méltanyossag,
e koordinalo, timogato tanari attitid,
a nemzeti identitds fontossdganak hangsulyozasa, a nemzeti, nemzetiségi és kozos
europai értékek képviselete,
a hatranyos megkiilonbdztetés tilalma,
az emberi méltdsag tiszteletben tartasa,
a pozitivumokra tdmaszkodas elve, a pozitiv megerdsités, fejlesztd értékelés,
az aktivitas elve, tevékenységkozpontl tanulasi, tanitasi gyakorlat, elmélet és gyakorlat
egységének elve,
e az ismeretek objektiv és targyilagos kozvetitése, a fokozatossag €s a tanulok életkori
sajatossagainak figyelembe vételével,
e atanuldk folyamatos fejlesztése.
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11.2.A nevel6-oktaté munka céljai

Az iskola célja, hogy a tanuldk életkori sajatossagainak megfeleld
rendszerezett, bOvithetd ismereteket nytjtson. Alapvetd oktatasi céljaink
koz¢é tartozik, hogy didkjaink az érettségi vizsga kovetelményeinek
megfeleldoen, altalanos muveltséggel, kedvezd magatartasi formakkal
rendelkezzenek.

Fontosnak tartjuk a magyar és idegen nyelvii szdbeli és irasbeli
kifejezOkészségiik fejlesztését.

Hangsulyt fektetiink a helyzet-, problémafelismerd és problémamegoldo
képességiik javitdsara, kreativitdsuk fejélesztésére, konfliktuskezeld
technikak elsajatitasara.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a didkok rendelkezzenek korszerti
informatikai ismeretekkel, alkalmasak legyenek a korszerii technika
kezelésére, tudjanak eligazodni az elérhetd informaciotomegben.
Tehetséggondozas. Lehetdséget akarunk teremteni tehetséges didkjaink
szdmara az emelt szintli érettségi megszerzéséhez, a tanulmanyi és az
egyeb versenyekre, ill. a tovabbtanulasra val6 felkésziilésre.

Biztositjuk a lemaraddk felzarkoztatasat, a korszerli tudéshoz vald
egyenld hozzaférést, az esélyegyenldséget a kiilonbozd szocilis
helyzetben 1évo, ill. az eltérd csaladi hattérrel rendelkezé tanuldink
szamara.

Arra toreksziink, hogy iskolank jo hirneve, munkank folyton javulo
mindsége altal megmaradjon, ill. ndéjon, ezaltal vonzd intézmény
maradjunk az altalanos iskoldsok szamdra. Tovabba toreksziink arra,
hogy az érettségi vizsga utdn minél tobb didkunk tanuljon tovabb,
szerezzen szakmai képesitést, folytasson tanulmanyait a felsGoktatasban,
legyen értékes munkaeré a munkaerdpiacon.

Oktatasi céljait az iskola igy definidlja: tovabbtanuldasra felkészité és a szakmaszerzést
eldsegito intézményként kivanunk miikodni.

Céljainkat

turisztikai,

AN N NN

sport

informatikai,
két tanitasi nyelvi (k6zgazdasag, turisztika) valositjuk meg.

két tanitasi nyelvil - valasztott célnyelv angol-német,
kozgazdasagi,

Minden agazati képzésben az emelt szinti érettségire valo felkészitést is vallaljuk.

11.3.A célok megvalésitasat szolgalo feladatok és eljarasok

cél feladat eljaras/eszkoz
erkdlcsi nevelés, felelos életvitelre  értékrend kialakitasa, a tantargyi kerettantervek szerinti
felkészités értékkonfliktusok azonositasa, kapcsolodasi pontok kihasznélasa
kezelése, feleldsségtudat az iskolai kozdsségi élet forumai:
kialakitasa, elmélyitése diakkdzgytilés, diakparlament,
egyiittérzes, segitokészség, Diaknap szervezése,

elfogadas, tiirelem, empatia
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hazafisag érzelemvilaganak
kialakitasa

allampolgari részvételre,
demokraciara nevelés

Onismeret és tarsas kultara

fejlesztése

csaladi életre nevelés

testi és lelki egészségre nevelés

felel6sségtudat masokért,

onkéntesség

fenntarthatosag,
kornyezettudatossag
palyaorientaciod

gazdasagi, pénziigyi nevelés

tisztelet, tisztesség értékének
tudatositasa, készségének
kialakitasa

népi kultarank, hagyomanyaink
megismerése példaképeknek
mindsiild torténelmi
személyiségek, tudosok,
miivészek, sportolok életmiivének
megismerése, a kozosséghez
tartozas ¢érzésének kialakitasa

cselekvd allampolgéri magatartas
kialakitasa 6nallo kritikai
gondolkodas, vitakultura
kialakitasa, fejlesztése

a megalapozott Onismeret empatia
fejlesztése, kolesonos elfogadas

Harmonikus csaladi mintak
kozvetitése, felkészités a csaladi
életre, felkészités felel6s dontések
meghozatalara; a férfi — n6i
szerepek és mintak
megismertetése, elorehaladas az
Onismeretben, a parvalasztas
szempontrendszere,
konfliktuskezelési technikak
elsajatittatasa

egészséges életmodra nevelés
prevencio lelki egyensuly, lelki
egészség fogalmanak megismerése
stressz kezelési, konfliktuskezelési
technikdk megismertetése
szocialis érzékenység kialakitasa
az egylittérzés,, egylttmiikodés,
problémamegoldas
kompetenciainak fejlesztése
szemléletformalas tudatossag
kialakitasa

a munka vilaganak megismerése
Onismeret fejlesztése
6nmenedzselés, karriertervezés
alapjainak megismertetése,
gyakoroltatasa

a haztartasok, vallalkozasok,
nemzetgazdasag, vilaggazdasag
¢életét meghatarozo6 gazdasagi —
pénziigyi intézmények és
folyamatok megismertetése
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tanari példamutatas a kozosségi
¢letre nevelés minden lehetdsége:
osztalykirandulasok, projektnapok,
témanapok, a k6zosségi szolgalat
a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolddasi pontok kihasznalasa
kozosségfejleszto tevékenységek,
tanoran kiviili foglalkozasok
szervezése (osztalykirandulas,
golyatabor, a didkonkormanyzati
tevékenység) a nemzeti linnepek
és emléknapok megiinneplését
szolga- 16 tinnepélyek szervezése
projektnapok, témanapok
szervezése

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
a didkdnkormanyzati tevékenység,
érdekképviseleti lehetéségek
gyakorlasa, didkparlament

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
az iskolai kozosségi élet forumai
nyujtotta lehetdségek kiaknazasa a
kozosségfejlesztés minden
lehetséges, tanorai és tanéran 5
kiviili médja: taborok,
kirandulasok,

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
a téma feldolgozésa osztalyfonoki
orak keretében

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
drogprevencio iskolaorvosi
szlir6vizsgalatok védondi, orvosi
tanacsadas, osztalyfonoki tematika
sajat élményl tanulas az onkéntes
mozgalom segitségével

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
palyavalasztasi tanacsadas
biztositasa

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
(szakmai iranyultsdgunknak
megfelelden) osztalyfonoki orak
tematikaja



médiatudatossagra nevelés

a tanulas tanitasa

szemléletformalas, tudatossag
kialakitasa

értelmezO, kritikai  beallitodas
kialakitasa alapvetd jogi ismeretek
atadasa felel6s magatartas kialaki-
tasa

a tanulok érdeklddésének
felkeltése, a hatékony 6nalld
tanulasi stratégiak, modszerek
megismertetése, a folyamatos
onmiivelés iranti igény kialakitasa

a tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsoldodasi pontok kihasznalasa
osztalyfonoki orak tematikajaba
épitve

tanulasmodszertan oktatasa,
gyakorlasa osztalyfonoki orakon a
tantargyi kerettantervek szerinti
kapcsolodasi pontok kihasznalasa
projektfeladatok megoldatasa,

6nallé munka, hazi dolgozat
készittetése, csoportmunka

11.4.A neveld-oktaté munka eszkozei

Minden szervezeti lehetéséget igénybe kivanunk venni ahhoz, hogy céljaink teljesiilését meg
tudjuk valositani. Igy figyelembe vessziik a fenntarto elvarésait, a sziilék, a tanulok igényeit, a
tarsadalmi kornyezet, a piac diktalta kovetelményeket. Az igények ismeretében alakitjuk,
valtoztatjuk kindlatunkat egyeztetve, megbeszélve a sziildi szervezettel, didkdnkormanyzattal,
fenntartoval, tantestiilettel. A kialakitott, elfogadott programokat nyilvanossagra hozzuk,
interneten, iskolaradion, hirdetéseken, reklamokon, illetve nyomtatott formaban az iskolai
konyvtarban, nevel6i szobaban, titkarsagon.

A munka legfontosabb helyszine a tanitasi 6ra, az emelt szinti felkészitések, az egyéni
foglalkozasok. Ezért vallaljuk, hogy elkételezettek vagyunk a mindségi munkavégzés irant.
Tudatositjuk, hogy az iskolai tanéra minden mozzanataban érvényesiilni kell a magas szinti
szakmai kdvetelményeknek.

Ervényesiilnie kell annak is, minden kis apr6 dolog fontos, ami az iskoldban torténik, mert a
kiils6 megitélése az iskolanak a visszajelzések altal valik meghatarozova. Egy-egy Kkis
negativum 1is kdrossd valhat, ami hosszutdvon rombolhatja hirneviinket. A mindségi
munkavégzés iranti altalanos elkotelezettség a legfontosabb eszkéz a keziinkben, hogy
megvalosuljon minden elképzelésiink, amit elhatiroztunk.

Az oktatd munka teriiletére megfogalmazott céljainkat sokszinii pedagogiai eszkoztérral tudjuk
elérni. Tandraink munkajuk sordn valtozatos munkaformakat alkalmaznak, igy kiilondsen:
e tandri magyarazatra épiild frontalis osztalymunka

digitalis oktatas,

verseny, jaték

csoportmunka

paros munka

kutatomunka, 6nallé témafeldolgozas

hazi dolgozat

prezentacio, kiseldadas

egyénileg vagy team munkaban készitett és értékelt projektfeladat
kihelyezett tanitasi ora

témanap, projektnap.

Céljaink megvalositasat, kitlizott feladataink teljesitését a kovetkezd tanoran kiviili
tevékenységek tdmogatjak.
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11.5. Téritésmentesen igénybe veheto lehetoségek/foglalkozasok

A felzarkoztaté foglalkozasok szerepe, hogy a tanuldsi nehézségekkel kiizdokben olyan
kompetencidkat épitsiink ki, amelyekkel nehézségeik lekiizdhetdek, csokkenthetéek, tanulma-
nyi eredményeik javithatoak. Beiskoldzasuk a tanév elején torténik. A sziilokkel tortént
egyeztetés utan a foglalkozasokon részvételiik ,.kotelez6”.

A Kkorrepetalas olyan lehet6ség, amellyel a tandrardl hidnyzo, egyes tananyagrészeket
nehezebben értd tanulok élhetnek. Célja alapképességek fejlesztése és a meglévo vagy kialakult
hidnyossagok potlasa, a nehezebb tananyagrészek ismétlése, gyakorladsa. A korrepetalasok a
kotelezo orak utan, szaktanarral megbeszélt idépontban zajlanak.

Tehetséggondozas: olyan foglalkozasok, amelyek a tanuldk érdeklédési kdrének megfelelden,
a tehetség és képesség kibontakozasat, orai tananyag mélységét meghalado ismeretek szerzését
segitik el8. Evente tjra induld programok 1j tehetségeket hoznak felszinre és lehetdvé teszik a
képességek, készségek fejlesztését. A foglalkozasok elére meghatarozott tematika alapjan
folynak. Err6l, valamint a tanuloi részvételr6l naplot kell vezetni.

Jellegzetes teriilet az iskola stiidio, a didkszinpad (magyar és angol nyelven), az iskolaradio. A
tanulok kedvenc idotoltésiik mellett szaktanar irdnyitasaval, 6rakozi miisorokat készitenek,
segitik az iskolai rendezvényeket, iinnepélyek lebonyolitasat.

A tehetséggondozas rovid, kozép- és hosszi tavu stratégiai céljai
Stratégiai célkitlizés a tehetséges fiatalok képességeinek kibontakoztatdsa és tarsadalmi
hasznosulésa.
Rovid tavu célok (1 év)
A tehetséges fiatalok megtalalésa.
A tehetséges fiatalok folyamatos segitése.
A tehetségek hasznosulésa.
Versenyekre valo felkészités.

Kozéptavu célok (1-3 év)
EsélyegyenlOség biztositasa.
A tehetségsegitOk szamanak novekedése.
Tehetségsegités a 9. évfolyamon.

Hosszu tavu célok (3év felett)
Egyéni iskolai képzési programok kialakitasa.
Uj tehetségsegité programok kialakitasa.
A szakmai szinvonal, hatékonysag novelése.
Kiemelkedo tehetségek tdmogatésa.
A tehetséges fiatalok kapcsolatrendszerének fejlesztése.
A tehetséges fiatalok onmenedzselésének fejlesztése.

Konyvtarhasznalat: Iskolank konyvtara allandoan béviil szépirodalmi és szakkonyvekkel,
valamint a tobb évig hasznalatos tartos tankonyvekkel. A konyvtarban lehetség van déluta-
nonként a helyben olvasasra, kolcsonzésre. Hasznalati rendjét a konyvtari munkatervben és az
iskolai Ugyrendben rogzitjiik.

Az iskolai szabadidds sport nagy létszdmot mozgat meg rendszeresen. Az iskoldban tanuld

versenysportolok és a sporttal csak most megbaratkozok egyarant taladlnak kedviikre valo
lehetdségeket. Tanuldink délutanonként tollaslabdazhatnak, focizhatnak, sakkozhatnak stb. az
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iskola udvaran és tornatermében. Rendszeresek az osztalyok kozotti hazi bajnoksagok (pl.:
roplabda, fiu és leany foci bajnoksag, asztalitenisz).

Onkoéltséges, de iskolai szervezésii tanéran Kiviili tevékenységek

A kulturalis igények kielégitését, mas kultirak értékeinek megbecsiilését segitik a kozos
szinhaz és muzeumlatogatasok. Ezek a latogatasok egész évben folyamatosak. A szinhaz- és
muzeumlatogatasok a tananyaghoz kapcsolddnak, azaz szakszerlien elOkészitettek és tanari
vezetéssel feldolgozottak. Az iskola torekszik arra, hogy ezek a kulturélis alkalmak lehetdség
szerint ingyenesek legyenek. Ehhez minden palyazati lehetdséget megragadunk.

Az osztalykozosség fejlesztése mellett hazank megismerését, bizonyos tananyagok elmélyité-
sét segitik eld az osztalykirandulasok. A kirdndulasok tanulmanyi jellege dominéns. A
kornyezeti nevelés, alloképesség fejlesztése mellett a természet szépségeinek felfedezését is
szolgaljak a természetjard szakosztaly tarai.

Az idegen nyelvek anyanyelvi kdrnyezetben torténé gyakorlasat tamogatjak a kiilfoldi utak.
gy — igény szerint — szervez az iskola kirandulast, palyazik angol és német nyelvteriiletre.
Ezeken az utazasokon a részvétel nem tehetd kotelezové, mivel azonban az esélyegyenldség
szem elott tartdsdval szervezziik ezeket. A kiilfoldi utak elsésorban tanulményi célokat
szolgalnak, ezért a részt vevd tanulok szdmara a kiranduldsok ideje nem szamit mulasztasnak.
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11.6. A két tanitasi nyelvi képzés

A vilag a tuddsalapu tirsadalmak kialakulasa fel¢ halad, megnovekszik az informéaciok
mennyisége. Aki nem lesz képes ezeket megsziirni, feldolgozni, az hatranyba keriil. Ezért a
valtozo értékek koraban felértékelddik a kommunikacios képesség.

A kommunikacié legfontosabb eszkoze a nyelv, a magyar és az idegen nyelvek ismerete.
Metakommunikacios kovetelményként 1ép fel a nyitottsag és a tolerancia, mert tobb nemzet
képviseldi dolgoznak egymas mellett és a globalizacios kozegben képesnek kell lenni
csapattagként tevékenykedni.

A két tanitasi nyelvii osztalyok a hagyomanyos képzéstdl eltérd, magasabb szintli szellemi
tevékenységet igényld tanitasi folyamatban vesznek részt. igy a munkaadé és munkavallaléi
oldal igényeinek, piaci elvardsainak meg kivanunk felelni. Ezt a megfelelést a megrendel6i
kornek azzal is teljesiteni tudjuk, ha olyan féiskolai, egyetemi tanulmanyok folytatdsadhoz
teremtjiik meg a lehetséget a nyelvtuddssal, ami az egész késobbi életvitel magasabb mindségii
(elit) szintjének megvalositasat biztositja. Mindenképpen egy ,.kiugrasi” lehetdség teremtddik
az elmaradt térségben ¢élok részére, ami nem kis dolog a felemelkedésben, jobb
esélyteremtésben, szellemi szinvonalban.

Jelenleg angol nyelven tanult tantargyak:
e torténelem
e matematika
e célnyelvi civilizacid

Jelenleg német nyelven tanult tantargyak:
e célnyelvi civilizacid
e vendéglatas és turizmus
e gazdasagi kornyezetiink
e marketing alapjai

A turisztika dgazati képzésen az alabbi tantargyakat tanitjuk idegen nyelven:
célnyelvi civilizacié — angol, német

turizmus alapjai (elmélet) - német

kultar -és vallastorténet (elmélet) — német

szakmai idegen nyelv (gyakorlat) — angol, német

torténelem — angol

matematika — angol, német

idegenforgalmi foldrajz — német
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I1.7. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskoldban olyan pedagodgiai munkat kell végezni, amelyben a tanulok tuddsanak,
képességeinek, egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban. A gyermekek,
serdiilok és az ifjak képességeinek fejlodéséhez sziiksé-
ges kovetelmények meghatarozasaval kell 6sztondzni a személyiségfejlesztd oktatast.

Ennek érdekében:
v' lehet8séget kell biztositani a szines, sokoldalt életnek, a tanulasnak
v’ fejleszteni kell a tanulok Onismeretét, egytittmiikodési készségiiket
v’ az értékekkel torténd azonosulasuk fokozatos kialakitasa, meggyokereztetése

25



A vilagnézeti értékekhez valo viszony:

Az egységes vilagnézeti rendszer a tanulokban az egyéni fejlettség szintjétdl fliggden csak a
16-18. életévekben alakul ki. A tanuld vildgszemlélete az oktaté-neveld munka teljes
folyamatdban formalddik. A tadrsadalomhoz vald viszonyt a tanuldk eldszor specialis iskolai
kozosségekben élik at. A kozosségi élet élménye, az egylittmiikddés szépsége és tudata
alapozza meg bontakozo6 hazafias érzésiiket.

Az emberekhez valo viszony

Az emberekhez vald viszony eldszor, mint a kortarsakhoz ¢és felnbttekhez f(iz6d6
kapcsolatrendszer jelentkezik. Nagy szerepe van ebbdl a szempontbol a baratsagok
kialakuldasdnak. A személyiségre nagyon jellemz0, hogy barataival csupan a kozds jaték,
szorakozas koti-e Ossze, vagy a kolcsonos segités, egyiittmitkodés, munka és tanulas is szerepet
kapnak. Az emberi kapcsolatok jellegének és korének alakulasaban kiemelkedd a birdlat és
Onbiralat jelentésége. Az elvi alapokon all6 viszonyok feltételezik a segité szandéku,
megalapozott, megfeleld formaban eléadott birdlatot. Kelld onkritikai készség nélkiil azonban
ez a tulajdonsag elveszti értékét.

Osztalyfonoki orak keretében gyakorlatokat végezhetink az Onismeret, Onértékelés
fejlesztésére az osztalyfonoki kézikonyv, egyéb személyiségfejlesztéssel kapcsolatos
szakirodalmak segitségével. Szintén az osztalyfonoki orak keretében az Onjellemzés, egymas
megfigyelésére iranyulo feladat, jaték elvégzése.

IL.8. A személyiségnek 6nmagahoz, kiilsé és belsé értékeihez valé viszonya

A serdiilékor id6szakatol kezdve egyre erdsebbé valik a tanul6 érdeklédése 6nmaga irant. Ez
kiilsé megjelenésében, modoraban is nyomon kovethetd. Erzelmi élete mélyiil, sokszor
egyénisége, belsd személyes mindsége is megvaltozik. A tanarnak nagyon kell {igyelnie arra,
hogy a mostandban divatos sz6lamma valt ,,0nkifejezés” és ,,0nmegvaldsitas” folyamata ne a
kozosségtol, a kollektiv értékrendtdl elfordult individuum 6ncélu fejlodésévé valjon. Aranyos,
harmonikus fejlddésének feltétele az allando tovabbképzésre serkentd érdeklddés, a tartalmas
szabadidé-eltoltés képessége.

I1.9. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

FObb torekvéseink:

e Az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolat megteremtése,

e a tarsadalmi €s iskolai €életben betoltott szerepek megfogalmazasa és elsajatitasa,
e a tradicionalis értékek (sziilok, csalad) tisztelete,

e a természeti €s tarsadalmi kornyezettel valo harmonikus kapcsolat kialakitasa,

e a tanul6i demokricia fejlesztése,

e csoportban val6 munkavégzés megtanitasa,

e a massag iranti megértésre, elfogadasra nevelés, (pl. testi fogyatékossag)

e faji, vallasi, nemzetiségi hovatartozas tisztelete,

e nemzetkdzi kapcsolatok kialakitasa, apolasa,

e egyéni €s kozosségi érdekek 0sszehangolasa,

e konfliktuskezelés €s problémamegoldas, agresszio kertilése,

o segitségnyujtasra és segitségkérésre valo nevelés,

e cgyiittmiikodésre vald nevelés,

e a kommunikacios kultara fejlesztése a tanulok korében,

e az iskola kiilsé €s belsd kapcsolatainak apolasa. A kozosségfejlesztés szinterei, lehetdségei:
o 0sztalyfénoki oradk, tanorak,
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e kommunikacios- és személyiségfejlesztd tréningek,
e szakkorok,

e iskolai rendezvények, kirandulasok,

e didkonkormanyzat,

e k6z06s muvelodés: muzeum, kiallitas, szinhaz, mozi,
e egyéni- és kiscsoportos foglalkozasok.

,»Ha az egyént formaljuk, rea gyakorolt hatdsunk minden pillanatban sziikségszertien, hatassal
lesz a kozosségre is, és megforditva: minden érintkezésiink a kozosséggel feltétleniil hatassal
lesz minden egyénre is, aki a kozosség tagja.”

A személyiségalakitas ¢és a kozosségformalds a neveldmunkaban szorosan Osszefiigg. A
legfontosabb személyiségjegyek — az Onallosag, a feleldsség, az életben vald tajékozodo
képesség, a szolidaritas, az alkoto tevékenység stb. elsdsorban a kozdsségfejlesztés eszkozeivel
alakithatok ki.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcesolatot
kialakitja, megteremti.

Jo egylittmlikodo kozosség létrejotte hosszl, pedagdgiailag céltudatosan befolyasolt nevelési
folyamat eredménye. Az osztaly az iskola része, tehat nyilvanvalo, hogy az osztalyféndk az
egész iskola eldtt 4allo célkitlizés szolgéalatdban oldhatja meg nevelési feladatat.
Osztalykozosség optimalisan csak akkor fejleszthetd, ha az iskola egészét egységes nevelési
koncepcio hatja at, ha a fejlodd iskolakozosség Onkormdnyzata kézben tartja és iranyitja
valamennyi osztaly belso életét, ha az iskolak6zdsség és az osztalykdzosség kdlesonhatasa — az
egész ¢s a rész dialektikus 0sszefliggéseinek értelmében érvényesiil.

A pedagogiailag szervezett kozosség létfeltétele a kovetkezetes nevelési kdvetelmények
tamasztasa, azok megtartdsa. Ennek sikere attol fiigg, milyen mértékben tudjuk elérni, hogy
tanitvanyaink az iskola kovetelményeit sajatjuknak érezzék, megvalositasukat fontosnak
tartsak. A kozosséggé valas nélkiilozhetetlen eleme a didkonkormadnyzat.

A kozosségfejlesztés fobb szinterei, mozzanatai, feladatai

szervezeési szakasz az egyitt toltott idészak céljainak meghatarozasa,
tervek, kovetelmények

feleldsok, tisztségviseldk | feladatuk pontos meghatarozasa, feladatuk

megbizésa megoldasanak modjara ravezetni

osztalygytilések kozvélemény formalasa, szervezett  osztalyélet
kialakuldsara iranyuld szabalyalkotas, Oszinte légkor
kialakitisa

osztalyfénoki orak életkori sajatossagoknak megfeleld ,,foglalkozasi terv”,
szervezése, ellendrzés, értékelés

mikrokodzosségek csoportos munkakapcsolatok a kozosség érdekeit
szolgaljak, folé- és mellérendeltség helyes gyakorlasa

A jol fejlodo kozosségben kevesebb a fegyelmezetlenség, a tanuldk érzékenyen reagalnak az
onként kialakitott szabalyok megsértésének aprobb jeleire is, kialakul az egymasért érzett
felelOsség.
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A Kitiizott cél eléréséhez tovabbi feladatok meghatarozasara, végrehajtasara van sziikség:
a tanulok legyenek nyitottak, megérték a kiilonb6z6 szokasok, életmoddok, kultarak,
vallasok; massag irant, becsiilj¢k meg ezeket

kornyezetiik értékeinek megdrzése, gyarapitasa

szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmikodés, a kornyezeti konfliktusok k6zos
kezelése és megoldasa terén

a kommunikacids kultara kozéppontjaban az 6nalld ismeretszerzés, véleményformalas €s
—kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a képességi
allnak — ezek fejlesztése

az informéacios kornyezetben valo eligazodas, azt kritikai mddon hasznal6 fiatalok nevelése

>
>
>
>

11.10. Pedagogusok helyi intézményi feladatai
A pedagégusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk
tartalmazza. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg.

.11
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a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa, a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo6 vizsgak lebonyolitasa,

dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,

a tanulmdnyi versenyek lebonyolitdsa, tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével
kapcsolatos feladatok,

felligyelet a vizsgékon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziloi értekezletek, fogaddordk megtartasa,

részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel tovabbképzéseken,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,

. Az osztalyfonok feladatai és hataskore
Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
Segiti a tanulokozosség kialakulasat.
Segiti és koordindlja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatit a neveldtestiilet elé
terjeszti.
Sziil6i értekezletet tart.
Ellatja az osztalyaval kapcsolatos Ttigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolésa.

» A torvényeknek megfeleléen értesiti a sziil6t és a hatdésagokat a tanulok igazolatlan

hianyzasarol.
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» Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

» Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

» Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére.

» Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

» Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

11.12. Kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység helyi
rendje
Fontos feladata mind az osztalyfonoknek, mind a szaktanaroknak, hogy a rabizott diakk6zosség
tagjait iranyitja, figyeli személyiségfejlédésiik alakuldsat, amennyiben magatartasi, vagy mas
jellegli zavart, problémat tapasztal, jelzi a gyermekvédelmi felelds tanarnak, pszicholdogusnak,
sziildknek egyarant.
A probléma fontossagara valo tekintettel késziilt el az Iskolai esélyegyenlGségi terv. A tervben
foglalkozunk helyzetelemzéssel, a feladatok meghatarozasaval és az akciotervben a zavarok
enyhitésének konkrét feladataival:

e mert magatartasukkal, kiilonc viselkedésiikkel akadalyozzak a kozosség munkajat,

e mert csaladi hatteriilk nem teszi lehetové iskolai nyugodt szereplésiiket,

e mert egyéni haladasi ilitemiik gyorsabb vagy lassabb az atlagosnal, ezért egyéni

foglalkoztatast igényelnek,
e mert nem alakultak ki az egyénben a masokkal valo egyiittmiikddés reflexei.

A helyzetfelmérés alapjan probalkozunk segitd programokat kialakitani.

Kinalatunk

e Onismereti csoport 1étrehozasa,

o mentalhigiénes foglalkozasok szervezése,

o felvilagositas szocidlis segélyhez jutas lehetdségérol,

o felvilagositas gyermekvédelem, csaladsegitd szolgaltatas, pszichologus igénybevételérdl.
Az emlitett programok mellett kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a kdros szenvedélyek
megeldzésére, csokkentésére vonatkozoan - ami gyakran okoz magatartasi problémaékat -,
osztalyfonoki orakon ismeretterjesztd, felvilagositd eldadasok, filmek segitsék céljaink
elérését. Iskolankban tobb didk részt vett kortarssegitd képzésben, igy szamitunk eléadasaikra.
Nagy segitséget jelentenek az iskolai védénd altal megtartott egészségiigyi eldadasok,
foglalkozasok.

A beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiizdé gyermek szamara rendkiviil fontos, hogy
torédést, odafigyelést, segitd szandékot tapasztaljon. Az egyiittmiikddés ezen a teriileten is
eredményekhez vezet az iskolapszichologus segitségével.

A sajatos nevelési igényii tanulok nevelési elvei

Azok a tanulok, akik szakértdi bizottsagi véleménnyel rendelkeznek mar, SNI-s, vagy BTMN-
es tanulok, a tanitas folyamatdban, illetve a kiilonféle vizsgakra igényelhetik a meghatarozott
kedvezményeket. Az SNI és a BTMN tanuldink szamara fejleszt6 foglalkozasokat tartunk.

29



A nemzeti koznevelésrol sz616 torvény (Nkt.) 4. § 23. pontja alapjan a sajatos nevelési igényl
gyermek, tanuld korének megnevezése:

,»Sajatos nevelési igényll gyermek, tanul6 az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld,
aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartdsszabalyozési zavarral) kiizd”.

Az Nkt, hatalyba 1épésétdl a tanuldi kdr megnevezése: egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos
tanulasi, figyelem vagy magatartasszabalyozasi zavar).

Az Nkt. 96. § (9) bekezdése a megvaltozott elnevezéssel Osszefiiggden a kozvetkezOkrol
rendelkezik:

,»Ha a sajatos nevelési igényli gyermek, tanul6 szakértdi véleményében a sajatos nevelési igényt

a) a megismero funkcidk vagy a viselkedés fejlddésének organikus okra visszavezethetd, vagy
vissza nem vezethetd tartos €s sulyos rendellenessége,

b) a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének tartdos és stlyos, vagy stlyos
rendellenessége alapozza meg, azon a gyermek, a tanuld kovetkezd feliilvizsgalataig, de
legkésObb 2015. szeptember 1-ig az egyéb pszichés fejlodési zavart

(stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavart) is érteni kell.”

Az egylittnevelés megvaldsitasa iskolankban a tanitdsi-tanulasi folyamatban az a tevékenység,

amely lehetdvé teszi az egyes gyermek igényeitdl fiiggd pedagogiai - esetenként egészségiigyi

- eljarasok, eszkozok, modszerek, terdpidk, a tanitis-tanulast segitd specidlis eszkozok

alkalmazasat.

a) a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak - egyes sajatos nevelési
igényl tanulokra jellemzd - modosulasait;

b) sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi iitemet biztosit,
a differencialt nevelés, oktatas céljabol individualis modszereket, technikakat alkalmaz;

C) a tanodrai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanuldi
teljesitmények elemzése alapjan - sziikség esetén - megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazod6 modszereket alkalmaz.

A mozgaskorlatozott tanulok fejlodése érdekében iskolankban biztositott az akadadlymentesitett
kornyezet. Kiilondsen jelentds az osztalyfondk szerepe az osztdlyban tanitd pedagdgusok
tajékoztatasaban a tanulo sajatos nevelési igényeir6l.

A latassériilt tanulok fejlesztésének alapelvei, célja és kiemelt feladatai

A latassériilt tanulok nevelésében intézményiink az iskolaztatas sordn két 6 feladat megoldasat
vallalja: az altalanos, korszerli alapmiiveltség nyujtasat, valamint azon til a speciédlisan
jelentkezd, a latas hianyabodl, a gyengénlatasbol adodd hatranyok lekiizdését a megfeleld
eszkozrendszer biztositdsa mellett (teremvildgitas, egyéni megvilagitas, a feladatlapok
felnagyitasa) segitjiik sziikség esetén tobb gyakoroltatassal. Sziikség esetén a szakértdi
vélemények alapjan egyéni fejlesztést biztositunk gyogypedagogus segitségével.

A hallassériilt (siket, nagyothallo) tanulok iskolai fejlesztésének elvei
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Kiilon gondot kell forditani arra, hogy a tanuld minden segitséget megkapjon hallassériilésébdl,
gyengébb nyelvi kommunikacidés kompetenciajabol, fogalmi gondolkozasabol eredd
hatranyanak és ezzel 6sszefliggd tanulasi nehézségének lekiizdéséhez.

A szakért6éi és rehabilitdciés bizottsag javaslata alapjan kiilon fejlesztésben részesiil
gyogypedagogus segitségével. A kapcsolattartds az egységes gyogypedagogiai modszertani
intézménnyel elengedhetetlen.

Tanulasi problémak

A tanulasi problémak lehetnek atmenetiek vagy tartosak. Megkiilonboztetjilk a tanulési
nehézséget, a tanulési zavart, a tanuldsi akadalyozottsagot.

Az atmeneti tanulasi nehézség esetén a lemaradd, lassan tanulok felzarkdztatasa,
differencialésa, fejlesztése az elsédleges.

A tartés tanuldsi zavarral kiiszkodoknél eléfordulhat pszichés fejlodés zavara, diszlexia,
diszgrafia, diszkalkulia, hiperaktivitas, ezeknek a diagndzison alapuld egyéni fejlesztés a célja,
amennyiben lehetséges, akkor bekapcsolodva mas csoportba, gyogypedagogus segitségével.
A tanulok értékelése a kozoktatéasi torvény szerint torténik.

Minden esetben a szakértdi vélemények hatdrozzak meg a fejlesztés teriiletét, madjat,
eszkozeit.

Tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenység

A kiilonbozd ismeretek elsajatitdsa eszk6z a tanulok értelmi, Onalld ismeretszerzési
folyamatanak kialakitasahoz, fejlesztéséhez. A szaktandri munka soran figyeljiik a tantargyi
tehetség jeleit. Az iskola szaktanarai vélasztjdk ki azokat a tehetséges tanuldkat, akikkel
szeretnének foglalkozni annak érdekében, hogy a tanul6 sikerrel tudjon indulni kozismereti-
nyelvi-szakmai targyakbol tanulmanyi versenyeken. A kivalasztas a tanar feladata, s valogatasi
elveket a pedagdgiai program nem kivan meghatarozni, hiszen a sikerhez kell egy felkésziilt
tanar és egy vallalkozd tanulo, akinek kelld kitartasa van a felkésziilésre, a megmérettetésre. A
tehetséggondozas masik szintere az emelt szinti érettségire torténd felkészités. Itt is
szaktandrok mérik fel az igényeket, és az igazgatOhelyettessel egyeztetve indithatjak a
csoportokat.

A testedzés teriiletén a kiilonb6z6d iskolai didksport egyesiileteken lehet a tehetségeket,
képességeket kibontakoztatni, fejleszteni. A torna, a kézilabda, a labdartgas, kosarlabda és
roplabda sportkorei erre maximalis lehetdséget adnak, ezen kiviil az iskolan kiviili
sporttevékenységek korével szélesedik a valaszték ezen a terlileten (Uszas, asztalitenisz,
mazsorett, fittnes stb.). Szintén az iskolan kiviili lehetdségek kozott szerepel a néptanc, a
szinhazi jatszokor, a zeneiskolak kinalatai, hogy csak néhanyat emlitsiink azok koziil, melyek
a képességek fejlesztéséhez hozzajarulnak.

Az iskolai és az iskolan kiviili lehetdségek egységet alkotnak, hiszen a szabadidd helyes
eltoltésében a tanuld szabad akaratdval dont, valaszt annak érdekében, hogy mely teriileten
kivanja érdeklddésének megfelelden képességeit, tehetségét, kibontakoztatni.

11.13. Egyéni tanulmanyi rend

Ha a tanulo — a sziil6 kérelme alapjan — a tankotelezettségének egyéni tanrend alapjan kivan

eleget tenni, az erre iranyul6 kérelmet az intézmény vezet6jének kell benyujtani.
a tanuld — az iskoldban vagy azon kiviil folyd gyakorlati képzés kivételével — mentesiil a
kotelezd tandrai és egyéb foglalkozasokon valo részvétel alol; felkészitésérdl a sziild
gondoskodik, a tanul6 egyénileg késziil fel;
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a tanuld magatartasat ¢és szorgalmat nem kell értékelni, de félévi és tanév végi
osztalyzatainak megallapitasahoz az iskolaban osztalyozo vizsgat kell tennie valamennyi
tantargybol,

a sajatos nevelési igényii (SNI) vagy a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdé (BTMN) tanulok esetében a tanuld nevelésérol és oktatasardl, felkészitésérol,
osztalyzatainak megallapitdsardl, az ehhez sziikséges pedagogusokrol a szakértdi
véleményben foglaltak szerint az iskola koteles gondoskodni;

a tartés betegségben szenvedd, tartés gyogykezelés alatt allo tanulod felkészitésérol,
osztalyzatainak megallapitasarol az iskola koteles gondoskodni.

a tanulod az iskola igazgatdjanak eldzetes engedélyével részt vehet a tanorai vagy egyéb
foglalkozasokon;

a tanul6d az iskola igazgatdjanak engedélyével felveheté a napkozibe és a tanuldszobai
foglalkozasokra;

az életvitel-szertien kiilfoldon tartézkodo6 tanuld a félévi mindsitése az igazgatd dontése
alapjan mell6zhetd; ez esetben a tanul6 csak az év végén ad szamot tudasarol.

11.14.A gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A diakjogokat kiilonb6zé dokumentumok rogzitik. Iskolankban didkonkormanyzat miikodik,
fontosnak tartjuk, hogy a DOK tevékenysége a didkoktol induljon ki, a segité tandr munkaja e
tevékenységek koordinaldsara szoritkozik. Tanuléink aktivan részt vesznek a Vérosi DOK
munkéjaban.

Az iskola légkorét jellemzi a didkok problémdinak kezelése. Ez leggyakrabban szaktanari,
osztalyfonoki szinten megoldast nyer. Iskolank fontosnak tartja, hogy a didkokat is érintd
tantestiileti, illetve vezetoségi dontések magyarazattal egyiitt jussanak el a didkokhoz, ne pedig
tekintélyelvii ,,csak” dontésként. Tudatosan figyelniink kell arra is, hogy a didksagot érintd
dontések eldkészitésébe a Diakonkormanyzatot is bevonjuk.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés a kiilonbozé egészségvédelmet érintd problémak
koordinalasat, (PL. drogkoordinacid) gyermekvédelmi feladatot 1at el.

Segito kapcsolatok partneri csatorndinak feltérképezése: intézményen beliilli lehetdségét az
iskola vezetése, az iskolaorvos, a védond, valamint az osztalyfonokok és a szaktanarok jelentik.

A segit6 kapcsolatok szinterei:

e aszilok,

e haziorvos,

e iskolaorvos,

e iskolapszichologus.
Osztalyfonoki orak keretében, kiilsé eléadokkal szinesitett ismeretatadasi orak felhasznalasaval
min¢l tobb informaciot kell eljuttatni a tanulokhoz.

Tanuloink Osszetétele ifjusagvédelmi szempontbdl eléggé vegyes. Tantestiiletiink fontosak
tartja a megeldzést, a szenvedélybetegségekkel, a fiatalkori blindzéssel és az egyéb realis
veszélyekkel kapcsolatosan egyarant. Az utdbbi esztendok legégetobb tarsadalmi gondja a
fiatalok dohanyzasa, alkohol- és drogfogyasztasa. A megel6zd tevékenység kozosségi szinten
altalaban az osztalyfonoki ordkon zajlik, az egyének szintjén a személyes beszélgetést tartjuk
fontosnak.

Konkrét feladataink:
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e A didkok anyagi, egészségiigyi, kornyezeti, vagy egyéb okok miatti veszélyeztetettségének
iddszakonkénti felmérése. Minden év elején a tanulok helyzetének ismételt felmérése, az adatok
rendszerezése: anyagi ok egészségiigyi ok kornyezeti ok egyéb ok szerint.

e A tanarok felkészitése elsdsorban az (0j) osztalyfonokok részére szervezett felkészités
mentorrendszerben.

Felvilagositas tanuloknak: tanoran, osztalyfonoki oran, tandran kiviil,
sziiloknek: alternativ sziil6i értekezleteken, irasos tajékoztatdkban, iskolai rendezvényeken,
Osszejoveteleken kollégaknak: tovabbképzésen, munkakozosségi értekezleteken, egyénileg.

Megel6zés: egyéni, csoportos, osztalykeretben, szakkorokon, szabadidds tevékenységeken,
iskolai rendezvényeken stb.

Segitségnyujtas tanuloknak: informéciok, egyéni segitségnyujtas, kapcsolatfelvétel és —tartés
segélyszervezetekkel ¢és specialis esetekben a rendoOrséggel, sziiloknek: informaciok,
konzultaciok, csaladlatogatas stb. Kapcsolattartds tanulokkal sziilokkel kollégakkal egyéb
segitokkel (iskolaorvos, védénd, iskolapszichologus, kiilsé intézmények). Eszk6zok kérddivek,
ismeretterjeszto filmek, CD-k, kazettak, relaxacids technikak, eléadasok, iskolai rendezvények,
vetélkeddk, versenyek, esetelemzd csoportok, személyiségfejlesztd tréningek, kortarssegitok
stb. A gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladataink kiterjednek a rossz csaladi,
illetve anyagi koriilmények kozott €16 tanuldkra is. Az 6 segitésiik foként anyagi jellegii.

11.15.A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulék felzarkoztatasat segité program

Iskolank tanuldi lakohely szerinti Osszetétel tekintetében harom, szinte hasonld aranyu részre
oszlik: békéscsabaiak, bejaro tanulok, kollégistak. A sikeres felvételi vizsga utan eléfordulhat,
hogy a bekeriilt gyermeknek a kozépiskolai évek kezdetén problémai adodnak a tanulés
tertiletén. A kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa fontos feladatunk.

Felmérés segitségével sziirjilk ki ezeket a tanuldkat, s probaljuk ez altal megéllapitani az
okokat:

rossz a tanulasi technikéja,

az atlagnal gyengébb teljesitményre képes,

nem tudja az el6rehaladas litemét tartani a tobbiekkel,

az el6z6 tanulmanyaibol szarmaznak a hatranyok, hianyossagok,

a tanulashoz sziikséges koriilmény, idd stb. hianya,

a tanulédsi motivumok hianya,

az irasbeli, vagy szobeli kommunikacié problémaja,

A felmérés alapjan segitd programokat szerveziink:
a) felzarkoztatod foglalkozasok,
b) egyéni, vagy csoportos korrepetalas,

C) tanuloparok kialakitasa,

d) tanulési technikak elsajatitasara vonatkozo foglalkozasok,

e) kollégistak részére az iskola tanarai altal vezetett korrepetalasok,

f) iskolaorvos, védond, pszichologus tanacsanak kikérése,

A tanulasi kudarc lekiizdése kozos feladatunk. Fontos az okok minél gyorsabb €s pontosabb
feltarasa, a megfeleld segité modszer alkalmazasa.

11.16.A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység
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Nevelési programunkban elsdsorban azzal foglalkozunk, hogy az iskolai helyzetfelmérés utan
meghatdrozzuk annak a tevékenységnek a céljat, ami ezeknek a hatranyoknak az enyhitését
szolgaljak.

Ezt a felmérést, tervezést évenként meg kell ismételni.

Programunk célja, segiteni azokon a tanuldkon, akik szocidlis koriilményeiket tekintve
hatranyos helyzetiiek:

e a csaladi kornyezetiikbdl adédoan,

e iskolai koriilményeiket tekintve,

e csonka csaladban ¢16 gyermekek (elvalt sziilok, arva, félarva, allami gondozott gyerekek),
e munkanélkiili sziilok gyermeke,

e atmenetileg hatranyos helyzetliek (attelepiilt, lakohelyvaltozas, tartds betegség stb.)

A szocialis hatranyok enyhitése érdekében az alabbi teriileten tudunk segitséget nyujtani a
torvényben meghatarozottak alapjan, illetve az iskola alapitvanyainak segitségével.
e menzai étkezés kedvezményeinek alkalmazasaval,
e taborozasi hozzajaruldssal (pl. iskolai nyelvi tdbor),
e cgyszeri segély adasaval ,,A kimiivelt emberfok sokasagaért” illetve az ,,Egészségesebb és
miveltebb ifjisagért” alapitvany segitségével.

11.17. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuloi részvételi rendje

A nemzeti koznevelési torvény 48. §-a, valamint a 20/2012. EMMI rendelet alapjan
iskolankban a tanuldk didkonkorményzata véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet a nevelési-
oktatasi intézmény muiikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakonkormanyzat az osztalyok éltal megbizott képviselokbdl all.

A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
e az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadésa
elott,
e ahazirend elfogadasa elott,
e atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékelé beszamolok elkészitéseéhez,
elfogadasahoz,
a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
az iskolai sportkor miikddési rendjének megallapitasahoz,
az egyeéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasdhoz.

A diakonkormanyzat rendszeres kapcsolatot tart az iskola vezetdségével, mindkét oldalrol
folyamatos a tajékoztatas.

Minden tanévben didkparlament megrendezésére keriil sor. Ezen a forumon az osztalyok altal
képviselt tanuldk véleményt nyilvanithatnak, az iskola életével kapcsolatban
megfogalmazhatjak Gtleteiket, elképzeléseiket. Az itt valasztott delegacio képviseli az iskolat
a varosi didkparlamenten.

Iskolankban a jo tanar-didk kapcsolat megorzése, javitasa érdekében fontosnak tartjuk a
folyamatos kapcsolattartast, hiszen kdzos érdekiink a jo hangulat fenntartasa a jol miikodo,
eredményes iskola érdekében.
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11.18. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

A sziild, a tanuld, a pedagogus egyiittmikodésének formait elsdsorban a kozos pedagdgiai
feladatokra szeretnénk épiteni. Meg kell taldlni a formajat annak, hogy milyen modon
miikédhet kozre, segitheti a sziilé az iskolaban foly6 neveldmunkat, illetéleg az iskola milyen
modon €s formaban nyujthat segitséget a szlilonek gyermeke helyes neveléséhez.

» A sziil6kkel valo egyiittmiikodés tartalma és keretei

e Fontosnak tartjuk, hogy a sziil6 és a pedagdgus partnerként tevékenyked;jék. Ismertetjiik
a sziilokkel az iskola nevelési céljait, terveit. Ennek formaja az iskolai, valamint az
osztaly sziiléi munkakozosségek, a sziiloi értekezletek. Az osztalyfonok feladata a
csaladi és iskolai nevelés 6sszehangolasa, a sziil6k pedagdgiai ismereteinek gyarapitasa,
nézeteinek befolydsolasa. A sziildi értekezlet eldsegiti az iskola és a sziil61 hadz nevelési
elveinek Osszehangoladsat, a tanulok nevelésében eldforduld kérdések megvitatasat, a
személyiségfejlesztés problémdinak megoldésat.

e A sziil6i munkakozdsség a sziil6i értekezletek témait évfolyamonként korvonalazza
szem elott tartva az adott korosztalyt érint6 legfontosabb kérdéseket, problémakat.

e A fogadodrdkra azokat a sziiloket sziikséges elsdsorban invitilni, akiknek a
gyermekével valamilyen probléma van.

b)Az iskola és a kollégium egyiittmiikodése
A kollégium részletes Pedagdgia Programja kiilon dokumentum.

11.19.Tanulék részvétele a tanulmanyi és sportversenyeken

Iskolank hagyomanyai kozott szerepelnek a kiilonb6zd szinten megrendezésre keriild
tanulmanyi és sportversenyek.

Az elért versenyeredmények alapjan kiemelkedd helyezésekkel biiszkélkedhetiink, ezeket az
eredményeket év végén az iskola tanulokdzossége eldtt elismerjiik.

Orszagosan meghirdetett versenyek:

Az Orszagos Kozépiskola Tanulmanyi Versenyre (OKTV) a leggyakrabban idegen nyelvekbdl,
matematikdbdl, informatikébdl jelentkeznek tanuldink.

Az Agazati és dgazaton kiviili szakmai érettségi vizsgatargyak versenyén (ASZEV) sikeresen
szerepelnek tanuloink.

Diakolimpidkon val6 részvétel felmend rendszerben. (varosi, teriileti, orszagos didkolimpiai
versenyek - atlétika, torna, kézilabda, kosarlabda, roplabda, labdaragas, uszas)

Megyei, helyi versenyek:

A tanulmanyi és a sportversenyek tobbsége felmend rendszert, a helyi — I. fordulét varosi, majd
megyei koveti.

Matematika tantargybol kiilonbozé tesztversenyek vannak: a Zrinyi Ilona Verseny, a Hajnal
Imre, Kenguru Nemzetkdzi Matematika Verseny, Bolyai Csapat, OKTV, illetve a
feladatmegoldd versenyek: Arany Daniel Matematika Verseny (orszagos szintli verseny),
Békés Megyei Matematika Verseny, nemzetkdzi Magyar Matematikaverseny, ezeken évrol-
évre nagy létszamban versenyeznek az iskola diakjai.

Az informatika teriiletén az OKTYV, illetve a Nemes Tihamér Szamitastechnikai Verseny
alkalmazoi és programozoi kategoridban keriil megrendezésre.
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Emlitésre méltoak az iskolai szavaloversenyek, a KOZGAZDASZ7 proba eseményei, a nyelvi
hét programjai, vetélkedoi,
Didkolimpiai versenyek.

A versenyeken valo részvétel a tanuld személyiségfejlodésében is fontos szerepet jatszik.

A mér hagyomanyos OKTV és ASZEV versenyeken a legjobb képességii, legesélyesebb
tanulok induljanak. Elért sikereikkel, kiemelkedd eredményeikkel Oregbitsék az iskola jo
hirnevét. Az iskolai fordulok lebonyolitasanal biztositani kell a nyugodt, 6nalldé munkahoz
sziikséges koriilményeket. Azok a tanulok, akik részt vesznek a tanulmanyi versenyeken, a
verseny napjan mentesiiljenek a délel6tti tanitasi orak alol.

A megyei szintli, vagy orszagos dontobe jutd tanulok kapjanak dicséretet az iskola kozossége
elott (pl. év végi linnepségen).

A kulturalis versenyek széles skéalajan nyilik lehetdség az irodalmi, zenei, képzémiivészeti stb.
tehetségek bemutatkozasara. A megyei, illetve orszagos szintli vers- és prozamondo versenyek,
diakszinpadi bemutatkozdsok, amatdr egyiittesek szereplései lehetové teszik a rejtett tehetségek
kibontakoztatasat. A meghirdetett versenyeken Kkiviil lehet6séget kaphatnak a varosi
diakpolgarmester valasztason stb. a bemutatkozésra. Az iskolan beliil is lehetévé kell tenni hazi
szavaloversenyek, kiallitasok szervezésével az ilyen jellegli megismertetést.

Kiilonb6z6 iskolai versenyeink vannak: pl. magyar szavaloverseny, kézgazdasz verseny.

I1.20. Iskolai konyvtar pedagégiai programja

Az informatika, az informacioszerzés folyamata mindennapi életlink szerves részévé valt, az
informécio érték. Mindenkinek el kell sajatitania a megfeleld informacidszerzési, feldolgozasi,
adattarolasi, szervezési és —atadasi technikakat, valamint az informacidkezelés jogi és etikai
szabalyait.

Az iskolaban folyo oktatés, nevelés és fejlesztés célja, hogy felkészitse a tanuldkat a tarsadalom
kihivéasaira.

Az iskolai oktatas keretei kozott biztositani kell a sokféle informatikai eszk6z €s modszer
hasznalatara valo felkésziilést is.

Az informacid egyre inkdbb nyilvanossa, mindenki szdmara elérhetévé valik. Ezt az el6nyt
pedig csak akkor tudjuk kihasznélni, ha €Ini tudunk a lehetdsségekkel, ha képesek vagyunk
megszerezni a szamunkra sziikséges informaciot, amellyel elérhetd a hatranyok csokkentése,
az esélyegyenldség biztositasa.

A kerettantervek az informdcios tarsadalomban sziikséges ismeretek és gyakorlati tudésok,
képességek rendszerét épitik ki.

Az iskolai konyvtarat minden tanuld téritésmentesen latogathatja a tanitdsi ordk kozotti
szlinetekben, illetve délutan 16,00 oraig. Lyukas oOrdkon, illetve tanitds utdn a konyvtar
szolgalhat az orai felkésziilésre, Gjabb ismeretek szerzésére.

A konyvtar bemutatasa

2006/2007-ben fejezodott be iskolank rekonstrukcioja. A konyvtar félkorives elhelyezésének
¢és elegans berendezésének koszonhetden az iskola egyik legszebb részévé valt. Az épiilet
kozponti részén helyezkedik el. igy mind a tanulék, mind a pedagégusok szdmara konnyen, és
kényelmesen megkdzelitheté. Egyetlen 1égtérbél all. Allomanya teljes mértékben szabadpolcos
elhelyezésii. Raktarozasi rendszerként az ETO-t hasznalja.

Az olvasok részére palyazat Gitjan nyert 5 db szamitogép all rendelkezésre, Internethasznalattal.
Lehetéség van nyomtatasra és fénymasoldsra is. Iskolai konyvtarunk a Szirén integralt
konyvtari rendszert haszndlja.
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Személyi feltételek:
Egy 6 foallasu konyvtaros.
Szolgaltatasaink:

e Oktato, neveld tevékenység tdmogatasa: a szaktanarok szamara eldzetes kérés alapjan
az orai munkahoz, felkésziiléshez szlikséges, a megadott témahoz tartoz6 anyagok
gyljtése.

o Kodlcsonzeés.

e Helyben hasznalat.

e Dokumentumok eldjegyzése.

o Konyvtarhasznalati orak tartdsa: ezen beliil érettségire vald felkészités az informatika
kozép- és emelt szintli konyvtarhasznalati tételeibdl.

e Tanorakra szotarak, atlaszok és egyéb szemléltetd dokumentumok biztositasa.

e [skolai tinnepségekre, vetélkedokre, versenyekre valé felkésziilés segitése.

e Szabadidd hasznos eltoltésének segitése: a konyvtar nyitvatartasi ideje alatt olvasotermi
funkciot is ellat.

o Konyvtari statisztikai adatszolgaltatas.

e Szamitdgép-hasznalat biztositasa a nyitvatartasi idoben.

e Konyvtarhasznalati versenyekre valo felkészités.

Feladata:

Biztositja az oktaté-neveld0 munkahoz, a tanuldk ismeretelsajatitasahoz szilikséges
dokumentumokat, informaciokat, illetve lehetové téve a tanuldk olvasdva, konyvtarhasznalova
valasat, elésegitve ezzel a konyvtari informacidra tamaszkodo oktatas fejlesztését. Teszi
mindezt az iskola profiljanak, gyljtékorének megfelelden, kiilonds tekintettel a kétszintii
érettségire felkészitd dokumentumok esetében.

Természetesen a mindenkori konyvtaros feladatahoz tartozik a palyéazati lehetdségek figyelése,
palyazatok irasa is.

Legfobb célunk tehat, hogy iskolank konyvtéra is megfeleljen ezeknek a feltételeknek.

A megtanitott ismeretek rendszeres alkalmazas, gyakorlds utjan valnak ¢€love, s igy lesz a
tantargy is tantdargykozive.

Iskolankban a konyvtarhasznalati ismeretek oktatasanak befogad6 tantargya az informatika.
Megvalositas:

Iskolank pedagodgiai programja igy fogalmazza meg az oktatéas céljait:

,»Oktatasi céljait az iskola igy definialja: tovdabbtanuldsra felkészito ¢és a szakmaszerzést
eldsegito szakgimnaziumként kivanunk miikodni.

Tehat ennek és a NAT szellemében, a kerettantervekhez igazodva iskolank konyvtarhasznalati
ismereteinek oktatdsat az aldbbiak szerint szeretnénk megvalositani:
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Evfolyam Cél Megvalésulas Tantargy Tevékenység Oraszim
Az iskolakezdés elsé napjaiban
bemutatjuk a 9-eseknek az iskolank
mitkodését, ennek része az iskolai
Ismerje az iskolai és kzmiivelédési }‘S"“yw“r haszndlatinak megismertetése | 1 fsnski ora
konyvrt ara}k belr’atk(.)zam es . Foldrajzi adottsdgunkat kihasznalva — a V{:lgy magyar nyelv Konyvtarlatogatas 2
hasznalati szabalyait (beiratkozas, y . LA g T . ¢és irodalom vagy
e Békés Megyei Tudashaz és Konyvtar . .
kolcsonzés). R informatika
intézményiinktdl gyalogosan 5 percre
helyezkedik el — minden kilencedikes
9-10. . . . )
, osztallyal szervezett latogatast tesziink a
évfolyam S .
megyei kdnyvtarba.
A kézikonyvek (lexikonok, szotarak, Angol nyelv vagy Nyelvi 6rakon szotar-
foldrajzi és torténelmi atlaszok, A munkakozosségekkel egyiittmiikodve, német nyelv vagy hasznalat, informacio 2
miivészeti albumok stb.) a kerettantervekben megfogalmazott spanyol nyelv gytiijtése kézikonyvekbol.
hasznalatanak és a tajékozddasban kompetenciaknak megfeleléen kézi- Magyar nyelv és Informacid gytjtése 1
betdltott szerepének megismerése, konyvekre alapozott informacidszerzést irodalom kézikonyvekbol.
két tanitasi nyelvii iskola 1évén igénylo feladatok beépitése a napi Informécié eviiitd
kiemelt hangsulyt fektetve a szotarak | gyakorlatba. Torténelem DIOTMACIO EyUjlese 1

hasznalatara.

kézikdnyvekbol.
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11-12.
évfolyam

Ismerje meg a nemzeti, a
szakkonyvtarak és a felsdoktatasi
konyvtarak szolgaltatasait, tudja
hasznalni ezen konyvtarak online
katalogusait, megadott témaban
képes legyen a megfeleld

Az informatikai munkako6zosséggel

Konyvtarhasznalati ora

dokumentumok kivAlasztaséra. fagrirzst;mukodve konyvtarhasznalati o6ra Informatika tartésa.
Ismerje meg a magyar elektronikus )
konyvtar haszndlatat. A konyvtari
raktarozasi rendek koziil az
Egyetemes Tizedes Osztalyozas
alapelveivel legyen tisztaban.
Kiilonb6z6 tanulmanyi versenyekhez
valo felkésziiléshez, orai
eléadasokhoz, prezentaciok . o
készitéséhez megfeleléen tudja A munkakdzosségekkel egyiittmiikddve, Magyar nyelv és
I A , a kerettantervekben megfogalmazott .
hasznalni az iskolai konyvtar, a ., Y L irodalom,
g1 L kompetencidknak megfelelen kézi- . TR
telepiilési konyvtar illetve N ; P , torténelem, Informacid gytijtése az
izt . konyvekre alapozott informacidszerzést i . . L p
szolgaltatasai, dokumentumait. T . . o , kozgazdasagtan, iskolai konyvtarban.
: a1 s 1 igénylo feladatok és az iskolai konyvtar . .
Tudja a felkésziilés€¢hez hasznalni a Tpnes e . célnyelvi
e e a1 L szolgaltatasinak beépitése a napi CT
kiilonb6z6 konyvtartipusuk, civilizacio.

tartalomszolgaltatok,
kozgylijtemények, hirportalok online
feliileteit.

gyakorlatba.
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11.21. A tanulmanyok alatti vizsgak
(A munkakdizosségek értékelési szempontjai tantdrgyanként 122-164.0.)

Ertékelési lehetdség
1. Szobbeli felelet
2. frasbeli szamonkérés
3. Témazard dolgozat: egy téma lezarasa,
4. Nagydolgozat
e tOobb témakdrt fog at,
e anagydolgozatok szama tantargyanként keriil meghatarozasra,
e potlasa:
- potolnia kell a hianyz6 tanulonak a nagydolgozatot,
- a nagydolgozat pétlasa a tanar-didk megbeszélésén, megallapodasan
alapszik,
- a szaktanar a nagydolgozat kiilonb6z6 részeire két értékelési jegyet adhat. Az
év végi és félévi osztalyozas feltétele, hogy a tanuld felhivasra potolja a
meg nem irt dolgozatot.

Az év végi jegy megallapitasa
Ev végén az egész évben szerzett jegyek alapjan torténik a végso osztalyzat kialakitasa.
Az érdemjegyek kerekitése

0,44-ig lefelé kerekitiink,

0,45-0,64 kozott a tanuld javithat az érdemjegyén, szaktanar donthet a jegyrol,
0,65-t6l felfelé kerekitiink.

Az elégséges osztalyzathoz félévkor és év végén el kell érni a 1,8-es atlagot.

Hazi feladat meghatarozasa
e Hazi feladat adhato hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal valo6 haladas ezt megkivanja.
e A hazi feladat formajat tekintve lehet szobeli vagy irasbeli feladat.
e A hézi feladat megoldasanak iddigénye: tantdrgyanként kb. 30 perc legyen.

Tanulmanyok alatti vizsga kovetelményei:

A tanulmanyok alatti vizsga, az osztalyozé vizsga, a javitovizsga, kiilonbozeti vizsga, tartalma
az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban.

Agazati alapvizsga eljarasrendje (4., 5. szamii melléklet)

Tanulmanyok alatti vizsgdk (az osztdlyozoOvizsga, a javitovizsga €s a kiilonbozeti vizsga)
tartalmat az adott tanév tantargyi kovetelményei szerint kell meghatarozni.

Ett6] eltérni csak akkor lehet, ha a munkak6zosség az iskola helyi tantervében mésképpen
hatarozta meg a kovetelményeket.

11.22.. Az iskolavaltas valamint a tanuléi atvétel szabalyozasa

Masik kozépiskolabol, technikumbdl is befogadunk 4tlépni kivano tanuldkat. Az atlépést az
1gényld az igazgatohoz benyujtott kérvény alapjan, egyedi elbirdlassal kéri.

A vendégtanuldi jogviszony engedélyezésénél figyelembe kell venni az osztilyok vagy
csoportok létszadmkorlatait, ezért csak indokolt esetben fordulhat eld.

11.23. Az iskolaba lépés szabalyozasa, a tanulok felvétele
Az iskolaba lépés szabalyai
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Az iskola indul6 évfolyamara vald belépés feltételei:
A nyolcadik osztalyt sikeresen elvégzo tanulok szakmacsoporttol fiiggden, vagy a hozott jegyek
alapjan, vagy az altalanos felvételi eljarassal keriilnek be az iskolaba.

. Képzés
Tag(,)zat- agazat idotartama Felvétel
kod
gazdalkodas és hozott pontok
0601 menedzsment 5év alapjan
magyar nyelven
turizmus-vendéglatas . hozott pgntok
0602 5¢év alapjan
magyar nyelven
gazdalkodas és hozott pontok
0603 menedzsment 5¢év alapjan
magyar nyelven
turizmus-vendéglatas . . hozott pontok
Két tanitdsi nyelvt, | 8% VeV fdcheli felvételi
0604 , YOV lel8készités +
célnyelv: angol .
5 ¢év
turizmus-vendéglatas | 1 év nyelvi hozott pontok
0605 két tanitasi nyelvli,  |elokészités H
célnyelv: német 5¢év
gazdalkodas és . . hozott pontok
menedzsment L évnyelvi alapjan
0606 két tanitasi nyelvd, elokgsgi]tes + irasbeli felvételi
célnyelv: angol
hozott pontok
0607 sport (magyar nyelven) 5¢év alapjan

Felvételi pontok meghatarozasa

Hozott pontszamok

A hozott pontszdmok megallapitasanal az alabb felsorolt tantargyak 7. év végi és 8. félévi
jegyeit Osszesitjlik, majd osztjuk kettdvel, igy 6sszesen maximum 50 pont szerezhetd.
Tantargyak: magyar, matematika, térténelem, idegen nyelv, foldrajz és informatika. A 0607
kodua képzés esetén a foldrajz helyett bioldgia tantargy érdemjegyét szamitjuk be.

irasbeli felvételi

A kozpontilag Osszedllitott matematika €s magyar nyelv felvételi dolgozatot kell megirni.
Mindkét vizsgarésszel 50 pont szerezhetd, igy az irdsbeli felvételi 6sszpontszdma maximum
100 pont lehet.

Az elért eredmények alapjan az iskola elkésziti a felvételi rangsorat, amit felterjeszt a felvételi
kdzpontba.
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Fellebbezni az iskolatol kapott elutasitod hatarozat kézhezvétele utan lehet a fenntartonal.
A felvetteknek beiratkozni akkor kell, amikor az iskolai értesités ezt meghatarozza. Ez az

értesités tartalmazza, hogy a beiratkozd tanuldknak milyen dokumentumokkal kell a
beiratkozason megjelenni (didkigazolvany, oltasi kdnyv, végbizonyitvany).
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PROGRAM
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I11.Egészségnevelési program

111.1.Az iskola szerepe és lehetosége

Az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere az iskola, de a kdzvélemény, valamint a

tomegtajékoztatasi eszkozok is elvarjdk, hogy az iskola vallaljon fOszerepet az

egészségnevelésben. Ennek tobbféle oka van, szakmai szempontbol azonban mindenképpen
1éteznek kiilonbozo elvi megfontoldsok, melyek az iskolakat elsdédleges fontossaguva teszik az
egészségvédelmi munkdban. Ezen elvi megfontolasok a kovetkezdkben foglalhatok ossze.

1. Minden korosztaly hosszl éveken at latogatja az iskolakat.

2. Az iskolak (legféképpen az alapfokl iskoldk) tanuldi személyiségfejlodésiik, az értékek
elsajatitdsa szempontjabol még olyan fejlédési periddusban vannak, amelynek soran érdemi
hatast lehet elérni a késébbi életidedlok, preferenciak kialakitdséban.

3. Az iskola gyerekekre gyakorolt hatasa tobbrétegii, komplex kommunikacios iizenetként
foghatd fel. Egyrészt létezik egy nyiltan megfogalmazott tananyag, masrészt ezzel
Osszefiiggésben vagy ettdl fiiggetleniil, illetve ezt gyengitd modon hat az un. ,rejtett
tanterv”, az a nehezen felfejthetd szovet, mely az iskolai mindennapok hozadéka, s melyben
az iskola targyi kornyezete, az emberi viszonylatok mindsége egyarant tiikrozodik.

9. évfolyam
Egészséges életmodok és a serdiilés
Oracimek

o Felfogdsok az egészségrol

A gyerekek a 9. évfolyamot feltehetéleg egy 10 iskolaban kezdik. Mas személyes
kornyezetben, az eddigiektdl eltéré vagy legalabbis részben eltérd tanari gardaval. Ezért
érdemes ebben az 0j kozegben altalanossdgban is beszélgetni veliikk az egészség, az
egészségi allapot és a személyes jollét problematikdjarél. Minthogy bevezetd orardl van
sz0, indokolt ezzel a témakdrrel kapcesolatosan bizonyos targyi és korszeriinek tekinthetd
informaciok atadasa. Erdekes és korosztalyukhoz illeszkedd lehet egy tagabb fogalmi hald
kimunkalasa, amelynek soran megbeszéljiik, hogy miként alakult az egészségrdl valo
gondolkodas példaul torténeti koronként, tarsadalmi csoportonként. Az elvi-elméleti
tajékozodast kovetden a tanuloknak sajat életiikre kell e gondolatokat vonatkoztatniuk.
Csoportmunka keretében érdemes vizsgalni, hogy a jollét a konkrét mindennapokban
miként érhetd el.

o Felfogasok az életmodrol
Az egészségi allapot jelenlegi és késObbi alakulasa szempontjabol kulcsfontossagli elem az
¢letmod. Tekintsék at a didkok, hogy milyen kiillonboz6 életvitelek képzelhetdk el, milyen
tényezOk befolyasolhatjdk, hatdrozhatjdk meg az életmod alakuldsat (pl. tarsadalmi
csoporthoz valo tartozas, életkor, torté-neti hattér). Az altalanos értelmezési keret
attekintését kovetden sziikséges a személyes Osszefliggések attekintése is, valamint annak
feltarasa, hogy sajat életviteliiket hogyan alakitjak, és hogyan szeretnék alakitani.

o Vigyazat, serdiilok!
Ebben az ¢letkorban mar sokat tudnak a didkok arrdl, hogy a serdiilékor milyen testi-lelki
valtozasokkal jar. Ugyanakkor ritkdn és keveset foglalkoznak azzal, hogy mindennapi
életiik konfliktusszituaciéi némiképp abbol is fakadnak, hogy tarsadalmi pozicidjuk
meglehetdsen bizonytalan, még nem felndttek, de mar nem is gyerekek. Ennek a ,,koztes”
¢lethelyzetnek a kovetkezményeit, sajatossagait tekintsék at a pedagdgus segitségével, szem
el6tt tartva a megoldasi lehetdségeket és azok Osszefliggéseit az egészségi allapottal.

44



Ki szamit kortarsnak? 1.
Milyen kapcsolatai vannak a fitiknak €s a lanyoknak ebben a korban? Ki szamit kortarsnak?
Mi jellemzd a kortarsakra (lelkileg, tarsadalmilag, kulturdlisan, izlésben)? Hogyan
befolyasoljak egymas véleményét a kortarsak (zenei izlésben, 61tozkodésben, véleményben,
¢letmadd Osszeteviiben)? Pozitiv és negativ példak a kortarsak hatdsara. Kortars hatasok
felismerése és kezelése.

Ki szamit kortarsnak? I1.

Kapcsolatok és a megjelenés

A kiils6 megjelenés értékkozvetitoként mikodik. Ezen az oran azzal a kérdéssel
foglalkoznak a diakok, hogy a kiilonb6z6é megjelenések, az 61t6zkddés milyen ,,lizeneteket”
hordoznak. Mi az, amit ebbdl a didkok tudatosan vallalnak, mik azok, amelyeket nem. Az
ora lehetdséget biztosit annak feldolgozéasara is, hogy a kiillonbozo tarsas kornyezetek
milyen elvarasokat fogalmaznak meg az egyénnel szemben. Itt nyilik lehetdség annak
megvitatasara is, hogy mi lehet a kapcsolat a megjelenés €és az onértékelés kozott.

Mi szamit drognak — legalis és illegalis

A kozépiskoldban ezen az oOran keriilnek széba a ,,veszélyes anyagok™. A tényleges
ismeretek fényében érdemes attekinteni a drogok csoportositasat legalis ¢és illegalis
besorolas szerint. Csoportmunka keretében ajanlott feldolgozni a drogokkal valo lehetséges
»talalkozasi” formakat, a kiilonbozd kontextusokat (sajat élmény + haverok elmondésa +
olvasmanyok + filmek). El6fordulhat, hogy a didkokban téves hiedelmek vannak a
drogokkal kapcsolatban. Ezen elgondolasok feltardsa, megbeszélése, korrekcidja szintén
helyet kaphat ezen az oréan.

Ajénlott segédanyag: videofilm ,,Miel6tt”.

Mi szamit drognak? Alternativak: testmozgas, kapcsolatok

Az el6zd ora folytatasa. A téma feldolgozasa annak a kérdésnek a tisztazasaval bdviilhet,
hogy mire is ,,j60” a drog. Példdk csoportositdsa, példaul élménykeresés vagy lelki
problémak enyhitése. Foltétleniil sziikséges annak a kérdésnek a folvetése is, hogy milyen
kézenfekvd alternativak lehetnek.

Kockazatok és veszélyek — a biztonsag megorzése

Ezen az 6ran a didkok késztetést kell, hogy kapjanak, hogy kritikusan, elemz6 modon
tekintsék at, mi minden lehet az egészségre veszélyes, kockazatos dolog, tovabba, hogy mi
lehet egészségforras (ami védi vagy timogatja az egészséget). Erdemes atgondolni a veszély
¢s a biztonsag relativ voltat (példaul életkortdl fiiggd valtozasok).

Valtozasok és az egyensuly — osszefoglalas

Ezen az Osszefoglalo oran attekinthetjiik mindazokat a témakoroket, amelyekkel a tanév
soran foglalkozunk. A megbeszélés tengelyébe a tanévkezdéskor mar érintett problémat
tanacsos allitani, azt, hogy az érintett didkok mar nem gyerekek és még nem is felndttek:
allando valtozasban vannak. Napi aktualitas lehet szamukra az is, hogy hol, kinél, milyen
intézménynél, szolgaltatasnal lelhetnek segitséget. Az is fontos kérdés, hogy valdjaban
miben is segithet a segito.

10. évfolyam
»Nyomas alatt” — helyem a vilagban — én és masok
Oracimek

Elvarasok: tarsadalom, csalad, kortarscsoport, média

A kilencedik évfolyam anyaga az ,Egészséges életmodok és a serdiilés” cimet viselte,
tulajdonképpen ez a gondolatmenet folytatodik, amikor arra vallalkozunk, hogy
feltérképezziik, milyen elvarasoknak kell megfelelnilik a mai 16-17 éves kamaszoknak, és
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vajon eleget tudnak-e tenni ezeknek. A tarsadalom és a csalad elvarasaival gyakran
nincsenek Osszhangban a kortarscsoport altal kozvetitett kivanalmak. A média altal —
sokszor igen erdszakosan sugallt — elvarasok, amelyek elsdsorban az aruk és szolgaltatasok
eladasat szolgaljak, nagyon erdsen befolyasoljak a kortarsak altal elvart magatartast is.
Nincs konnyi helyzetben az a serdiild, aki megprobal az 6sszes irdnyaba hat6 elvarasnak
megfelelni. Ez gyakorlatilag nem is lehetséges, ezért szamos konfliktus keletkezhet,
amelyek felborithatjdk az amugy is igen érzékeny egyensulyt. Nagyon fontos szempont,
hogy a gyerekek az dket ért hatasokat megfelelé6 modon tudjak értelmezni és értékelni.

A csalad hatdsa az életmodra

A csalad, ahogy ezt a korabbiakban mar tobbszor is targyaltuk, az elsddleges szocializacio
helyszine, egyénenként eltérd, de ebben a korban gyengiilé hatast gyakorol a serdiilékoru
gyerekre. Természetesen a jol, demokratikus elvek alapjan muikodo, kiszamithato
elvarasokat kozvetitd csalad hatasa erdsebb, de jo, ha sziilok, nagysziilok is figyelembe
veszik a kortarscsoport és a média hatasat. Jo, ha tudjuk: még a magat liberdlisnak tarto
csalad is — a gyermek szemében — gyakran konzervativ tizeneteket kozvetit, amit a gyerekek
nehezebben fogadnak el. Ezen iddszakban a csalad szerepe elsdsorban az egyenstly
megtartdsdban, a fékek beiktatdsaban, illetve a helyes értékelés eldsegitésében
fogalmazhat6 meg. Ezen az 6ran a didkoknak lehetdségiik nyilik annak mérlegelésére, hogy
bizonyos ¢életmodmintak elutasitisa vagy vallaldsa milyen mértékben sajat atélt
valasztasuk, illetdleg tiltakozas a csalad altal kinalt mintdk ellen.

Kortarsak hatasa az életmodra 1.

A kortarsak hatasanak felértékelddése ezen életkorban még tovabb fokozodik. A k6zos —
jellemzden kozosségi — elmények, a hasonlo kulturalis és fogyasztasi szokasok a média 4ltal
,»sulykolt” idedlok erdsitik ezt a hatast. A kortarscsoportok erésen befolyasoljak a gyerekek
étkezési szokdsait (gyorsétkezdék, mint a tdrsasagi élet kozpontjai), a mar kialakult
kapcsolatrendszeriiket (csalad, rokonok), valamint a veszélyeztetd, illetdleg a veszélyes
helyzet felmérésérdl kialakult elképzeléseiket (tarsasag egyéni feleldsséget csokkentd
hatasa). Ezen tényez0k moddszeres €s atfogo targyalasara biztosit lehetdséget ez az ora.

Kortarsak hatasa az életmodra I1.

Tovabb folytatva az el6z6 o6ran megkezdett gondolatsort, vegyiik szemiigyre, hogyan
befolyasoljak a kortarscsoportok az egyes gyerekek alkoholhoz, dohanyzéshoz, illetve
drogokhoz kapcsolodd viszonyat. Az alkohol — mint a tarsadalmilag elismert egyik
tudatallapotot befolyasoldo szer — a felndtté valas egyik 4allomasat jelképezi. A
kortarscsoportok nyomésa gyakran iranyul arra, hogy az a ,,felnétt” és ,,bator”, aki nem ijed
meg néhany pohar szesztol.

Mit tizen a média? 1.

Ebben az életkorban — tdmaszkodva egyébként mas tantargyak, tantargyi modulok
tartalmara — batran vallalkozhatunk arra, hogy altalaban vizsgaljuk a média viselkedésre
gyakorolt hatasat. Nem kicsinyitett kommunikéacios szakemberek képzését kivanja ez a
néhany oOra eldmozditani, de sziikséges a lehetdségekhez mérten modszeres elemzés
targyava tenni a kiilonb6z6 tematik4ju tizeneteket, azok viszonyat mindennapi életiinkhoz.
Erdekes kisérletek ismertek példaul az érzékeléspszichologia teriiletérdl, amelyek
meggy6zéen demonstraljadk az  Un.  szublimindlis  (kiisz6b  alatti)  ingerlés
viselkedésbefolyasold hatasat.

Mit tizen a média? 11.
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Az el6z0 ora folytatdsa. Ez az alkalom jo lehetdséget biztosit arra, hogy bizonyos elemi
befolyasolasi technikakkal ismerkedjenek meg a didkok. A befolyasolds demonstrativ
példaja Thomas Mann: Mario €s a varazslo cimii munkéja, amely a kozépiskolaban kotelezo
olvasmany. A kérdés targyaldsat elokészitheti ennek a miinek a tanulmanyozasa. Azt
szeretnénk elérni, hogy a didkok ezen befolyasoldsi technikdk hatdsmechanizmuséval
megismerkedve ébredjenek ra: viselkedésiink, vélekedéseink, vagyaink, valasztasaink sok
esetben nem autondém dontéseink eredményei. Gyakran kiszolgéltatottak vagyunk. Ez a
kiszolgaltatottsag mérséklodik, ha tudatara ébrediink annak, hogy milyen mechanizmusok
révén hat, érvényesiil a befolyasold hatés.

Tarsadalmi elvarasok

Milyen tarsadalmi elvarasok fogalmazodnak meg a didkok szerint a mindennapokban?
Honnan tudjuk, hogy milyen elvarasok fogalmazddnak meg veliink szemben? Ki milyen
moddon hozza tudomdsunkra, hogy minek a megtételét vagy meg nem tételét varja, reméli
vagy kivanja t6liink? Ezen az oran a problémakor felvetése, kibontasa lenne a feladat.
Kiilonds hangsulyt kellene fektetni a kommunikéciora, a kommunikécio tobbszintliségére,
a lehetséges félreértésekre, a szo és a gesztusok egymashoz vald viszonyara. Jollehet, a
kamaszok latszolag minden kérdésre tudjak a valaszt, de valdjadban nagy bels6d
bizonytalansagokat élnek 4t. Allanddan ott van, természetesen rejtett formaban a kérdés:
,,Kire hallgassak, ki segit eligazodni, kitdl kérhetek segitséget?”

Tarsadalmi elvardsok — deviancidk

Ezen az dran azzal foglalkoznak a didkok, hogy a tarsadalmi elvarasok milyen formakban
jelennek meg: hogyan fogalmazddnak meg az értékek, a normak. Mit jelentenek életiikben
a hagyomanyok, a térvények (BTK). Mit lehet és mit nem a mai magyar tdrsadalom normai
¢s torvényei szerint? Fontos kérdés, hogy az aktualis osztalykdzosség mit tekint deviansnak,
kit tekint normasértének. Milyen kozvetlen kovetkezményei vannak az ilyen
viselkedésnek? Erdemes bemutatni, eljatszani a konformités jelenségét demonstralé néhany
jellegzetes kisérletet. (Ajanlott forrasmunka tanaroknak: Aronson: A tarsas lény.)

Koélcsonhatdsok

Az eddigi ordk soran javarészt elméletekkel, méasok torténeteivel ismerkedtek a didkok. A
téma jobb megértése, atlatasa érdekében ez alkalommal probaljunk a sajat atélés szdmara
alkalmat teremteni. Azzal a kérdéssel foglalkoznak ugyanis a didkok ezen az 6ran, hogy a
deviancia, a normasértés mennyiben tekinthetd egyéni ,,teljesitménynek”, illetdleg a tarsas
interakciok ,.termékének”. Jatékot javaslunk: ,,Cimkézés”. A minddssze 10 perces jaték
eredményeképpen kideriil: a homlokunkra ragasztott cimke — még ha mi magunk nem is
ismerjiik annak tartalmat — a tarsak tevékeny egylittmiikodése révén garantélja, hogy annak
megfeleléen fogunk viselkedni. A devidns karrier nemcsak a devians cselekményt
feltételezi, de a mindsités magunkéva tételét is.

Meg akarok felelni?

Az év utolsé ilyen tematikaji osztalyfonoki oOrdjan az oOnértékelés és a tarsadalmi
(csoportbeli) presztizs Osszefliggéseit vizsgaljak a didkok a pedagdgus segitségével. Ismét
a felelosség és a dontés problematikéja keriil az érdeklédés homlokterébe. Két témakor
nevesitett emlitése sziikséges: a parkapcsolatok (szexualitds) és az illegalis drogok. Kivalo
alkalom kinalkozik arra, hogy ezen tematikdk Osszefiiggésében parban vagy
kiscsoportokban bonyolitsanak le kockazat-haszon elemzést a didkok. Fontos! — Nem az
eredményekre kell hangstlyt fektetni, hanem a folyamatra.
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11. évfolyam
Hogyan tovabb? Melyik uton?
Oracimek

A tarsadalmi egyiittélés szabalyai. Hogyan jonnek létre a szabalyok? Gyakorlat

A tarsadalmi egyiittélési szabalyok kialakuldsa és fontossdga jol demonstralhato az
ugynevezett ,,Tao-Ceti” jatékkal. A jaték lényege, hogy 4-6 {6s kiscsoportok egy megadott
szabalyrendszeren beliil torekszenek konszenzusos dontést hozni, majd a kiscsoportok
egyeztetik nézeteiket a szabalyokrol. A nagycsoport is konszenzust alakit ki. Cél: a
szexualitassal kapcsolatos értékek, beallitddasok és elditéletek tisztazasa, szembeallitasa,
valamint annak bemutatas, hogy a tarsadalmi egyiittélés szabalyai olykor nehéz, indulatokat
is kivalto egyezkedés eredményeként jonnek 1étre. (Forrdsmunka: Delphoi 6rokdsei)

A tarsadalmi normaalkotas folyamata (norma, szabaly, szokas)

Az ora soran arra hivjuk fel a tanulok figyelmét, hogy mindennapi életiinket — kiilonb6z6
eredetli — szokdsok és normak szabalyozzak. A szokasok kialakitdsaban nagy szerepiik van
az egyes embereknek és kisebb kozdsségeiknek. A szokasok alapvetéen abban kiilonbdznek
a normaktol, hogy az utdbbiak rendszerint irasbeli format 6ltenek. Ravildgitunk az erkdlcsi,
a tarsadalmi és a jogi normék kozotti kiillonbségekre. Az egyes emberek és kozosségeik — a
kulturalis, foldrajzi, gazdasagi és valldsi kornyezettdl erdsen befolydsolt — nézeteit,
megfogalmazott elvarasait foglalhatjuk 0ssze az erkolcsi norma fogalmaban. Az egyes
csoportok altal megfogalmazott normak — tarsadalmi elfogadottsag esetén — a tarsadalmi
norma rangjara emelkedhetnek. A jogi szabalyok a modern tarsadalmakban irott formaban
jelennek meg. Térsadalmi rendszerenként, torténelmi koronként eltérd, hogy egy adott
orszagban milyen testiilet vagy szervezet hozhat mindenkire kdtelezd szabalyokat. Nem
ritka, hogy egyes orszagokban példaul taplalkozési szokasok a tarsadalmi (vallasi) norma
rangjara emelkedtek (az iszlam ¢€s a zsid6 vallas uralta teriileteken példaul az alkohol vagy
a sertéshus fogyasztasanak tilalma).

Elterés a szokasostol: taplalkozas

Az el6z06 6ra mar alapot nyujt arra, hogy a tanuldkkal egyiitt kozosen megvizsgaljuk, vajon
ismeriink-e olyan taplalkozasi szokasokat, amelyek a szokasostdl eltérnek, és vajon mi lehet
az oka ennek az eltérésnek. A tanulokkal kozdsen Osszegyljtott eltérések (pl.: hus-,
tejfehérje-, gabonaszarmazék-, gylimolcscukor-mentes taplalkozas) eltérd okokra vezethetd
vissza. Kordbban mar volt sz példaul a vallasi okrdl. Szamos egyéb oka is lehet az eltérd
taplalkozasi szokasoknak, igy betegség (lisztérzékenység), kulturalis kdrnyezet (sok nyers
¢tel fogyasztasa), illetve az anyagi helyzet. Nem szabad megfeledkezni arrol, hogy aktualis
divatiranyzatok, kiélezett élethelyzetek, tovabba akar filmek is befolyasolhatjak a
taplalkozasszokasokat. (Filmajanlat — . Eletben maradtak” cimii film.

Eltérés a szokasostol: Parkapcsolati mintak

Ezen az 6ran a tanulokkal kozosen tovabbgondoljuk, vajon a tarsadalmi elvarasok mit
fogalmaznak meg felénk a parkapcsolatok terén. Melyek azok a parkapcsolatok, amelyek
megfelelnek az altalanos elvarasnak és melyek nem? Vajon van-e sszefiiggés a kulturalis,
erkolesi és vallasi kornyezet €s a kozvetitett mintak kozott? A legtobb tarsadalomban a
csaladi (férfi-né) kapcsolatok az elfogadottak, mégis — kiilondsen a 60-as években sokat
lehetett hallani a nagyobb csoportok (kommundk) egyiittélésérol. Vajon milyen elényokkel
¢és hatranyokkal jarhat az egyiittélésnek ez a formédja, Napjainkban igen gyakori a parok
hazassag nélkiili tartds egyiittélése. Milyen Iényeges kiilonbségek fedezhetOk fel a hdzassag
€s a tartos egylittélés kozott?
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5.

6.

7.

8.

Eltérés a szokasostol a szexualitas mindennapjai

A korabbi oran attekintettiik a parkapcsolatokat, amelyeknek az alapja —jo esetben — a tartos
érzelmi kapcsolat. Az ezen az alapon kialakult harmonikus szexualis kapcsolat
megalapozhatja az ¢életre sz6l6 monogdm hazassagokat, amelyekben a sziiletendd
gyermekek biztos csaladi hattér mellett novekedhetnek. Az altalanostol eltérd, szokatlan
szexualis szokasok (homoszexualitds, gyakori parvaltds stb.) altalaban a tarsadalom
elitélését vonjak maguk utan. Vizsgéljuk meg kozosen: vajon ezek a kérdések az egyes
egyének maganiigyei vagy éppen ellenkezOleg a kdzosségre tartoznak? Milyen szerepe van
az elditéleteknek a szexualis szokasok megitélésben? Jogosan kovetelik-e példaul a
homoszexualisokat képviseld civil szervezetek, hogy az azonos nemiiek is kothessenek
hazassagot ¢és fogadhassanak 6rokbe gyerekeket?

Eltérés a normaktol: alkohol és drog 1.

Az emberiség 6sidok ota hasznal olyan szereket, amelyek alkalmasak arra, hogy iddlegesen
megvaltozott tudatallapotot idézzenek el6. Ezek a hagyomdnyosan ¢és elsOsorban
fajdalomesillapitasra haszndlt szerek (Opiumszarmazékok) az idék folyaman elszakadtak
eredeti funkcidjuktol. Az emberek sokszor boditd hatdsuk miatt haszndljak ezeket az
anyagokat. Hasznos lehet, ha az o6ra soran bemutatjuk, hogy Eurdpaban elsdsorban az
alkohol fogyasztasaval érték el az emberek a megvaltozott tudatillapotot (alkoholos
kultaraja orszadgok), mig példaul Indidban a Khat (marijuana) az egyhdzi liturgia része
(kébitoszeres kultiraju orszagok). ha a jogi aspektust vilagitjuk meg, akkor kiilonbséget kell
tenniink legalis és illegalis szerek kozott. Az alkohol és a dohany a vilag legtobb orszagdban
legalis szer (kivéve az iszlam orszagokat az alkohol szempontjabol). A kabitoszerek
(6piumszarmazékok, serkentdk, szintetikus szerek) a vildg orszdgaiban altaldban tiltottak,
de ismeriink olyan tarsadalmat is, amelyik legalizalta egyes szerek (marijuana) forgalmat.
Ezen és a kovetkezd oran javasoljuk, tekintsék at, milyen kovetkezményekkel jarhat a
drogok fogyasztasa. Vegyék szamba az egészséget karositdé hatasokat, a jogi
kovetkezményeket. Jo, ha kitérnek a drogfogyasztisnak a parkapcsolatokra gyakorolt
hatéséra, vagy éppen a fiiggdség kovetkezményeire. Aranyban allnak-e az esetleges rovid
tavl elényok — ha vannak ilyenek — a hosszabb tavi kedvezétlen kovetkezményekkel?
Elfogulatlan, nyilt beszélgetést lenne szerencsés kezdeményezni a didkokkal, melynek
soran batran vallalhatjdk sajat tényleges allaspontjukat, ugyanakkor batorithatjuk dket a
mérlegelésre.

Eltérés a normaktol: alkohol és drog I1.

Az érzelmi, szellemi ¢€s testi biztonsdg megdrzése az egészséges kiegyensulyozott élet
fontos OsszetevOje. Hasznos lehet, ha a gyerekek kiilonbséget tudnak tenni a veszély és a
veszélyes fogalompar jelentése kozott. Hasznos, ha attekintik, hogy milyen szitudciok
addédnak a mindennapokban, amelyek magukban rejtik a veszélyt. Milyen készséges
sziikségesek ahhoz, hogy felismerjiik és elkeriiljiik ezeket a szitudciokat. Milyen szerepe
lehet a csoportnyomasnak a riziké véllalasdban? Mi a szerepe az Onismeretnek, a
feleldsségérzetnek? Mi sziikséges ahhoz, hogy a helyes dontést hozzuk meg? E teriileten is
eredményesebb a baj megeldzése, amit egy mondatban tigy fogalmazhatunk meg: ,,Maradj
a napos oldalon!”

Kovetkezmények: devians karrierek

Ezen az oran ismét egy kordbban érintett témaval foglalkozunk: a személyiség részét
képezd, belsdvé vald mindsités jelentdségével a ,,devidns” karrier” szempontjabol. A téma
feldolgozasat segiti, ha valamilyen szépirodalmi alkotdson vagy filmen keresztiil
kovethetik, érthetik meg a didkok, hogy a mindsités, a csoportba sorolas egy id6 utan 6nallo
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10.

¢letet kezd ¢élni, ontudatlanul is elvarasokat igazolunk. A pedagdgus munkdjat segiti, ha
megismerkedik az ,,0nbeteljesitd joslat — Pygmalion effektus” hatdasmechanizmuséaval. A
didkok sajat élményszerzését nagyban segitheti, ha a témakor feldolgozasa soran szerep-,
szituécios jatékokat vesziink igénybe. Fontos annak az 6sszefliggésnek az atlatdsa, melynek
révén ¢€l6 kapcsolat teremtddik a mindennapok ¢és a tavolabbi jovo varhaté vagy
elkeriilhetetlennek latszo eseményei kozott.

Onismeret, kommunikdcio, palyavalasztas

Szamos kutatast ismeriink, amely arrdl tdjékoztat, hogy a palyavalasztasi dontések olykor
elhamarkodottan, sajat tényleges késztetéseink és lehetdségeink valodi ismerete nélkiil
szilletik meg. A kozépiskola 11. ¢évfolyamdban a pdlyavalasztds kérdése
megkeriilhetetlenné valik. Mi kell ahhoz, hogy jo dontést hozzunk, milyenek is vagyunk
valdjaban, mi érdekel, mi kot le, mit szeretnénk csindlni? Ezeket a kérdéseket sziikséges
attekinteni. Kiilondsen szerencsés lenne ujra kézbe venni a 8. évfolyamban irott kis
fogalmazast: ,,Eletem 10 év malva”. Vajon hogyan lattak a didkok akkor a jovéjiiket, és
hogyan latjak 3 ¢év elmultaval. Ez az Osszehasonlitds kivald alkalom lenne annak
megszemlélésére, hogy milyen valtozékony is az ember, holott ugy képzeljiikk, hogy
kovetkezetesek vagyunk, lényegi kérdésekben nem valtozunk. Az ora legfontosabb
mondanivaldja, hogy a jo palyavalasztasi dontések elsGsorban az Onismereten mulnak,
tovabba, hogy a sikeresség egyik leglényegesebb Osszetevdje a jo illeszkedés: a személy és
a palya kinalta lehet6ségek Osszefiiggésében.

., Maradja a napos oldalon!”

A 7. 6rén az illegalis kabitoszerekkel kapcsolatban mar megfogalmaztuk az iizenetet, hogy
a veszélyekkel szembeni legnagyobb védettséget az jelenti, ha mindig a napos oldalon
jarunk. Ez a tétel azonban nem korlatozodik az emlitett problémakodrre. Ezen az
Osszefoglalod, attekintd oran arra kérjik a didkokat, hogy vizsgaljak meg: jelenlegi
¢letviszonyaik kozott mit jelent a ,,napos oldalon 1ét”, milyen eltériilések lehetnek, 1atjak-e,
hogy ezekbdl mi kdvetkezhet hosszi tdvon sajat személyes életiikre nézvést, és mi térténhet
szeretteikkel, a hozzdjuk kapcsolodo kiillonbozd személyekkel. Milyen tipusu feleldsséget
kell és lehet vallalni? Ezek a vallalasok mit jelentenek a mindennapokban?

12. évfolyam
Felelosség a kozosségért
Oracimek

1.

A felndtté valas folyamata a dontések tiikrében, pdlyavdlasztas

Ebben az évben az osztalyfonoki orak egészségvédelmi témait a feleldsség a kozosségért
gondolat hatja at. Az egészséges életmod Osszetevdit most a novekedés és a felndtté valas
szemsz0Ogébol tekintjiik at. Ez az aspektus lehetdséget biztosit arra, hogy hozzajaruljunk
ahhoz, hogy a végzds gyerekek eldtt allo nehéz élethelyzetekben segitséget nyujtsunk. A
felndtté valas folyamatat — leegyszerlisitve — ugy is attekinthetjiik, mint a dontési
kompetencia valtozasanak menetét. A tanulok egyre tobb élethelyzetben hoznak olyan sajat
dontést, amely alapvetéen befolyasolhatja jovObeni életiiket, egészségiiket. Egyre
onalloébban hatdroznak életmddjukrol, kapcesolataikrol, a kdrnyezethez valo viszonyukrol.
Ezen iddszak talan legfontosabb dontése a palyavalasztds. E dontés soran nemcsak
onmagukrol kell redlis képpel rendelkezniiik, hanem azzal is tisztaban kell lenniiik, hogy a
kornyezetiik milyen képet alakitott ki roluk. Rendelkeznitik kell azokkal a képességekkel
és jartassdgokkal, amelyek megkdnnyitik azt, hogy elfogadjak mas dontéseit, még akkor is,
ha az a személytiket érintik.
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. Dontések, dontések!

Ezen az 6rén a dontések meghozatalahoz vezetd trdl, a dontési technikak, a dontéseket
befolyasold tényezok feltérképezését javasoljuk. A dontés - sokszor mondjak — egy pillanat
miuve, de sokszor gydtrelmes €s nehéz folyamat el6zi meg. Gytijtsenek 6ssze a diakok olyan
helyzeteket, amelyekben az elmult egy honap alatt dontenitik kellett. Valasszanak ki a
gyerekek altal vazolt szituadciokbol néhany jellemzot. A szituaciok kozos kivalasztasat
kovetden gondolkodjanak azon, vajon milyen szakaszi lehetnek a dontése folyamatnak. Mit
kell mérlegelni, milyen informéciok sziikségesek, milyen hatasai lehetnek a dontésnek, meg
kell-e vizsgalni a masokra gyakorolt hatast, mi van, ha masként dontiink, mi van, ha esetleg
nem dontiink? A folyamat modellezését kovetéen gondolkodjanak el azon, vajon milyen
mod adodik a dontések értékelésére. Mindvégig tartsak szem el6tt, hogy csak a realis
dontéseknek van esélyiik.

. Dontések életmodomban: kapcsolatok

Dontéseink jelentds része Osszefliggésben van életmodunkkal, ezen belil is
kapcsolatainkkal. Probaljanak olyan dontéseket talalni a tanulok életében, amikor dontéseik
befolyasoltak kapcsolataikat. Biztosan taldlnak olyan helyzetet, amikor baratsagok
szliletésérdl vagy éppen megszakadasardl hoztak 6romteli vagy éppen fajdalmas dontést.
Vajon hogyan befolyasoljak ezen kapcsolati dontések az egyes emberek életmodjat? Milyen
hatasokkal kell szdmolni? Milyen szerepe lehet az 6nismeretnek és méasok ismeretének? Fel
lehet-e késziilni a kudarc elviselésére? Milyen szerepe van a kapcsolatokban a hiteles
kommunikécionak? Szdgezziik le: a kapcsolatokat érinté dontések mindegyike érinteni
fogja testi-lelki egyensulyunkat. Ha felborul az egyenstly, célunk az lehet, hogy mindent
megtegylink a helyreallitasa érdekében.

. Dontések életmodomban: taplalkozads, mozgds, személyes higiéné

A kovetkezé oran arra keressiik a valaszt, hogy az egészséges ¢letvitel harom fontos
terliletén milyen személyes kompetencidkkal rendelkeznek a tanulok. kérjiik meg a
didkokat, probaljanak meg visszaemlékezni arra, mikortol rendelkeznek Onallé dontési
jogkorrel a taplalkozés, a mozgas és a személyes higiéné teriiletén. Melyik teriileten és
mikor nyerték el szuverenitdsukat. Gondolkodjanak el azon, hogy 6k ha gyermekeik
lesznek, ugyanezen teriileteken mikor engedik at a dontést. Miért akkor? Szerintiik milyen
képességek sziikségesek ahhoz, hogy az ember maga dontson sajat ligyeiben? Mit
sz6lnanak ahhoz, ha mondjuk, gyermekiik tizéves koraban bejelentené, hogy tobbet nem
fog hust enni? A cimben jelzett teriileteken meghozott dontések vajon rovid, kdzép- vagy
hosszl tavon befolyasoljak az egyének egészségét? Mi lehet a rossz dontés kovetkezménye?

. A dontések hatasa: rovidtavon — hosszu tavon

Ezen az 6réan azt tekintsék at, hogy az egyes dontések milyen tavon ,,fejtik ki hatasukat.
Minden dontésnek vagy éppen a dontés hidnyanak kovetkezményei vannak. Ezen
kovetkezmények egy része azonnal vagy rovidtavon érzékelhetd lesz, de egyes — esetleg
nem vart — eredmény csak hosszabb tdvon ismerhet6 fel. Vajon van-e lehetség arra, hogy
mai dontésiink hosszi tava eredményét megismerhessiik? Milyen modszerek allhatnak
rendelkezésiinkre? Képzeljenek el egy mindennapi dontést, és vizsgaljak meg, melyek a
rovidtavl, ma is jol lathatd kovetkezményei, majd probaljak felmérni a kdzép- és hossza
tava  kovetkezményeket. Milyen informacidkra van sziikséglink a jovdbeni
kovetkezmények felmérésére.

. Hogyan képzelem el a csaladom?
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10.

Kérjiik meg a didkokat, hogy gondoljak végig, hogyan képzelik el életiiket 10-15 év mulva.
Most elsésorban azt gondoljak végig, hogy milyen csalddot szeretnének. Vajon milyen
elvek mentén fogjak gyerekeiket nevelni? Hogy latjak most, mennyire alkalmazzak majd a
sajat sziileiktdl megismert nevelési elveket? Van-e olyan mondat (,,Amig az én kenyeremet
eszed...”), amelyet gyakran halottak sziileikt6l, és 6k nem akarjak majd ugyanezt
gyermekiiknek mondani? Mi az, amit ma ugy latnak, hogy fontos lesz 10-15 év mulva a
csaladi élet és a gyerekek nevelése szempontjabol. Gondoljak azt végig, hogy napjainkban
a szemiink elott lejatszodo informacios forradalom mennyire lesz hatassal a csaladra, a
kapcsolatokra, a gyerekek nevelésére. Milyen szerepe van a tradicionak az elsédleges
szocializacidban?

Hogyan képzelem a munkam?

Folytassék az eldretekintést, és most azzal a gondolattal jatsszanak el, hogy hogyan képzelik
a tanulok 6nmagukat 10-15 év mulva a munka vilagaban. Kinek milyen tervei vannak?
Vajon ma tehetnek-e azért, hogy jovobeni terveik valora valjanak? Gondoljak végig, milyen
szerepe van a munkanak a kapcsolatok, a csaladi élet, illetve a kiegyenstlyozott életvitel
szempontjabol. Hogyan lehet kezelni a munkahelyi kudarcokat? Szét lehet-e valasztani a
magan- és a munkahelyi problémakat? Képzeljék el azt a helyzetet, ha valamilyen ok miatt
nem valhat valdra elképzelésiik. Milyen hatassal lesz ez életmddjukra, csaladi €letiikre?

Kozossegert érzett felelosség: a kornyezet

Ezen az oOrén folytatddik a jovObe tekintd leltarkészités. A beszélgetés elsdsorban a
manapsag szinte mindenkit foglalkoztatd kornyezeti problémak koré szervezddjon. A
didkok mar nagyon sok mindent tudnak fizikabol, bioldgiabol és kémiabol a kdrnyezeti
problémak okairél. Ezen tudas fényében vizsgaljak meg, hogy milyen konzekvencidkat,
kovetkezményeket ismernek fel, amelyek befolyasoljak sajat életiik alakulasat. Az iranyitott
beszélgetés soran azt tekintsék at, hogy egy mai cselekedet milyen kovetkezményekkel
jéarhat a tdgabb kornyezetre nézve. .

Egészséges életmodok és az életmindség

A tanév utolsd oOrai. Egészséges életmodok tarsadalmi csoportonként az életpalya
fiiggvényében. Az ¢életmindség Osszetevdi, (munka, csalad, jovedelem, szabadidd,
szorakozas stb.). Ezek elérésének lehetdségét mennyiben hatdrozzdk meg az objektiv
koriilmények és mennyire az egyéni akarat és energia-befektetés? Hogyan és meddig
terjedhetnek célkitlizéseink a korlatozott lehetdségek kozott? Vannak realis és
teljesithetetlen vagyak. Kérdés, hogy ezzel miképpen tudunk megbirkozni
mindennapjainkban? M¢ltan felvetddhet a kérdés, hogy ki elégedettebb a sorsaval — az
orokke elégedetlen, 0 célokat kitliz6, vagy a sorsaval kiegyezé ember?

Helyem a vilagban

Helyem a vilagban — helyem a jovében. Adjdk vagy kivivom a helyem a vilagban —
megszerzem vagy kialakitom azt. Mi az értékesebb? Mit jelent a mindennapok
szempontjabol az dnmegvalositas (egyéni célok, kivansagok, elérése, beteljesiilése) vagy
sziikségességiink visszaigazoldsa masoktol? Gydzelem vagy legy6zés? Harc és
egylittmiikodés a pozicidszerzés folyamataban. A vesztes-vesztes (nulla 0sszegll) jatszmak
cserélhetOk-e kettds nyereséggel jard egyiittmiikodésre? Vajon milyen személyes
kompetencidk sziikségesek ahhoz, hogy megfeleldé egyensulyra taldljunk az
érdekérvényesités, illetdleg az érdekegyeztetés vonatkozasaban?
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Az ora folyaman kapjon lehetdséget mindkét nézet, de komolyan mérlegelj¢k azt a
szempontot is, hogy valoban lehet-e elégedett, ,,boldog” az az ember, aki a tarsai ellenében
kivéan érvényesiilni?

111.2. Az ifjusagi védoné munkaja

Az ifjisagi védond a 266/1997. (IX. 3.) NM rendelet szerint végzi a munkajat. Ez a rendelet
szabalyozza azt, hogy a tanuldk iskola-egészségiigyi ellatasat az iskolaorvos €s a védénd a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdjével egyeztetett rend szerint végezze.

e Az orvosi szlirOvizsgalatokat az iskolaorvosi rendelében évente kell elvégezni. Az orvosi
vizsgalatra torténd behivast a védond végzi. A védond a vizsgalat elott egy-masfél héttel
konzultal és egyeztet az osztalyfonokkel és a tanulokkal a vizsgalat id6pontjarol.

Az orvosi vizsgalaton a tanulok egészségiigyi allapotat mérik fel, €s a vizsgalat eredményét
a tanulok iskola-egészségiigyi torzslapba vezetik fel. Az allapotfelmérés a kovetkezod
vizsgalatokbol all: anamnézis felvétele, fej-orr-garat, pajzsmirigy, bor, csont, szem, hallas,
belszervek vizsgdlata: Ide tartozik még a testsuly és testmagassag ellendrzése. Az orvosi
vizsgalaton talalt elvaltozasok orvoslasa (pl.: bdr, csont, szem, belszervi elvaltozasok) a
megfeleld szakorvoshoz irdnyitasaval torténik.

A tanuloknak egy honapot adnak arra, hogy elintézzék a kért vizsgalatokat. A védond a
tanitasi sziinetben megkeresi azokat a tanuldkat, akiknek vizsgalatra kellett mennie és egy
megbeszélt idopontban azt visszahozzak az orvosnak bemutatni. Az iskolaorvos ennek
fényében donti el, hogy a tanuldt gondozasba kell-e venni vagy nem, illetve milyen
egészségnevelési tandcsot adjon.

e A gondozott didkokat a szakorvos altal eldirt idészakonként kell ellendrzésre kiildeni. (A
gondozott didkokat egy regiszteres fiizetbe vezetjlik fel, ahol nyomon tudjuk kdvetni az
ellendrzések id6pontjat.)

e Az iskolaorvos a testnevelési csoportbeosztast elvégzi azoknal a tanuldknal, akiknek a
testneveléstikkel problémajuk van.

Kozegészségligyi és jarvanyiigyi feladatok

» Az iskolai ¢letkorhoz kotott és kampanyoltasok elvégzése és dokumentalasa.

> Kozegészségiigyi-jarvanyligyi  hianyossagok  észlelésekor javaslattétel a  hibak
megsziintetésére valamint az ANTSZ illetékes intézetének értesitése.

Elsésegélynyujtas, illetve siirgdsségi ellatas az iskolaorvosi rendeldben torténik.

1. Aziskolaban torténd balesetek, sériilések, akut megbetegedések elsddleges ellatasa, majd a
tanul6 haziorvoshoz, illetve egyéb intézménybe iranyitasa. Ambuldns naploba kell vezetni
a balesetet szenvedett didkok nevét.

Egészségnevelési munka

2. A védono egészségligyi felvilagosito és nevelo tevékenységet folytat, részt vesz a nevelési-
oktatasi intézményben folyo egészséges életmoddra nevelésben, az egészségtan oktatasban.

3. Munkija az egészséggel kapcsolatos ismeretek atadasa (személyi higiéné, egészséges
életmod, betegapolas, elsdsegély-nyu;jtas), csaladtervezés, fogamzasgatlas,
szenvedélybetegségek megeldzése.

4. Egészseégligyi informaciok kozlése a sziilokkel és a pedagdgusokkal.

Iskolafogaszat
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1. Az iskolafogészati ellatast végzd fogorvos és a fogdszati asszisztens a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdjével egyeztetett rend szerint végzi.

Evente kétszer torténik a fogorvosi vizsgalat, ami lehet az oktatasi intézményben vagy a
fogészati rendelOben. A tanulok vizsgalatra torténd behivasat a fogaszati asszisztens végzi.
A tanulok fogaszati statuszat egy kartonra vezetik, és ennek megfelelden torténik a tovabbi
ellatasa.

111.3. Esélyegyenléséget szolgalo intézkedések:Iskolai esélyegyenléségi terv

Az Iskolai EsélyegyenlOségi Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa az iskoldban a
szegregdciomentesség ¢s az egyenld bandsmod elvének teljes korli érvényesiilését.

Az iskolanak biztositani kell a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelését,
elfogadobb, toleransabb hatteret biztositva ezzel szamukra.

Az iskolanak torekedni kell arra, hogy tanulasi, beilleszkedési gondokkal kiizdé gyermekeket
bevezesse a kdzosségi €letbe, eldsegitve ezzel integracidjukat a didk kdzosségben.

1. A helyzetelemzés megallapitasai
Beavatkozast igényl6 feladatok

¢ Az akcidtervben ki kell dolgozni a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek teljes korti
felkutatasanak modszereit.

¢ Beavatkozast igényelhet, ha a sajatos nevelési igényli tanulok aranya jelentésen
megndvekedne a jelenlegi allapothoz képest.

% Az ¢évfolyamismétlések okainak és a magantanuloi statuszok indokoltsaganak
feliilvizsgalata minden évben sziikséges.

¢ Az akcidtervben meg kell tervezni az orszdgos kompetenciamérés eredményeinek
rendszeres €s szakszerii elemzésének intézményi szintl gyakorlatat.

¢ A jovOben feltétleniil sziikséges az integracidos és képesség kibontakoztatd oktatas
tdmogatasi forrasait nagyobb mértékben felhasznalni.

Az intézkedési terv célja
Az Iskolai Esélyegyenldségi Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa az intézményen beliil a
szegregaciomentesseég €s az egyenld bandsmod elvének teljes korli érvényesiilését.

Az intézmény szolgéltatasaihoz valdé hozzaférés egyenldségének biztositasan tal célul kell
kitlizni az esélyteremtést, tamogatd 1épések, szolgaltatdsok megvalositasat, a hatranyos
helyzetii gyerekek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenldség elémozditasa érdekében.
Az iskolanak biztositani kell a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelését,
elfogadobb, toleransabb hatteret biztositva ezzel szamukra.

Az iskolanak torekedni kell arra, hogy tanulasi, beilleszkedési gondokkal kiizdé gyermekeket
bevezesse a kdzosségi életbe, eldsegitve ezzel integracidjukat a didk kozdsségben.

Az azonos banasmodnak jelen kell legyen az intézmény minden tevékenysége sordn: a
felvételinél, beiratkozasnél, a tananyag kivélasztdsaban, alkalmazasdban és fejlesztésében,
tanitasban, ismeretkozvetitésben, a gyerekek egyéni fejlesztésében, az értékelés gyakorlataban,
tanul6i eldmenetelben, a palyaorientdcioban, a fegyelmezés, blintetés gyakorlatdban , a
tovabbtanulasban, a humanerdforras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében, a
partnerség-épitésben ¢€s kapcsolattartasban a sziilékkel, segitokkel, a szakmai és tarsadalmi
kdrnyezettel.
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Kotelezettségek és felelosség

1. Az intézmény vezetdje felelds azért, hogy az intézmény minden dolgozodja, tanuldja, a
szlilok és a tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen az Intézményi Esélyegyenldségi
Intézkedési Terv, ismerjék és kovessék a benne foglaltakat. Az ¢ feleldssége annak
biztositdsa is, hogy az intézmény dolgoz6éi minden ponton megkapjak a sziikséges
felkészitést és segitséget az intézkedési terv végrehajtasahoz. Az egyenld banasmod elvét
sértd esetekben meg kell tennie a sziikséges 1épéseket.

2. Az intézmény vezetdje/helyettese/gyermek és ifjusagvédelmi felelése az Intézményi
Esélyegyenldségi Intézkedési Terv megvalositasanak koordinéalasaért, az intézkedési terv
végrehajtasanak nyomon kovetéséért, és az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges
panaszok kivizsgalasaért.

3. A tantestiilet minden tagja felelds azért, hogy tisztdban legyen az egyenld bandsmodra és
esélyegyenlOségre vonatkozo6 jogi eldirasokkal, biztositsa a diszkriminadcidmentes oktatast,
nevelést, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjon minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteit bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyen.
A tantestiilet minden tagjanak feleldssége tovabba, hogy ismerje az intézkedési tervben
foglaltakat és kozremiikddjon annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyenlOség sériilése
esetén jelezze azt a felettesének, illetve az illetékes munkatarsanak.

4. Minden, az iskolaval szerzddéses viszonyban allo, szolgaltatast nyjto fél felel6ssége, hogy

ismerje az intézményi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Tervet és magara nézve is kotelezoként
kovesse azt.
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Akcioterv

Megvalositando intézkedések

tanitasi 6rakon

Helyzetelemzés . . | Az  intézkedés Az , intéz’ke’dés Az , intéz’ke’dés Az . intéz’ke’dés
altal feltart | Cél Intézkedés Az ”mtezkedes megvaldsita- er?d:n.en)ofes'seget er?d:n.en)ofes'seget er?dflfen)ofes,seget
probléma felelose sanak hatarideje méro indikator méro indikator méro indikator
rovidtavon (1 év) kozéptavon (3 év) | hosszutavon (6 év)
1.HH, HHH | Részletesebb HH, HHH | Gyermek €s Minden év oktober | folyamatossag, automatikussag,
gyermekek folyamatos adatok ifjusagi felelds 15-ig elkésziil Uj | Gjabb igények | aktualitas
1étszamanak kimutatasok Osszesitd tanév kimutatdsa szerint kibdvités fenntartasa
nyomon kovetése | készitése kimutatasa
2. Oktatasbol | Megel6z6 Felmérés  és | IgazgatOhelyett Okok és megel6zési | kimaradd  tanulok | konkrét, sikeres
kimarad6 tanulok | intézkedések megeldzési esek modszerek 1étszamanak megeldzések
1étszamanak végrehajtasa terv készitése ismertetése kimutathat6 Osszesithetdsége
szinten tartdsa csokkenése
3. Dijtalanul | Pénzeszk6zok Palyazatok Igazgato- eredményes taneszk6zok elavult taneszkozok
igénybe vehetd, | folyamatos bovitése, helyettesek, palyazatok, szamanak lecserélése
kolesonozhetd biztositasa tamogatasok | konyvtaros tamogatasok novekedése
taneszk6zok szerzése boviilése
folyamatos
biztositasa
4. Kompetencia | Tanuloink Eves Igazgato k= Az orszagos | Az iskolai atlag | Az iskolai atlag
mérés eredmeényei a | elemzések, E» eredmények  elsd | teljesitmény szint | teljesitmény  szint
eredményeinek szakgimnaziumok | ezek ismerte- z felében teljesités megtartasa megtartasa
elemzése elsé felében | tése, 2
legyenek tipusfeladatok *f
5. Informatika | Szamitogépek, Eszkozbeszer | Igazgato- ;5 uj informatikai | folyamatos informatika
bevonasa az | projektorok  ¢és | zések, helyettesek, 5 eszkozok eszkozhasznalat beépiilése az
oktatasba internet fenntartés Szaktanarok 'g beszerzése biztositasa oktatasba
alkalmazasa a S
<
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Megvalositando intézkedések

, ., , | Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés
Helyzetelemzés .. . | Az  intézkedés . . . . . ,
altal feltart | Cél Intézkedés Az ”mtezkedes megvaldsita- er?d:n.en)ofes'seget er?d:n.en)ofes'seget er?dflfen)ofes,seget
probléma felelose sanak hatarideje mérd 1E1d1kat01" mérd u}dlkator’ méro }nfilkator '

rovidtavon (1 év) kozéptavon (3 év) | hosszutavon (6 év)
6. Uj pedagogiai | Problémas Pedagdgusok | Igazgatd pedagogusok folyamatossag Uj modszertani
modszerek tanulok kisziirése, | modszertani Igazgato- modszertani elemek beépiilése az
alkalmazasa Uj oktatasi formak | tovabbképzés | helyettesek tovabbképzésének oktatas
bevezetése elkezdése gyakorlataba
7. Kapcsolattar- | A tanulasi | A tanulasi | Gyermek €s Amennyiben Fejlodés Erettségi
tas képesség zavarral ifjusagi felelds, sziikséges eredményességének | eredmények
felmérése kapcsolatos Szaktanarok modszertani mérése megfeleld | elemzése
szlrés és segitség kérése ,feladatlapokkal”
segités a
8. Békéscsabai | A veszélyeztetett | Rendszeres Gyermek és g A veszélyeztetett | A nyilvantartas | A nyilvantartott
Kistérségi Eletfa | tanulok konzultacié a | ifjisagvédelmi 0 tanulokrol folyamatos esetek
Szocialis felderitése ¢és | kozpont felelds 8 nyilvantartas kiegészitése, megoldasanak
Szolgéltatd segitése munkatarsaiva £ vezetése modositasa elemzése
Kozpont I o
9. HH, HHH, SNI | Pontos adatok | A felmérések | Gyermek €s > Folyamatos Az tijabb szakértdi | Erettségi
tanulok ismerete elvégzése, ifjusagi felelds, é kapcsolattartds  a | vélemény alapjan | eredmények
felmérése Osztalyfénokok .8 fejlesztd Osszehasonlito elemzése
= pedagogusokkal elemzések végzése
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Megvalositas

% Aziskola a fenntart6 fel€ jelzi a jelentkez0 infrastrukturalis és humaner6forras sziikségletet,
tovabba a hatranyos helyzetii tanulok helyzetének javitasat célzd intézményi
kezdeményezéseket, torekszik a kozoktatési fejlesztések finanszirozasa érdekében palyazati
forrasok bevonasara.

Az intézmény évente megvitatja, véleményezi, elfogadja az éves beszdmolot. A
gyermekeket érintd szocialis, oktatasi teriileten jelentkezd telepiilési problémak alapjan
kapott feladatokra intézkedési tervet készit.

Az intézmény rogziti a hatranyos helyzetli gyermekek helyzetét érinté fobb valtozasokat.
Az iskola eldsegiti a pedagdgusok felkészitését, tdmogatja tovabbképzésiiket kiilonds
tekintettel a differencialt tanuldsszervezés, az egyiittnevelés, a szocialis €s csaladi
problémék azonositasa, valamint a kozoktatasi esélyegyenldség teriiletére.

X/
°e

/7
A X4

X/
°e

Monitoring és nyilvanossag
% Az oktatasi esélyegyenldség sérelme esetén a sérelmet okozd gyakorlat megsziintetésére
intézkedés és annak ellendrzése.

¢ A halmozottan hatranyos helyzetl €és a sajatos nevelési igényii gyermekek intézményi
oktatasi esélyegyenldségi helyzetének bemutatéasa.

¢ Az intézményt, a hatranyos helyzetli gyermekeket érintd programok és tevékenységek,
valamint az dket érintd fobb intézményi valtozdsok bemutatasa.

s Tajekoztatas a targyévben beadott, intézményi esélyegyenléség megsértésével
kapcsolatos sziil6i/gondviseldi panaszokrol, a panasztételi eljarasok eredményeirdl.

¢ A kovetkezd idészakra vonatkozo intézményi program alapelveinek és cselekvési
iranyainak meghatarozésa.
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1.

I11.4. Mindennapi testedzés, testmozgas
A Széchenyi Istvan Diak Sportegyesiilet szakmai munkajanak a programja

A kotelezd testnevelés — mely az iskolai alapellatas része — mellett nagy szerepe van a tanulok
testi nevelésében a tanoran kiviili iskolai sportnak.

A tandran kiviili iskolai sport célja a rendszeres versengés, vetélkedés megteremtése, az iskola
sportbeli imazsanak a megalapozasa, fenntartdsa és apolasa, a tanuldk iskolatudatanak
elmélyitése. Tagjainak rendszeres - intézményen beliili, intézmények kozotti — labdajaték,
aerobic, torna, atlétika verseny lehetdségek szervezése, tervezése, tovabb a siturak, vizi turak
lebonyolitasa, szervezése.

A tanoran kiviili testedzés az iskolai sport szerves része.

A didk versenysport két tertiletet 6lel fel:

a) Az iskolan kiviili diaksportot és annak versenyrendszerét (DSE-en beliili sportcsoportokban
végzett sporttevékenység)
Célja: rendszeres nevelés kdzpontl versenyzés megteremtése, biztositasa

b) Iskolan kiviili versenysportra (tarsadalmi egyesiiletekben végzett szakosztalyi sport).

Mindkét teriilet j6 meritési bazist jelent a versenysport szamara.

Az iskola és a Széchenyi DSE kozotti megallapodas a tanoran kiviili testnevelési és
sportfoglalkozasanak megszervezése és lebonyolitasa ligyében

Az iskola feladata:

A tanoran kiviili testnevelési és sportfoglalkozasok szervezésével €s lebonyolitasaval
megbizza a Didk Sport Egyesiiletet (tovabbiakban: DSE)
Az iskola az iskolai sportkdr mikddtetésével Osszefliggd oktatasi torvény altal eldirt
feladatait részben a nem kotelezd tandrai foglalkozasok idOkeretének terhére, részben a
DSE kozremiikodésével latja el.

2. Azelvégzett feladatok utan jaro koltségeket fedezi, a miikodési koltségeket szamla ellenében

megtériti.
Részt vesz a DSE vezetésében.

Ellatja a DSE gazdasagi ligyeit.

3.
4. Ellendriz, beszamoltat.
5
6

=

o~

. Az alaptevékenységet megvalosito foglalkozasokra a Iétesitményeket és eszkozoket
biztositja.
e Az alaptevékenységhez kapcsolodo versenyekre az utazas koltségeit allja.

A DSE az iskolatol kapott timogatasok kompenzaldsaként vallalja

Elfogadja az iskola rendjét és pedagogiai elveit.

A pedagodgiai program igényei szerint szolgaltatast vallal a nem kotelezd orakban tartozo
tevékenységek ellatasara: tomegsport orak, sportorak, sportcsoportok vezetése.

Részt vesz sportnapok szervezésében. Felkésziti a diakolimpiai és egyéb versenyekre a
tanulokat.

A testnevelés tantargy tanitasanak feltételeit fejleszti, javitja.

Az iskolai sporteszk6zok, felszerelések vasarlasat, tarolasat megoldja, ingyenes hasznalatra
az iskola tanuloinak rendelkezésére.
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A Széchenyi DSE-ben az iskola adottsagait, sporthagyomanyait, lehetdségeit, tovabba a
testnevelOk felkésziiltségét, sportszakmai iranyultsagat, beallitottsagat a tanuloi érdeklodést és
igényt figyelembe véve kiilonb6zd sportagakban heti 3x1 draban biztositja a versenyekre valod
felkészitést (varosi, megyei, orszagos) valamint a sportagi foglalkozasokat.
- Aerobic (lany) és roplabda (fiu-lany) vezetdje: Molnar Mérta testneveld tanar

Az iskola profiljabol adodéan nagyobb szazalékban lany tanulok jarnak intézményiinkbe, ezért
a tanuldk igénye valamint a sportdg latvanyossaga indokoltta teszi a csoport mikodését. A
tanulok sajat maguk szorakoztatasara, didkolimpidkra, iinnepségekre ill. jotékonysagi
rendezvényeken val6 fellépésekre késziilnek.

- Roplabda: Ebben a sportban az amatdér szinten roplabdazni vagyok részére nyilik
lehetdség a testedzésre.
Foglalkozasok szama: heti 1 ora.
Foglalkozas helye: iskola tornaterme
A véarosban, a ,, K6zgé”-ben régi hagyomanyai vannak a kézilabda sportnak. Evtizedek 6ta NB
I-es ndi csapat mikodik a megyeszékhelyen ezek utdn nem véletlen, hogy az egyik
legkedveltebb sportag az iskoldban a kézilabda. Ezért két fronton folyik a didkok
foglalkoztatasa, versenyeztetése.

A tarsadalmi egyesiiletben igazolt tanulok foglalkoztatasa

A Békéscsabai ENK-ban valamint a kdrnyezo telepiiléseken NB-s szakosztalyaiban leigazolt
versenyzOkbdl kialakitott csapatok felkészitése a Didkolimpia 5. és 6. korcsoportos versenyeire
¢s a hagyomanyos ,,BIBO-KUPA”-ra és az azokon val6 részvétel.

A foglalkozasok helye: Varosi Sportcsarnok, Mester Klub
Foglalkozasok szama: az aktudlis eseményektdl fiiggden heti 1-3 x 2 ora

Kosarlabda amatdr és profi (fi-lany), B33 kosérlabda (fiu-lany) vezetdje Gerendeli Géabor.
Labdarugas (fiu-lany), kézilabda amatér lany vezetdje: Szaboné Bojtor Aniko.

Ezen sportagakban amatOr €s profi szinten kosarazni atletizalni és focizni vagyok részére nyilik
lehetdség a testedzésre. Ezeken a foglalkozasokon felkészitett tanulok a varosi, megyei €s
orszagos bajnoksagban vesznek részt. (Teremfutsal, Coca-Cola kupa, Varosi Teremlabdaragé
Kupa, B33-as kosarlabda kupa, Atlétika egyéni és csapat, valamint mezei futdverseny).

Foglalkozasok szama: heti 1 ora.
Foglalkozas helye: iskola tornaterme
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Az osztalyba és a csoportba sorolas elvei

Az osztalyba soroldsnak nincs kialakitott elve, hiszen kiilonbdzd specializaciokra jelentkezik,
¢s nem hozunk 1étre homogén osztalyokat.
Az osztalyokban 1évé csoportbontasokban haladé és kezdd szinteket kiilonitjiik el,
felkésziltségiliket, tovabbtanulasi szandékaikat és esélyeiket mérlegelve a hovatartozas

kialakitdsakor.

Matematika tantargybdl van csoportbontas a tanulmanyi eredmény és a tervezett tovabbtanulasi

szandék alapjan.

Az Oktatasi Program végrehajtasahoz sziikséges nevel6-oktatdo munkat segité eszkozok
és felszerelések jegyzéke

Eszkozjegyzék

Korszerti az informatikai felszereltségiink, ellatottsagunk. 5 szamitogépes szaktantermiink van,
amelybdl az egyik kettéoszthato.
A szdmitogépes szaktantermek felszereltsége:

Terem sg;;rfll; processzor memdria | Winchester | CD/DVD monitor | hangkartya
GO1. 18 Dual Core 2 GB 160 GB Van 17” TFT van
2.8Ghz
Go2. 20 AMD Athlon | ) 5 80 GB Van 17" TET van
2 GHz
GO3. 20 Intel ATOM 4GB 120 GB Nincs 17” TFT van
1.6GHz
Intel ATOM . »
G04-05. 48 1 6GHz 4GB 120 GB Nincs 177 TFT van
GO06. 20 Core 13 3Ghz 4GB 500 GB van 177 TFT van

Iskolank rendelkezik még egy tanirodai szaktanteremmel, amelynek felszereltsége a szakmai
alapozo oktatas sziikségleteinek megfelelden lett kialakitva. Ebben a teremben talalhato a
szaktargyak tobb éven keresztlil Osszegyljtott szakanyaga, amelyet kollégaink a sajat
munkaikkal egészitettek ki (forraskozpont).

ESZKOZJEGYZEK
a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan)

, . Mennyiségi mutatod Leltar szerinti Hian

Eszkoz, felszerelések (rend};letgszerint) mutato 2008-b};n

Tanterem Osztalyonként 1 23 -

Szaktanterem Iskolénkénj[ 1-1 Szém_itést. 6 i

(szaktantermek jegyzéke) Taniroda. 1
Tornaterem Nyolc é\{folye}mos altalanos 1 i
iskolaban 1

Sportudvar 1 -

Igazgatoi iroda Iskolanként 1 1 -

Neveldtestiileti szoba Iskolanként 1 1 -

Helyettesi iroda Iskolanként 1 1 -

Ugyviteli helyiség Iskolanként 1 3 -
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Konyvtar Iskoléanként 1 1

Kényvtarszoba Iskolanként 1 (ha nem eldiras 1
a konyvtar)

Orvosi szoba Iskolanként 2 2

KISZOLGALOHELYISEGEK

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatod
Sportszertar Iskolanként 1 1
(elotér, kozosségi tér)
Aula iskolanként 1 1
Porta Iskolanként 1 1
Ebédlo Iskolanként 1 1
F6zO0konyha Iskolanként 1 -
Melegitékonyha Iskolanként 1 1
Talal6-mosogatd, ezen Iskolanként 1 1
beliil feln6tt étkezo
Oltoz6 Iskolanként és nemenként 1 3
Hideg-meleg vizes Iskolanként és nemenként 1 9
zuhanyoz6
Személyzeti WC Epiiletenként, nemenként 1 8
Tanul6i WC Iskolanként és nemenként 1 10
Mosléktarolo Iskolanként 1 1
Eléskamra Iskolanként 1 -
Szarazéru raktar Iskolanként 1
Fo6ldesaru raktar Iskolanként 1 -
Egy¢éb raktar Iskolanként 1 1
Szertar Epiiletenként 1 -

HELYISEGEK BUTORZATA ES EGYEB BERENDEZESI TARGYAI

1. TANTEREM

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatod
Tanul6i asztalok, Tanulok 1étszamanak 482
Székek figyelembevételével 914
Nevel6i asztal, szék Tantermenként 1 23
Eszkoztarolo szekrény Tantermenként 1 23
Tabla Tantermenként 1 23
Szeméttarold Helyiségenkeént 1 70
Sotétito fliiggdny Ablakonként 1 258

SZAKTANTERMEK

2/1. SZAMITASTECHNIKAI TEREM

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatod
Tébla + flipchart 1 7
Szamitogépasztal Kett6tanulonként 1 69
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Szamitogépek és

Kettétanulonként 1 felszerelés

tartozékai 132
Nyomtato 1 8
Projektor 1 32
Interaktiv tabla 1 9
Programok Sziikség szerint -

TORNASZERTAR

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatod

Kislabda 5 10

Labda 5 159
TornaszOnyeg 2 17
Tornapad 2 9
Zsamoly 2 15

Bordasfal 2 14
Maszokotél 2 12
Gumikotél 5 16
Ugrokotél 5 35
Medicinlabda 5 65
Stopper 1 4
Kiegészitd tornakészlet 1 1
Borozott ugroszekrény 2
Tornagerenda 3
Gyfriihinta 3
Fali nyujto 3
Dobbant6 4
Felemas korlat 1

Egyéni fejlesztést szolgalo
specialis 2 -
tornafelszerelések
TORNATEREM

(a tornaszoba cimszo0 alatt leirt valamennyi felszerelés

plusz az aldbbiak)

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatod

Kosérlabda palank 2 8

Gylirti 1 8

Maszorad 2 -

Szabadtéri labdajatek 1 i

felszerelése
Magasugro allvany, léc 1 1,2
(tornateremben)
Egyéni fejlesztést szolgalo Egy osztaly egyidejii

specialis foglalkoztatasahoz sziikséges -

tornafelszerelések mennyiségben
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IGAZGATOI IRODA

Eszkoz, felszerelések Mennyiségi ml_ltatc') Leltar sze’rinti
(rendelet szerint) mutatd

[réasztal szék 1 1,1,
Téargyaldasztal 1 1
Szék 2 6
Iratszekrény 1 4
Szamitogép 1 1
Nyomtato 1 1
Fax 1 -
Telefon 1 1

NEVELOTESTULETI SZOBA

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutato
Fiokos asztal Pedagoguslétszam szerint 1 40
Szék Pedagdguslétszam szerint 1 40
Naplo6 és folyoirattartd 1 1
Konyvszekrény 2 20
Ruhésszekrény vagy Pedago6guslétszam 1

fogasok figyelembevételével

Mosdokagyld 1 1
Laptoptart6 szekrény 1 2
Szamitogép 5 S)
Nyomtato 1 1
Tiikor 1 1

UGYVITELI HELYISEG

Eszkoz, felszerelések Mennyiségi ml_ltat(’) Leltar sze,rinti
(rendelet szerint) mutato
Asztal Felndtt 1étszam 12
figyelembevételével
Szék Felnott [étszam 15
figyelembevételével
Iratszekrény 1 24
Lemezszekrény 1 1
Fénymasold 1 2
Szamitogépasztal és szek 1 4
Szamitogép nyomtatdval, Ko6z06s vonallal is 9 gép
telefon miikodtethetd 9 nyomtato
1 telefon
KONYVTAR

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato
(rendelet szerint)

Leltar szerinti
mutato

Tanuldi asztal

Szék egy iskolai osztaly
egyidejli foglalkoztatasahoz
szlikséges mennyiségben

8
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Egyedi vilagitas Olvasohelyenként 1 7
Konyvtarosi asztal, szék 1-1 1-1
Szekrény (tarold) Haromezer konyvtari
‘o 2
dokumentum elhelyezésére
Tarolok, polcok,
szabadpolcok 2 29
Létra (polcokhoz) 1 1
Telefon 1 1
Fénymasolo 1 -
Szamitogép, nyomtatod 1 7 szamitogép
1 nyomtato
Video (lejatszo, felvevo) 1 i
televizidval
CD- vagy lemezjatsz6 1 -
Irasvetitd 1 -
KONYVTARSZOBA

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutatd

Leltar szerinti

(rendelet szerint) mutatd
Asztal 3 10
Szék 6 20
Konyvtari dokumentum
(tanari, tanuloi 500 19000
felkésziiléshez)
Koényvespolcok vagy 500 konyvtari dokumentum
szekrény elhelyezésére )
Egyedi vilagités Olvasohelyenként 1 -

NEVELOMUNKAT SEGITO ESZKOZOK

Eszkoz, felszerelések

Mennyiségi mutato

Leltar szerinti

feldolgozasahoz

(rendelet szerint) mutato
Targyak, eszk6zok Evfolyamok, tantargy alapjan | Részletesen az
informacidhordozok az oly modon, hogy az iskola egyes
iskolai pedagdgiai prog. munkarend. szer. minden tantargyak
eldirt tananyag osztaly alkalmazhassa helyi

tanterveiben

Egyéni fejlesztést szolgalod
specialis taneszk6zok

Evfolyamok, tantargy alapjan
oly mddon, hogy az iskola
munkarendje szer. minden

osztaly alkalmaz.

Hangszoro Iskolanként 1 19
(CD-s magno) Iskolanként 1 66
Laptop Iskolanként 67
Video (lejatszo) TV-vel 8 video
4TV

Az iskola egyes évfolyamain tanitott tantdrgyak a kotelezd és valaszthato tanorai foglalkozasok,
azok oOraszamai, az eloirt tananyag és kdvetelményei a 9-12. és 9-13. évfolyamokon.
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Tantervek

Az iskoléban foly6 oktatas a kerettantervek alapjan kidolgozott helyi tantervek szerint folyik.
A helyi tantervek kidolgozasanak jogszabalyi alapjai:

28/2000. (IX. 21.) OM rendelet a kerettantervek kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
24/2003. (VIIL. 19.) OM rendelet a 28/2000. (IX. 21.) OM rendelet a kerettantervek kiadasarol
sz616 rendelet modositasarol

26/1997. (VIIL 10.) MKM rendelet a két tanitasi nyelvii iskolai oktatds irdnyelveinek kiadasarol
51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rendjérol
4/2013. (I1.11.) EMMI rendelet a két tanitasi nyelvii iskolai oktatas iranyelvének kiadasarol
2011. évi CXC. Torvény a Nemzeti Koznevelésrol.

5/2020. (1.31.) Korm. rend. A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol

110/2012. sz616 (V1.4.)Korm. rend. mddositasarol

Egészségfejlesztéssel osszefiiggé feladatok

Az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere az iskola, de a kozvélemény, valamint a

tomegtajékoztatasi eszkozok is elvarjak, hogy az iskola vallaljon fészerepet az

egészségnevelésben. Ennek tobbféle oka van, szakmai szempontbol azonban mindenképpen
1éteznek kiilonbozo elvi megfontolasok, melyek az iskolékat elsédleges fontossaguva teszik az
egészségvédelmi munkdban. Ezen elvi megfontolasok a kovetkezdkben foglalhatok dssze.

1. Minden korosztaly hosszu éveken at latogatja az iskolakat.

2. Az iskolak (legféképpen az alapfoku iskolak) tanuldi személyiségfejlodésiik, az értékek
elsajatitasa szempontjabol még olyan fejlodési periodusban vannak, amelynek soran érdemi
hatast lehet elérni a késébbi életidealok, preferenciak kialakitasaban.

3. Az iskola gyerekekre gyakorolt hatasa tobbrétegili, komplex kommunikacids tizenetként
foghato fel. Egyrészt létezik egy nyiltan megfogalmazott tananyag, masrészt ezzel
Osszefiiggésben vagy ettdl fliggetleniil, illetve ezt gyengitd modon hat az un. ,rejtett
tanterv”, az a nehezen felfejthetd szovet, mely az iskolai mindennapok hozadéka, s melyben
az iskola targyi kornyezete, az emberi viszonylatok mindsége egyarant tiikrozodik.

Iskolank kiemelt feladatanak tartja a tanulok testi és lelki egészségének javitasat Ennek
érdekében évek oOta foglalkoztatunk szakembereket (iskolaorvos, védond), akik az
osztalyfonokok munkéjat segitik a tanulok egészséges €¢letmddra nevelésében.

Egészségnevelési programunk 6 célja nem csak a betegségek, karos szenvedélyek elkeriilése,
megeldzése, hanem a tanuldk kiegyenstlyozott, harmonikus életre vald nevelése.
-Felkészitjiik didkjainkat, hogy életiik eseményeit orommel ¢éljék meg, tudjanak Oriilni az
aprobb sikereknek is. Képesek legyenek jo dontéseket hozni sajat jovojiiket illetden.

- Ne csak a ,,nagy” dolgokban érezzék meg a sikert, hanem az aprobb 6romoket is pozitivan
tudjak megélni. - Erdsitsék onmagukban a beteg, id6s, fogyatékos emberek iranti elfogadast,
toleranciat, segit6kész hozzaallast.

- Ismerjék meg a rdjuk leselkedd veszélyeket, és késziiljenek fel ezek elkertilésére, ill.
kezelésére.

- Pozitiv énkép alakuljon ki benniik.

- Képessé valjanak a hatékony kommunikéciora, az erdszakmentes konfliktuskezelésre.

Formai:

e cldadasok

e tréningek

® kiscsoportos foglalkozasok

® az egészségfogalom meghatarozasa
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e a tanulok egészségfogalmanak négy Osszetevdje — taplalkozds, mozgas, élvezeti szerek,
kornyezet — 6sszefonddasanak, kapcsolodasi pontjainak feltarasa, megismertetése
e a hatékony megel6zés modszerei

Szervezetfejlesztés, szervezeti keretek:

Alapvetd célunk, hogy az iskola valamennyi résztvevdje (pedagogus, tanuld, sziild)
bekapcsolddjon az egészségnevelési programba.

Tantestiilet:

e iskolai program kialakitasa,

e koz0Os részvétel a nevelésben — az egészségnevelés ne csak egy-egy tantargy részeként
jelenjen meg,

e folyamatos tevékenység a programban,

e részvétel a tanaroknak szo6l6 tovabbképzéseken

e részvétel a diaksport eseményeken

Tanulok és tanarok:

o {0 szintér az osztalyfonoki és egyéb szakorak,

® sajat, ¢lményszerl tréningek végzése,

Sziil6k és tanarok:

e a sziil6k megismertetése a konkrét programmal,

e az iskolai eseményeken a sziilok részvétele,

e cldadasok a sziiloknek a legfontosabb témakrol.
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IV.A TANULO ERTEKELESE
IV.1. A magasabb évfolyamra lépés feltételei

Az a tanuld, aki az adott évben és évfolyamon az eléirt kovetelményeket teljesitette,
megszerezte a jogot a magasabb évfolyamba lépésre. A pedagogus a tanul6 teljesitményét
¢v kozben érdemjeggyel értékeli, félévkor és év végén osztalyzattal mindsiti.

Ha a tankdteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat, az iskola
ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgdlatot, amely kdzremiikodik a tanuld sziildjének
értesitésében. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven
orat, az iskola igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
jegyzot.

Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és az igazolatlan mulasztdsa egyiittesen eléri a
kettOszazotven tanitasi orat, kilencedik évfolyamtol kezdodden elméleti tanitasi orainak husz
szazalékat, egy adott tantargybdl a tanitdsi ordk harminc szézalékat meghaladja, és emiatt a
tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén
nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

A nevelGtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a husz tanodrai foglalkozést, és az iskola eleget tett a
bekezdésben meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
¢vfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztdsainak szdma mar az els6 félév végére
meghaladja a meghatarozott mértéket, €s emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt
mindsithetd, félévkor osztalyoz6 vizsgat kell tennie.

A nem tankételes tanuld jogviszonya nemcsak tanulmanyi elémenetel vagy hianyzas miatt
sziinhet meg, hanem fegyelmi hatarozattal is megsziintethetd (kizaras, masik iskolaba vald
atlépés).

IV.2. A beszamoltatas kovetelményei és formai
Ertékelési lehetdség
1. Szobeli felelet
2. Irasbeli szamonkérés
3. Témazaro dolgozat: egy téma lezarasa, egyenld értékii mas osztalyzatokkal
4. Nagydolgozat
e tOobb témakort fog at,
e anagydolgozatok szdma tantargyanként keriil meghatarozasra,
e potlasa:
- potolnia kell a hianyzo tanulonak a nagydolgozatot,
- a nagydolgozat potlasa a tanar-didk megbeszélésén, megallapodasan
alapszik,
- a szaktandr a nagydolgozat A, B részére két értékelési jegyet adhat. Az
év végi és félévi osztalyozas feltétele, hogy a tanulo felhivasra potolja a
meg nem irt dolgozatot, ha elmulasztja, nem osztalyozhato.

Az év végi jegy megdllapitisa
Ev végén az egész évben szerzett jegyek alapjan torténik a végsod osztalyzat kialakitasa.

Az érdemjegyek kerekitése
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0,44-ig lefelé kerekitiink,

0,45-0,64 kozott a tanulo javithat az érdemjegyén,

0,65-t61 felfelé kerekitiink.

Az elégséges osztalyzathoz félévkor és év végén el kell érni a 1,8-es atlagot.

Hazi feladat meghatarozds
e Haézi feladat adhat6 hétvégére €s sziinetre is, ha a tananyaggal val6 haladés ezt megkivanja.
e A hazi feladat formajat tekintve lehet szobeli vagy irasbeli feladat.
e A hazi feladat megoldasanak iddigénye: tantargyanként kb. 30 perc legyen.

IV.3. Munkakozosségek értékelési szempontjai, tankonyvek kivalasztasanak elvei
Magyar nyely és irodalom munkakozosség
1. A tanulé teljesitményének mérése
Folyamatos szamonkérés irasban és szoban.

Orai felelés:
Szbban és irasban (ropdolgozat) elézetes bejelentés nélkiil.

Témazaro és nagydolgozatok
Ezek a dolgozatok eldzetes bejelentés és 0sszefoglalds utan irathatdk, és eredményiik a
naploba dupla jegyként keriil be.

Tipusai:

—> Essz¢é / fogalmazas:

A tanitasi évben kilencedik évfolyamon egy, a felsébb évfolyamokon két esszé
megiratdsa kotelezo.

Az esszékre két jegyet kell adni:

Tartalmi jegy: az irodalom tantdrgy osztalyzata

Nyelvi jegy, (amely a helyesirés, szerkesztés €s nyelvhelyesség értékelésébdl adddik
Ossze, a harom jegy atlaga): a nyelvtan tantargyhoz keriil osztalyzat.

- Témazard dolgozat:

A szaktanar irathat egyes anyagrészeket Osszefoglaldo témazaré dolgozatokat, mind
irodalombdl, mind nyelvtanbdl.

Ha a tanul6 hianyzéas miatt nem irja meg a dolgozatot, a szaktanar ezt barmikor, eldzetes
bejelentés nélkiil is potoltathatja.

Elégtelen témazard dolgozatok esetén a tanar a tanuldt a féléves illetve egész éves
anyagbol beszamoltathatja, fliggetleniil a tanul6 tantargyi atlagatol.

Egyes elégtelen dolgozat esetén megismételtetheti a szamonkérést az adott
anyagrészbol.

A témazarok és nagydolgozatok értékelése:

Egy dolgozatra egy jegy adhato. Kivételt képeznek azok a szdmonkérések, melyekben
két vagy tobb elkiilonitett feladatrész talalhaté. Az a nyelvtani dolgozat példaul,
melyben a szaktanar az elméleti tudas szamonkérése mellett helyesirasi feladatot is oldat
meg a tanulokkal, két kiilon jeggyel is értékelheto.

Pontozasos dolgozatok esetén az alabbi szdzalékok alapjan értékeliink:
100-85% jeles
84-70% 10
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69- 55% kozepes

54-40 % elégséges
A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ettdl eltérhet (+ - 10 %)
A jeles osztalyzat alsé hatara ekkor sem csuszhat 80% ala. Kivételt jelentenek a végzds
évfolyamon iratott ismétld dolgozatok. Ezek esetében az értékelés megegyezik a
kozépszinti érettségiknél alkalmazottal.

80 — 100 % jeles

60— 79 % jo

40 — 59 % kozepes

25 -39 9% elégséges
A helyesirasi jegy kialakitdsanak szabalyai:
A helyesirasi jegy fligg a dolgozat terjedelmétdl. Az alabbi tablazat adatai 120 soros
esszére vonatkoznak.

0-8 hibapont = jeles

8-12 hibapont =jo

13-22 hibapont = kbzepes
23-30 hibapont =clégséges
30 hibapont felett = elégtelen

Szamonkérések szama:
Egy félévben: heti 6raszam + egy. Heti egy Orés tantargyaknal a jegyek szdma minimum
harom.

A félévi / év végi jegyek kialakitasa
0,44-ig: lefelé kerekités
0,45-0,64-ig: javitasi lehetoség adhato / szaktanari dontés
0,65-101: felfelé kerekités

Az elégséges osztalyzathoz félévkor és év végén el kell érni a 1,8—es atlagot.
Az év végi érdemjegyet egész éves teljesitmény, az 6rai munkdban vald részvétel, az
egész évi jegyek alapjan alakitjuk ki.

. Hazi feladatok

Hézi feladat adhato hétvégére €s sziinetre is, ha a tananyaggal vald haladas ezt kivanja
meg. Form4jat tekintve lehet szobeli és irasbeli is. Megoldasanak iddigénye ne haladja
meg a 30 percet, kivéve a hazi fogalmazasok megirdsanak esetét.

Tankonyvek
A rendelkezésre 4116 tankonyvlista alapjan rendeliink.

. A javito- osztalyozovizsgak rendje a magyar nyelv és irodalom tantargybdl
Tajékoztatas a vizsgarol:

A szaktanar koteles tajékoztatni a tanulot a vizsga rendjérdl, a szamon kérhetd
témakorokrdl. Osztalyozo vizsga esetén legalabb egy honappal a vizsga idépontja eldtt,
javitovizsga esetén a bizonyitvany kiosztasaig.

Magyar nyelv

A vizsga szerkezete:

A magyar nyelv tantargy javitd-osztalyozo-kiilonbozeti vizsgaja egy irasbeli feladatlap
megoldasabol 4ll. A tanuld dolgozatat a szaktanar pontozassal értékeli, majd az elért
pontok alapjan alakitja ki az érdemjegyet, amely a bizottsag dontésével valik véglegessé.
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Irdsbeli vizsga:

A tanulonak egy, az éves/ féléves tananyagra épiilé feladatlapot kell megoldania,
amelyet a szaktanar allit 0ssze. A feladatlapnak az elméleti és gyakorlati kérdések
mellett tartalmaznia kell egy helyesirasi feladatot is. Az elérhetd 6sszpontszamot, amely
minimum 70, maximum 80 pont lehet, a szaktanar alakitja ki. Az egyes feladatoknal az
elérhetd pontszamokat fel kell tlintetni.

A megoldasra 60 perc all rendelkezésre.

A tanul6 a vizsgan nem hasznalhat semmilyen segédeszkozt.

Ertékelés:
A tanul6 a vizsgan elért szazalékos eredménye alapjan kapja meg az érdemjegyét.

Az érdemjegy kialakitasa:
A végleges jegyet a munkakdzosség altal elfogadott, dolgozatokndl is alkalmazott
rendszer alapjan alakitja ki a bizottsag.

100-85% -> jeles
84-70% ->jo
69-55% —>kozepes
54-40% ->elégséges

A bizottsdg dontésérdl, a kialakitott érdemjegyrél a bizottsag elndke tdjékoztatja a
tanulot.

Magyar irodalom

A vizsga szerkezete:

A magyar irodalom tantargy javito-osztilyozo vizsgaja egy szobeli feleletbdl all. A
tanulo teljesitményét a bizottsag (elsddlegesen a tanuld tanitd szaktanar) pontozéassal
értékeli, majd az elért pontok alapjan alakitja ki a végleges érdemjegyet.

Szobeli vizsga:

A szaktanar 8-10 tételt allit 6ssze, az évben atvett tananyag alapjan. Ha a tanul6 féléves
anyagbol vizsgdzik, a szaktanar 4-6 tételt allit Ossze. Eldzetesen a tanuldt csak a
témakorokrdl lehet tajékoztatni, a pontos tételcimeket csak a vizsgan ismerheti meg.

A felkésziilésre 30 perc all rendelkezésre. A tanuld a vizsgan a tételének megfeleld
szoveggyljteményt, illetve kotelezd olvasméanyt hasznélhatja, melyrél az iskola
(szaktanar) gondoskodik.

A feleltetés idétartama nem haladhatja meg a 15 percet.

Ertékelés:

A szobeli vizsgan 50 pont érhetd el. A szaktanar, illetve a bizottsag a targyi tudas mellett
az el6adasmodot is értékeli.

Ha a szobeli vizsgan a tanulé a kihuzott témaban teljes tdjékozatlansdgot mutat, a
bizottsag pottételt koteles vele huzatni. A pottétel kidolgozasara tjabb 30 perc all a
tanulo rendelkezésére. A feleletére kapott pontszamok ebben az esetben azonban
megfelezddnek.
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Az érdemjegy kialakitasa:
A vizsgan Osszesen 50 pont érhetd el. A végleges jegyet a munkakozosség altal
elfogadott, dolgozatoknal is alkalmazott rendszer alapjan alakitja ki a bizottsag.

100-85% -> jeles
84-70% -2jo
69-55% ->kozepes
54-40% ->elégséges

A bizottsag dontésérol, a kialakitott érdemjegyrol a bizottsag elndke tdjékoztatja a tanulot
kozvetleniil a vizsga utan.

Torténelem munkakozosség

1. A tanulé teljesitményének mérése
Folyamatos szamonkérés irasban és szoban.

Orai felelés:
Szbban és irdsban, eldzetes bejelentés nélkiil.

Témazaro dolgozatok:

Témazarok szama:

Ezek a dolgozatok eldzetes bejelentés, dsszefoglalas utan irathatok, és eredményiik a
naploba dupla jegyként keriil be.

Ha a tanul6 hidnyzas miatt nem irja meg a dolgozatot, a szaktanar ezt barmikor, elézetes
bejelentés nélkiil is potoltathatja.

Ha a tanuldnak nincs meg a kell szamu jegye, a tanar 6t beszdmoltathatja a féléves,
illetve az egész éves anyagbol, fiiggetleniil a didk tantargyi atlagatol.

Egyes elégtelen dolgozat esetén a tanar megismételtetheti a szdmonkérést az adott
anyagrészbol.

A dolgozatok tipusai:
A szaktandr irathat rovid valaszt igényl6 feladatlapot, esszédolgozatot, illetve a két
dolgozattipus kombinacidjat tartalmazo témazard dolgozatot.

A dolgozatok értékelése:
A rovid valaszt igényld feladatlapot €s a kombinalt tipust dolgozatot pontozni kell. Ha
a dolgozat csak essz¢é kidolgozast igényel, a szaktanar egy érdemjeggyel is értékelheti a
tanul6 teljesitményét, témazard dolgozat esetén is.
Egy dolgozatra egy jegy adhato. Kivételt képeznek azok a szdmonkérések, melyekben
két vagy tobb elkiilonitett feladatrész talalhato. Példaul az a dolgozat, melyben a
szaktandr két feladatsort allit 6ssze, egy rovid valaszt igénylot és egy esszé feladatsort,
két jeggyel is értékelhetd.
Pontozasos dolgozatok esetén az alabbi szazalékok alapjan értékeliink:

100-85% jeles

84-70% JO

69- 55% kozepes

54-40 % elégséges
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A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ettdl eltérhet (+ - 10 %), de
a jeles osztalyzat also hatara ekkor sem csuszhat 80% ala.
Végzbés osztalyokndl a 4 éves tananyagot ismétld dolgozatoknal az értékelés
megegyezik a kozépszintl érettségin alkalmazottakkal:

80-100% jeles

60-79%  jo

40 -59 % kozepes

25-39% elégséges

Szdamonkérések szama:
Egy félévben: heti 6raszam + egy. Heti egy oras tantargyaknal a jegyek szama minimum
harom.

A félévi / év végi jegyek kialakitdasa:
0,44-ig: lefelé kerekités
0,45-0,64-ig: javitasi lehetoség adhato/ szaktanari dontés
0,65-101: felfelé kerekités
Az elégséges osztalyzathoz félévkor és év végén el kell érni a 1,8 —es atlagot.
Az év végi érdemjegyet egész éves teljesitmény, az 6rai munkéban vald részvétel, az
egész évi jegyek alapjan alakitjuk ki.

Hazi feladatok

Hazi feladat adhato hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal val6 haladas ezt kivanja
meg. Formajat tekintve lehet szdobeli és irasbeli is. Megoldasanak iddigénye a napi 30
percet ne haladja meg, kivéve az otthon elkészitendd esszék esetét.

Tankonyvek
A rendelkezésre all6 tankonyvlista alapjan rendeliink.

Csoportbontas:
A csoportbontas a két tanitasi nyelvli osztalyokat érinti. A didkokat a nyelvi csoportok
szerint soroljuk be.

A javito- osztalyozo vizsgak rendje a torténelem tantargybol

Tajékoztatas a vizsgarol:
A szaktanar koteles tajékoztatni a tanulot a vizsga rendjérdl, a szdmon kérhetd
témakorokrdl. Osztalyozo vizsga esetén legalabb egy honappal a vizsga iddpontja eldtt,
javitovizsga esetén a bizonyitvany kiosztasaig.

A vizsga szerkezete:

A torténelem tantargy javito- osztalyozo vizsgdja két részbdl all: irasbeli feladatlap és
szobeli felelet. A tanuld teljesitményét a bizottsag (elsdsorban a tanulot tanitod szaktanar)
pontozassal értékeli, majd az elért pontok alapjan alakitja ki a végleges érdemjegyet.

Irdsbeli vizsga:

A tanuldnak egy, az éves tananyagra ¢épiild feladatlapot kell megoldania, amelyet
szaktanara allit 6ssze. A feladatlap két részbdl all. Az elsd rész 7-10, rovid valaszt
igényl6 feladatot tartalmaz, a masodik részben kettd, ugynevezett rovid esszét kell a
tanulonak megirnia (15-18 soros terjedelemben). Az esszékhez a szaktanar koteles egy
forrast rendelni. A szaktanar koteles az egyes feladatok mellett az elérhet pontszamokat
feltiintetni. A feladatlap megoldasara 60 perc all rendelkezésre, amely az idegen nyelven
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folyd vizsga esetén 25%-kal meghosszabbithato. A tanuld a vizsgdn hasznalhatja az
iskola (szaktanar) altal biztositott Torténelmi atlaszt, Helyesirasi szotart, illetve idegen
nyelvill vizsga esetén kétnyelvii szotart.

Ertékelés:

A feladatlap els6 részének megoldasaval 50 pontot lehet szerezni. A masodik rész két
esszéje egyenként 25 pontot ér. Igy az irasbeli vizsgan 6sszesen 100 pont érhetd el.

Szobeli vizsga:

A szaktanar 8-10 tétel allit 0ssze, az éves tananyag alapjan. Ha a tanuld féléves anyagbol
vizsgazik, a szaktanar 4-6 tételt allit 6ssze. Elozetesen a tanulot csak a témakorokrol
lehet tajékoztatni, a pontos tételcimeket csak a vizsgan ismerheti meg. A tételekhez a
szaktanar koteles forrasokat biztositani, tételenként kettot. A felkésziilésre 30 perc all
rendelkezésre, idegen nyelvil vizsga esetén ez 25%-kal meghosszabbodik. A tanul6 a
szobeli vizsgan Torténelmi atlaszt, illetve idegen nyelvili vizsga esetén kétnyelvii szotart
hasznalhat, melyekr6l az iskola (szaktanar) gondoskodik.

A feletetés id6tartama nem haladhatja meg a 15 percet.

Ertékelés:

A szdbeli vizsgan 50 pont érhetd el. A szaktandr, illetve a bizottsag a targyi tudason
kiviil az eléadasmodot is értékeli.

Ha a szobeli vizsgan a tanuld a kihuzott témaban teljes tajékozatlansagot mutat, a
bizottsag koteles vele poéttételt huzatni. A péttétel kidolgozéasara ujabb 30 perc all a
tanuld rendelkezésére. A feleletére kapott pontszamok ebben az esetben azonban
megfelezddnek.

Az érdemjegy kialakitasa:
A vizsgan Osszesen 150 pont érhetd el. A végleges jegyet a munkakozosség altal
elfogadott dolgozatoknal is alkalmazott rendszer alapjan alakitja ki a bizottsag.

100-85% -> jeles (150-127,5 pont)
84-710% =2jo (127-105 pont)
69-55% —>kozepes (104,5-82,5 pont)

54-40% ->elégséges (82-60 pont)
A bizottsag dontésérdl, a kialakitott érdemjegyrdl a bizottsag elndke tajékoztatja a
tanulot, kozvetleniil a vizsga utan.

Kultur- és vallastorténet

A tanulo teljesitményének mérése
Folyamatos szamonkérésirasban és szoban.

Orai felelés:

Szoban ¢€s irasban (ropdolgozat) elézetes bejelentés nélkiil.

Témazaro és nagydolgozatok

Ezek a dolgozatok eldzetes bejelentés és dsszefoglalas utdn irathatok, és eredményiik a

napléba dupla jegyként kertil be.

Ha a tanul6 hidnyzés miatt nem irja meg a dolgozatot, a szaktanar ezt barmikor, eldzetes
bejelentés nélkiil is potoltathatja.
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Elégtelen témazaré dolgozatok esetén a tanar a tanulot a féléves illetve egész éves
anyagbol beszamoltathatja, fiiggetleniil a tanul6 tantargyi atlagatol.

Egyes elégtelen dolgozat esetén megismételtetheti a szamonkérést az adott
anyagrészbol.

A témazarok és nagydolgozatok értékelése:
Egy dolgozatra egy jegy adhato. Kivételt képeznek azok a szdmonkérések, melyekben
két vagy tobb elkiilonitett feladatrész talalhato.

Pontozasos dolgozatok esetén az alabbi szazalékok alapjan értékeliink:

100-85% jeles

84-70% jo

69- 55% kozepes

54-40 % elégséges
A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ettdl eltérhet (+ - 10 %)
A jeles osztalyzat als6 hatara ekkor sem csuszhat 80% ala.

Szamonkérések szama:
Egy félévben: heti 6raszam + egy. Heti egy Orés tantargyaknal a jegyek szdma minimum
harom.

A félévi / év végi jegyek kialakitasa
0,44-ig: lefelé kerekités
0,45-0,64-ig: javitasi lehetdség adhato / szaktanari dontés
0,65-t61: felfelé kerekités

Az elégséges osztalyzathoz félévkor és év végén el kell érni a 1,8—es atlagot.
Az év végi érdemjegyet egész éves teljesitmény, az o6rai munkéban vald részvétel, az
egeész ¢évi jegyek alapjan alakitjuk ki.

A javito- osztalyozo-kiilonbozeti vizsgak rendje a kultur-és vallastorténet tantargybol

Tajékoztatas a vizsgarol:

A szaktanar koteles tajékoztatni a tanuldt a vizsga rendjérdl, a szdmon kérhetd
témakorokrdl. Osztalyozo vizsga esetén legalabb egy honappal a vizsga idépontja el6tt,
javitdvizsga esetén a bizonyitvany kiosztasaig.

A vizsga szerkezete:

A kultur- és vallastorténet tantargy javitd-osztalyozo-kiilonbozeti vizsgaja egy irasbeli
feladatlap megoldasabol all. A tanul6 dolgozatat a szaktanar pontozassal értékeli, majd
az elért pontok alapjan alakitja ki az érdemjegyet, amely a bizottsdg dontésével valik
véglegessé.

Irdsbeli vizsga:
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A tanulonak egy, az éves/ féléves tananyagra épiild feladatlapot kell megoldania,
amelyet a szaktanar allit 6ssze. A 10-12 feladat megoldasaval elérhetd 0sszpontszdm
100 pont. Az egyes feladatoknal az elérhetd pontszamokat fel kell tiintetni.

A megoldasra 60 perc all rendelkezésre.

A tanul6 a vizsgan nem hasznalhat semmilyen segédeszkozt.

Ertékelés:
A tanulo a vizsgan elért szazalékos eredménye alapjan kapja meg az érdemjegyét.
Az érdemjegy kialakitasa:

A végleges jegyet a munkakozosség altal elfogadott, dolgozatoknal is alkalmazott
rendszer alapjan alakitja ki a bizottsag.

A bizottsdg dontésérdl, a kialakitott érdemjegyrdl a bizottsdg elndke tdjékoztatja a
tanulot.
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Idegen nyelvi munkakozisség

A tanulo teljesitményének mérése, tovabb haladasanak feltételei
A folyamatos orai szamonkérés irasban és szoban torténik, orai szobeli feleletek, tanuloi
prezentaciok, ropdolgozatok és témazard dolgozatok formajaban.

Az orai felelés szoban és irdsban (ropdolgozat) eldzetes bejelentés nélkiil valosulhat meg.

A témazaré dolgozatok eldzetes bejelentés utan, dsszefoglald, gyakorld ordk utan irathatok,
eredményiik félévkor és év végén is dontéen befolyasolja a kialakitott érdemjegyet. Eves
szinten minimum heti tanora szdmanak megfeleld témazard dolgozat megiratasa kotelezd. Ha
a tanul6 hianyzas miatt nem irja meg a dolgozatot, a szaktanar ezt barmikor, el0zetes bejelentés
nélkdl is potoltathatja, a tanuldt a szaktanar kotelezheti a témazard dolgozat potlasara.
Egy-egy téma lezarasakor sor keriilhet szobeli szamonkérésre is, szituacios feladatok
megoldésa, parbeszéd, 6nallo témakifejtés, képleiras, csoportos vagy egyéni tanuldi prezentacid
forméjaban.
Elégtelen dolgozat esetén a tanar megismételtetheti a szamonkérést az adott anyagrészbol.
Ha a tanul6nak nincs meg a kelld szamu jegye, a tandr 6t beszamoltathatja a féléves, illetve az
egész éves anyagbol, fiiggetlentiil a didk tantargyi atlagatol.
Egyes elégtelen dolgozat esetén a tanar megismételtetheti a szdmonkérést az adott
anyagrészbol.
A dolgozatok alapveté tipusai:
1. feleletvalasztos tesztek
2. szokincs, illetve adott készség illetve készségek kombinalt mérését szolgalo ropdolgozat
3. A szOvegértést, a nyelvhelyességet, a hallds utdni szovegértést, az irdskészséget mérd
témazar6 dolgozatok.

A dolgozatok értékelése:
A dolgozatok értékelése, pontozasa fiigg a kérdések, feladatok nehézségétol, a témakortdl, igy
azt a tanar egyénileg hatarozza meg. Az értékelésnél altaldban az alabbi szazalék-hatarokat
alkalmazzuk:

100-85% jeles

84-70% jo

69- 55% kozepes

54-40 % elégséges
A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ettdl eltérhet (+ - 10 %).

A jeles osztalyzat alsé hatara ekkor sem kertilhet 80% ala.
Végz0is osztalyoknal a 4 éves tananyagot ismétld dolgozatoknadl, az értékelés megegyezik a
kozEépszintli érettségin alkalmazottakkal:

80-100% jeles

60-79%  jo

40 -59 % kozepes

25-39% elégséges

A két tanitasi nyelvii osztadlyokban az emelt szintii érettségire felkészités a cél, igy a végz0os
osztalyok utolso tanitasi évében a tananyagot ismétlé dolgozatoknal, az értékelés megegyezhet
az emelt szint{ érettségin alkalmazottakkal:
60-100% jeles
47-59% jo
35-46% kozepes
25-32% elégséges
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A szodbeli felelések és kisdolgozatok szdma tetszdleges lehet, a témazardk szdma rogzitett,
minden nagyobb tananyag egység, fejezet végén esedékes.

Osztéalyzatok szama egy félévben minimum: heti éraszdm + egy jegy.

A tanuloi terhelés rogzitése:
Hézi feladatok

e Hézi feladat szobeli vagy irasbeli forméaban adhat6. A kovetkezd orai hazi feladat
elkészitésének javasolt idétartam hatara 30 perc.

e Onalld kutatdomunkat, felkésziilést igényld, kreativitast fejlesztd, csoportmunkara
épiild, tobblépcsds, kooperativ €s kommunikédcidos kompetencidkat fejleszto
feladatokat 2-3 hetes hataridével adhatunk.

e A hazi feladat az értékelési rendszer eleme is lehet.

A tanulok teljesitményének mérése, osztalyzatok kialakitasa

A tanuloi teljesitményt év kdzben, félév és év végén osztalyzattal mindsitjiik.
Az osztalyzatok aranya az 6raszamnak ill. a tananyag tartalmanak megfeleld.
A félévi, illetve az év végi osztalyzatok kialakitdsa az adott iddszakban megszerzett
szobeli feleletek, kisdolgozatok, illetve témazar6d dolgozatok jegyei alapjan torténik
egyszerll szamtani atlag szamitasaval. A témazard dolgozatokat kétszeres sullyal kell
figyelembe venni az értékelésnél.
Ha a tanuldnak nincs meg a kell6 szdmu jegye, a tanar 6t beszamoltathatja a féléves,
illetve az egész éves anyagbol, fliggetleniil a didk tantargyi 4tlagatol.
Ha a tanuld tanorai hidnyzdsa magas, ugyan nem éri el az osztilyozo vizsgara
utasithatosag hatarat, de meghaladja annak 2/3-4t, a szaktanar donthet ugy, hogy a
tanulot az adott félév tananyagabol beszdmoltatja.
A tanar értékelheti a tanulok 6rai munkdjat egy érdemjeggyel, amely stlyat tekintve
egyenértéki a feleléssel.
Jegymegallapitas, kerekités szabalya: 0,44-ig lefelé kerekités,

0,45-0,64-ig lehetdség javitasra,

0,65-t61 felfelé kerekités.
A tandr az els6 félév végén a tanulo féléves teljesitményét, év végén pedig az egész éves
munkajat értékeli. Az év végi jegybe minden, az adott tanévben megszerzett jegy
beszamit.

Az osztalyozé, a javito és a kiilonbozeti vizsga két részbdl all:

Az osztalyozovizsga, javitdvizsga esetén a teljes tanév anyagat kérjiik szdmon irdsbeli és

szobeli vizsgarész formdjaban az €16 idegen nyelvek, szakmai idegen nyelvek és Foglakoztatas

I. tantargyak, szobeli vizsgan a célnyelvi civilizacid tantargy esetében.

- irasbeli: az adott tanév nyelvtani anyaganak szamonkérése feladatlap formdjaban
(60 perc, 100 pont)

- szObeli: az adott éves anyag lexikai ismerete olvasas €s forditas, illetve tarsalgas szintjén
(15 perc , 50pont)

Az osztalyozo6 és javitd vizsga értékelése:

100-85% jeles

84-70% jo

69- 52% kozepes

51-35% elégséges
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Az osztalyozd, javité és Kkiillonbozeti vizsga irasbeli és szébeli részének KER az adott
évfolyamok ¢és képzési formaknak megfeleld meghatarozott szintii kovetelményrendszerének
megfeleléen, az adott évfolyam kerettantervi kovetelményeire épiil, amely részletesen az
iskolank helyi tantervében megtalalhato.

Az osztalyozo, javito €s kiillonbozeti vizsga esetében legkésObb a vizsga eldtt egy honappal, a
javitovizsga esetén legkésdbb a bizonyitvanyosztaskor a szaktanat tajékoztatja a tanuldt a
szobeli tematikardl és az irasbeli tartalmi és szerkezeti kovetelményeirdl,

Az osztalyozo, javitd és kiillonbozeti szobeli vizsgan a az €16 idegen nyelvi vizsgan, szakmai
idegen nyelv és foglakozas 1. tantargyak esetében felkésziilési id6 nincs, a célnyelvi civilizacid
vizsgan a felkésziilési id6 30 perc.

A szbbeli vizsgan, teljes tijékozatlansag esetén a tanuldonak pottételt kell huznia, a tanulod
felkésziilési feltételei ebben az esetben azonosak az elsé tétel huzasaval, de a feleletére kapott
pontszamok felezddnek.

Osztalyozo vizsga szabalyozasa sajatos a gazdalkodas és menedzsment 13.-15. évfolyaman
nappali tagozaton, itt csak irasbeli vizsga van, az egész tanévre vonatkoz6 modon.
Ugyanakkor a turisztika dgazaton ezeken az évfolyamokon az osztalyozd vizsgat irasbeli és
szobeli vizsga alkotja, amely az elsé félévre vonatkozik.

A szébeli vizsgarész altalanos tematikaja idegen nyelvekbdol:
1. Személyes vonatkozasok, csalad
» (Csaladi élet, csaladi kapcsolatok
» A csaladi élet mindennapjai, otthoni teend6k
= Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom
Barati kor
A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
Noi és ferfi szerepek
Unnepek, csaladi {innepek
Oltozkodés, divat
Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott
3. Kdrnyezetiink
1) A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek
2) A varosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa
3) Novények és allatok a kornyezetiinkben
4) Kornyezetvédelem a sziikebb kornyezetiinkben: Mit tehetiink kdrnyezetiinkért vagy a természet
megovasaért?
5) Idogjaras
4. Az iskola
e Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulményi munka
e A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga
e Az iskolai élet tanulason kiviili eseményei, iskolai hagyoméanyok
5. A munka vilaga
e Pdlyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkdba allas
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6. Eletmod
o Az egészséges ¢letmod (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe az egészség
megodrzésében, testapolas)
Etkezési szokasok a csaladban
Etelek, kedvenc ételek
Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
e (Gyakori betegségek, sériilések, baleset
o (Gyodgykezelés (haziorvos, szakorvos, koérhazak)
7. Szabadid6, miivelddés, szorakozas
e Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.
e Sportolés, kedvenc sport, iskolai sport
e QOlvasas, radio, tévé, video,
szamitogép, internet
e Kulturalis események
8. Utazas, turizmus
e Nyaralas itthon, illetve kiilf6ldon
e Utazasi el0késziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
e Az egyéni és a tarsas utazas eldnyei és hatranyai
9. Tudomany és technika
1) A technikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben
10. Gazdasag
2) Csaladi gazdalkodas
3) A pénz szerepe a mindennapokban
4) Vasarlas és szolgaltatasok (pl. posta, bank )
5) Uzleti vilag, fogyasztas, reklamok

1. A célnyelvi orszag/ok foldrajza
1.1. A célnyelvi orszagok természetfoldrajza
1.1.1. Fekvés, tajegységek
1.1.2. Eghajlat, él6vilag
1.2. Geopolitikai helyzet
1.2.1. Geopolitikai kdvetkezmények
1.2.2. Nemzetiségek, ki- és bevandorlok
1.3. Turisztikai nevezetességek
2. A célnyelvi orszag/ok gazdasaga
2.1. A gazdasag fobb jellemzoi
2.2. Pénziigyi ismeretek
2.3. Kozlekedés
2.4. Idegenforgalom
2.5. Egyéni és tarsadalmi felelosségvallalas
2.6. Munkavallalas
3. Politikai berendezkedés
3.1. Kozigazgatasi régiok, allamforma, politikai adatok, intézményrendszer
3.2. Civil tarsadalom
4.Tarsadalmi viszonyok
4.1.Tarsadalmi berendezkedés
4.2 Problémék
4.3.0ktatas
4.4. A vallas és az egyhazak szerepe
4.5. Koznyelv és dialektusok
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4.6. K6z0sségi szolgalat
5.Hagyomanyok, szokasok, életmod
5.1. Csalad
5.2. Csaladi iinnepek
5.3. Szabadid¢ eltoltése
6. Kornyezetvédelem
6.1. Eghajlatvéltozas
6.2. Kornyezeti problémak
6.3. Torekvések a kornyezeti karok enyhitésére
6.3.1. Energiaforrasok
6.3.2. Biogazdalkodas
6.3.3.Természetvédelem, felelds tajgazdalkodas
7. Tomegkommunikacio, média
8. Sport
9. Tudomanyok
10. Torténelmi ismeretek
Az idegen nyelvi és a célnyelvi osztalyozo illetve javitovizsga értékelésének szazalékos ponthatarai
megegyeznek a vizsgdkrol szol6 altalanos részben foglaltakkal azaz:
100-85% jeles
84-70% jo
69- 52% kozepes
51-35 % elégséges

A tankonyvek kivalasztasanak elvei

A tankonyvek kivalasztasanal figyelembe vessziik az adott csoport tudasszintjét.

Ezt az azonos szakmacsoportban tanuld osztalyokban a 9. évfolyamon tuddsszintet mérd
feladatlap megiratasaval dontjiik el. A tankonyvek kivéalasztasanak elsddleges szempontja az,
hogy mennyiben kozelitik meg a kozép- illetve az emelt szintli érettségi kovetelményszintjét.
Lehetdleg tankonyvsorozatot rendeliink. A kivalasztdsnal a kozépfokt és felséfoku
nyelvvizsgdk kovetelményrendszerét, illetve a fels6foktl oktatdsi intézmények ajanlésait is

mérlegeljiik.

A szaktanar az 6rai munka részeként kiegészitd tananyagokat is alkalmazhat, fénymasolatok,
online feladatok, internetes oldalak hangzo és irasba foglalt tartalmainak felhasznalasaval.

Matematika
A tanuldi tevékenység értékelése, mindsitése

A tanuloi teljesitményt év kdzben, félévkor €s év végén (valamint a képzési szakaszokat lezard
vizsgan) 1-t6] 5-ig terjedd fokozattal, osztalyzattal mindsitjiik.
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A tanulok csoportbontasa

Ha (a két tanitdsi nyelvbdl kovetkezéen) nem adott az osztaly csoportbontdsa, akkor
matematikabol felmérés alapjan, a tanuldi sajatossagok fokozottabb figyelembe vétele
érdekében a szaktanarok két csoportra bontjadk az osztalyt. A csoportbontds csak indokolt
esetben, a pedagogusok véleménye alapjan valtoztathato. Tizenegyedik évfolyamtol a tervezett
tovabbtanulasi  szandék alapjan  tovabbi  csoportbontott  ordkra  keriilhet  sor.

A tanuloi terhelés

A rendelkezésre allo oraszam és a kimeneti kdvetelmények lehetd legsikeresebb teljesitése
megkivanja, hogy hatékony munka folyjon, ezért a tanuloknak a tanérdkon megfeleld
felszereléssel, aktivan kell részt vennitik, és egyéni munkajukra is sziikség van az ismeretek
rogzitéséhez. Ehhez a koriilményeket egyrészt csoportbontassal teremtjilk meg, masrészt a
didkok egyéni munkajanak biztositasa céljabol hazi feladat adhato (hétvégére €s sziinetre is, ha
szlikséges), ugyanakkor a szaktandr szem el6tt tartja, hogy a hazi feladat megolddsdnak
id6igénye naponta kb. 30 percnél tobb ne legyen

A tanulok értékelése

A tanulodkat jellemzden 6rai munka, szdbeli felelet, irdsbeli felelet (,,ropdolgozat”), dolgozat,
témazard dolgozat alapjan értékeli a szaktanar, de egyéb teljesitményt (példaul tanulmanyi
versenyt, gyljtdmunkat, prezentacidt, hazi feladatot) is értékelhet. Az értékelés naploban
rogzitett formaja lehet szaktanari dicséret vagy figyelmeztetés, szazalékérték (els6sorban
diagnosztikus ill. formativ értékelés esetén), érdemjegy €s osztalyzat (jellemzden formativ ill.
szummativ értékelés esetén). A szaktanar arra torekszik, hogy a tanulod félévenként a heti
oraszamanal tobb érdemjegyet vagy osztalyzatot szerezzen.

Témazaro dolgozatok

A tanuldk a tanév folyaman legaldbb annyi témazaré dolgozatot irnak, amennyi a heti
oraszamuk. A témazard dolgozatot a szaktandrok eldre bejelentik, eredményét sulyozottan
veszik figyelembe. A meg nem irt témazarot a tanulonak (vele elére egyeztetett idopontban)
potolnia kell legkésobb a félév végi osztilyozo értekezletig. Potlds elmulasztisa esetén a
témazarot elégtelennel értékeljiik.

Ev kozben irasbeli és szobeli teljesitményre kaphatnak osztalyzatot a tanulok.

Orai szamonkérés:
e lehet szobeli (az emelt szint utolsod évében legalabb egyszer kotelezd)
(kozép szinten a tanar dontése alapjan)
e lehet irasbeli
ropdolgozat (tetszdleges szamu, nem kotelezd bejelenteni)
témazar6 dolgozat (elézetesen bejelentendd)
szdma évenként = minimum a heti draszam

Hazi feladat
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e hazifeladat adhato hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal valo haladas ezt kivanja
meg

o formajat tekintve lehet szébeli és irasbeli is

e kovetelmény, hogy a hazi feladat megoldasanak iddigénye kb. 30 percnél tobb ne
legyen

Osztalyzatok kialakitasa
Az osztalyzatok szamanak félévenkénti mennyisége minimum a heti kotelezé orak szama + 1
Jegy.
A végso jegyek kialakitasa a szobeli felelet, vagy ropdolgozat vagy témazaro jegyeibdl torténik.
A témazarok kétszeres sullyal szamitanak.
Pontozasos dolgozatnal
elégtelen 0-29%
elégséges  30-46%
kozepes 47-65%
jo 66-83%
jeles 84-100%
Jegy megallapitasa félévkor - év végén
0,44-iglefelé kerekités
0,45-0,64-ig lehet6ség javitasra

0,65-t61 felfelé kerekités
1,80 az elégséges szint alapja
Vizsgak

Osztalyozo- és javitdvizsga esetén az egész év anyagabol kell beszamolni, 60 perces irdsbeli
vizsga formajaban (szobeli vizsga nincs). A javitdo- és osztalyzovizsga témakorei a
kovetkezOkben olvashatok, de ezeket a szaktanar a haladast figyelembe véve modosithatja és
pontositja a vizsgazo szamdara. Az irasbeli feladatsor a témakorokbdl vegyesen tartalmaz
feladatokat:
9. évf: Kombinatorika, halmazok, algebrai alapismeretek, szamelmélet, fiiggvények,
haromszogek, négyszdgek, sokszogek, nevezetes ponthalmazok, egyenletek, egyenldtlenségek,
egyenletrendszerek, szoveges feladatok, egybevagosagi transzformaciok, statisztikai
alapfogalmak.
10. évf: Gondolkodasi modszerek, gyokvonds, masodfoku témakor, kor, hasonlosagi
transzformaciok, szogfiiggvények, vektorok, valoszinliségszamitas.
11. évf: Kombinatorika, grafok, hatvany, gyok, logaritmus, trigonometria, exponencialis és
logaritmusos ¢és trigonometrikus fiiggvények ¢€s egyenletek ¢és egyenldtlenségek és
egyenletrendszerek, koordinata-geometria, valdszinliségszamitas, statisztika.
12. évf: Logika, bizonyitdsi modszerek, sorozatok, térgeometria, valdszinliségszamitas,
statisztika, érettségi tipusu feladatok megoldasa a teljes kozépiskolds tananyagbol.
Az érettségi vizsga témakdrei:

1. Gondolkodasi moédszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

2. Szamelmélet, algebra

3. Fiiggvények, az analizis elemei

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
5. Valoszinliség-szamitas, statisztika
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(Az aktualis érettségi kdvetelmények és a vizsgaleiras az Oktatasi Hivatal honlapjan
talalhatok.)

Informatika

Az iskolai tankonyvellatas rendje szerint a tankonyvfelelOstdl kapott listabol valaszt a
munkako6zdsség, egyéni tankonyvbeszerzésre nincs lehetéség. A tankdnyvek mellett minden
diak hasznalhatja felkésziiléséhez a piacon beszerezhetd szakkonyveket, segédkdnyveket,
szaklapokat, illetve az elektronikus informacioforrasokat. A tanarnak lehetésége van az altala
Osszeallitott jegyzetbdl tanitani, melyet elektronikus, vagy fénymaésolt formaban bocsat a
tanulok rendelkezésére.

A tanulok csoportbontasa

Diékjaink az informatikat kezdettdl csoportbontasban tanuljak, tizenegyedik évfolyamtdl a
tervezett tovabbtanulasi szdndék alapjan tovabbi csoportbontott ordkra keriilhet sor.

A tanulok terhelése

A tanuldknak a tandrdkon aktivan kell részt venniiik, és egyéni munkéjuk biztositasa céljabol
(szobeli, irasbeli vagy gyakorlati formaban) hazi feladat adhatd. Sziinetre, illetve 2-3 hetes
hataridével adhaté otthoni, onalldan elkészitendd gyakorlati feladat, melynek kitlizésekor
figyelembe kell venni azokat a tanuldkat, akik otthon nem rendelkeznek szamitdogéppel, vagy
megfeleld szoftverrel, igy csak az iskolai gépeket hasznalhatjdk. Az 6nalléan elvégzendd hazi
feladat jellege, tartalma a tananyaghoz kapcsolodéan lehet példdul programkészités,
honlapkészités, szovegszerkesztés, informéciogytijtés.

A tanulok értékelése

Ev kozben irasbeli, gyakorlati és szobeli teljesitményre kapnak osztalyzatot a tanulok, de a
tantargy gyakorlati jellege miatt az irasbeli dolgozatokra, feladatokra helyezziik a hangstlyt. A
tanar értékelheti a tanulok o6rai munkajat egy-egy érdemjeggyel, amely sulyat tekintve
egyenértékil a feleléssel. A tananyag elméleti részei irdsban és szdban is szamon kérhetok. A
kisebb tananyagegységet feloleld irasbeli és szobeli feleleteket a tanar nem okvetlentiil jelenti
be eldre, ezek szama nem meghatarozott. A témazar6 dolgozatok minden nagyobb
tananyagegység végeztével esedékesek. A szaktanar arra torekszik, hogy a tanulo félévenként
a heti 6raszamanal tobb érdemjegyet vagy osztalyzatot szerezzen.

Témazaro dolgozatok

A témazard dolgozatot a szaktanarok eldre bejelentik, eredményét stlyozottan veszik
figyelembe, szamuk évente legaldbb a heti 6raszdmnak megfeleld. Az elégtelenre sikertilt
témazard dolgozatot nem lehet 0jbol megirni. A javitasra a késobbi jegyek alapjan van
lehetdség. A meg nem irt témazardt a tanulonak (vele eldre egyeztetett idépontban) potolnia
kell legkésobb a félév végi osztalyozd értekezletig. Potlas elmulasztdsa esetén a témazarot
elégtelennel értékeljiik.
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Az osztalyzatok kialakitasa

A tanuldi teljesitményt év kozben, félév és év végén (illetve az egyes képzési szakaszokat lezaro
vizsgan) 1-t0l 5-ig terjedd fokozattal, osztalyzattal mindsitjiik. Az irasbeli illetve gyakorlati
munkak pontozasanak modja fiigg a témakortdl €s a kérdések, feladatok erdsségétdl, igy azt a
tanar hatdrozza meg, az osztalyzat kialakitasdnal azonban az aldbbi széazalékhatarokat
alkalmazzuk:

0% - 30% elégtelen (1),
31% - 50% elégséges (2),
51% - 70% kozepes (3),
71% - 90% j6 (4),

91% - 100% jeles (5).

Az emelt szintl érettségire valo felkészités esetén a fentieknél szigorubban lehet osztalyozni.
A félévi értesitdbe illetve az év végi bizonyitvanyba keriild osztalyzatok kialakitasa az adott
idészakban megszerzett jegyek (sulyozott) atlaganak alapjan torténik, és 44 szazadig lefelé, 65
szazadtol felfelé kerekitiink, kozbiilsd érték esetén lehetdséget adunk a javitasra, de az
elégséges szinthez el kell érni az 1,80 atlagot. A tanév végi bizonyitvany — természetesen — a
teljes tanévet értékeli.

Vizsgak

Osztalyozo- és javitovizsga esetén az egész év anyagabol kell beszamolni, gyakorlati vizsga
forméjaban.

A javito- és osztalyzovizsga témakorei a kdvetkezokben olvashatok, de ezeket a szaktanar a
haladést figyelembe véve modosithatja és pontositja a vizsgdzd szamara:

o A szamitogépes perifériak megismerése, hasznalatbavétele, mitkodésiik fizikai alapjai

o Az bsszetett munkahoz sziikséges eszkozkészlet kivalasztdasa

e Az adatok biztonsagos taroldasa. Az informatikai kornyezet tudatos alakitdasa

o Az egészséges munkakornyezet megteremtése

e Nagyobb dokumentumok létrehozdsa, atalakitdasa, formdzasa

e Korlevél

e Kiilonb6z6 formatumu produktumok készitése, a megfelelé formatum célszerii
kivdlasztasa

e Hangszerkesztés

e Multimédias dokumentumok készitése. Interaktiv anyagok, bemutatok készitése

e Problémamegoldas tablazatkezelovel

o Statisztikai szamitasok

o Adatkezelés tablazatkezelovel

o Térinformatikai alapismeretek

e Adatok tarolasahoz sziikséges egyszerii adatbazis kialakitasa

e A problémak megolddsdhoz sziikséges eszkozok és modszerek komplex alkalmazasa

e A problémamegoldo tevékenység tervezése

e Adott feladar megoldasdhoz tartozo algoritmusok megfogalmazasa, megvaldsitisa
szamitogépen, a feladat megoldasahoz algoritmusok tervezése, végrehajtasa, elemzése

e A probléemamegoldashoz sziikséges adatok és az eredmeény kapcsolata, megtervezése,
értelmezése
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Elemi és osszetett adatok megkiilonboztetése, kezelése, hasznalata. Adatmodellezés,
egyszerii modellek megismerése

Meérések és szimulaciok, a paramétermodositas hatdsai, térvényszeriiségek
megfogalmazasa, modellalkotas egyszerii tevékenységekre

Ondllé informdcioszerzés

Az informdciok kozlési célnak megfeleld alakitasa, a manipuldcio megismerése

A publikalas modszereinek megismerése, szabalyai

Kommunikaciora képes eszkozok osszekapcsoldsi lehetoségeinekmegismerése

Az infokommunikacios eszkozok mindennapi életre gyakorolt hatasanak vizsgalata

A hagyomanyos médiumoktol kiilonbozo, informatikai  eszkozoket alkalmazo
lehetoségek, azok felhasznalasa a megismerési folyamatban

Az adatvédelmi alapfogalmakkal és az informdciohitelesség megorzési technikaival
valo megismerkedés

Szerzdi jogi alapfogalmak. Az infokommunikacios publikalasi szabalyok megismerése
Az informacio és az informatika gazdasagra, kornyezetre, kulturara, személyiségre,
egészsegre gyakorolt hatasanak megismerése

Az e-szolgadltatasok elonyeinek és veszélyeinek, biztonsdgi vonatkozasainak
feltérképezése

A fogyasztoi viselkedést befolydsolo technikak felismerése a médiaban
Koényvtartipusok, informdcios intézmények

Koényvtari szolgaltatdasok

Informaciokeresés

Dokumentumtipusok, kézikonyvek

Forraskivalasztas

Bibliografiai hivatkozas, forrasfelhasznalas

Az érettségi vizsga témakorei:
Informaciods tarsadalom
Informatikai alapok — hardver
Informatikai alapok — szoftver
Szovegszerkesztés
Tablazatkezelés
Adatbazis-kezelés

Informacids haldzati szolgaltatasok
Prezentécio és grafika
Konyvtarhasznalat
Algoritmizalas, adatmodellezés
A programozas eszkozei

(Az aktualis érettségi kovetelmények és vizsgaleiras az Oktatasi Hivatal honlapjan
talalhatok.)
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Természettudomany
(biologia, kémia, foldrajz, fizika)

1. Tanuldi terhelés rogzitése
Feleltetés: - ropdolgozatot lehet iratni bejelentés nélkiil is
- szobeli feleltetés
Témazard dolgozat:
- évente minimum heti éraszamnak megfeleld szamut kell
iratni
- az elmaradt, meg nem irt témazarot be kell pdtolnia, a szaktanar-
ral tortént egyeztetés alapjan.
o atémazaro jegyek dupla sullyal szdmitanak
e Ondllo kisel6adas
e Orakozi munka
e Gyljtémunka

Ropdolgozatok, témazard dolgozatok értékelése

85% - 100% jeles

71%-85% jo

51% -70%  kozepes

31% -50% elégséges

0 - 30% elégtelen

Indokolt esetben a szaktanar 5%-al eltérhet ezektdl a szazalékoktol.
Javitd vizsgak, potlovizsgak és osztalyozo vizsgak esetén az érettséginek megfeleld %-kat
alkalmazunk.

Hazi feladat:
- hazi feladat adhat6 hétvégére ¢€s sziinetre is, ha a tananyaggal valé hala-
das ezt kivanja
- a hazi feladat formajat tekintve lehet szobeli vagy irasbeli feladat
- a hazi feladat megoldasanak idéigénye: tantargyanként kb. 30 perc legyen.

2. Osztalyzatok kialakitasa

o félévi érdemjegy: - a témazarok 2x atlagot

- a tobbi jegy 1x } szamitunk
e ¢vvégi érdemjegy - a félévihez hasonldan 4tlagot szamolunk:
e jegymegallapitas:

0,44 lefelé kerekitiink
0,45-0,64 javitasi lehetdséget adunk
0,65- felfelé kerekitiink
Elégséges érdemjegyet félévkor és év végén legalabb 1,8 atlagtol adunk.

3. A tankonyv kivalasztasanak elvei:
1. a tankdnyvjegyzékek altal kinalt konyvekbdl a munkakozosség megegyezése alapjan,
figyelembe véve a tantervi kovetelményeket
2. tankoOnyvvaltast felmend rendszerben valositunk meg,
3. 9. évfolyamban komplex természettudomanyos ismeretek
Tovéabbhaladas feltétele: Magasabb évfolyamba 1épés feltétele az el6zd évfolyam
bizonyitvannyal igazolt eredményes elvégzése.
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Osztalyozo és javitdvizsga témakdre biologia tantargybol:
e 9. ¢évfolyam: komplex természettudomanyos ismeretek (fizika, kémiai, biologia),

Testnevelés

Ellenorzés, értékelés, mindsités

Tantargyunkban az értékelés és a mindsités révén kaphatnak reélis képet tanuldink testi

felkésziiltségérdl, ismereteirdl, jartassagairol, készségeir6l, sport-agi technikai, taktikai

tudasarol, mozgaskoordindcidjardl és teljesitményérél. Az értékelés alapjat olyan objektiv

mérések adhatjak, amelyek lehetdvé teszik:

e atanul6 aktudlis teljesitményszintjének felmérését (kiindulasi alap)

e atanuld 6nmagahoz valo viszonyitasat (fejlesztési cél)

e a tanuld teljesitményében bekovetkezett valtozdsok nyomon kdvetését (a fejlodés
vizsgalata

e atanari, tanul6i munka (a tanitas) eredményességének vizsgalatat (6nellen-6rzés)

e az osztalytarsak, az iskola évfolyamanak eredményeihez, ill. a megyei vagy az orszagos
standardokhoz val6 viszonyitast (rangsorolas).

A testnevelés osztalyzat 6sszetevoi:

ismeret teljesitménI fejlodés

sze\Iezés

technika taktika

Az értékelés modjai:

a tanulok folyamatos megfigyelése

a tanuloi aktivitas folyamatos ellendrzése

tematikus ellendrzések (elére meghatarozott témakban és iddpontokban)
objektiv tesztek és sportagi teljesitményértékek mérése

Az értekelés teriiletei:
e a motoros képességek (gyorsasag, alloképesség, erd, hajlékonysdg, egyen-sulyozas) is a
fobb testtajak (torzs, also és mellsd végtag) teljesitmény-szintjének mérése
e sportagi feladatok, mozgastechnikdk mérése
e tanuldi aktivitds, magatartas, viselkedés, cselekedet értékelése -
o tandrai €s tanoran kiviili (tomegsport, szakosztalyi munka) tevékenység
o szabadidds sporttevékenység: tanfolyamrészvétel, egyesiileti munka
(edzés - versenyzés) kocogas, turdzas, barati sportdsszejovetelek

Beszamoltatas:
e motoros képességek felmérése 1-1 jegy adasaval
e sportagi feladatok, mozgastechnikak, teljesitmény cm-ben, mp-ben, taktikai elemek,
jatékszint felmérése félévenként és sportaganként akar 3-4 téméban is (a lényeges
tananyagrészek befejezését kovetden) félévenként 1-1 sportagi jegy adasaval
e az aktivitast negyedévenkeént értéklejiik 1-1 osztalyzattal
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A tanulok az igy megszerzett jegyeik atlaga alapjan kapjak meg a félévi, ill. év végi
osztalyzatukat, de év végén az egész éves munkat kell figyelembe venni, fliiggetleniil a félévi
érdemjegytol.

Kerekités: 0,44-ig lefelé
0,45-064 ko6zott javithat
0,65-tl felfelé
Elégséges érdemjegyet félévkor és év végén legalabb 1,8 atlagtol adunk.

Iskolankban a felmérés elvégzéséhez az Oktatasi Minisztérium altal felkért bizottsag a tanulok
fizikai €s motorikus képességének mérésére alkalmas Hungarofit teszteket hasznaljuk (BMF
Kandé Kéalman villamosmérndki kar dr. F. Mérey I1dikd), valamint az érettségi kdvetelmény
szinttablazataban kozzétett eredményekhez viszonyitjuk.

Ha valamelyik tanulot betegség, felmentés vagy egyéb okok miatt nem tudjuk felmérni, akkor
a tanar-diak kozotti megegyezés alapjan egy alkalmas idé-pontban poétolhatjuk. A tanuld
Onhibgja miatti mulasztdsdt nem lehet elfogadni, a ,,nem teljesitést” elégtelen osztalyzattal
értékeljik.

Ha valamelyik tanuldt betegség, felmentés vagy egyéb okok miatt nem tudjuk felmérni, akkor
a tanar-didk kozotti megegyezés alapjan egy alkalmas id6pontban poétoltatjuk. A tanuld
Onhib4ja miatti mulasztdsat nem lehet elfogadni, a ,,nem teljesitést” elégtelen osztalyzattal
értékeljiik.

Az iskolaorvos 4ltal megvizsgalt, majd a kiilonbozé szakrendelésekre tovabb-kiildott
egészségligyileg problematikus tanulok — vagy gyodgytestnevelésre (kijelolt hely) vagy
részleges felmentettként az iskolai testnevelési orakra jarnak, ill. teljes felmentettként latogatjak
a testnevelési orakat.

A gyogytestnevelésre jarok a gyogytestneveldtol a részleges felmentettek az iskoldban, de az
iskolaorvos 4ltal nem javasolt témakorokben nem kaphatnak osztalyzatot, helyette az egészségi
problémaikat korrigal6 feladatokbdl kapnak érdemjegyet. A teljesen felmentett tanulok nem
kapnak osztalyzatot.

Felszerelés
Sportolasra alkalmas ruhazat, pamutbdl késziilt, konnyen tisztantarthatdo polo, kényelmes -
mozgast nem akadalyozé - sportalso, jo allapotban 1év6, recés talpu tornacipd, fehér zokni.

A hossztihajat 6ssze kell fogni. Karorat, ékszereket baleseti okok miatt nem viselhetnek a
tanulok.

4. A kozépszinti érettségi vizsga

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeit a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet hatarozza meg.
Az érettségi vizsga szabdlyait a 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelete, modositasai tartalmazzak.
Az emelt szintli érettségi vizsga abbdl a targybodl tehetd, amely — mint a felsdoktatasi felvételi
eljaras soran figyelembe vehetd érettségi vizsgatargy — a felsdoktatasi felvételi eljarasrol szolo
423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. szamu mellékletében szerepel, és a vizsgaszabalyzat 2.
szamu melléklete szerint a vizsgatargybol 1étezik emelt szintli vizsga.
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A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 80. § (9) bekezdése szerint az iskola az
oktatasért felelds miniszternek a tanév rendjérdl szo6ld rendeletében meghatarozott mérési
iddszakban, tanévenként megszervezi - a felndttoktatdsban és az 1-4. évfolyamon tanulok
kivételével - a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon az
évfolyamokon, ahol a testnevelés tantargy tanitasa folyik.

A fizikai fittségi méréshez kapcsolodo iskolai adminisztracios feladatok elvégzéséhez, a mérési
eredmények rogzitéséhez az intézményeknek az alabbi programokat kell hasznalniuk:

» Me¢érési azonositd generator

» Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszer (a tovabbiakban: NETFIT®
rendszer)
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FELNOTTOKTATAS, ESTI MUNKAREND

Gazdalkodas és menedzsment, turisztika
1. A tanulok terhelése
Jegyek szama
e F¢lévenkénti jegyek szama legalabb a heti 6raszam, plusz 1.

Témazar6 dolgozatok iratasa
e A meg nem irt témazar6 dolgozatok podtoltathatoak a tanulokkal. A hianyzast
kovetden a tanulo jelentkezik a tanaranal, €s megbeszéEli vele a potlas idopontjat.
e A be nem poétolt témazarod dolgozatok elégtelen érdemjeggyel mindsiilnek.

Kisdolgozatok iratasa
e A tanarok egyénileg donthetik el, hogy a témazarok mellett, menetkdzben iratnak-e kisebb
anyagrészekbdl is dolgozatot.

Szobeli feleltetés

e A szobeli szamonkérés fligg az ismeretanyag jellegétdl. Ezért a tanarok egyedileg dontik
el, hogy adott témabdl szoban is feleltetnek-e.

A tanarok adhatnak szorgalmi feladatokat is a tanuloknak, ill. menetkdzben osztalyzatokkal
értékelhetik a tanulok ora alatti munkajat is.
Osztélyozas:

e Az irasbeli dolgozatok értékelésénél az érettségi kovetelményrendszerben eldirt
teljesitményszazalékokat vessziik alapul, megnovelve az egyes kategdriak pontértékét 5%-
kal.

85-100% jeles
65- 84% jo
45- 64% kozepes
30- 44% elégséges
0- 29% elégtelen
A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ett6l eltérhet (max. +/- 10%).

e A pénziigyi szamviteli ligyintéz6 szakiranyban 13.- 14. évfolyamon a szakmai targyak
értékelését a torvényi szabalyozas szerint értékeljiik.
90-100% jeles
80- 89% jo
65- 79% kozepes
50- 64% elégséges
0- 49% elégtelen

s A végso jegy kialakitasa a tanar kompetencidja.
Kerekitési szabalyok
0,44-iglefele kerekités
0,65-t61 felfelé kerekités
0,45-0,64 kozott lehetdség a javitasra
Elégséges érdemjegy 1,8-t61 adhato.
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Hazi feladatok kérdése:
¢+ Hazi feladat adhatd hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal val6 haladas ezt kivanja
meg.
¢ Formajat tekintve lehet szobeli és irasbeli is.
s Kovetelmény, hogy a hazi feladat megoldasanak idéigénye kb. 30 perc legyen.

2. Tankonyvek kivalasztasanak szempontjai
e Szempontok: ne legyen draga és aktualis ismereteket tartalmazzon.
Tovabbi szempont, hogy tartalmilag feleljen meg az eloirt tantervi kovetelményeknek,
az érettségi vizsgaanyagnak.
e Ha nincs a fentieknek megfeleld tankonyv, akkor a tandr sajat jegyzetekkel potolhatja

azt.

a gépiras elsajatitaisa magyar nyelven, a tanulds elsé felében gépiroprogram
segitségével: 10UJJ programmal

Gépiras a betlitanulastol a hivatalos levelekig

Kiilkereskedelmi levelezés (KOTK)

Freisinger Edéné: Ugyviteli igazgatasi és iigyvitel-technikai ismeretek, Levelezési
ismeretek

Ottlik Karoly: Protokoll

Szakkonyvek, folyoiratok, videokazettak (a korszeriiség elveit kovetve, kiprobalt és
jonak itélt konyvek, szakanyagok stb.)
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TURIZMUS-VENDEGLATAS
szakmai képzés
(kivétel: Kultur- és vallastorténet, Szakmai idegen nyelv, Foglalkoztatas I. tantargy)

1. A tanulok terhelése:
Jegyek szama: Félévenkeénti jegyek szama legalabb a heti 6raszam, plusz 1.

2. Orai szaimonkérés:

Témazaro dolgozatok iratasa

7. A meg nem irt t¢émazard dolgozatok potoltathatdak a tanuldkkal. A hidnyzast kdvetden a
tanulo jelentkezik a tanaranal, és megbesz¢Eli vele a potlas idépontjat.

8. A be nem potolt témazard dolgozatok elégtelen érdemjeggyel mindsiilnek.

Kisdolgozatok iratasa
e A tanarok egyénileg donthetik el, hogy a témazardk mellett, menetkdzben iratnak-e kisebb
anyagrészekbol is dolgozatot. A kisdolgozatot a tanar nem koteles elére bejelenteni.

Szobeli feleltetés
e A szobeli szamonkérés fligg az ismeretanyag jellegétdl. Ezért a tanarok egyedileg dontik
el, hogy adott témabdl szoban is feleltetnek-e.
A tanarok adhatnak szorgalmi feladatokat is a tanuloknak, ill. menetkozben osztalyzatokkal
értékelhetik a tanulok ora alatti munkdjat is.

3. Osztalyozas:
e Azirasbeli dolgozatok értékelésénél a kdvetkezo teljesitményszazalékokat vessziik alapul:

85-100% jeles (5)
70-84% j6 (4)

55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar ettdl eltérhet (max. +/- 10%).

o A Turisztikai szervezd, értékesitd képzés 13.-14. évfolyaman a szakmai targyak értékelése
a szakmai és vizsgakovetelmények szerint torténik, amit6l a szaktanar max. +/- 10%-kal
eltérhet.

81-100%  jeles (5)
71 - 80% jo (4)
61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 - 50% elégtelen (1)
% A végso jegy kialakitasa a tanar kompetencidja.
Kerekitési szabalyok
o 0,44-ig lefele kerekités
o 0,45-0,64 kozott lehetoség a javitasra
o 0,65-t61 felfelé kerekités
Elégséges érdemjegy 1,8-t61 adhato.

4. Hazi feladatok:
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% Hazi feladat adhato hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal valo haladas ezt kivanja
meg.
« Formajat tekintve lehet szobeli és irasbeli vagy elektronikus is.

5. Tankonyvek kivalasztasanak szempontjai:

e Szempontok: ne legyen draga és aktualis ismereteket tartalmazzon.
Tovabbi szempont, hogy tartalmilag feleljen meg az eldirt tantervi kvetelményeknek,
az érettségi/szakmai vizsgaanyagnak.

e Ha nincs a fentiecknek megfeleld tankonyv, akkor a tandr sajat jegyzetekkel potolhatja
azt.
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IV.4. A tanuldk jutalmazasanak elvei, a tanulo magatartasanak és szorgalmanak
mindsitése

IV.4.1.A jutalmazas elvei és formai

A jutalmazas az érintett tanulokat tekintve egyéni €s kollektiv jellegi. A jutalmazas lehet:
—szdbeli vagy irasbeli dicséret,

—oklevél,

—targyjutalom ,

—vasarlasi utalvany,

Adhatja szaktanar, osztalyfonok, igazgato és a neveldtestiilet.
Szaktanari dicséretben részesiil minden olyan tanul6, aki az osztalyon beliil az adott targybol
kiemelkedd teljesitményt nyujt. A szaktanari dicséret lehet szobeli, elektronikus napléba beirt.

Osztalyfonoki dicséretben részesiil minden olyan tanulo, aki az osztalyon beliil, iskolai keretek
kozott sikeres szervezd, kulturélis vagy sportmunkét végzett.

Igazgatdi dicséretben részesiil minden olyan tanuld, aki az egész iskola érdekeit szolgald
tevékenységben sikeresen ¢és cselekvden vesz részt, hozzajarult az intézmény hirnevének
Oregbitéséhez.

Nevelotestiileti dicséretben részesiilhet az a tanulo, aki tanulményi vagy sportverseny orszagos
dontdjébe jut.

A tanuld jutalmazasat a tevékenységéért felelds személy vagy szerv kezdeményezheti. A
tantestiileti és igazgatdi dicséretben részesiiltek nevét ismertetni kell az iskola kdozosségével.

IVV.4.2.A magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

A magatartast a 9—12. évfolyamokon mindsitjiik érdemjeggyel.

A tanuld magatartasat és szorgalmat az osztalyaban tanit6 tanarok folyamatosan figyelemmel
kisérik és értékelik. Tapasztalataikrdl rendszeresen, de legalabb a félévi, illetve az év végi zaras
elott, tdjékoztatjdk az osztalyfonokoket. A tanuld magatartasaban és szorgalméaban be-
kovetkezd negativ valtozas esetén az osztalyfonok segitd szdndékkal egyéni beszélgetést
kezdeményez a tanuldval, konzultal a kollégakkal, valamint sziikség esetén — a probléma
jellegétdl fliggden — tajékoztatja a sziildket.

Magatartas

A magatartas értékelésénél figyelembe vessziik a tanulonak:
a kozosséghez, az osztalytarsakhoz val6 viszonyat,
a kozosseég érdekében végzett tevékenységeét,

a sajat tetteiért és szavaiért vallalt feleldsségét,

a masokeért érzett felel0sségét,

dontéseiben és cselekvéseiben mutatott onallosagat,
viselkedés- és vitakultarajat.

YVVYVYYY

Példas (5)

1. szivesen tevékenykedik az iskolai kozosségért és kozdsségben; annak alakitasat,
fejléodését munkdjaval, j6 kezdeményezéseivel, példas magaviseletével eldsegiti, €s erre
0sztOnzi tarsait is;

2. iskolan kiviili magatartasa is példamutato;
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helyes és megfontolt vélemény kialakitasara torekszik, és azt képes megfeleld forméaban
kinyilvanitani;

betartja a Hazirendet, tarsait is erre 0sztonzi,

neveldivel, tarsaival, sziileivel és altalaban az emberekkel szemben tisztelettudo,
udvarias és figyelmes;

fegyelmezett, megbizhato, pontos és segitdkész;

részt vesz a kdzosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi,

viselkedése ellen altalaban nincs kifogas, a helyes kezdeményezések mellé all;
torekszik helyes véleményt alkotni, és megfeleld formaban kinyilvanitani;

a Hazirendet és az iskolai egyiittélés szabalyait betartja;

neveldivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudo és udvarias;

altalaban fegyelmezett, segitOkész, pontos és megbizhato;

Valtozo (3)

a kdzosségi munkaban csak vonakodva vesz részt, gyakran passziv, nincs jo befolyéssal
a koz0sség alakulédsara;

viselkedésével kapcsolatban gyakran kifogas meriil fel;

a Hazirendet és egyéb szabalyzatokat csak ismételt, allando figyelmeztetéssel tartja be;
neveldivel, tarsaival, sziileivel nem mindig udvarias, nem tisztelettudo;

véleménye elhamarkodott, azt gyakran nem megfeleld formaban kozli;

tarsaival szemben magatartdsa gyakran kifogasolhatd, nem segitdkész, gyakran durva,
hangoskodo;

osztalyfonoki, szaktanari figyelmeztetései vannak.

Rossz (2)

>
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a Hazirendet nem tartja be ismételt figyelmeztetések ellenére sem, munkajat hanyagul
veégzi;

munkajaval és magatartasaval a kozosség fejlodését hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili
magatartasaval rossz példat mutat tarsainak, veszélyezteti sajat magat és masokat is;
hibait nem latja be, felelosségérzete gyenge, véleménynyilvanitdsaban gyakran durva,
szandékosan art a kzosségnek;

neveldivel, tarsaival, sziileivel szemben tiszteletlen, szemtelen, udvariatlan;
megjelenése, oltozete kifogasolhato;

igazgatoi figyelmeztetése van.

A szorgalmat mindsito osztalyzat tartalma
A szorgalmat a 9-12. évfolyamokon mindsitjiikk érdemjeggyel. Figyelembe kell venni a
tanulmanyi munkanal:

v
v
v

a tanulo képességeinek szintjét
¢letkoriilményeit,
kotelességtudatat, onallosagat, életkori sajatossagait.

Példas (5)

Kotelességtudata magas foku, minden tantargyban elvégzi feladatait, figyel, érdeklddik.
Munkavégzésében kitartod, pontos és megbizhat6. Igényli tudasa bovitését.

Onalld a munkaban, 6nellendrzése rendszeres.
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Ha a fenti szempontok nem teljes mértékben teljesiilnek, de a tanuld egyes tantargybol
(tantargyakbol) kiemelked¢ teljesitményt nyu;t

Jo (4)
v' Osztdnz6 hatasra minden tantargyban rendszeresen dolgozik, ellenérzi 5Snmagit.
v’ Az 6rékon figyel, hazi feladatait elvégzi.
v Tobbletfeladatot keveset vallal.
v' Erdeklddése tobbnyire megmarad az iskolai tananyag keretei kozott.

Valtozo (3)
v' Munkaja ingadozo, idészakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan.
v" Onallotlan, csak utasitisra kezd munkéhoz, nem ellendrzi Snmagat.
v" Munkéja valtozékony, nem vallalkozik tobblet feladatra.
v’ Szétszortsag jellemzi, ritkan figyel valamire.

Hanyag (2)
v" Figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait nem végzi el.
v" Nem hajlandé munkavégzésre.
v" Nem t6r6dik kotelességeivel.
v Erdektelenség, kozony jellemzi.
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TANULASI EREDMENYEN ALAPU SZEMLELET

Meg kell tervezni a tanulasi eredmények eléréséhez vezetd utat, és ezen az uton a tanuldt
kiilonb6z6é innovativ tanitas- tanulds modszertani megoldasokkal, tanulastamogatassal kell
segiteni. A tanulési folyamat kdzben (esetleg elején) és végén pedig objektiv és megbizhato
modon kell értékelni, hogy a tanuld hol tart a tanulasi eredmények elsajatitasdban, milyen
moddon tudja bizonyitani és bemutatni az altala birtokolt tanulasi eredményeket.

A TEA szemléletnek a tantermi és tanmithelyi munkara is hatast kell gyakorolni. A tanitasi
stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi eredményekbdl
kiindulva kell meghatarozni.

A TEA alapu szakmai program esetében a hagyomanyos tantargyi rendszer helyett
eredményesebb a projekt alapu oktatas. A TEA szemléletii képzési terv tobb rugalmassagot
ad a differencialt oktatasra. Ezt biztositjak a javasolt 6raszamok is, amelyek egy-egy tanulasi
eredmény elérésére lehetdséget biztosit a minimalis és maximalis 6raszam tervezésére.

A tanitasi-tanulasi folyamat megtervezésének alapja a tanuldsi eredmény leirds. A tanuldsi
eredményekre épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulési
eredmények nemcsak az adott tanulési szakasz (tanulasi teriilet) kovetelményeinek pontosabb
meghatarozasat teszik lehetové, hanem a tanitasi folyamatra, modszerek kivalasztasara,
értékelési kritériumok és feladatok meghatarozasara vonatkozdan irdnymutatasul is szolgalnak
az oktatok szdmara. A tanulési eredmény alapt szemléletnek a tantermi és tanmiihelyi munkara
is hatast kell gyakorolni. Ez¢rt a tanitési stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, eszkozeit, az
21 értékelést a tanuldsi eredményekbdl kiindulva kell meghatarozni. A tanulasi eredmény alapt
képzési program esetében a hagyomanyos tantargyi rendszer helyett/mellett eredményesebb a
tanulasi teriilet alapu oktatas. Az ilyen jellegli képzési program egyben mas tanitasi modszertant
is igényel.

A tanuldt és az intézmény munkdjat egyforman segiti a szakma Osszefliggéseinek az
atlatasaban, a tantargyak kapcsolddasdban az adott szakma gyakorldsaban, ha nagyobb
egysegek és komplex feladatok alapjan torténik a tanuldfoglalkoztatas mar az iskoléban is, ezért
preferalt a projekt alapu oktatéds. A tantargyak esetében is lehetdséget ad a szakképzés meghjult
rendszere a tantargyak €s témakorok nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezésére.

projekt keretében ,,oktatott” targyak:

« a KKK-kban definialt TUDAS + KEPESSEG + ATTITUD + AUTONOMIAFELELOSSEG
kontextusaban meghatarozott kompetenciakat, valamint

» a PTT-kben ajanlott tantargyi tanuldsi teriileti tartalmakat. A fentiek alapjan az oktatdsi
projekthez definialni kell a kovetkezdket:

+ a projekt mely KKK-ban szerepld elemek teljesiilését segiti

* a PTT-ben ajanlott képzési oraszdm eldirasbol mennyi kapcsolddik az adott projekthez A

projektek kialakitadsa soran van lehetdség arra, hogy azonos projekten tobb szakma és/vagy tobb

évfolyam diakjai is dolgozzanak. Példaul egy komplex munkadarab elkészitése soran minden
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évfolyam a sajat tudasszintjének megfeleld részfeladatokat kap. A projekteknél meg kell
hatarozni azt is, hogy a projektmunka intézményen beliil vagy vallalati partnernél torténik.

Oktatasszervezés

A projekteken keresztiil és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott torténd oktatas szervezése
atgondolt szervezési feladatot jelent.

Napi projektsav

Olyan sav, amikor a didkok az oktatéasi projekten dolgoznak. A projektmunkaban tobb oktato
segiti Oket. A fennmaradé idOben a tantargyi struktiraban oktathat6 targyak oktatdsa torténik
meg. Ez a mddszer alkalmazhat6 olyan szakmdknal, ahol a munkafolyamat megszakithat6 és
napi néhany 6ras munka masiknak nap folytathat6 (pl. fém megmunkalas, informatika).

DIAKOK OKTATOK
HETFO KEDD SIERDA CSUTORT  PENTEK

HETFO KEDD SIERDA Cs'gfm PEMNTEK

PROJEKTMUNKA

Projektnapok Kkijelolése

Az intézmény kijeldl olyan napokat, amikor a didkok az oktatasi projekten dolgoznak. A
projektmunkaban tobb oktatd segiti dket. A fennmarad6 idében a tantargyi strukturdban
oktathato targyak oktatasa torténik meg. Ez a mddszer alkalmazhato olyan szakmaknal, ahol
sziikséges a hosszabb egybefliggd iddszak a feladatok végrehajtasara, és a munka targya nem
tarolhato el. (pl. szakacs, cukrasz, stb.).

DIAKOK OKTATOK
CSUTORT
oK

HETFO KEDD SIERDA CSUTORT  PENTEK

oK
q
C.D.
C.D.

HETFO KEDD SIERDA PENTEK

[
S———

Projekthetek kijelolése
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Az intézmény az éves projektmunkat néhany hétbe stiriti. A projektmunkaban tobb oktato segiti
a projektre szervezddd tanulod csoportokat. A fennmaradd hetekben a tantargyi strukturaban
oktathato (foleg kdznevelési) targyak oktatasa torténik meg. Ez a modszer alkalmazhat6 olyan
szakmaknal, ahol sziikséges a hosszabb egybefiiggd idszak a feladatok végrehajtasara, és a
munka targya nem tarolhaté el, valamint a projekt tobb 23 szakma ¢és/vagy évfolyam
egylttmiikodését igényli egy nagyobb, Osszetett feladat végrehajtasanal. (pl.
rendezvény/divatbemutat6 szervezése, mesterremek készitése).

1. HET
. ~elirAnrT
HET 9. HET
~eiiTADT
HET 3. HET
. csUTORT .
HETFO KEDD  SIERDA y.®: PENTEK 4. HET (ISKOLAI OKTATAS)
HETFO  KEDD  SIERDA CSLgER' PENTEX
PROJEKTMUNKA A CEGNEL

Ertékelés

A tanuldsi eredmény alapu képzés esetében a hagyomanyos tantargyi értékelés nem
értelmezhetd, igy az alabbi értékelési lehetdségeket javasoljuk:

* a projekt eredményének adatait (szakmatol fiiggéen az eredménytermékek fotojat, leirasat
stb.) egy portfolio tarold rendszerben taroljak el

* a projektmunkak értékelésénél késziiljon szoveges értékelés, amely szintén eltaroldsra keriil a
portfolio rendszerben

* a teljesitmény értékelésére az alabbi lehetdségek koziil lehet valasztani:
o egy osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,

0 egy-egy osztalyzat tanulasi teriiletenként,
0 egy-egy osztalyzat tanuldsi témanként

A képzési program a mindségbiztositas eszkoze is.
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Elvamisok

Elemck

Az cgyuttmukades fojlesztése soran ki kell alakitan: azt a proto-

kollt, ami a szakképzéssel kapesolatos igényeiket azonositja.

- Helyi gazdasagi igeny felmerese

- Egyeztetés a dualis partnerckkel

.. Kigntn iptuyck vogy bigubet sxlkabgoic) o

- A villalkozisok mércichez. lchcaSsépciher i % clvirisol
figyclembevétele

Kovetelmények

KKK, Programtanterv

KKK clemei

A szakma keretében cllathato legjellemzobb tevékenyseg, vala-
mint a munkateriilet leirasa

A szakképzéshe torténd belépés felitel

A szakmai oktatas megszervezésehez szitkséges targyr feltételck
A szakmai oktatis megszervezéséhez szitkséges szemeélyi feltéte-
lek

Agazati alapoktatis szakmai kivetelmenye:

Tanuldsi/tanitisi  tevékenysé-
gek

A szakmai program tartalmazza a szakképzo intézményben alkal-
mazott sajatos pedagogiai modszercket, ideértve a projektoktatist
is. A projcktoktatis soran a témacgységek feldolgozisa, a feladat
megoldasa a tanulok érdeklodésére, o tanulok és az oktatok kizbs
tevekenységeére, egyiittmikddésére épil a probléma megoldasa és
az bsszefliggeésck feltirdsa utjan,

Evkoz mérésck

mérhet legyven

értéket képviseljen

motivilo legyen
Agazati alapvizsga leirisa, mérésénck, énékelésénck szempontjai
A szakmas vizsga leirasa, mérésénck, értckelésénck szempontyai
A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopont)sira,
a vizsgaidoszakokm vonatkozo sajatos feltételek
Erettség
Akkreditalt vizsgakozpont

Rendszerezett egész

Egységes dokumentumrendszer, a Szakmai program clemeinck
beépitése az SZMSZ-be és a Hazirendbe.
Operativ megvaldsitasi szint a Munkaterv

Intézmenyi iranyitis

Iskolafejlesztési dokumentumok készitése
Akkreditalt vizsgakdzpont
Mindségiranyitds - mindségpolitika, valamint azonos clviris
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Az intézmény szakképzési strukturaja az alabbi képzéseket tartalmazza

Nappali rendszerti
Pénziigyi-szamviteli ligyintézo
Turisztikai szervezo, értékesitd
Turisztikai technikus
Gazdasagi informatikus

A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanulo elézetes szakiranyl szakmai képesitését és
szakiranyu szakképesitését a tanulmanyokba beszamitjuk. Az elézetes tanulmanyok és az
azokkal megegyez06 tartalmu kdvetelmények teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszamitas

iranti kérelmet a szakképzd iskola vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamithato eldzetes
tanulmanyokrol és teljesitett kovetelményekrol a szakképzo iskola vezetdje hatarozattal dont.
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VIL.1.PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO (54 344 01)

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szédma: 2 év, a 9-12. évfolyamon
tanult szakmai tantargyak beszdmitasaval 1 tanévre roviditheto.

Elmeéleti képzési id6 ardnya: 70%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 30%

Az iskolai rendszerii képzésben az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama: -

A szakképzésbe torténo belépés feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetencidk: —

Szakmai eléképzettség: —

Eldirt gyakorlat: —

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: nincsenek
Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nincsenek

A szakképesités munkateriiletének rovid leirasa:

A pénziigyi-szdmviteli iigyintéz6 alkalmas a vallalkozasok mikddésével 0Osszefiiggd
szamviteli és pénziigyi feladatok elvégzésében vald kozremiikdodésre, részfeladatok onallo
elvégzésére. A vallalkozas valamennyi pénzmozgassal, illetve a pénzallomany-valtozassal
Osszefiiggd nyilvantartasait vezeti, kozremiikodik az egyes pénziigyi miiveletek
elokészitésében, lebonyolitdsdban, elszamolasaban, kezeli az ehhez kapcsolodo iratanyagokat.
Miikodd gazdalkodo szervezeten beliil el6késziti és rogziti az adott munkahely gazdasagi
eseményeit a helyi szdmviteli szabalyok szerint, a gazdasagi eseményeket kontirozza, a
fokonyvi és az analitikus nyilvantartasokat vezeti, konyvviteli feladasokat készit.

A szakképesitéssel rendelkezo képes:

-kozremiikodni a vallalkozasok alapitasaval, miikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ
feladatok ellatasaban

- elvégezni a bankszamlakkal kapcsolatos teenddket

- ellatni a hdzipénztarral kapcsolatos feladatokat

- ellatni az adokotelezettséghez kapcsolodo feladatokat

- adokotelezettségnek elektronikusan eleget tenni

- kozremiikddni a véllalkozasfinanszirozasi feladatokban

- részt venni a befektetési dontések eldkészitésében

- pénz- ¢és hitelmiiveletekkel kapcsolatos tigyintézést végezni

- konyvelési feladatokat ellatni

- értekesitéssel kapcsolatos feladatokat ellatni

- vezetni az analitikus nyilvantartasokat

- elszdmolni a termelési koltségeket

- kdzremiikoddni a kiilonféle szabalyzatok elkészitésében

- kozremiikddni a mérleg €s az eredménykimutatas 6sszeallitdsaban

- szamitogépes programcsomagokat hasznalni

- irodai szoftvereket hasznalni,

- kozremiikodni a projektek pénziigyi tervezésében, végrehajtasaban és ellendrzésében a
programlezarasaig

- 0sszegyljteni az adatokat tovabbi feldolgozas céljabol

- feladatai elvégzéséhez telefont, szamitogépet, iroeszkozoket, irodaszereket, naptart,
bélyegzoket, fénymadsolot, scannert hasznélni

- munkakoréhez kapcsolddd hagyoméanyos ¢€s digitalis dokumentumokat késziteni ¢és
rendszerezni, iratkezelést végezni
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SZAKMAI KOVETELMENYEK

A

B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

4.1. | elismert szakképesitések szakmai Kkovetelménymoduljairol szolo
kormanyrendelet szerinti

4.2. | azonosito szama megnevezése

4.3. | 11504-16 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

4.4. | 10147-12 Gazdalkodasi feladatok ellatasa

4.5, | 11505-12 Konyvelés szamitogépen

4.6. | 10149-12 Konyvvezetés és beszamolokészités feladatai

4.7. | 11506-16 Villalkozésfinanszirozasi és adozasi feladatok

4.8. | 11501-16 Projektfinanszirozas

4.9. | 11502-12 Projektfolyamatok kovetése

410. | 11498-12 Foglralkoztatais I (érettségire ¢épild képzések

esetén)
4.11.| 11499-12 Foglalkoztatas II.
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VIIL.2. Turisztikai szervezo, értékesito (54 812 03)
Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szédma: 2 év, a 9-12. évfolyamon
tanult szakmai tantargyak beszdmitasaval 1 tanévre roviditheto.
Elmeéleti képzési id6 ardnya: 40%
Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%
Az iskolai rendszerii képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama:
» 5 évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kovetéen 140 ora, a 11. évfolyamot
kovetoen 140 ora;
» 2 évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora

A szakképzésbe torténo belépés feltételei:

Iskolai eloképzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak: -

Szakmai eloképzettség: -

El6irt gyakorlat: lasd: -

Egészségiigyi alkalmassagi kdvetelmények: nincsenek
Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

A szakképesités munkateriiletének rovid leirasa:

A turisztikai szervezd, értékesitd szakember turisztikai vallalkozdsok munkéjdban
szervezOként, eldadoként, tigyintézoként és referensként képes a vallalkozas teljes kora
tevékenységét végezni, irdnyitani, szervezni €s ellendrizni vezetdi szinten (utazési irodaban,
idegenforgalmi hivatalokban, fizet6-vendéglatas teriiletén, szabadidékdzpontokban). Ismeri €s
alkalmazza a vallalkozas jogkovetd miikddése érdekében a fogyasztévédelmi eldirdsokat,
hivatalos levelet készit hagyoményos ¢és digitalis formdban, irodatechnikai berendezéseket
kezel, adatdllomanybol egyszeriibb jelentést készit, értelmezi a turisztikai piac alapvetd
kategoriait, alakitja a turisztikai termékkinalatot, web alapi szoftvereket kezel, digitalis,
elektronikai technologiat alkalmaz. Uzleti kapcsolatokat teremt hivatalos partnerekkel,
vendégekkel alkalmazva a kiilonb6z6 kultarak érintkezési formait.

A palyatiikor szakmai része, kimeneteli kovetelmények:

A turisztikai szervezd, értékesitd szakember a turisztikai piac sajatossdgainak ismeretében
programokat kindl, utazasi csomagot allit 6ssze, az arualap értékesitéséhez kalkulaciot készit,
arat képez, forgatokonyvet készit és az utazasi programokhoz kapcsolddé dokumentumokat
készit, tolt ki €és kezel. Az elszamolashoz kapcsolodd gazdasagi miiveleteket végez. Utazasi
informaciot nyujt, utitervet készit, menetjegyet, szallast foglal, és csoportos utazast szervez.

A szakképesitéssel rendelkezé képes:

-komplex modon atlatni a vallalkozds valamennyi munkafolyamatat, és a felsdé vezetés
utasitdsa alapjan iranyitani

-miikddtetni a vallalkozés internetes oldalat

illetve a cégarculat meghatarozasaban

-0sszedallitani a vallalkozas arualap-kinalatat, megszervezni az értékesités munkafolyamatait
-komplex feladatokat végrehajtani, irdnyitani, ellendrizni (tovabbképzések szervezése,
bonyolitasa, palyazatok készitése)

-lizleti kapcsolatot tartani a turisztikai piac szerepldivel

-biztositani a folyamatos munkamenetet a véllalkozas minden munkateriiletén

SZAKMAI KOVETELMENYEK
| A B
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4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szolé
kormanyrendelet szerinti

4.2. azonosité megnevezése
szama

4.3. 10064-16 Turisztikai termékkindlat

4.4, 10065-16 Turisztikai véllalkozasok

4.5. 11714-16 Turisztikai eréforrasok

4.6. 11715-16 Kommunikaci6 a turizmusban

4.7. 11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusban

4.8 11717-16 Infokommunikacios technologia a turizmusban

4.9. 11498-16 Foglalkoztatas 1. (érettségire épiil6 képzések esetén)

4.10. |11499-16 Foglalkoztatas Il.
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V11.3.Gazdasagi informatikus (54 481 02)
Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szédma: 2 év, a 9-12. évfolyamon
tanult szakmai tantargyak beszdmitasaval 1 tanévre roviditheto.

Elméleti képzési id6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési 1d6 aranya: 60%

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: nincs
A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

A szakképesités munkateriiletének rovid leirasa:

A gazdasagi informatikus szakképesitéssel rendelkezd szakember a gazdasdgi munkaban
jelentkezd informatikai és gazdasagi feladatok szervezésére, megvaldsitasara alkalmas elméleti
ismeretekkel és gyakorlati készségekkel rendelkezik. Altalanos feladata a gazdasagi,
statisztikal, tervezési €s szamviteli informaciok gyijtése, a vezetdi €s a felhasznaldi igények
kielégitésére alkalmas adatbazisban torténd taroldsa ¢s menedzselése, valamint a gazdasagi
feladatokat ellato integralt vallalatirdnyitasi informacios rendszerek kezelése. Feladata tovabba,
hogy minden tevékenységéhez haszndlja az informatikai eszkozoket, azok koziil is a lehetd
leghatékonyabbat ~ valasztja  ki.  Felelossége, hogy figyelemmel kisérje az
informdciotechnologiai Gjdonségokat, a felhasznal6éi igények ¢és a meglévd gazdasagi
informaciés rendszer Osszhangjanak meglétét ¢és szilikség szerint tegyen javaslatot a
korszeriisitésre, valamint vegyen részt a valtozast kovetd fejlesztésekben.

Kis- és kozépvallalatoknal a gazdasagi informatikus elvégzi az altalanos szoftvertelepitési,
iizemeltetési feladatokat is, illetve kozremiikodik minden gazdasagi feladat megoldéasanak
informatikai eszkozokkel torténd megszervezésében €s megoldasaban.

A szakképesitéssel rendelkezé képes:

- informatikai alap problémakhoz szoftvert valasztani, a feladatokat megoldani;

- vallalkozni, munkavallalot foglalkoztatni;

- munkat vallalni mind a hazai, mind az Eurépai Unié munkaerdpiacan;

- vallalkozasban alapvetd jogi, ligyviteli, pénziigyi €s nyilvantartasi feladatokat megoldani;

- megfelelni a hazai munkaltat6i piacon;

- munkéjaban az irodai szoftvercsomagot integraltan alkalmazni;

- kiilonb6zd tipusu haldézaton alkalmazasokat telepiteni és lizemeltetni;

- megtervezni ¢s telepiteni egy otthoni, kisvallalati (SOHO) haloézatot, és csatlakoztatni az

internethez;

adatbazis szolgaltatasokat igénybe venni, adatbazis miiveleteket végezni napi problémak

kezelésére és webes feladatok megoldasara;

- programozasi feladatot végezni egyszerii napi problémak kezelésére, webes feladatok

megoldasara;

munkahelyén kdzgazdasagi, tervezési, szadmviteli, pénziigyi, gazdalkodasi feladatokat

megoldani, tovabba a feladathoz megfeleld informatikai eszkozt valasztani;

a véllalati rendszerek és alrendszerek megfeleld modszerrel torténd elemezésében, 1) vallalati

informacios rendszereket tervezésében, tesztelésében, lizemeltetésében részt venni, tovabba

egy meglévo rendszert adaptalasat elvégzi;

- feladatainak elvégzéséhez a lehetd legtobb esetben célszoftvereket alkalmazni;

- statisztikai €s mas célbol 1étrehozott adatbazisokbdl lekérdezéseket tervezni €s

megvalositani,

- adatbazisokat elemezni, tervezni €s 1étrehozni valamely konkrét cél érdekében,;

- rendszerszervezési projektben dolgozni;

- minden gazdalkodasi, ligyviteli, szervezési, adatbazistervezési €s -lekérdezési feladatat a
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legmegfelelobb informatikai eszk6z alkalmazasaval megoldani;
- a szakma gyakorlasdhoz szilikséges anyanyelvi €s angol nyelvi kommunikéciora;
- angol nyelvi szakmai szdveget megérteni és forditani.

SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai Kkovetelménymoduljair6l szélo
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito szama | megnevezése
4.3. 10815-16 Informacidtechnologiai alapok
4.4, 11997-16 Halozati ismeretek 1.
4.5, 11625-16 Programozas ¢s adatbazis-kezelés
4.6. 11999-16 Informatikai szakmai angol nyelv
47 12002-16 Gazdasagi alapok és projektmenedzsment
4.8. 10822-16 Informatika alkalmazasa
4.9. 11498-12 Foglalkoztatas 1. (érettségire épiilé képzések esetén)
4,10. ]11499-12 Foglalkoztatas I1.

111



KEPZESI PROGRAM
a

23. TURIZMUS-VENDEGLATAS
dgazathoz tartozo
51015 23 07 Turisztikai technikus

szakmahoz
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1. A szakma alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Turisztikai technikus

1.3 A szakma azonosit6 szdma: 5 1015 23 07

1.4 A szakma szakmairanyai: Idegenvezetd; Turisztikai szervezo

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatés
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

2. A képzés szerkezete, tartalma

A programtantervvel kitoltott idékeret — a szakképzésrdl szolo térvény végrehajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — tartalmaz a szakképzo
intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazod6 szakmai célokra sza-
badon felhasznalhat6 idokeretet (szabad sav).

A szabad sdv szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehetdség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast. Az
egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekint-ve az
orakeretnek minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati korilmények kozott (tanmi-helyben,
termeldlizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja,
¢s minél magasabb ez az arany, annal inkabb 6sztondz az elméleti tudaselemek gya-korlatba
agyazottan torténd oktatasara.

A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom kotelezd érvényti, a
témakorokre kialakitott Oraszam, valamint a tantdrgyak és témakorok oraszdmanak évfo-
lyamonkénti megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig
ajanlas.

A kizérolag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az agazati alapoktatashoz tartozo tan-
targyak oktatasat a szakmai oktatés elsd félévében kell megszervezni.
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2.1 A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

UTAZASSZERVEZO TECHNIKUS

2020/21 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 5/13. évfolyam Osszes 1/13. évfolyam 2/14. évfolyam Osszes
s ex Tantargy . R R R . . .
Képzés tipusa (tananyagtartalom) elmélet | gyakorlat | elmélet | gyakorlat | elmélet | gyakorlat | elmélet | gyakorlat | elmélet | gyakorlat elmélet | gyakorlat | elmélet | gyakorlat
Irodalom 3,0 3,0 3,0 3,0 18,0
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 4,0 4,0 3,0 3,0 3,0 17,0
Matematika 4,0 4,0 4,0 4,0 16,0
Torténelem 3,0 3,0 3,0 4,0 13,0
_Allampolgéri 1.0 1,0
ismeretek
Digitalis kultira 3,0 1,0 4,0
Kozismeret (a A
tabldzatban | Lestnevelés 4,0 4,0 30 3,0 14,0
Osztalyfonoki 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3,0 3,0
tantargy
Agazathoz kapcsolédo
tantargy: Foldrajz 20 20 40
_Penzilgyl és vallalkozoi 1,0 1.0
ismeretek
Eret’tseglre felkészito 2.0 20
tantargy
Osszes kozismereti 6raszam 27,0 25,0 22,0 22,0 4.0 100,0
Munkavallaloi | Munkavallaloi
ismeretek ismeretek L U = =
Munkavallaléi | | Munkavallaléi idegen
idegen nyelv | ' pyely 2,0 2,0 20 20
Osszes_ (munkavallaléi ,1sm.+,munkav. 05 20 25 05 2.0 25
idegen nyelven) 6raszam
A munka vilaga 15 15 15 15
A munka vilaga 15 15 15 L5
Agazati IKT a vendéglatasban 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0
alapképzés | [KT a vendéglatasban 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0
Termelési, értékesitési
és turisztikali 4,0 8,0 12,0 12,0 12,0
alapismeretek
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A cukraszati termelés

L 1,0 2,0 3,0 3,0
alapjai
Az ételkészités alapjai 1,0 2,0 3,0 3,0
A Ve_nfiegterl értékesités 1.0 20 3.0 3.0
alapjai
A turisztikai és
szallashelyi tevékenység 1,0 2,0 3,0 3,0
alapjai
Agazati 0sszoraszam 7,0 9,0 2,0 18,0 4.0 12,0 2,0 18,0
Idegen nyelv 3,0 3,0 6,0
Idegen nyelv 6,0
Beszerzés és értékesités 2,0 1,0 3,0 3,0 3,0
Utazasszervezés 0,2 0,2 0,3 0,3
Utazasszervezés -
kereslet és kinalat 0.3 e 0.3 U
Turisztikai arualap 0,6 0,6 0,6 0,6
A kozelekdés szerepe az
|degenforgglomban, 0.2 03 0,5 0,5 0,5
menetrend és
utvonaltervezok
Globalis helyfoglalasi 02 0.2 0.4 0.4 0.4
rendszerek
3 Szallaskozvetitd oldalak 0,2 0,2 0,4 0,4 0,4
% Fapados és
N hagyomanyos
2‘ menetrend szerinti 01 0,3 04 0,3 0,3
E 1égitarsasagok
R Magyarorszag
2 vildipdrokséei helyszinei 0.2 0.2 0,2 0,2
Uzleti kalkulcié és
koltséggazdalkodas & el =l s e e s
Arualapok az 10 10 20 | 20 2,0
utazasszervezésben
A gazdilkodss, lizleti 05 05 10 | 10 10
iranyitas tevékenységei
Pénzforgalmi
dokumentumok 03 0,4 0,7 0,7 0,7
Az afa a turizmus
kiilonbozé teriiletein 03 0.3 0,6 0,6 0,6
Az utazdsszervezés 05 2,4 1,6 45 1,0 35 45
szamitasai
Elszamolasok 0,4 0,6 0,2 1,2 0,7 0,5 1,2
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Utdkalkulacio 2,4 1,1 3,5 3,5 3,5
Gazdasagi elemzések 0,6 0,1 0,5 0,5 0,5
Specialis szolgaltatasok 3,0 3,0 3,0 3,0
Beyezetés a 1,0 1,0 1,0 1,0
pszicholdgidba

Erkolcs, }'jzrleﬁ’ etikett és 10 10 10 10
kommunikacio

Fogyasztoi magatartas 1,0 1,0 1,0 1,0
Reklam és

vasarlasosztonzés, 3,0 3,0 3,0 3,0
iigyfélkapcsolatok

Ig/larketlngkommumkam 02 02 0.0 0.2 0.2
Reklam 0,2 0,2 0,0 0,2 0,2
Személyes eladas 0,5 0,5 0,0 0,5 0,5
Eladasosztonzés 0,4 0,4 0,0 0,4 0,4
PR - Public Relation 0,3 0,3 0,3 0,3
Modern

marketingkommunikaci 0,6 0,6 0,6 0,6
0s eszk6zok

Direkt marketing 0,2 0,2 0,2 0,2
Ko6z6sségi média 0,6 0,6 0,6 0,6
Adll}lnlsz’trac10 és 1,0 1,0 1,0 3,0 2,0 1,0 3,0
elszamolas

Nyilvantartasok 0,2 0,2 0,2 0,6 0,3 0,3 0,6
Szerzédések 0,2 0,2 0,3 0,7 0,3 0,4 0,7
Forgatokonyv 0,3 0,3 0,2 0,8 0,5 0,3 0,8
Jegyz6konyv 0,3 0,3 0,3 0,3
Idegenvezet6i jelentés 0,3 0,3 0,3 0,3
Részvételi jegy 0,3 0,3 0,3 0,3
Uzleti menedzsment 9,0 9,0 1,0 8,0 9,0
Bevételgazdalkodas 3,0 3,0 1,0 2,0 3,0
Létszam- és

bérgazdalkodas 2,5 2,5 25 2,5
Vezetés a gyakorlatban 0,5 0,5 0,5 0,5
Vallalkozas inditasa 3,0 3,0 3,0 3,0
Turizmusmarketing és 30 20 50 10 3.0 40

protokoll
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A marketing alapjai 0,4 0,3 0,7 0,5 0,0 0,5
Marketing stratégia 0,2 0,2 0,4 0,3 0,0 0,3
Szervezeti marketing 0,1 0,1 0,2 0,2 0,0 0,2
Piackutatas 0,2 0,1 0,3 0,3 0,3
Brandmarketing 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2
Turizmus marketing 0,8 0,5 1,3 1,0 1,0
Etikett és protokoll 0,8 0,5 1,3 1,0 1,0
Protokollaris
rendezvények és 0,4 0,2 0,6 0,5 0,5
nemzetkdzi protokoll
Orszagismeret magyar 2.0 30 50 100 70 70
nyelven
Kulturalis turizmus 0,3 0,4 0,7 14 1,0 1,0
Egészségturizmus 0,3 0,4 0,7 1,4 1,0 1,0
Bor- és gasztroturizmus 0,3 0,4 0,8 15 1,0 1,0
Hungarikumok 0,4 0,7 1,0 2,1 15 1,5
Vonzerdk, turisztikai
termekek csoportositasa 07 11 18 36 25 25
tematikus utak,
varoslatogatasok mentén
Szakiranyu képzéshez tartoz 70 9,0 8,0 6,0 11,0 30 17,0 7.0 680 | 200 | 150 | 240 | 110 | 700
0sszoraszam
Egybefiiggd szakmai (nyari) gyakorlat: 175,0 200,0 375,0 200,0 200,0
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3. A tanulasi teriiletek részletes szakmai tartalma

3.1  Munkavallaldi ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszoraszama: 18/18 6ra
A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja

A Munkavallaloi ismeretek tanulasi teriilet elsajatitdsaval a tanuld onismeretet szerez, megha-
tarozza a céljait. Megismerkedik kornyezete munkaerdpiaci helyzetével. Megtanulja, milyen
foglalkoztatasi formaban tud majd elhelyezkedni munkavallaloként. Megismeri, hogy tanuloi
jogviszonyaban is foglalkoztathato szakképzési munkaviszony keretében. Megtanulja az eh-hez
a jogviszonyhoz kapcsolddo jogait és kotelezettségeit. A tanuld megismeri a munkavalla-lashoz,
a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismereteket, amelyeket a gyakorlati, mindennapi
tevékenysége soran alkalmazni tud.

18/18 o6ra

3.1.1 Munkavallaloi ismeretek tantargy

A tantargy tanitasanak f6 célja: A tanulo altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire,
technikaira, valamint a munkavallaldshoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretek
elsajatitasara.

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozé
specialis elvarasok: -

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak: -

A képzés oOrakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmihely, lizem stb.) kell
lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szak-

Készségek, képes-
ségek

Ismeretek

Onallésag és fele-
16sség mértéke

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

mahoz kotodo
digitalis kompe-
tenciak

Megfogalmazza
sajat karriercéljait.

Ismeri sajat sze-
mélyisége
jellemvona-
sait, annak poziti-
vumait.

Teljesen onalldan

Szakképzési mun-
kaviszonyt létesit.

Ismeri a munka-
szerzOdés tartalmi
¢és formai kovetel-

ményeit.

Instrukcié alapjan
részben onalldéan

Felismeri, megne-
vezi és leirja az
allaskeresés mod-
szereit.

Ismeri a formalis és
informalis allaske-
resési technikakat.

Teljesen 6nalléan

Onismerete alapjan
torekszik céljai
realis megfogalma-
zasara. Megjelené-
sében igényes, Vi-
selkedésében visz-
szafogott. Elkotele-
zett a szabalyos
foglalkoztatas mel-
lett. Torekszik a
sajat munkabérét
érint6 valtozasok

nyomon kdvetésére.

Internetes allaskere-
sési portalokon
informaciokat ke-
res, rendszerez.
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A tantargy témakorei

Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: onismeret, redlis célkitlizések, helyi munkaerdpiac ismere-te,
mobilitas szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (0sztondijak rendszere) ismerete
Allaskeresési modszerek: ijsaghirdetés, internetes allaskeresé oldalak, személyes kapcsola-tok,
kapcsolati halozat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozési jogviszony, koz-
alkalmazotti jogviszony, kdzszolgélati jogviszony

A tanul6t érint6 szakképzési munkaviszony Iényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka térvénykonyve szerint: tdvmunka, bedolgoz6i mun-
kaviszony, munkaerd-kolcsonzés, egyszerisitett foglalkoztatas (mezOgazdasagi, turisztikai
idénymunka ¢és alkalmi munka)

Specidlis jogviszonyok: oOnfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka,
onkéntes munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerz6dés. A munkaszerzddés tartalma.
A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaido

A munkavallalé és munkaltaté alapvetd kotelezettségei

A munkaszerz6dés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihen6ido

A munka dijazésa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel

Az éllaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeresék szamara nytjtandé tamogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas, képzé-sek,
utazasikoltség-tamogatasok)

Szolgéltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tanacsadas)

Eurdpai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat
illetden a tantargyhoz/tananyagelemhez igazoddan irasban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitdvizsga, kiilonbozeti vizsga —irasbeli
€s szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a
tantargyat oktato szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint
az osztalyoz6-, javito-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és
vizsgakovetelményekkel egyezden, az alabbiak szerint kertil megallapitasra

(+1-10%) 80 —100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)
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3.2 Munkavéllaléi idegen nyelv megnevezésii tanulasi teriilet (technikus szakmak esetén)
A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 62/62 ora
A tanulési tertilet tartalmi osszefoglaldja

Allasok megpalyazasa idegen nyelven. Onéletrajz és motivacios levél megfogalmazasa, az
allasinterju soran hatékony idegen nyelvli kommunikacio.

3.2.1 Munkavallaléi idegen nyelv tantargy 62/62 ora

A tantargy tanitasanak f6 célja: A tantargy tanitasadnak célja, hogy a tanulok idegen nyelven is
képesek legyenek allashirdetés-re jelentkezni, ismerjék az allaskeresés 1€péseit, hatékonyan €s
eredményesen meg tudjak va-lositani a kommunikacios célokat egy allasinterji soran.
Megértsék a munkdjukhoz kapcsolédd idegen nyelvi allashirdetéseket, képesek legyenek a
munkavallalashoz kapcsoloddan egyszerti formanyomtatvanyokat kitolteni, onéletrajzot irni és
motivacios levelet a formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleléen megfogalmazni,
megértsék egy munkaszerzddés alapvetd idegen nyelvi fordulatait, kifejezéseit.

Az allasinterju soran legyenek képesek idegen nyelven, személyes és szakmai vonatkozast is
beleértve bemutatkozni. Az allasinterju bevezetd részében, az altalanos tarsalgas soran feltett
kérdéseket meg tudjak valaszolni. Az interjii soran tudjanak szandékaikrol, elképzeléseikrol,
jovobeli terveikrél beszélni. Ki tudjék fejezni erdsségeiket, gyengeségeiket. Rendelkezzenek
megfeleld szokinccsel ahhoz, hogy tanulmanyaikrol és munkatapasztalatukrol be tudjanak
szamolni. Megértsék az adott cég/vallalat honlapjan kozzétett informaciokat, és ezzel kapcso-
latosan kérdéseket, véleményt tudjanak formalni.

A tantargy az utolsé évfolyamon keriil oktatdsra, igy épit a tanulok kozismereti tantargyak
keretében elsajatitott idegennyelv-tudasara, alapveté mondatszerkesztési ismereteikre, vala-mint
a fobb igeidok ismeretére. A tantargy tanuldsa soran a tanulé ezen ismereteit aktivalja és a
munkavallaloi szokincset is alkalmazva gyakorolja.

A tantargyat oktaté végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozo
specialis elvarasok: A tantargy tanitdsa idegen nyelven zajlik, ezért az oktatonak rendelkeznie
kell az adott idegen nyelvbdl nyelvtanari végzettséggel.

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak: Idegen nyelvek

A képzes orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, tizem stb.) kell
lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Elvart Altalinos
Készségek, Onallésag és . . és szakmahoz
Ké sock Ismeretek feleléssé L2 viselkedésmodok, Kétédé dieitali
pessege eleldsség mértéke attitidok otodo digitalis
kompetenciak
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Internetes allaskere-
s6 oldalakon és
egyéb forumokon
(Gjsaghirdetések,
szaklapok, szakmai
kiadvanyok stb.)
allashirdetéseket
keres. Az allaskere-
séshez hasznalja a
kapcsolati t6kéjét.

Ismeri az allaskere-
sést segitd forumo-
kat, allashirdetése-
ket tartalmazo for-
rasokat, allasokat
hirdet6 vagy allas-
keresésben segité
szervezeteket, mun-
kakozvetitd iigy-
nokségeket.

Teljesen 6nalléan

Hatékonyan tudja
allaskereséshez
hasznalni az inter-
netes bongészoket
és allaskeres6 porta-
lokat, és ezek segit-
ségével képes
szakmajanak, vég-
zettségének, képes-
ségeinek megfeleld-
en allashirdetéseket
kivalasztani.

A tartalmi és formai

kovetelményeknek

megfeleld onéletraj-
zot fogalmaz.

Ismeri az 6néletrajz
tipusait, azok tar-
talmi és formai
kovetelményeit.

Teljesen 6nalldan

Torekszik kompe-
tenciainak realis
megfogalmazasara,
erdsségeinek hang-
sulyozésara idegen
nyelven. Nyitott
szakmai és szemé-
lyes kompetenciai-
nak fejlesztésére.

A tartalmi és formai
kovetelményeknek
megfeleld motiva-
cios levelet ir, me-

lyet a megpalya-
zando allas sajatos-
sdgaihoz igazit.

Ismeri a motivacios
levél tartalmi és
formai kovetelmé-
nyét, felépitését,
valamint tipikus
szofordulatait az
adott idegen nyel-
ven.

Teljesen onalloan

Kit6lti és a munka-
adohoz eljuttatja a
szlikséges nyomtat-
vanyokat és doku-
mentumokat az
allaskeresés folya-
matanak figyelem-
bevételével.

Ismeri az allaskere-
sés folyamatat.

Teljesen onalléan

Torekszik receptiv
és produktiv kész-
ségeit idegen nyel-
ven fejleszteni (ol-
vasott és hallott
szoveg értése, irds-
készség, valamint
beszédprodukcio).

K tud tolteni 6n-
¢letrajzsablonokat,
pl. Europass CV-
sablon, vagy sz0-
vegszerkesztd prog-
ram segitségével
létre tud hozni az
adott 6néletrajztipu-
soknak megfeleld
dokumentumot.

Szovegszerkesztd
program segitségé-
vel meg tud irni egy
onéletrajzot, figye-
lembe véve a formai

szabalyokat.

Szakmaja irant
elkotelezett. Megje-
lenése visszafogott,

helyzethez i116.

Viselkedésében

torekszik az adott
helyzetnek megfe-

Digitalis forma-
nyomtatvanyok
kitoltése, szovegek
formai kovetelmé-
nyeknek megfeleld
létrehozasa, e-
mailek kiildése és
fogadasa, csatolma-
nyok letoltése és

lelni.
hozzaadasa.
Ismeri az allasinter-
s it tét, tiszta-
Felkésziil az allasin- Ju menete 1sz’a
terit . ban van a lehetséges A Ivazni
erjura a megpa Kérdésekkel. Az megpalyazni

lyazni kivant allas-

nak megfelelden, a
céljait szem el6tt

tartva kommunikal
az interju soran.

adott szituaciod
megvalositasdhoz
megfeleld szokincs-
csel és nyelvtani
tudassal rendelke-
zik.

Teljesen 6nalldan

kivant allassal kap-

csolatban képes az

internetrdl informa-
Ciot szerezni.

121




Az éllasinterjun, az
allasinterjura érke-
zéskor vagy a kap-
csolodo telefonbe-
szélgetések soran
csevegeést (small
talk) kezdeményez,
a tarsalgast fenntart-
ja és befejezi. A
kérdésekre megfele-
16 valaszokat ad.

Tisztaban van a
legaltalanosabb
csevegési témak
szokincsével, ame-
lyek az interju so-
ran, az interjut
megel6z0 és esetle-
gesen kovetd tele-
fonbeszélgetés
soran vagy az allas-
interjura megérke-
zéskor felmeriilhet-
nek.

Teljesen 6nalléan

Az éllasinterjihoz
kapcsolodoan tele-
fonbeszélgetést
folytat, iddpontot
egyeztet, tényeket
tisztaz.

Tisztaban van a
telefonbeszélgetés
szabalyaival és
altalanos nyelvi
fordulataival.

Teljesen onalldan

A munkaszerzdé-
sek, munkakori
leirasok szokincsét
munkajara vonatko-
zoban alapvetéen

Ismeri a munka-
szerz6dés f6bb
elemeit, leggyako-
ribb idegen nyelvii
kifejezéseit. A
munkaszerzddések,
munkakori leirasok

Teljesen 6nalloan

megérti. 1 g
g szokincsét értel-

mezni tudja.

A tantargy témakorei

Az allaskeresés lépései, allashirdetések

A tanuld megismeri az allaskeresés 1épéseit, és megtanulja az ahhoz kapcsolddd szokincset
idegen nyelven (végzettségek, egyéb képzettségek, megkdvetelt tulajdonsagok, szakmai
gyakorlat stb.).

Képessé valik a szakmajahoz kapcsolodo allashirdetések megértésére, és fel tudja ismer-ni, hogy
sajat végzettsége, képzettsége, képességei mennyire felelnek meg az allashirdetés
kovetelményeinek. Az 4llashirdetésnek ¢és szakmdjdnak megfeleléen begyakorolja az
egyszerlibb, allaskereséssel kapcsolatos tirlapok helyes kitdltését.

Az allashirdetések és az Girlapok szovegének olvasasa soran a receptiv kompetencia fejlesztése
torténik (olvasott szoveg értése), az trlapkitoltés soran pedig produktiv kompetencidkat
fejlesztiink (irdskészség).

Onéletrajz és motivaciés levél

A tanulé megtanulja az onéletrajzok tipusait, azok tartalmi és formai kovetelményeit, ti-pikus
szofordulatait. Képessé valik sajat maga is a nyelvi szintjének megfeleld helyességgel és
igényességgel, onalléan megfogalmazni 6néletrajzat.

Megismeri az allas megpalyazasahoz hasznalt hivatalos levél tartami és formai kovetel-ményeit.
Begyakorolja a gyakran hasznalt tipikus szoéfordulatokat, szakmdjaban hasznalt gyakori
kifejezéseket, valamint a szakmaja gyakorlasahoz sziikséges kulcsfontossagu kompetencidk
kifejezéseit idegen nyelven. Az allashirdetések alapjan begyakorolja, hogyan lehet az adott
hirdetéshez igazitani levelének tartalmat. ,,Small talk” — altalanos tarsalgas

A small talk elengedhetetlen része minden beszélgetésnek, igy az allasinterjunak is. Segiti a
beszélgetésben részt vevoket rahangolodni a tényleges beszélgetésre, megtori a kinos csendet,
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oldja a fesziiltséget, segit a beszélgetés gordiilékeny menetének fenntartdsaban ¢és a beszélgetés
lezarasaban. Fontos, hogy a small talk sordn érintett témak semlegesek legyenek a
beszélgetdpartnerek szdmara, €s az adott szituacidhoz, fizikai kornyezethez passzoljanak. Ilyen
tipikus témak lehetnek pl. id6jaras, kozlekedés (odajutas, parkolas, épiileten beliili tajékozodas),
étkezési lehetdségek (cégnél, kdrnyéken), csalad, hobbi, szabadidd (szérakozas, sport). A tanulok
begyakoroljak a kérdésfeltevést és a beszélgetésben vald aktiv részvétel szabalyait, fordulatait.
Az allasinterjut megeldzden gyakran telefonos egyeztetésre is sor kertil, ezért a tanulonak fontos
a telefonbeszélgetések szabalyait és fordulatait is megismernie, elsajatitania.

A témakor soran elsésorban a tanulok produktiv kompetencidja fejlodik (beszédkészség), de a
témahoz kapcsol6do internetes videdk ¢és egyéb hanganyagok hallgatasa soran receptiv
készségeik is fejléddnek (hallas utani értés).

Allasinterju

A témakor végére a tanuld képes viszonylagos folyékonysaggal, hatékony kommunikaciot
folytatni az allasinterjii soran. Be tud mutatkozni szakmai vonatkozassal is. Elsajatitja azt a
szakmai jellegi szokincset, amely alkalmassd teszi arra, hogy a munkalehetdségekrol,
munkakoriilményekrdl tajékozodjon. Ki tudja emelni erdsségeit, és kérdéseket tud feltenni a
betdlteni kivant munkakdrrel kapcsolatosan.

A témakor tanulasa soran elsajatitja a kozvetleniil a szakméjara vonatkozo, gyakran hasznalt
kifejezéseket.

A témakor tanitdsa sordn az allasinterju lefolytatasan kiviil fontos, hogy a tanuld ismerje a
munkaszerzodés azon szakkifejezéseit, részeit is, amelyek szakmajahoz kétddhetnek.

A munkaszerzodések kulcskifejezéseinek elsajatitasa és forditasa révén alkalmas lesz arra, hogy
a leend6 sajat munkaszerz0dését, illetve munkakdori leirasat leforditsa és értelmezze.

A témakdr soran elsGsorban a tanuld produktiv kompetencidja fejlodik (beszédkészség), de a
témahoz kapcsolddd videok és egyéb hanganyagok hallgatdsa sordn a receptiv készségek is
fejlédnek (hallas utani értés), valamint a munkaszerzédés-mintdk szovegének olvasasa sordn az
olvasott szovegértés is fejleszthetd.

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat
illetden a tantargyhoz/tananyagelemhez igazoddan irasban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga — irasbeli
€s szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a
tantargyat oktato szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint
az osztadlyoz6-, javito-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és
vizsgakovetelményekkel egyezden, az aldbbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)
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3.2  Turizmus-vendéglatas alapozas megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulési teriilet tantargyainak 6sszéraszdma: 558/558 6ra

A tanulasi teriilet tartalmi 0sszefoglaloja

Az alapképzésben részt vevo tanuldk az agazathoz tartozéd szakmak (szakacs, cukrasz, pincér —
vendégtéri szakember, turisztikai szakember) integralt ismereteit sajatitjak el.

A képzés soran olyan tapasztalatokat, motivaciokat szereznek, amelyek alapjan el tudjak donteni,
hogy a szakmacsoportba tartoz6 szakmak koziil melyik szakirdnyon, milyen képzési szinten
(szakképzési vagy technikusi) kivanjak folytatni tanulmanyaikat.

Az alapképzés tantdrgyaiban, témakoreiben, tananyagtartalmaiban elsajatitott (szakmaspecifi-
kus) ismeretek célja, hogy ezt a dontést megalapozzak.

3.2.1 A munka vildga tantargy 54/54 o6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulok megismerkedjenek a tanuldszerzédés megkdotéséhez,
a munkavallaldshoz, a munkaviszony Iétesitéséhez sziikséges alapismeretekkel, legyenek
tisztaban a vendéglatasban torténd munkavégzés alapvetd szakmai elvarasaival, a munkavégzés
sajatossagaival.

A tantargy keretében a tanulok elsajatitjak a vendégekkel, ligyfelekkel torténd kapcsolatfelvétel
¢s kommunikacio szabalyait, a munkatarsakkal torténd egyiittmiikddés alapjait.

A tantargy tovabbi célja, hogy a tanuldk olyan munkavédelmi, balesetvédelmi ismeretek birtokdba

jussanak, amelyeket a hétkoznapi életben is hasznositani tudnak.
A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozd specidlis
elvarasok --------

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Kommunikacid, magyar nyelv és irodalom, torténelem, tarsadalomismeret

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, {izem stb.) kell
lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendoé kompetenciak

Készségek, Ismeretek Onallésag és Elvart Altalanos és
képességek felel6sség viselkedés- szakméhoz
mértéke modok, attitiidok | k0todo digitalis
kompetenciak
Torekszik a Hatékonyan tudja
pontos allaskereséshez és
munkavégzésre, munkaszerzodés-
munkahelyi mintak
kornyezetének felkutatasahoz
Megnevezi €s leirja | A tanuldszerzddés | Iranyitassal rendben tartdsara. | hasznalni az
a tanuloszerzédés és | és a Munkaja soran internetes
a munkaszerzodés munkaszerzddés informaciocserére | bongészoket és
tartalmat. formai és tar-talmi és munkatarsaival | allaskereso
kovetelményei egylittmtikodésre | portalokat, és
kész, ezek segitségével
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hozzééllasaban képes
igyekvo. szakmajanak,
Udvarias €s végzettségének,
el6zékeny. képességeinek
Torekszik a meg-feleld
munka-védelmi allashirdetéseket
eléirasok kivalasztani.
maradéktalan
Szbban az Alapvet6 nyelvi, Instrukcio betartasara.
elvardsoknak szobeli alapjan
megfeleléen kommunikacios részben
kommunikal. elvarasok és onalldan
normak
Megnevezi €s leirja | A vendéglatas Instrukcid
a vendéglatas szakmai, alapjan
munkavallaléival viselkedésbeli részben
szemben tdmasztott | kovetelményei onalloan
szakmai
kovetelményeit és
elvarasait.
Betartja a munka- Tudjaa Instrukcio
biztonsagi munkakdrnyezetére | alapjan
szabalyokat. vonatkozo részben
munkabiztonsagi onalloan
szabalyokat.
Betartja a higiéniai | Ismeri a higiéniai Instrukeio
és kornyezetvédelmi | és a alapjan
szabalyokat. kornyezetvédelmi | részben
kovetelményeket. onalloan
A tantargy témakorei
Alapvetd szakmai elvarasok 10 6ra

Munkaegészségligyi eldirasok, szakmai kdvetelmények, etikai, erkdlcesi elvarasok

Kommunikaci6 és vendégkapcsolatok
Alapvetd szakmai kommunikécios elvarasok magyar és idegen nyelven: szakkifejezések

hasznalata a munkahelyen, kommunikacio a vendégekkel, kommunikacio irasban, telefonon és
digitalis eszk6zok felhasznéalasaval

Munkabiztonsag €s egészsé¢gvédelem
Munkabiztonsagi, balesetelharitasi, tlizbiztonsagi eldirasok gyakorlati oktatasa, ismerete;
teendok rendkiviili esetekben (balesetek, tlizesetek stb.); elsésegélynyujtasi alapismeretek a

gyakorlatban

30 6ra

14 6ra

A tantargy szamonkérésének méodja: A képzésben résztvevo ellendrzése az évkozi munkajat
illeten a tantdrgyhoz/tananyagelemhez igazoddan irdsban, digitalisan, gyakorlatban és széban

torténik.
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A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozé vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga 90 perces
irasbeli feladatlapbdl, és/vagy digitalis tesztbdl valamint szobeli és/vagy gyakorlati vizsgabol all,
tartalmat a tantargyat oktato szaktanar allapitja meg, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint
az osztalyoz6-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és
vizsgakovetelményekkel egyezden, az aldbbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80 — 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)
0-24% elégtelen (1)

3.2.2. IKT a vendéglatasban tantargy
72/72 oOra

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy oktatdsanak célja, hogy a tanulok legyenek képesek a vendéglatas €s turizmus teriiletén
alkalmazott informatikai eszkdzoket hasznalni, s igy betekintést kapjanak a vendéglatasban ¢és a
turizmusban haszndlt készletgazdalkodasi, ligyviteli, szdmldzasi szoftverek miikodés-ének
alapelveibe. Megismerjék a turizmus ¢és a szallashely-szolgaltatas terliletén alkalmazott
informatikai eszk6zok hasznalatat, legyenek tisztdban a kiillonbozd hotelprogramok, foglalasi és
nyilvantartési rendszerek alapelveivel.

Tovabbi cél a tanulok digitalis kompetencidinak fejlesztése annak érdekében, hogy meglévd
ismereteiket a leghatékonyabban tudjak alkalmazni a vendéglatd egység marketing-, értékesitési
és ligyviteli elemz0 tevékenysége soran.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozd specialis
elvarasok

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Matematika, informatika, termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

A képzés orakeretének 100%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, iizem stb.) kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, Ismeretek Onallosag és Elvart Altalanos és
képességek felelosség mértéke | viselkedésmodok, | szakmahoz kot6do
attitiidok digitalis
kompetenciak
A vendéglatashoz Informatikai Az irodatechnikai és | Irodai
kapcsolodo infokommunikacids | alapszoftvereket

alapismeretek,

tablazatokat és . o . . 112 eszkozoket (tablazatkezeld,
i szovegszerkeszto és | Teljesen 6nalloan . . . ,,
szdveges 112 i rendeltetésszeriien, a | szovegszerkeszto)
tablazatkezeld . . e
dokumentumokat . vagyonvédelmi, készségszinten
i szoftverek ismerete . . .
készit és modosit. munkavédelmi hasznal.
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Alapvet6
miiveleteket végez a
szamlazas és
készletmozgas
témakorében.

Szamlazasi,
készletezési
alapfogalmak,
miiveletek ismerete

Az lizletben hasznalt
szamitogépes
programok ismerete

Iranyitassal

elvarasoknak
megfelelden kezeli,
hasznalja.

Az iizletben
alkalmazott szakmai
szoftverek alapvetd
Osszefiiggéseit
ismeri, a
szoftvereket
alapszinten kezeli.

Informaciot gytjt és
rendszerez a
vendéglatashoz és a
turisztikahoz
kapcsolodoan.

Internethasznalat

Instrukcié alapjan
részben o6nalléan

Az internetrol
Osszegyijtott
informaciok
felhasznalasa,
szerzOi jogokra
vonatkozé el6irasok
betartasa.

Az internetes
bongészoket és
kozosségi oldalakat
hatékonyan tudja
informaciogytjtésre
hasznalni.

A tantargy témakorei

Digitalis eszkézok a vendéglatasban
A digitalis eszkozok gyakorlati alkalmazasa (pl.: készletek nyilvantartdsa, elszamoltatas,
rendelésfelvétel, szamlazas, e-tranzakciok stb.)
POS-terminal hasznalatanak alapjai
Az éttermi szoftverek hasznalatanak alapjai

Digitalis tananyagtartalmak alkalmazasa
Digitalis tananyagok ¢és kapcsolodo informaciok keresése magyar és nemzetkozi weboldalakon,
valamint felhasznalasuk, feldolgozasuk, kezelésiik
Rendszerszintii gondolkodas (tudja az informacidkat rendszerezni, tarolni)

Digitalis eszk6zok a turizmusban
A turizmus és a szallashely-szolgaltatas teriiletén alkalmazott informatikai eszk6zok meg-
ismerése, gyakorlati alkalmazasuk
A digitalis turizmus lényege, informatikai eszkozei, technologiai

Szallodai szoftverek: kiilonb6z6 hotelprogramok, helyfoglalasi rendszerek
A szallodai gazdalkodas informatikai alapjai

3.2.3 Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek tantargy

A tantargy tanitasanak fo célja

432/432 ora

Az atadott ismeretek alapvetd célja, hogy az alapoz6 képzés tobbi tantargyaval dsszhangban a
tanulok olyan megalapozott szakmai ismeretek birtokdba jussanak, amelyeket — tovabbi
tanulmanyaikat kovetéen — a gyakorlatban is alkalmazni tudnak.

Az alapképzésben a tanulok olyan integralt ismereteket, motivacidkat szereznek, amelyek alapjan
el tudjak donteni, hogy a szakmacsoportba tartozo szakmak koziil mely szakirdnyon (szakacs,
cukrasz, pincér — vendégtéri szakember, turisztikai szakember), milyen képzési szinten
(szakképzési vagy technikusi) kivanjak folytatni tanulményaikat.

A tantargy tartalmainak elsajatitasa soran a tanulok a szakmacsoportba tartozé
szakmakban (cukrasz, szakacs, pincér — vendégtéri szakember, turisztikai szakember)
egységes, integralt, altalanos, alapozo6 szakmai ismereteket szereznek.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok -----
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Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak --

A képzés orakeretének legalabb 50%-at gyakorlati helyszinen (tanmihely, iizem stb.) kell
lebonyolitani.
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A tantargy oktatasa soran fejlesztendo kompetenciak

B . . . . L, Altalanos és szakméhoz
., , i Onallésag és felel6ésség | Elvart  viselkedésmédok, | . ..., ., .
Készségek, képességek Ismeretek . L. ety kotodo digitalis
mértéke attitildok .
kompetenciak
Megnevezi ¢és leirja a
vendégtérben és a . L,
o A vendégtér, a szerviztér és a ., ., ,
termel6knél alkalmazott B L , | Instrukcié alapjan részben . , ,
, , , termel6k gépeinek és | . .. Online katalogust hasznal
gépek  és  berendezések .. . onalléan
B s .| berendezéseinek ismerete
alapvet6 funkcioit és
miikodtetési modjait.
Kivalasztja a feladat
megoldasara alkalmas . s
- . L, A Vendegter, a szervizter €s a ., ., ,
eszkozoket a vendégtér, a B . .| Instrukcié alapjan részben
T, .. | termelok gépeinek és | . ...
szerviztér és a termelOk , . . Onalléan .
. . . 1. .. . | berendezéseinek ismerete Empatia, odafigyelés
egyszerli eszkdzei koziil és |
o masokra
hasznalja azokat. . ,
; o Konfliktuskezelés
A vendégteret  felteriti , . . . L
. ., , Az éttermi alapterités formai ., ., , Kooperativitas
egyszerii teritéssel, és a |, ., | Instrukcié alapjan részben -
. ot es a szervizter | .. ..., Tolerancia
szervizteret felkésziti az e . . Onalldéan .
N i el6készitésének miiveletei Onallosag
iizemeltetésre Céltudatosss
- - - ~ ¢éltudatossa
Vendéget fogad és a vendég | Vendégfogadas Egyszert, a ., ., , v &
ot s , , B , . | Instrukci6é alapjan részben | Kudarctiirés
asztalanal jatékos formaban | vendég  el6tt  végezhetd | .. .., , L,
Y, .. ., . onalldan A szakma irott és iratlan
egyszerd ételt és italt készit. | miivelet o .
- - - szabalyainak a tiszteletben
Vendéget fogad és a vendég L, , . ., ., . .
A , Szaritott és friss | Instrukcié alapjan részben | tartasa
asztalanal jatékos formaban | _, o \ . 114
W oa . fiiszernévények, izesit6k onalléan
egyszerl ételt és italt készit.
Megismeri, megnevezi ¢és
leirja az alapvetd konyha- | . e i Instrukciéd alapjan részben
) . P B Y Etelkészitési alap-miiveletek | .. , PJ
technologiai  muveleteket, onalloan
eljarasokat
Felhasznalas el6tt ellenérzi a | Cukraszati  nyers-anyagok
nyersanyagok tarolasat és | tarolasa Minéségre | Instrukcidé alapjan részben
mindségét. A | vonatkozé6  kovetelmények | onalloan
nyersanyagokat a | Mérési miiveletek Tomeg,
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recepturanak ~ megfelelden
kiméri

trtartalom, mértékegységek
atvaltasa Tarazas

Cukraszati alapmtiveleteket
(elokészito, tésztakészito,

Anyagok  ¢és  eszkozok
elokészitd miuveletei
Egyszertibb  technologiaju
cukraszati tésztak készitése,
feldolgozasa, siitése (gyurt
omlos, kevert omlos,
forrazott  tészta,  felvert
tészta) A termékekhez
tartozo toltelékkészitése,
betoltése, diszitése

Instrukcié alapjan részben
onalléan

tésztafeldolgozo, siito,
toltelékkészito, befejezd)
végez

Bemutatja Magyarorszag

turisztikailag ~ meghatarozo
természeti adottsagait €s egy
valasztott turisztikai régiot,

Természeti adottsagok: az
orszag fekvése, domborzati
viszonyok, vizrajz, gyogy-¢és
termalvizek, nemzeti parkok,
arborétumok, barlangok,
Nemzeti Turizmusfejlesztési

Instrukcié alapjan részben
6nalldéan

valamint Magyarorszag | Stratégia 2030 —
turisztikai fejlesztési tervét Magyarorszag  ki-emelten
tamogatott fejlesztési
teriiletei
Szallashelyek kinalata az ott-
Bemutatja az adott tart,oz,kOdaS , a,latF
L, . Szallashelyek szolgaltatasai
szallashely  szolgaltatasait, L
.. Szolgaltatasok
elvégzi a . .
. , csoportositasa Vendég
vendégérkeztetéssel . , ., ., .
bejelentkezéssel kapcsolatos | Instrukcid alapjan részben
kapcsolatos i . .
, , . | teend6k Cardex, kulcskartya | 6nalldban
tevékenységeket, és , ,
. 3 , Szallodabemutatas
informalja a vendégeket a e s
12 , . | Széllashelyek ellatési
szallashelyen talalhato

vendéglato tizletekrol.

tevékenysége és az azokhoz
kapcsolodd  helyiségek és
munkakorok

Prezentacios
hasznalata

program
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A tantargy témakorei
A cukraszati termelés alapjai elmélet 36 / gyakorlat:72 X108

A cukrésziizem helységei, munkateriiletei
A cukraszati termelés élelmiszerbiztonsagi és kornyezetvédelmi kovetelményei
A cukrészati termékkészitéshez alkalmazott nyersanyagok mindsége, tarolasa, idegen nyelvii elnevezései
A cukrészati termelés eszkozei, berendezései, gépei, balesetvédelmi eldirasai
Cukraszati alapmiiveletek idegen nyelvii elnevezései
Cukraszati alapmuveletek gyakorlasa:
— Megadott receptira alapjan a nyersanyagok mérése, elokészitése
— Egyszertien el6allithatd cukraszati tésztak (gyurt omlds, kevert omlos, forrazott és felvert
tészta) készitése, tésztalazitdo miiveletek, tésztafeldolgozas
— Toltelekkészités a termékekhez: f6z¢és, keverés, adagolas
— Cukraszati termékek alakitasa: felcsavaras, darabolas, szaras, lekenés
— Siités: a siitd beallitasa, a siitdlemez behelyezése, forrd lemezek, a termékek bal-esetmentes
mozgatasa, a termékek kisiilésének ellendrzése, siités utani teendok
— Befejezd miiveletek: az elkészitett termékek egyszerli diszitése, talaldsa, formazott diszek
készitése, bemutatasa

Az ételkészités alapjai elmélet 36 / gyakorlat:72 2108

Baleset- és tlizvédelmi szabalyok

Higiéniai és kornyezetvédelmi szabalyok

A szakacs szakma felépitése (tanulo, szakacs, chef)

A konyha felépitése (konyhai hierarchia, feladatkorok, technikai felépités, helyiségkapcsolatok)
Palyakép (a mult és foleg a jelen mértékadd szakemberei)

Iz- és illatérzékelés (friss és szaritott fiiszernovények tulajdonsagai, iz- és illatjellemzéjiik) Alapvetd
konyhatechnologiai alapmiiveletek és ételkészitési eljarasok, valamint ezek idegen nyelvil elnevezései

A vendégtéri értékesités alapjai elmélet 36 / gyakorlat:72 X108

Baleseti forrasok, a balesetek megeldzésére vonatkozé szabalyok

Higiéniai el6irasok

Egyszer(i, vendéggel érintkezd és egyéb munkaeszkdzok

Vendégtéri gépek, berendezések, butorzat, textiliak és ezek idegen nyelvii elnevezései

Az egyszerli alapterités formai

A vendég- és szervizterek el6készitésének alapmiiveletei

A szakma iranti érdeklddés felkeltésének érdekében jatékos szituacidkat oldanak meg és a tananyag
késObbi részeit gyakoroljak alapszintli, egyszerisitett formaban: alkoholmentes koktélokat kevernek és
egyszert, asztalnal elkészithetd ételeket készitenek.

A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai elmélet 36 / gyakorlat:72 X 108
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A turisztikai és szallashelyi alapismereteken beliil a tanul6 megismeri a Nemzeti Turizmusfejlesztési
Stratégia 2030 alapjan a kiemelt turisztikai fejlesztési térségeket és a turisztikai termékek hazai trendjeit.
A cél, hogy a tanul6 tudjon példat hozni a trendek alapjan a kiemelt teriiletekrol, példaul:
— Balaton — egészségturizmus = Héviz
Sopron-Ferto térség — rendezvényturizmus = VOLT Fesztival
Tokaj, Fels6-Tisza és Nyirség — bor- és gasztronomiai turizmus = Tokaj-hegyaljai borvidék
—  Debrecen, Hajduszoboszlo, Hortobagy, Tisza-t6 — aktiv turizmus = Tisza-td
— Budapest — hivatasturizmus
A kiemelt végcél, hogy a tanuld altalanos miiveltsége gazdagodjon, a térképen vald tdjékozddasa
javuljon. Az oktatas soran ajanlott egy-egy helyszin felkeresése. Az oktatas soran bemutatasra keriilnek
a kiilonbozd szallashelytipusok. A szallashelyi alapismeretek elsajatitdsa lehetdséget ad arra, hogy a
tanul6 a vendégcikluson keresztiil megismerkedjen a szal-lashelyek miikodésével.
A turizmushoz kapcsol6doé fogalmak magyar €s idegen nyelven
Kiemelt turisztikai fejlesztési térségek:
— Balaton
— Sopron-Fertd térség
— Tokaj, Fels6-Tisza és Nyirség térség
— Dunakanyar térség
— Debrecen, Hajduszoboszld, Hortobagy, Tisza-td térség
A nevesitett kiemelt turisztikai fejlesztési térségeken kiviili teriiletek:
— Budapest
— Vilagorokségi helyszinek
Turisztikai termékek hazai trendjei
Egészségturizmus
Kulturalis turizmus
Bor- és  gasztronOmiai  turizmus
Hivatasturizmus Rendezvényturizmus
Aktiv és természeti turizmus
A szallashelyek csoportositasa és mindsitése
A széllasfoglalassal, vendégfogadassal kapcsolatos tevékenységek (foglalas, bejelentkezés, csoportos
foglalas)
A vendégfogadas helyiségei és munkakorei a vendégcikluson keresztiil
Szallashelyi szolgéltatdsok (szolgaltatasok csoportositasa) helyiségei és az azokhoz kapcsolodd
munkakorok
Szallashelyek ellatasi tevékenysége és az azokhoz kapcsolddo helyiségek €és munkakdrok

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat illetden
a tantargyhoz/tananyagelemhez igazododan irasban, digitalisan, szoban és gyakorlatban torténik.

A tanulményok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga 90 perces irasbeli
feladatlapbol, és/vagy digitalis tesztbdl tovabba gyakorlati és/vagy szobeli vizsgdbol all, tartalmat a
tantargyat oktato szaktanar allapitja meg, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az

osztalyozé-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményekkel
egyezden, az alabbiak szerint keriil megallapitasra
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(+1-10%) 80 — 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) | j6 (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) | kdzepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) |eclégséges (2)
0-24% elégtelen (1)

3.3 Turisztikai technikus — kézépszintii képzés megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet tantargyainak Osszoraszama: 900/900 6ra

A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja

A kozépszintli idegenvezetdi képzés keretein beliil a tanuld megismeri az utazasszervezés kiilonbozo
teriileteit az Gt el6készitésétol az it lebonyolitasan keresztiil a befejez6 miivelete-kig, valamint a
kiilonb6z6 vasarlasosztonzo eszkdzoket és fogyasztdi magatartasokat. Cél a korszerti, gyakorlatorientalt
tudasatadas.

3.3.1 Beszerzés és értékesités tantargy

108/108 o6ra

A tantargy tanitasanak fo célja:

A tantargy oktatasanak célja, hogy a tanulok elsajatitsak az utazasszervezés specialis ismereteit, tisztaban
legyenek az utazasszervezéshez kapcsolodd fogalmakkal, és el tudjak helyezni azt a turizmus
rendszerében. Megismerjék az utazasszervezésre vonatkozd jogszabalyokat, az utazédsi szerzOdés
elemeit, a turisztikai szolgaltatokkal kotendd szerzddések fajtait, tartalmat, és képesek legyenek ezeket
onalléan létrehozni. El tudjak késziteni az utazashoz kapcsolédd dokumentumokat (ajanlatkérés,
megrendelés, visszaigazolas, forgatokonyv, utaslista, programterv stb.). Tovabbi cél, hogy a kapcsolodo
modulokban szerzett ismeretek alapjan megtanuljak termékké alakitani Magyarorszag turisztikai
attrakcioit €s egyéb kinalati elemeit, s ezekbdl belfoldi, beutaztatasi turisztikai drualapot, a magyarok
altal leglatogatottabb desztinacidk attrakcidibol pedig kiutaztatdsi arualapot tudjanak létrehozni és
értekesiteni

A tantargyat oktaté végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok:

Turizmus szakos kozgazdasz és/vagy idegenvezetOi €s/vagy turisztikai szervezodi/utazasi ligyintézoi
végezettség

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak:
Foldrajz, desztinaciés ismeretek — Magyarorszag turisztikai attrakcioi
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A képzés oOrakeretének
lebonyolitani.

legalabb  70%-4t gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, képes-

Onallésag és fele-

Elvart viselkedés-

Altalanos és szak-
mahoz kotodo

/ Ismeretek W D ,
ségek smerete losség mértéke modok, attitidok digitalis
kompetenciak
Az
utazasszervezes . .
fajtai: beutaztatas, Torekizﬂ(’a ppntos
kiutaztatas, belfoldi muniavegzesre,
s 1re . : munkahelyi kérnye-
Ajanlatot allit 6ssze utazasszervezes, .
s 2 , oy zetének rendben , .
a megrendeld igé- csoportos €s egyeni tartdsara Hatékonyan tudja
nyei alapjan. utak ’ informéciégytjtésre
Az hasznélni az inter-
utazasszervezes Munkaja soran kész netes bongészdket

folyamata, feltételei

Instrukcioé alapjan
részben 6nalldéan

az informaciocseré-

és kozosségi olda-
lakat.

Elkésziti az utassal
ko6tendo szerzddést.

Utazasi szerz6dés

Az utazasi csomag
Osszeallitasanak
szempontjai

Utazast tervez me-
netrendtervezokkel,
szallast foglal szal-
lasfoglal6 portalo-
kon keresztiil.

A csomagbhan sze-
replo szolgaltatasok
fajtai, kategoriai
célcsoportok szerint
Menetrend- és ut-
vonaltervezdk hasz-
nalata

Teljesen 6nalloan

re és a munkatarsai-
val valo egylittmii-

Teljesen 6nalldoan

Szallaskozvetitd
oldalak hasznalata

Informacioét nyujt az
iigyfeleknek az
utazasi irodai se-
gédanyagok alap-
jan.

Légitarsasagok
weboldalainak
hasznalata

Utazasi prospektu-
sok, programfiize-
tek, misorflizetek

szakszerii ismerete

Teljesen dnalldan

kodésre.

Készségszinten
hasznal irodai alap-
szoftvereket (tabla-
zatkezeld, szoveg-
szerkesztd).

Hozzaallasaban

igyekvo

Udpvarias, el6zékeny
Készségszinten

Torekszik a munka-
védelmi eldirasok
maradéktalan betar-
tasara.

hasznal internetes
utvonal- és menet-
rendtervezd prog-
ramokat, szallasfog-
lalé portalokat.

A tantargy témakorei, tananyagtartalom
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Utazasszervezeés

Az utazasszervezés torténete

Az utazasszervezés fogalma, jogszabalyi hattere, személyi feltételei, human eréforrasai A vagyoni
biztositék jelentdsége €s formai

Az utazasszervezés fajtai: beutaztatas, kiutaztatas, belfoldi utazasszervezés; csoportos €és egyéni utak
Az utazasszervezés folyamata, feltételei

Csoportos és egyéni utak jellemz6i, tematikus utak

Bizoméanyosi/ligynoki szerepek

Utazasszervezés — kereslet és kinalat

A magyar piac alakulasa beutazo/kiutazo csoportositasban Turisztikai
fogadoképesség: infra- és szuprastruktura

A kereslet és kinalat elemzése Magyarorszagon

A kapcsolattartas protokollja a szolgaltato partnerekkel, study tour

Turisztikai arualap

Az arualap fajtai, jellemzoi, beszerzési lehetdségei (szallas, étkezés, programok, kozlekedés,
kapcsolodo egyéb szolgaltatasok beszerzése)

Az utazasi csomag 0sszeallitasanak szempontjai, a csomagban szerepld szolgaltatasok fajtai, kategoriai
célcsoportok szerint

Utazasszervezés/utazaskozvetités

Utazasi szerz0dés (utassal kotott)

Az utazasi ajanlat piacra vitelének lehetdségei

Egyéb tevékenyseégek az utazasi irodaban: biztositas, valutavaltas, varoskartyak, vizum-iigyintézés
(beutazasi engedélyek, ESTA, ETA)

A kozlekedés szerepe az idegenforgalomban, menetrend- és titvonaltervezok

A magyarorszagi kozlekedés fobb jellemzoi

A kozlekedéshalozat jellemz6i, a kozlekedési agak szerepe az idegenforgalomban, fontosabb hazai és
hazankon atmend nemzetkozi kozlekedési vonalak, hatarallomasok

A kozlekedés agazatai: kozuti, vasuti, légi és vizi kozlekedés, specialis lehetdségeik az
idegenforgalomban

Menetrend- és utvonaltervezok: Google Maps, Elvira, BKK (menetrendek.hu), skyscanner.hu,
momondo.com, bud.hu stb.

Globalis helyfoglalasi rendszerek
Globalis helyfoglalasi rendszerek és jelentdségiik: Galileo, Amadeus, Sabre, Bistro, Traf-fics

Szallaskozvetitd oldalak

A legjelentdsebb nemzetkdzi és hazai szallaskdzvetité oldalak: Booking.com, szallas.hu, expedia.com
¢s leanyvallalatai, GoGlobal, Rate Hawk ¢€s kapcsolodo szolgaltatasaik Bedbankok megjelenése,
rendszerhez val6 kapcsolhatosaga, dinamikus csomagolas

Fapados ¢és hagyomanyos menetrend szerinti 1égitarsasagok
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A repiildjegy-foglalas modja, menete
A repiildjegy értékesitéshez kapcsolodo szolgaltatasok foglaldsanak lehetdségei (autobér-1€s, biztositas,
szallasfoglalés)

Magyarorszag vilagorokségi helyszinei

Természeti vilagorokség: az Aggteleki-karszt és a Szlovak-karszt barlangjai; Hortobagyi Nemzeti Park
— Puszta

Kulturalis vilagorokség: Budapest Duna-parti latképe, a Budai Varnegyed, az Andrassy ut €s torténelmi
kornyezete; Hollokd ofalu és taji kornyezete; az Ezeréves Pannonhalmi Ben-cés Fapatsag ¢és kozvetlen
természeti kornyezete; pécsi okeresztény sirkamrak Természeti/kulturalis vilagorokség:
Fertd/Neusiedlersee kulturtaj; tokaji torténelmi borvidék

Szellemi kulturalis 6rokség: mohacsi busojaras

Vilagemlékezet Lista: Matyas korvinai (Bibliotheca Corviniana)

A tantargy szamonkérésének modja:

A képzésben résztvevo ellendrzése az évkdzi munkajat illetéen tantargyhoz/tananyagelemhez igazoddan
irasban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbozeti vizsga
—irasbeli/intervaktiv részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban,

tartalmat a tantargyat oktatd szaktandr allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése:

A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiillonbozeti vizsga
érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményekkel egyezden, az aldbbiak szerint keriil
megallapitasra

9- 12 - 5/13. évfolyam

(+1-10%) 80 —100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)
13-14 évfolyam

(+1-10%) 81 -100% jeles (5)
(+1-15%) 71 — 80% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 61 - 70% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 51 - 60% (+1-15%) elégséges (2)

0-50% elégtelen (1)
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3.3.2. Uzleti kalkulacid és koltséggazdalkodas tantargy

468/468 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy oktatdsanak célja, hogy a tanulok megismerjék az utazasszervezéshez kapcsolodo gazdasagi
szamitasokat, ezek matematikai alapjait, a jutalék, a nettdé és bruttd Osszeg fogalmat, szamitdsanak
madjat, az iizleti szamitasok jelentdségét, a turizmus teriiletein alkalmazott afa mértékét, a garanciak és

kontingensek eldnyeit, hatranyait.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozé specialis

elvarasok

Turizmus szakos kozgazdasz és/vagy idegenvezetOi és/vagy turisztikai szervezd/utazési ligyintézd

végzettség

Kapcsol6do6 kozismereti, szakmai tartalmak:
Matematika — a négy alapmiivelet, szazalékszamitas

A képzés orakeretének legalabb 70%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, iizem stb.) kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és szak-
mahoz kotodo

Készségek, képes- Onallésag és fele- Elvart viselkedés- digitalis
ségek Ismeretek 16sség mértéke mdédok, attitiidok kompetenciak
Berflutatjla a s’aj dt & et Instrukci6 alapjan
a kozvetitett aruala- | Sajat és kozvetitett . . 112
részben 6nalldan
pot. utak
A gazdalkodas és
Létrehoz egy fiktiv | lizleti irAnyités Teljesen 6nalloan . .
vallalkozast. tevékenységei Figyelem, odafigye-
lés masokra

Pénziigyi kalkulaci- | Teljesen 6nalloan
Ot készit a hatalyban | Afa az utazasszer-
1év6 afatérvénynek | vezésben — kiilonle-
megfelelden. ges adozas

Alkalmazkodas

Céltudatossag

Onallosag
Elkésziti az 0t el6- Konfliktuskezelés Készségszinten
kalkulaciojat. Eloékalkulacio készi- Tolerancia hasznal irodai alap-
Elkésziti az ut uto- tése: kiutaztatas, Kooperativitas szoftvereket (tabla-
kalkulaciojat, elem- | beutaztatas, belfoldi | Instrukcio alapjan 1dégazdalkodas zatkezeld, szoveg-
zi az eredményeket. | utazdsszervezés részben 6nalldan Onkifejezés szerkeszto).
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Instrukcié alapjan
Az utdkalkulacio részben Onalldan
Fontossaga, elemei,
Készitése, kiutazta-
tasra és beutaztatas-

Megtervezi a ra, belfoldi prog-

kovetkezo évi ramra vetitve

arualapot.
Gazdasagi elemzés Instrukeid alapjan
utokalkulacio segit- részben Onalldan

ségével, az arualap-
tervezés modszerei

A tantargy témakorei
—  Arualapok az utazasszervezésben Sajat és
— kozvetitett utak
— Nem alaptevékenységli lizletagak az utazasi irodaban A
biztositasok fajtai
— A valutaviéltas szabalyai

A gazdalkodas, iizleti irdnyitas tevékenységei Vallalkozasi formak
Utazasi iroda alapitasa, miikddtetése, megsziintetése, felfliggesztése

Pénzforgalmi dokumentumok Nyomtatvanyok ismerete, hasznalata,
iktatasa, megdrzése

Az afa a turizmus kiilonboz0 teriiletein
Afa az utazasszervezésben — kiilonleges ad6zas, tevékenységek TEAOR-szamai

Az utazasszervezeés szamitasai

A szamitasok szabdlyai, a szamitdsokban szerepld szolgaltatasok

A szolgaltatasok sorrendje, a kiilonféle szolgaltatasok szamitasanak modja

Az eldkalkuléacio fogalma, fontossaga, elkészitése — kiutaztatas, beutaztatas, belfoldi utazasszervezés

Elszamolasok

Elszamolas az idegenvezetdvel, szolgaltatasokat biztositd partnerekkel — kozlekedés, szal-1as,
vendéglatas, programok

Szamlak ellendrzése, kiegyenlitése, modszerek

Utokalkulacio

Az utdkalkulaci6 fontossaga, elemei, elkészitése elméletben €s gyakorlatban, kiutaztatasra és
beutaztatasra, belfoldi programra vetitve

Arrés kiszamitasa — afa

Jutalék, ligynoki jutalék szamitasa, elszamoléasa — afa

Gazdasagi elemzések

Hatékonysagi mutatok készitése utokalkulaciok segitségével Gazdasagi
elemzések utokalkulaciok segitségével
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A kovetkezo évi arualap 0sszeallitasanak megtervezése a sajat eredmények ¢€s a kiilso tényezdk
fényében

A tantargy szamonkérésének modja:

A képzésben résztvevo ellenérzése az évkozi munkajat illetéen tantargyhoz/tananyagelemhez igazoddan
irasban ¢és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga
—irasbeli/intervaktiv részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban,

tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése:

A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiillonbdzeti vizsga
érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményekkel egyezOen, az aldbbiak szerint keriil
megallapitasra

9- 12 -5/13. évfolyam

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kdzepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)
13-14 évfolyam

(+1-10%) 81 —100% jeles (5)
(+1-15%) 71 — 80% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 61 - 70% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 51 - 60% (+1-15%) elégséges (2)

0-50% elégtelen (1)

3.3.3 Specidlis szolgaltatasok tantargy
108/108 o6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

tisztaban legyen a fogyasztdi magatartastipusokkal, képes legyen kapcsolatot teremteni, az ligyfél
szamara legmegfelelobb ajanlatot elkésziteni, mindezt az {izleti etikett és a tarsadalmi normék elvarésai
szerint.
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A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis

elvarasok:

Marketing- és/vagy pszichologiai végzettség

A képzés orakeretének legalabb 40%-4at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell

lebonyolitani.

A tantdrgy oktatdsa soran fejlesztendd kompetencidk:

Készségek, Ismeretek Onallosag és Elvart Altalanos és
képességek felelosség viselkedésmodok, szakmahoz
mértéke attitiidok kotodo digitalis
kompetenciak
Utazasi ajanlat Fogyasztotipusok | Instrukcio Alkalmazkodas
bemutatdsa soran alapjan, részben
a megrendelés onalloan
fel¢ tereli a
potencialis
ligyfeleket.
Szakmai Fogyasztoi Instrukcid Empatia
partnereivel Magatartast alapjan, részben
korrekt befolyasold onalléan
egylittmiikodést tényezok
alakit ki.
Kezeli a Viselkedéskulttra | Instrukcio Onkifejezés
stresszhelyzeteket. | az lizleti életben | alapjan, részben
onalloan
Uzleti titoktartas Nézdpontvaltas
Az emberi Instrukcio
kapcsolatok alapjan, részben
pszicholdgiai onalldan
alapjai
Kooperativitas
KezdeményezOkész-
ség

A tantargy témakorei

Bevezetés a pszichologiaba
A gondolkodés folyamata
Intelligencia, kreativitas, érzelmek, motivacid, onismeret, stresszkezelés
A személyiségfejlodés 1épései

Erkolcs, iizleti etikett és kommunikacio
Erkolesi szabalyok, normak
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Viselkedéskultura az tizleti €életben

Uzleti kommunikacio tervezése, szobeli és irasbeli formai

Az id6gazdalkodas mint kommunikécids jellemz6: idOpont, idétartam, idébeosztas

A beszédmod és a szereppartnerrel vald viszony (magan és nyilvanos): szokincs, stilus
Ko6szonéstdl a kapcsolattartasig (a formalis és az informalis kommunikécio jellemzoi szo-
ban ¢€s irasban)

Megjelenés

Probléma- és konfliktushelyzetek kezelése

Fogyasztoi magatartas
Fogyasztotipusok
Fogyaszt6i magatartast befolyasold tényezok
Magyarok altal latogatott eurdpai és Eurdpan kiviili desztinaciok: Mediterraneum — a Foldkozi-
tenger orszagai, Magyarorszag szomszédos orszagai, Eszak-Afrika, Torokorszag, Egyesiilt Arab
Emirségek, Jordania, Eurdpa f6- €s nagyvarosai

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevo ellendrzése az évkozi munkdjat illetéen
a tantargyhoz/tananyagelemhez igazoddan irasban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga —irasbeli/interaktiv
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantdrgyat oktatd
szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az
osztalyozo6-, javito-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelményekkel
egyezden, az alabbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80 —100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)

3.3.4 Reklam és vasarlasosztonzés, tigyfélkapcsolatok tantargy

108/108 ora

A tantargy tanitasanak 6 célja:
A tantargy oktatdsanak célja megismertetni a tanuloval, hogy a kiilonboz0 turisztikai termékeket
hogyan, milyen modon tudja eljuttatni a fogyasztohoz, illetve a kdzvetitd partnerekhez.

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozoé specialis
elvarasok:
Marketingvégzettség
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Kapcsol6do6 kozismereti, szakmai tartalmak: Kommunikécio
¢s vendégkapcsolatok

A képzés orakeretének legalabb 40%-at gyakorlati helyszinen (szamitastechnikai tanteremben) kell

lebonyolitani.

A tantargy oktatiasa soran fejlesztendé kompetenciak

Onallésag Altalanos és
Készségek Ismeretek és Elvart viselkedési szakmahoz kotédo
képessegek felelosség modok digitalis
mértéke kompetenciak
A reklam fogalma, <y Készségszinten
Elokésziti egy fajtai, tervezégse Az ;rllstt%ﬁClo haszna irodai
elképzelt ut eladasodsztonzés réslz) en alapszoftvereket
reklamkampanyat. lehetdségei a onalloan (tablazatkezeld,
turizmusban ) szovegszerkeszto)
Facebook Twi Ea%)ﬁelggés '||:"51C'e pook,
adCebooKk, witter, < witter,
Reklamkampanyban Instagram, ] masoKra , Instagram,
hasznalja a | Snapchat, Youtube, | Teljesen Alkalmazkodas Snapchat,
kozossegi média Google+, onalléan (€ltudatossag Youtube,
eszkoztarat. Tripadvisor Onallosag ) Google+,
hasznélata Konfliktuskezelés |  Tripadvisor
Joeenci, | ety
T Az Instrukcid atas, A kozosségi
E&?gﬁzﬁgesﬁirdet 6s | Crtékesitésdsztonzés | alapjan ﬁqueiia’tlll\clltgs média
lebonvolit tervezése, a direkt | részben 40 fafz.a kodas eszkozeinek
yolut. marketing modszere Onalldan Onkifejezés hasznalata.
Korvetloni A szemelyes cladis ™
kommunikal a Stiogosultsaoa. Teljesen
potencialis le}{et%sé el ga, a onalldan
vendéggel. turizmushan

A tantargy témakorei, tananyagtartalom

Marketingkommunikacio
A marketingkommunikaci6 célja, eszkozei

Reklam

A reklam fogalma, fajtai, tervezése

A reklam gazdasagi és tdrsadalmi hatasai
Reklamtorta

Személyes eladas
A személyes eladas jellemzdi, formai, 1étjogosultsaga A
személyes eladas lehetdségei a turizmusban

Eladasosztonzés

Fogyasztokra és kereskeddkre iranyul6 eszkdzok
Az értekesitésdsztonzeés tervezése
Elad4sosztonzés lehetdségei a turizmusban
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PR — Public Relation

A PR fogalma, célcsoportjai
Belso és kiilsé PR
Corporate Identity

Modern marketingkommunikacios eszk6zok

ATL- (above the line) eszk6zok: nyomtatott sajtd, szabadtéri eszkdzok, radio, televizid, mozi, internet
BTL- (below the line) eszkozok: direkt marketing, vasarlasosztonzés, vasarlashelyi reklam,
eseménymarketing, rendezvények vésarok, kiallitasok, szponzoralas, személyes eladas, public relations

Direkt marketing

A direkt marketing sajatossagai, modszerei
Az adatbazis szerepe

GDPR — Adatvédelem

Ko6zosségi média

A kozosségi média szerepe a turizmus teriiletén A PESO-

modell

A kozosségi média lehetdségei: Facebook, Twitter, Instagram, Snapchat, Youtube, Google+,
Tripadvisor

A tantargy szamonkérésének modja:

A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat illetéen tantargyhoz/tananyagelemhez
igazododan irdsban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozé vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga
—irasbeli/intervaktiv részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban,
tartalmat a tantargyat oktato szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése:

A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiillonbozeti vizsga
érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelményekkel egyezden, az alabbiak szerint kertil
megallapitasra

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) j6 (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)

3.3.5 Adminisztracid és elszamolas tantargy
108/108 ora 72+360ra elmélet/72+36 ora gyakorlat
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A tantargy tanitasanak {6 célja

A tantargy oktatdsanak célja, hogy a leendd turisztikai technikusok elsajatitsadk azokat az ad-
minisztracidos modszereket, amelyeket munkavégzésiik soran napi szinten hasznélniuk kell majd.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé specialis elvarasok
Turizmus szakos kdzgazdasz és/vagy idegenvezetdi €s/vagy turisztikai szervezdi/utazasi ligyintézoi

veégzettség

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak

Matematika, beszerzés €s értékesités, tizleti kalkulacio és koltséggazdalkodas

A képzés orakeretének legalabb 70%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell

lebonyolitani.
3.4.5.5 tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Készségek, Ismeretek Onallosag és Elvart Altalanos és
képességek felelésség viselkedés- szakmahoz kot6dé
mértéke modok, digitalis
attitiidok kompetenciak
El8késziti a Az utazasi Instrukeid Torekszik a Készségszinten
partnerszerzédéseket szerz8dés alapjan pontos hasznal irodai
fogalma, tartalmi | részben 6nalléan | munkavégzésre, alapszoftvereket
elemei, jogok ¢s munkahelyi (tablazatkezeld,
kotelezettségek . kornyezetének szdvegszerkesztd).
Utazaskozvetitoi rendben tartasara.
szerzddések
Forgatokonyvet Forgatokonyv Teljesen 6nalloan | Munkaja soran
készit. fogalma, kész az
fontosséga’ informacio-
készitése kiutazo, cserére €s a
beutazé és mur’lkatérsalval
belfoldi vals,
programra vetitve egyut?r,nu’k c?desre.
Hozzaallasaban
igyekvo.
Jegyz6konyvet A jegyz6konyv Instrukeid Udvarias,
készit egy fiktiv készitésének alapjan elézékeny
utazasi szituaciorol. tartalmi és formai | részben dnalldan Torekszik a
kovetelményei munkavédelmi
eléirasok
maradéktalan
betartasara.
A tantargy témakorei
Nyilvantartasok 11+11 ora

Nyilvantartasok kezelése (digitalis, papiralapu, szélloda, utazasi iroda stb. — szituacids gyakorlatok

Szerz6dések
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11+14 6ra
Az utazasi szerzddés fogalma, tartalmi elemei, jogok €s kotelezettségek
Utazéskozvetitdi szerzodések




Ertékesitési szerz6dések: szolgaltatokkal, szallashelyekkel, kozlekedési vallalkozoval,
idegenvezetdvel

Forgatokonyv 17+11 6ra
Forgatokonyv fogalma, fontossaga, készitése kiutazo, beutazo és belfoldi programra vetitve

Jegyzokonyv 11 6ra

Vis major esetek kezelése

A jegyzOkonyv készitésének tartalmi, formai kdvetelményei

A helyszini jegyzOkonyv felvétele, tartalmi, formai kovetelményei, a hazaérkezést kovetd intézkedések
Szituacids gyakorlatok

Idegenvezetdi jelentés 11 6ra
Az idegenvezetOi jelentés fogalma, jelentdsége
Szituacios feladatok

Részvételi jegy 11 6ra
Részvételi jegyek mint utazési dokumentumok

Részvételi jegy készitése elméletben és gyakorlatban

Szituacios feladatok — uti okmanyok kiadasa, utasok tajékoztatasa elutazaskor

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat illetden
a tantargyhoz/tananyag elemhez igazododan irasban, digitdlisan, gyakorlatban és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbozeti vizsga 90 perces irasbeli
feladatlapbol, és/vagy digitalis tesztbdl valamint szobeli és/vagy gyakorlati vizsgabol all, tartalmat a
tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az
osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelményekkel
egyezden, az alabbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) | jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) |kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) |elégséges (2)
0-24% elégtelen (1)

3.3.6 Uzleti menedzsment a turizmusban tantargy

279/279 éra
A tantargy tanitasanak f6 célja: A tantdrgy oktatasa soran a tanulé megismeri a bevétel-gazdalkodas

teriileteit, folyamatait. A létszdm- és bérgazdalkodas témakorben elsajatitja a munkavallalas 1épéseit,
valaszt kap a bérezés fontos kérdéseire. Megismeri a turisztikai vallalkozasok fajtait, sajatossagait. A cél
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az, hogy a tanul6 az iizleti menedzsment tantargyon beliil minden olyan sziikséges informaciot és tudast
megszerezzen, amely segiti, megkonnyiti a munkavallalast, munkavégzést.

A tantargyat oktaté végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozo specialis
elvarasok: Turizmus szakos végzettség

Kapcsolodé kozismereti, szakmai tartalmak: A turizmus rendszere és szervezete, lizleti kalkulacid és
koltséggazdalkodés, adminisztracid, elszamolas

A képzés orakeretének legalabb 40%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, {izem stb.) kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek, képes-

Onallésag és fele-

Elvart viselkedés-

Altalanos és szak-
mahoz kotodo

Fizetési modok
Pénziigyi elszdmo-

Fiktiv vallalkozast

tasanak folyamata

Teljesen 6nalldoan

indit. Vezetés — szervezés
Szervezeti felépités
Allashirdetések
. Munkaszerzodés
Bemutatja és leirja a 114
(1o1s A munkavallalas ., .,
munkavallalas és - Instrukcid alapjan
. . folyamatai X 112
foglalkoztatas terii- o o 1 részben onalloan
o e . Bérezés, bérkoltsé-
leteit és 1épéseit. gek

las
Kialakitja és fenn- s ., ., Kooperativitas
tartja a kapcsolatot Szakha‘iosa}gl ellen- In'str};km? a'lﬁm an Szabalykovetés
a hatoségokkal. Orzés részben 6nalldan Onallosag
Villalkozasi formak ge“‘l‘é‘i‘ms,sai
A vallalkozas indi- sszeluggese
felismerése

ségek Ismeretek 16sség mértéke modok, attitlidok | digitalis kompe-
tenciak
A bevétel elemei
A bevételtervezés
folyamata Készségszinten
Elkésziti a bevételi | A bevétel bizonyla- . - hasznal irodai alap-
. . Instrukcid alapjan .t
bizonylatokat, el- tai . . p1rs szoftvereket (tabla-
f , , részben 6nalléan PR
szamoltat. Elszamoltatas zatkezeld, szoveg-

szerkesztd).

A tantargy témakorei

Bevételgazdalkodas

A bevétel elemei, részei
A bevételtervezés egyszerli folyamata
A bevétel bizonylatai, elszdmoltatasa

Fizetési modok

A nyugta- és szdmlaadas gépi eszkozei
Pénziigyi elszamolas
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Szakhatosagi ellenérzés

Létszam- és bérgazdalkodas

Allashirdetés

Munkaviszony létesitése és megsziintetése, a belépés-kilépés folyamatai, dokumentumai
Munkaszerzddés

Kolcsonzott munkaerd

Munkabeosztas

A munkavallalok védelme

A bérezés alapjai

A bérkoltségek tervezésének egyszert folyamatai

Vezetés a gyakorlatban

Vezetés fogalma

Szervezeti felépités

Mikodési  sztenderdek  kidolgozdsa és  ellendrzése
Csapatépités, tréningek, motivaciod

Villalkozas inditasa

Vallalkozasi formak

Vallalkozés inditdsanak folyamata (jogszolgalat és konyveldi szolgalat igénybevétele)
A turisztikai vallalkozasok fajtai, sajatossagai, mitkodése

Egy szalloda, egy utazasi iroda, egy turisztikai egyesiilet vallalkozasi koncepcioja

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevd ellendrzése az évkozi munkajat illetéen
a tantargyhoz/tananyagelemhez igazodoan irasban €s szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga —
irasbeli/intervaktiv részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a
tantargyat oktato szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az
osztalyozd-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményekkel
egyezden, az alabbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)

3.3.7.Turizmusmarketing és protokoll tantargy

124/124 ora
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A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy oktatasanak célja, hogy a tanulok elsajatitsak a protokoll, illetve az etikett szabalyait. Kelld
magabiztossdggal ¢s udvariasan tudjanak kapcsolatot teremteni és tartani, kommunikalni a
vendégekkel és a potencialis ligyfelekkel szoban é€s irasban. Biztonsaggal eligazodjanak a kiilonb6z6
kultarak érintkezési formai kozott. A marketing oktatdsa sordn a cél, hogy a tanulok megismerjék a
marketing feladatait, eszkozeit, helyét és céljait, a piac mikodését. A tananyag sulypontjat a
vendéglatas és turizmusmarketing jelenti.

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis

elvarasok

Marketing és/vagy turizmus szakos végzettség

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

Kommunikaci6 és vendégkapcsolatok, reklam és vasarlasosztonzés

A képzés orakeretének legalabb 40%-at helyszinen (tanmiihely, lizem) kell

lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Készségek,
képességek

Ismeretek

Onallosag és
felelosség
mértéke

Elvart
viselkedésmodok,
attitidok

Altalanos és
szakmahoz
kotodo digitalis
kompetenciak

Bemutatja,
megnevezi €s
leirja a marketing
feladatait,
eszkozeit, helyét
¢s céljait.

A marketingmix
elemei :7P-4C,
piacszegmentacio,
marketingmenedzs-
ment

Instrukcid
alapjan, részben
onalloan

Figyelem,
odafigyelés
masokra

Jellemzi ¢€s leirja
Magyarorszag
aktudlis helyzetét
turizmusmarketing
szempontjabol.

Orszag- €s
régiomarketing

Teljesen
Onalloan

Alkalmazkodas,

Az etikett és
protokoll
szabalyainak
betartasaval
kommunikal
szoban és irasban,
megjelenése is
ehhez igazodik.

Orszagimazs

Céltudatossag
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Marketingtervet | Altaldnos Onallosag Készségszinten
készit egy képzelt | magatartési haszndl irodai
vallalkozashoz. normak alapszoftvereket
(tablazatkezelo,
szovegszerkesztd)
Megtervez egy Az irasbeli és Instrukcid Konfliktuskezelés
protokolléris szobeli alapjan, részben
rendezvényt. kapcsolattartas onalléan
normai
A Teljesen Tolerancia
marketingtervezés | dnalloan
folyamatanak 7
1épése
A Kooperativitas
marketingmenedzs-
ment folyamatai
A vendégfogadas Id6gazdalkodas
szabdlyai
Hivatalos Teljesen Onkifejezés Készségszinten
ceremonidk onalloan hasznal irodai
alapszoftvereket
(tablazatkezeld,
szOvegszerkesztd)
Etkezéssel Készségszinten
egybekotott hasznal irodai
rendezvények alapszoftvereket
protokollja (tablazatkezeld,
szovegszerkesztd)

A tantargy témakorei

A marketing alapjai

A marketing fogalma

Piacszegmentacio: a piac és ismérveinek meghatarozasa, szegmentumok kialakitasa, elemzése,
célcsoportkezelés, pozicionalas

Marketingmix: termékek és termékpolitika, arazds és arpolitika, értékesités és termékelhelyezés,
hirdetés ¢és reklampolitika, emberi tényezd, kornyezeti és targyi elemek, folyamat, szolgaltatasok
mindsége

4C: fogyasztdi igény, koltség, kommunikacio, kényelem

Marketingstratégia

Marketing alap- és részstratégia
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A marketingmenedzsment folyamata: helyzetelemzés, célok megfogalmazasa, stratégiak
meghatarozasa, programkialakitas, -végrehajtas és -ellenérzés A marketingtervezés folyamatanak hét
1épése

Marketingterv

Szervezeti marketing

A szervezeti vasarlok, szervezeti piacok fajtai és sajatossagai
Beszerzési helyzetek, ipari vevok, viszonteladok
Viszonteladok csoportositasa

Piackutatas

A piackutatas fogalma
Informaciogytijtési modszerek: kvantitativ €s kvalitativ, primer és szekunder, kérd6ives megkérdezés,
mélyinterja, fokuszcsoport, probavasarlas

Brandmarketing

Branding fogalma

Markaépités: célkozonség meghatarozasa, marka kiildetése Marka

értekének és kiilonlegességének azonositasa

Vizualis megjelenés, az arculat beépitése a marka dsszes megjelenésében Hiiség a
marka értékeihez

Turizmusmarketing

HIPI-elv

Szegmentacio a turizmus teriiletén

Az utazasi dontés folyamata, modellje

A turisztikai termék életgdrbéje

Turisztikai imazs, elosztasi csatornak a turizmusban

Orszagmarketing, régiomarketing, TDM (desztinacios marketing), regionalis turizmusmarketing
Szallodai marketing, HORECA

Etikett és protokoll

Alapvetd udvariassagi formak (koszonés, bemutatkozas, megszolitas)

Nem verbalis kommunikacid (testmozgas, térkozszabalyozas, kulturalis emblémak)
Irasbeli kapcsolattartas (hivatalos és elektronikus levelezés, meghivo)

Megjelenés az interneten — a netikett

Etkezési kultara, nyilvanos szereplés, 6ltozkodés protokollaris szempontbol

Protokollaris rendezvények és nemzetkdzi protokoll
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A vendégfogadas szabalyai, hivatalos ceremonidk (allami rendezvények, diplomaciai szin-ti
rendezvények, tudoményos és tarsadalmi rendezvények) Etkezéssel egybekotott rendezvények (allo-
iilteté rendezvények)

Rendezvények protokollja

Kiilonb6z6 kultiradk, nemzetek érintkezési formai, viselkedés a magyarok altal leginkabb latogatott
europai ¢s Europan kiviili desztinaciokra utazaskor

A tantargy szamonkérésének modja: A képzésben résztvevo ellendrzése az évkozi munkajat illetden
a tantargyhoz/tananyagelemhez igazodo6an irdsban €s szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga —irasbeli/interaktiv
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az
osztalyozo6-, javito-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelményekkel
egyezOen, az alabbiak szerint keriil megallapitasra

(+1-10%) 80 —100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)

3.3.7 Orszagismeret magyar nyelven tantargy

217/217 6ra

3.6.3.1 A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy oktatasanak célja, hogy a tanuld tisztdban legyen Magyarorszag teriileteinek, régiodinak
latvanyossagaival, sajatossagaival, attrakcidival; turisztikai termékeit képes legyen egy utvonalra
felflizni, keriilve az elaprézodast (példaul Somogy, Tolna és Baranya megyét tekintve meg tudjon
hatarozni négy-o6tféle turisztikai attrakciot: egy gyogy- és/vagy termal-flirddt, egy élménykozpontot, egy
borvidéket pincészettel, egy hungarikumot. A tantargy témakdrei koziil az elsé négy az attrakcidkat, az
utolso pedig ezek egymasra épiilését, egymasra fiizésének modjat targyalja. Az utolsé témakor esetében
lehet az intézmény székhelyét feldleld desztinaciora, vagy régiora és Budapestre koncentralni.

3.6.3.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok

Idegenvezetdi OKJ-végzettség, desztindcios ismeretek tandra

3.6.3.3  Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Desztinacios ismeretek, specialis szolgaltatasok, kommunikécio és vendégkapcsolatok

3.6.3.4 A képzés orakeretének legalabb 80%-at gyakorlati helyszinen (tanmihely, iizem stb.) kell
lebonyolitani.
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3.6.3.5 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

3.6.35 A tantargy oktatidsa soran fejlesztendé kompetenciak
Onallosag Elvért Altalanos és
Készségek, Ismeretek & | Viselkedésmodok | Szakmahoz kbthetd
képességek felelosség attitiidok digitalis
mértéke kompetenciak
Berrlnelitra‘ga ©s Instrukcid
Ma arg) ISz A vérosi, miiemlék-, 6rokségi-, alapjan
k%}llturélis & ¢s vallasi turizmus helyszinei részben
ertékei onalldéan
Ismerteti és :
leirja az : 8ybgyvizek gyogytényezOk ofilz?félleleerirc]é's Hatékonyan hasznalja
egészségturizmu elhelyezkedése, jellemz6i Teljesen 18y . nyan haszndl
. " gy g b masokra, informaciogytjtésre az
s helyszineit hozzajuk kapcsolodo onalldan Alkalmazkods . bonoéssok
Magyarorszago szegmensek kalmazkodas, | internetes bongeszoxet
Céltudatossag, és k6zosségi oldalakat
Borvidékek ismerete Az adott Onallésag, .
s . . .. | Konfliktuskezelés
borvidék bor- és gasztroturizmus | Instrukcid Tolerancia
Borthrat szempontjabol Fogyasztok alapjan ! L
ey . Kooperativitas,
Szervez. csoportositasa, a részben Idéoazdalkodas
fogyasztotipusokhoz igazodo 6nalldan )gazCaKoaas,
B S , Onkifejezés
turisztikai termék
l\t{[eel%alil;cét es a valasztott desztinacio foldrajzi Készségszinten hasznal
tematiEus ugt}ét a ismerete, turisztikailag 1ényeges Teljesen internetes titvonal és
szeamensnek vonzerOk ismerte, Az Onalldéan menetrendtervezd
megg feleléen utvonaltervezés szempontjai programokat

A tantargy témakorei
Kulturalis turizmus (31)
Varosi turizmus — Az 5A-modell
Turisztikai infra- és szuprastruktura
Kastély-, mliemlék- és 6rokségturizmus: turisztikai jelentdséggel biré miizeumok, varak,
kastélyok, torténelmi emlékhelyek

Vallasi

turizmus:
templomok,

vallasi

szakralis helyszinek, vallasi
rendezvények, Magyarorszag

zarandokutjai

nevezetességek, turisztikailag frekventalt
Rendezvényturizmus:

turisztikailag jelentds fesztivalok, rendezvények Kulturalis élményszerzeés

Egészségturizmus (31)

Gyogyturizmus Budapesten és vidéken: Héviz, Hajdiiszoboszl6, Sarvar, Biik, Zalakaros, Gyula
Gyogytényezdk Magyarorszagon: gyogygazok, gyogyiszapok, asvanyvizek, gyogybarlang,
Klimatikus helyek

Wellnessturizmus

Bor- és gasztroturizmus (31)
Borvidékek: a 22 magyar borvidék

Borturizmus: a bor, mint turisztikai termék: pincelatogatas, borkdstolo, borut, borfesztival, borestek
Gasztroturizmus: a gasztroturizmusban részt vevok csoportositasa, gasztrofesztivalok
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Hungarikumok (31)
Hungarikumok ¢és hagyomanyok, amelyek nemzeti és turisztikai szempontbol is értékelhetd
vonzerot jelentenek

Teriiletek: agrar-élelmiszergazdasag, kulturalis 6rokség stb.

Vonzerdk, turisztikai termékek csoportositdsa tematikus utak, varoslatogatasok keretében (93)

A varoslatogatasok alkalmaval bemutatott attrakciok, vidéki tematikus utak és azok vonzerdi: Hop
on Hop off varosnézo buszok és gyalogos vezetések Budapesten

Varosbemutato kisvonatok

Villany-siklosi borut, Paloc 1t stb.

A tantargy szamonkérésének médja: A képzésben résztvevo ellendrzése az évkozi munkajat illetden
a tantargyhoz/tananyagelemhez igazododan irdsban, digitalisan és szoban torténik.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga 60 perces irasbeli
feladatlapbol, vagy digitalis tesztbdl all, tartalmat a tantargyat oktato szaktanar allapitja meg, tartalma az
adott tanév kovetelményeivel van szinkronban,.

A tantargyi teljesitmény értékelése: A tantargyi teljesitményének évkozi értékelése, valamint az
osztalyozo6-, javito-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai €s vizsgakdvetelményekkel
egyezden, az alabbiak szerint keriil megéllapitasra

(+1-10%) 80— 100% jeles (5)
(+1-15%) 60 — 79% (+ 1-15%) jo (4)
(+1-15%) 40 - 59% (+1-15%) kozepes (3)
(+1-15%) 25 - 39% (+1-15%) elégséges (2)

0-24% elégtelen (1)
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SZAKMAI KEPZES - A KEPZES SZERKEZETE

KOZGAZDASAGI AGAZAT — Kimeno képzések

NAPPALI MUNKAREND

AGAZATI KERETTANTERV SZERINT (érettségi elotti képzés)

9-12. évfolyam
» magyar nyelvi képzés
(2018/2019-es tanévtol kimené képzés 2023-
ig)
» Kkét tanitasi nyelvii képzés
(2018/2019-es tanévtél kimeno képzés 2023-
i9)

Szakképzés (érettségi utani képzés)

» agazati érettségire épiilé
(1 év,2017/2018, kimend képzés 2024-ig)

» agazati érettségire épiilo
(1 év,2017/2018, kimené képzés 2024-ig)

palyazati-tamogatasi asszisztens

palyazati-tamogatasi asszisztens

pénziigyi-szamviteli iigyintéz6
(5/13. évfolyam)

gazdasagi informatikus

(5/13. évfolyam)

GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT AGAZAT
2020/2021. TANEVTOL — NAPPALI MUNKAREND

TECHNIKUSI KEPZES

9-13. évfolyam (technikusi vizsgaval zarul)
» magyar nyelvii képzés
» magyar nyelvii képzés

» két tanitasi nyelvii képzés

Szakképzés (érettségi utani képzés)

» technikusi vizsgaval nem rendelkezék
(2 év, 2020/2021. tanévtél felmend rendszer)

pénziigyi-szamviteli iigyintézo
vallalkozasi iigyviteli iligyintézo

pénziigyi-szamviteli ligyintéz6

7 _ 7

pénziigyi-szamviteli ligyintéz6
(1/13-2/14. évfolyam)

FELNOTTOKTATAS, ESTI MUNKAREND

» érettségivel rendelkezok
(2 év)
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1. A TANULOK TERHELESE
Jegyek szama

e Félévenkénti jegyek szdma legalabb a heti 6raszam, plusz 1.

Témazaro6 dolgozatok iratasa

e A meg nem irt témazaré dolgozatok potoltathatoak a tanuldkkal. A hidnyzast kdvetden a tanuld
jelentkezik a tanaranal, és megbeszéli vele a potlas id6pontjat.

e A be nem poétolt témazard dolgozatok elégtelen érdemjeggyel mindsiilnek.

e A témazarok szama fiigg az adott tantargy tananyag-egységeinek szamatol.

e A tandr egyéni dontése alapjan szimpla vagy dupla érdemjeggyel is értékelhetik a témazard
dolgozatokat.

Kisdolgozatok iratasa

e A tanarok egyénileg dontik el, hogy a témazarok mellett, menetkozben iratnak-e Kisebb
anyagrészekbdl is dolgozatot.

Szobeli feleltetés

e A szobeli szamonkérés fligg az ismeretanyag jellegétol. Ezért a tanarok egyedileg dontik el, hogy
adott t¢émabol széban is feleltetnek-e.

A tanarok adhatnak szorgalmi feladatokat is a tanuloknak, ill. menetkdzben osztalyzatokkal értékelhetik
a tanulok ora alatti munkajat is.

Hazi feladatok a 9-12. évfolyamon:

e Hazi feladat adhato hétvégére és sziinetre is, ha a tananyaggal vald haladas ezt kivanja meg.

e Form4jat tekintve lehet szobeli és irasbeli is.

o Kovetelmény, hogy a hazi feladat megoldasanak iddigénye kb. 30 perc legyen.

e Esetenként projektfeladatok, prezentaciok kiadasa sziikséges, amelynek megoldésara, a feladatnak
megfelelden, tobb 1d6t kell meghatarozni.

2. ERTEKELESI SZEMPONTOK

9-12. évfolyamon

e Az irasbeli dolgozatok értékelésénél a kozépszintli érettségi kovetelményrendszerben eldirt
teljesitményszazalékokat vessziik alapul.
80-100%  jeles

60- 79% 6
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40- 59%  kozepes
25- 39%  elégséges
0- 24%  elégtelen

5/13. évfolyamon, az érettségi utani szakképzésben
e A pénziigyi szamviteli ligyintézo, €s a vallalkozasi tligyviteli ligyintézd szakiranyokban a szakmai
targyak értékelését a torvényi szabalyozas szerint értékeljiik.
90-100%  jeles

80- 89% jo

65- 79%  kozepes
50- 64%  elégséges
0- 49%  elégtelen

13-14. évfolyamon, az érettségi utani szakképzésben és felnéttoktatasban
e A pénziigyi szamviteli ligyintéz6 szakiranyban a szakmai targyak értékelését a torvényi szabalyozas
szerint értékeljik.
80-100% jeles

60- 79% jo

50- 59%  kozepes
40- 49%  elégséges
0- 39%  elégtelen

Minden képzésben és évfolyamon

e A dolgozatok nehézségi fokat figyelembe véve a szaktanar a szazalékoktol eltérhet (max. +/-
15%). Kivételt képez az elégséges osztalyzat elérésének minimalis értéke.

e A végso jegy kialakitasa minden képzésben a tanar kompetencidja.
Kerekitési szabalyok

0,44-iglefele kerekités

0,65-t61 felfelé kerekités

0,45-0,64 kozott lehetdség a javitasra
Elégséges érdemjegy 1,8-t61 adhato.

3. TANKONYVEK KIVALASZTASANAK SZEMPONTJAI
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Ne legyen draga és aktudlis ismereteket tartalmazzon. Tovabbi szempont, hogy tartalmilag
feleljen meg az eldirt tantervi kovetelményeknek, az érettségi vizsgaanyagnak.
Ha nincs a fentieknek megfeleld tankonyv, akkor a tanar sajat jegyzetekkel potolhatja azt.

4. JAVITOVIZSGA, OSZTALYOZO VIZSGA ERTEKELESE ES KOVETELMENYEI

ALTALANOS SZEMPONTOK

>

A javito- és osztalyozd vizsgak minden képzésben irasbeli vizsgak, melyeknek id6tartama
egységesen 60 perc. Ez alol kivételt képez a kommunikécio tantargy és a digitalis alkalmazasok
tantargy. Kommunikaciobodl elére meghatarozott tételsor szerint szobeli vizsga letétele
sziikséges. Felkésziilési id6 30 perc, a szobeli felelet idétartama legfeljebb 15 perc. Digitalis
alkalmazasok tantargybol gyakorlati vizsgan is be kell szdmolniuk a didkoknak. Ez két részbdl
all, egy 10 perces masolasbol és egy hivatalos levél gépelése, formazasa, ennek id6tartama 30
perc.

A 2 éves tantargyi képzések torvényi elbiras szerint 2 évre vonatkoznak. fgy az adott évfolyam
tantargyainak témakdoreit a szaktanarok hatarozzak meg az adott év tananyagara vonatkozoan.

Az értékelés a 9-12. évfolyamon:
jeles: 85 — 100%
jo: 65 — 84%

kozepes: 45— 64%

elégséges: 35— 44%

elégtelen: 0—34%

Az értekelés a szakképzésben a szakmai vizsgak torvényi eldirasaihoz igazodik.
Amennyiben egy tantargy értékelése eltér a fentiektdl, az adott tantargy témakoreinél keriil
emlitésre.
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RESZLETES KOVETELMENYEK
NAPPALI MUNKAREND

AGAZATI KERETTANTERV SZERINT (2024-ig)
9-12. évfolyam

Gazdasagi és jogi alapismeretek 9-10. évfolyam
Mikrogazdasagi alapok

A fogyasztdi magatartas és a kereslet

A vallalat termeldi magatartasa €s a kinalat
A vallalkozasok alapitasa, miikodése

A makrogazdasag szerepldi, az allam feladatai
A nemzetgazdasag dgazati rendszere
Marketing és aru-kédrendszer

Jogi alapismeretek

Tulajdonjog

A kotelmi jog

VVVVVVVVYVYY

Ugyviteli gyakorlatok 9. évfolyam
» Munkavédelmi ismeretek
» Tizujjas vakiras
» Szovegformazas
» Levelezés és iratkezelés

A tantargyi teljesitmény értékelése

Tizujjas vakiras tantargyrészbdl minden szamonkérés (évkozi-, osztalyozo-, javito- és kiilonbozeti
vizsga) 10 perces masolasbol all.

Levelezés tantargyrészbdl a szamonkérés 30 perc.

Az érdemjegyet a hatalyos értékelési utmutato hatdrozza meg.

Altalanos statisztika (elmélet) 10. évfolyam
> A statisztika alapfogalmai
» Viszonyszamok és alkalmazasuk
» Kozépértékek és alkalmazasuk
» Indexszamitas
» Grafikus abrazolas

Pénziigyi alapismeretek 10-12. évfolyam
» Pénziigyi szektor alapvetései
» Pénziigyi intézményrendszer és a pénziigyi szolgaltatasok
» Pénzforgalom
» Pénziigyi piacok és termékei
» Biztositasi alapismeretek

Pénziigy gyakorlat 10-11. évfolyam
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Bankiigyletek

A pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok
A pénz id6értéke

Ertékpapirok értékelése

Valuta, deviza arfolyama

VVVVY

Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 10. évfolyam (kozismereti tantargy)
Az éallam gazdasagi szerepe

A pénzpiac miikddése

Egy haztartas koltségvetése; munkavallalas

Vallalkozas-vallalat

Villalkozas alapitasa, miitkodése

Az lizleti terv

YVVVYVYVYYVY

Szamviteli alapismeretek 10-12. évfolyam

A szédmviteli torvény

A vallalkozas vagyona

A szédmlakeret, konyvelési tételek szerkesztése

Targyi eszk6zok elszamolasa

A vésarolt készletek elszdmoléasa

A jovedelem elszamolas

Sajat termelésii készletek elszamolasa

Termékértékesités elszamolasa, az eredmény megallapitasa

VVVVVVYVY

Szamvitel gyakorlat 10-11. évfolyam
Szamviteli bizonylatok

Konyvelési tételek szerkesztése

A pénzkezeléshez kapcsolddd bizonylatok
A targyi eszk6zok nyilvantartasa

A vasarolt készletek bizonylatai

A jovedelemelszamolas bizonylatai
Komplex szamviteli esettanulmanyok
Pénziigyi analitika szamitogépen

VVVVVVYVYY

Adozasi alapismeretek elmélet 12. évfolyam
» Az allamhaztartas rendszere
» Adozasi alapfogalmak
» Kiemelt adonemek

Adozas gyakorlat 12. évfolyam
» Személyi jovedelemadd
> Altaldnos forgalmi ad6
» Helyi adok
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Tamogatasi alapismeretek 11-12. évfolyam
» Tamogatasok rendszerének attekintése
» Tamogatési lehetségek elérhetdsége
» Tamogatasok fobb jellemzoi
» Téamogatési felhivasok értelmezése

Gazdalkodasi statisztika 11-12. évfolyam
» Vallalkozasok mindsitési rendszere
» Gazdalkodasi mutatok szamitasa és tervezése
» A munkaerégazdalkodas statisztikai vonzatai

Folyamat és pénziigyi tervezés 12. évfolyam
» A folyamat fogalma, értelmezése
» Folyamatok iitemezése
» Pénziigyi tervezés

Tamogatasi iigyvitel 11-12. évfolyam
» Adminisztracios alapfogalmak
» Tamogatéasok iigyviteli rendje
» Folyamatok megvaldsulasanak nyomon kovetése
» Zarasi és utankovetési feladatok

Tamogatasi menedzsment 12. évfolyam
» Irodai és infokommunikacios eszkdzok gyakorlati alkalmazasa
» Elektronikus iktatés, elektronikus ligyintézés
» Tamogataskezelés online rendszerek alkalmazasaval
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SZAKKEPZES - NAPPALI MUNKAREND
PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO — 5/13. EVFOLYAM
Gazdalkodasi ismeretek
Gazdalkodas a befektetett eszkozokkel
Készletgazdalkodas, logisztikai rendszer
Munkaerd és bérgazdalkodas
Gazdalkodas, gazdasagossag
Villalkozas vezetése, szervezete ¢és stratégiaja
A véllalkozas valsaga

VVVVYY

Vallalkozasfinanszirozas
» A vallalkozas pénziigyi dontései
» A beruhazasok értékelése
» A forgoeszkoz-ellatas
» A finanszirozas gyakorlata
» A vallalkozasok pénziigyi teljesitményének mérése

Villalkozasfinanszirozas gyakorlat
» Beruhazasok pénziigyi dontései
» Forgoeszkoz-sziikséglet megallapitasa
» A finanszirozas gyakorlata
» Pénziigyi teljesitmények mérése

Adozas
Az ado6zas rendje
Személyi jovedelemaddzas €s bért terheld jarulékok
Egyéni vallalkoz6 jovedelemaddzasi formai
Térsasadgok jovedelemadozasa
Altalédnos forgalmi ad6
Helyi adok
Gépjarmiiado és cegautoadod
Elektronikus adobevallas gyakorlata
» Gyakorlati elokészités
» Elektronikus bevallas gyakorlata
» A bevallasok ellendrzése

YVVVVYVYYVYYVY

Szamvitel

A szamviteli torvény, az éves beszamold

A targyi eszkozokkel kapcsolatos elszdmolasok

A vaésarolt készletek elszdmoléasa

Jovedelem-elszamolas

Koltségekkel kapcsolatok elszamolasok

Sajat termelésii készletekkel kapcsolatos elszamolasok
Pénziigyi és hitelmiiveletekkel kapcsolatos elszamolasok
Kotelezettségekkel kapcsolatos elszamolasok

A zaras, éves beszamo

VVVVVVVVY
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Konyvelés szamitogépen gyakorlat

Szoftverjog és etika, adatvédelem

A konyvelési programokkal kapcsolatos kdvetelmények
Fokonyvi és folyoszamla konyvelési rendszer

Térgyi eszk6z nyilvantartd program

Készletnyilvantart6 program

Bérelszamol6 program alkalmazasa

Integralt vallalati rendszerek

YVVVYVYYVYYVY

Projekt-finanszirozas
» Projekt-finanszirozas alapjai
» A projekt pénziigyi tervezése
> A projekt-tamogatasok

Projektfinanszirozas gyakorlata
» Projektértékelés modszerei
» A projektek pénziigyi tervezése
» A projektfinanszirozas gyakorlata

Projektfolyamatok kovetése
» Projektmenedzsment alapok
» Projekt elemzése, tervezése
» Projekt iranyitasa, dokumentélésa
» Kozbeszerzési eljaras

Projekttervezés gyakorlata
» Projektiranyitas szamitogéppel
» Projektterv készitése

Foglalkoztatas II.
» Munkajogi alapismeretek
» Munkaviszony létesitése
> Allaskeresés
» Munkanélkiiliség

GAZDASAGI INFORMATIKUS — FO SZAKKEPESITES KOZGAZDASAGI TANTARGYAI
5/13. EVFOLYAM

Foglalkoztatas II.
» Munkajogi alapismeretek
» Munkaviszony létesitése
> Allaskeresés
» Munkanélkiiliség

Gazdasagi ismeretek
» Kozgazdasagtan
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Vallalatgazdasagtan
Statisztika
Szamvitel

Pénziigyi ismeretek
Marketing alapok

VVVVY

Gazdasagi ismeretek gyakorlat
» Vallalatgazdasagtan gyakorlat
» Statisztika gyakorlat
» Szamvitel gyakorlat

Informacios rendszerek

Informacios rendszerek fejlesztése
IR fejlesztési modszerek

Szakmai jog

Vezetés €s szervezes
Projektmenedzsment alapok

YVVYVYVYV

Projektmenedzsment gyakorlat
» Projektiranyitasi program €s hasznalata
» Esettanulmanyok

Szamviteli IR gyakorlat
» Szamviteli IR
» Konyvelés programmal
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GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT AGAZAT
e 50411 09 01 pénziigyi-szamviteli iigyintézo
e 50411 09 02 vallalkozasi iigyviteli ligyintézo

ALAPKEPZES —9-10. EVFOLYAM ES 1/13. EVFOLYAM
10. évfolyam végén dgazati alapvizsgaval zarul, a tanul6 ezutan 1ép be a szakiranyt képzésbe.
Az 1/13. évfolyamon félévkor kell megszervezni az alapképzéshez kapcsolddo vizsgat.

A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

1. TANULASI TERULET — MUNKAVALLALOI ISMERETEK

Munkavallaléi ismeretek tantargy

» 9. ¢évfolyam heti 0,5 6ra, éves o6raszam 18 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanul6 altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire, technikaira, valamint a munkavallalashoz, a

RESZLETES KOVETELMENYEK
NAPPALI MUNKAREND, TECHNIKUSI KEPZES

munkaviszony 1étesitéséhez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

Fejlesztend6 kompetenciak

Altalanos és szak-

valtozasok nyomon
kovetésére.

Készségek, Ismeretek Onallésag és Elvart viselkedés- mahoz két6do
képességek felel6sség mértéke | modok, attitiidok digitalis
kompetenciak
Ismeri sajat Onismerete alapjan
Megfogalmazza | saja i rete a’ap)
i személyisége . . 112 torekszik céljai
sajat ) g Teljesen onalldan s
T jellemvonasait, realis
karriercéljait. o . .
annak pozitivumait. megfogalmazasara.
o Ismeri a Megjelenésében
Szakképzési 1x . ., o8l
. munkaszerz6dés Instrukci6 alapjan igényes,
munkaviszonyt . . . w11 - selkedéséb
ltesit tartalmi és formai részben 6nalldan viselkedéseben
) kovetelményeit. visszafogott.
Elkotelezett a
. . szabalyos
Felismeri, . i Y . Internetes
. Ismeri a formalis és foglalkoztatas i, L.
megnevezi €s . . allaskeresési
iy informalis . . o mellett. .
leirja az o - Teljesen dnalloan .. . . portalokon
112 . allaskeresési Torekszik a sajat : .
allaskeresés e e gt informaciokat keres,
\ . technikakat. munkabérét érintd
modszereit. rendszerez.

A tantargy témakorei
o Allaskeresés
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e Munkajogi alapismeretek
e Munkaviszony létesitése
e Munkanélkiiliség

2. TANULASI TERULET — GAZDALKODASI ALAPTEVEKENYSEG ELLATASA
Gazdasagi és jogi alapismeretek tantargy

» 9. ¢évfolyam heti 3 ora, éves 6raszdm 108 o6ra

» 10. évfolyam heti 3 ora, éves oraszam 108 ora

» 1/13. évfolyam heti 3 6ra, éves 6raszam 108 ora
A tantargy tanitasanak f6 célja

Fejlessze a tanulok ismereteit a gazdasagi élet alapvetd teriileteirdl (sziikségletek, javak, gazdasagi
korforgés, termelés, termelési tényezOk, munkamegosztds, gazdalkodés, piac), megismertesse a
gazdasagi élet szereploit és kapcsolataikat. A tanulok ismerjék a héztartas feladatait, bevételeit és
kiadésait, a hdztartds pénzgazdalkodasat. Példakon keresztiil mutassdk be a haztartds bevételeinek és
kiadésainak szerkezetét. Tudjak jellemezni a vallalkozasok és a tobbi gazdasagi szerepld kapcsolatat és
megkiilonboztetni az egyes vallalkozasi formakat. A tanulok képesek legyenek bemutatni az allam
feladatait, felsorolni az allami koltségvetés legfontosabb bevételeit €s kiadasait, ismerjék az személyi
jovedelemado és altalanos forgalmi add lényegét. Megszerzett ismereteik alapjan értsék a jogi fogalmakat
¢s példakon keresztiil mutassak be az alapvetd fogyasztoi jogokat. Legyenek tisztaban a tulajdonjog és
kotelmi jog teriiletével. Ismerjék a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok alapveté formait. Ertsék a

nemzetgazdasag agazati rendszerét és teljesitménykategoriait.

Fejlesztend6 kompetenciak

L, Onallésag és E.lvart , Altalanos és szak-
Készségek, . . viselkedés- . v A st e

p ; Ismeretek felelosség , mahoz kotédé digitalis
keépessegek mértéke modok, kompetenciak

attitiidok P
lsmeri a Adatqk, 1n'f0.rr’ng010k
. keresése digitalis
Bemutatja az egyes | legfontosabb o e
. . . eszk0zon vagy
alapfogalom gazdasagi Teljesen )
. 114 Interneten, az
csoportok alapfogalmak | 6nalldan , . ,
. . . ”» eredmények kivalasztasa
jellegzetességeit. jellemzdit, Belatja a . o .
o . ¢s feldolgozasa itmutatd
fajtait. gazdasag .,
: mitkodési  |-2Lapian.
Pé¢ldékon keresztiil | Ismeri a szabalvaina
bemutatja a haztartas K y
haztartasok feladatait, ., s
R Instrukcid fontossagat.

legfontosabb bevételeit és alapian részben
bevételeit, kiadasait | kiaddsait,a | & P
s . , . onalloan
¢s értelmezi a haztartas
koltségveteés pénzgazdalkoda
egyenlegét. sat.
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Azonositja az

Tisztaban van

e { Asi .
gyes Vall:alkozasy a% egyes N Teljesen
formakat és elemzi | vallalkozési . 112
R . onalloan
azok eldnyeit és formak
hatranyait. jellemzdivel.
Példakon keresztiil
bemutatja az allami | Ismeri az allam .
e . ; Instrukcid
koltségvetés feladatait, az alanisn részben
legfontosabb allamhaztartas | o D)2
o . onalloan
bevételeit, rendszerét.
kiadasait.
Ertelmezi a Ismeri az
kiilonb6z6 addzéasi | adozas
alapfogalmakat. alapfogalmait, | Teljesen
Ismerteti az az onalloan
alapvet6 adéonemek | alapvetd
Iényegét. adonemeket.
Ismeri a
Példakon keresztiil | Logyasztovedel 3
) emmel Instrukcid
bemutatja az .. N o
" .. | Osszefiiggd alapjan részben
alapvet6 fogyasztor | . . . 112
. jogi onalloan
jogokat.
alapfogalmakat
Ismeri a
Azonositja a marketing Instrukcio
marketingeszkozok | fogalmat és alapjan részben
et. eszkozrendszer | 6nalldan
ét.
Bemutatja a Ismeri a
nemzetkozi nemzetkdzi Teliesen
kereskedelembdl kereskedelem | . CA%3
, , . onalldéan
szarmazo alapveto
eldnyoket. formait.

A tantargy témakorei

e (Gazdasagi alapfogalmak

A héztartasok gazdalkodasa
Fogyasztdi magatartas

A vallalat termeld1 magatartasa
Az éllam gazdasagi szerepe, feladatai
A nemzetgazdasag dgazati rendszere
Nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok
Marketing-alapfogalmak
Jogi alapismeretek

166




e Tulajdonjog
e A kotelmi jog

Villalkozasok miikodtetésének alapismeretei tantargy
» 10. évfolyam heti 4 6ra, éves oraszam 144 ora
» 1/13. évfolyam heti 4 Ora, éves 6raszam 144 o6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

Tudatositsa, hogy a vallalkozasok piaci viszonyok kozott tevékenykednek, a javak eldallitasat
profitszerzés érdekében végzik, és valamennyi dontésiik kockazattal jar. A tanulok megismerik az
alapvetd gazdalkodasi folyamatokat a vallalkozason beliil, és be tudjak mutatni, hogy a zavartalan
miikodés milyen tevékenységek 0sszehangolasat koveteli meg. A tanuldk be tudjak mutatni, hogy mikor
tekinthetd nyereségesnek egy vallalkozas. Ismerjék a koltségek csoportositasat és az alapvetd gazdasagi,
statisztikai szamitasokat. A tanuld érdeklédjon a mindenkori gazdasagpolitikai és pénziigy-politikai
célok és megvalositdsuk modjai irant, eligazodjon a pénziigy intézményrendszerében, ismerje az alapvetd

szolgéltatasait, a leltdrozas folyamatat és helyét az gazdasagi elszdmolés rendszerében.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallosag és visVe?ll;te dés- Altalanos és szak- mahoz

Készségek, képességek Ismeretek felelsség médok kotodo digitalis
o , .
mértéke attitidok kompetenciak
. Adatok, informaciok
Ismeri a o e e -
(1 . . L keresése digitalis eszkdzon
Prezentalja a be- szerzés, gazdalkodasi . .
NPy Teljesen vagy interneten, az
termelés, értékesités folyamat leg- . 112 . L (o
. L. . onalléan eredmények kivalasztasa és
jellegzetességeit. fontosabb elemeit, A .
. . feldolgozasa Gtmutatod
jellemzdit. -
alapjan.
Meghatarozza a ISI.n?.n 2 k’ol'tsege’k -
, , fajtait és érti az ar- | Instrukciod
vallalkozas ] 4 o
. . bevétel és a alapjan részben
gazdalkodasanak ot w1
eredményét koltségek onalléan
) kapcsolatat. Torekszik a

Ismeri a bankok pontos,

G iS4 & . attekinthetd

Atlatja a bankrendszer alakularsa:t > 8 peliz Instrukcid

o a . szerepét és e munka-
folyamatat és altala végzett . alapjan részben .
A e funkcidit, az . s végzésre.

alapveto szolgaltatasokat. ,, . onalldéan
alapvetd banki
szolgaltatasokat.

Meghatarozza és értelmezi

a kozépértékeket (szamtani | Ismeri a statisztikai

és mértani atlag) és a adatok Teljesen

viszonyszamokat megbizhatosaganak | onalloan

(megoszlasi és dinamikus | jelentdségeét.

viszonyszam).

A tantargy témakorei

e A vallalkozasok gazdalkodasa
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e A gazdalkodasi folyamatok eredménye
e Statisztikai alapfogalmak

e Banki alapismeretek

e Konyvvezetési alapok

3. TANULASI TERULET — UZLETI KULTURA ES INFORMACIOKEZELES
Kommunikacio tantargy

» 9. évfolyam heti 1 ora, éves 6raszam 36 ora

» 1/13. évfolyam heti 1 ora, éves 6raszam 36 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

Megismerteti a tanulokkal az 6n- és emberismeret jelentOségét, az alapvetd viselkedési formdkat.
Fejleszti az empatikus készségeket. Legyenek tisztaban az emberi érintkezés kulturajanak fontossagaval.
Ismerjék meg dnmagukat, €s sajatitsak el a kdzvetlen és tdgabb értelemben vett kornyezetiikhoz valo
alkalmazkodas képességét. Legyenek képesek a konfliktusok elkeriilésére vagy helyes kezelésére, a

csaladi, barati és kés6bbi munkakapcsolatok helyes alakitisara.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésis és Elvart Altalanos és
Készségek, o oaE viselkedés- szakmahoz kotodo
, . Ismeretek | felelosség . e
képességek mértéke modok, digitalis
attitiidok kompetenciak
Adott szituacionak Ismeri a
megfeleléen viselkedés- .
, Teljesen
alkalmazza a kultara w11
, . onalloan .
kapcsolattartas alapvetd Informaciok meg-
kulturélt szabalyait. | szabdlyait. osztasa,
Tisztdban kommunikécio
Adott szituacidonak van a " . kezdeményezése €s
. . Torekszik az . .
megfelelden munkahelyi ., g fogadasa a netikett
Instrukcid izleti .
alkalmazza a kapcsolatok ., . egyszerl
. alapjan partnerekkel €s o
munkahelyi at . , szabalyainak
, részben munkatarsakkal ;o
kapcsolatokat meghataroz | .. .., . . betartasaval.
. . onalloan valo udvarias
meghatarozo © kommunikacidra
szabalyokat. szabalyokka iy .
| irasban €s
— - ; - szoban egyarant. —
A tartalmi és formai | Ismeri az £y Digitalis tartalmak
kovetelményeknek irasbeli és a létrehozasa,
megfelelden levelet | szobeli . atalakitasa,
Lo, 1 ... | Teljesen .
készit, hasznalja a kommunikd | .~ 7" formazasa,
., onalloan .
helyes cio szerkesztése a
beszédtechnikai legelterjedte szerzoi jogok
modokat. bb formait. figyelembevételével
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Megadott
kommunikécios Ismeri a
helyzet elemzésével | legfontosab Informaciok mee-
megfogalmazza a b osztdsa &
kommunikacids kommunika ., >, .,

, , ., Instrukeid kommunikacid
probléma okat, cios alapia Kkezdeme .,

g o, pjan ezdeményezése és

megoldéasara technikakat | \ .
. ) . részben fogadasa a netikett
javaslatot tesz: ésa snalléan covszeri
kifejezi egyetértését | kommunika S zgzbélyainak
vagy egyet nem cios betartasaval
értését, érvel, zavarok
indokol, magyaraz, | okait.
tanacsol.

A tantargy témakorei
e Kapcsolatok a mindennapokban

e A munkahelyi kapcsolattartds szabalyai
o Kommunikaciés folyamat
e On- és tarsismeret fejlesztése

Digitalis alkalmazasok tantargy
» 9. évfolyam heti 2,5 6ra, éves oraszam 90 o6ra
» 10. évfolyam heti 2 6ra, éves oraszam 72 6ra
» 1/13. évfolyam heti 4,5 6ra, éves oraszam 162 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanulok magabiztosan hasznéljak a digitalis eszkozoket, a szamitdgép billentylizetét, legyenek képesek
dokumentumok megnyitdsara, mentésére, nyomtatisara, tabulaldsara, a betlitipus megvalasztisara.
Ismerjék a levelek formai kialakitasanak szokasait, a kiemelési mdodokat. Képesek legyenek ligyiratok
kitoltésére és készitésére, hivatalos levelek formai és tartalmi megfogalmazasara, az irodatechnikai
eszk6zok hasznalatara. Alkalmazzak a tizujjas, vakon gépelésen alapul6 helyes irastechnikat. Képesek
legyenek szakmai szOveg madsolasara, a szovegszerkesztdvel torténd adatbevitelre, a tablazatkezeld
haszndlatara, 6nélldéan egyszerii hivatalos levél elkészitésére.

Ismerjék az online kommunik4ciot biztositd szolgaltatasokat.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésag | Elvart C
o . . . Altalanos és
Készségek, és viselkedésm . s
Kénesséoek Ismeretek feleléssé dok szakmahoz kot6édo
pesseg mértékeg attit u, dok digitalis kompetenciak
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Szamitogepes

o felhasznaloi
Szamitogépes .
ismeretek .
dokumentumokat ) Teljesen
. szovegszerkesz | .. 0,
megnyit, ment, P onalldan
nyomiat. tablazatkezeld
keze 1ése.
Megadott
szempontok szerint | Ismeri a Instrukcio
szoveg- szerkeszto szovegformaza | alapjan
szoftverrel s alapvetd részben
dokumentumot szabalyait. Onalloan
formaz.
Megadott Ismeri a
szempontok szerint | tablazatkezelé | Instrukcio
tablazatkezel program alapjan
szoftverrel alapveto részben
tablazatokat, felhasznalasi O6nalldéan
diagramokat készit. | lehetdségeit.
Ismerlar . Instruk
prezentacio cid
Megadott készitd .
. alapjan
szempontok szerint | program .
R . részben
prezentaciot készit. | alapvetd . 112
a s onalloa
felhasznalasi N
lehetdségeit.
Ismeri a
Megadott pIZtonsagos Instruk
. Internet .y
szempontok szerint . cio
) A hasznalat .
informaciot keres R alapjan

. szabalyait, és .
az interneten, S részben
., ., a digitalis, . 112
kivalasztja és ; onalloa
feldolgozza online n

' kommunikéci
6 esz- kozeit.
Tiz perc alatt Ismeri a
legalabb 900 leiités tizujjas, .

. . Teljesen
terjedelmii, 0ssze- vakon . 114
T Y onalloan
fliggd szoveget gépelés
masol. technikajat.

Torekszik a
pontos,
attekintheto
munka
végzesre.

Biztonsagos jelszavak
megvalasztasa,
megfelelden eldre
beallitott szoftverek,
eszk6zok hasznalata az
IKT-biztonsag novelése
céljabol

Digitalis eszkoz be-,
kikapcsolasa Alapvetd
funkciok beallitasa,
modositasa. A gyakran
elé6fordulo,
legegyszeriibb
problémahelyzetek
megoldéasa

Informécidok meg-
osztasa, kommunikaciod
kezdeményezése és
fogadasa a netikett
egyszerl szabalyainak
betartasaval

Egyszert digitalis
tartalmak létrehozasa
¢s modositasa a
szellemi tulajdon
védelme érdekében
hozott legalapvetdbb
szabalyok (szerzo6i
jogok)
figyelembevételével

Adatok, informaciok
keresése digitalis
eszkdzon vagy az
interneten, az
eredmények koziil a
megfeleld(k)
kivalasztasa és
feldolgozasa
utmutatés alapjan

Egyszerii digitélis
tartalmak 1étrehozasa
és modositasa a
szellemi tulajdon
védelme érdekében
hozott legalapvetbb
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szabalyok (szerzoi
jogok)
figyelembevételével

Hasznalja sajat és a

vallalkozas

ligyeinek

intézéséhez .

rendelkezésre allo Ismeri az -

.o . tgyfél- kapu . Ugyfélkapu és online

tgyfélkapu és , . Teljesen L

online ¢s az online snalléan §zolgaltatasok

el igyintézeés ismerete

szolgaltatasokat (e- clénveit

bevallas, e-felvételi, e

erkolesi

bizonyitvany

igénylés stb.).

Megadott Ismeri a

szempontok szerint | levelek faj- | o000 Digitalis funkciok

iratkezelés és tait, az tizleti . 11 .

. , onalldan alkalmazasa.
levelezési levelezés
feladatokat végez. szabalyit.

A tantargy témakorei
e Munkavédelmi ismeretek
e Tizujjas, vakon gépelés
e Levelezés és iratkezelés
e Digitalis alkalmazasok

AGAZATI ALAPVIZSGA
10. évfolyam évvége
1/13. évfolyam félév

Az é4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eloirt képzési évfolyam eredményes teljesitése.

RESZEI
irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv irdsbeli alapvizsga
A vizsgatevékenység leirdsa
Szamitogép alkalmazasaval oldja meg a tanulo a feladatokat.
o 20 kérdés, a kérdések sorrendje véletlenszerti.
e Témakorok
= 8 db kérdés a gazdasdg miikodése és szerepldi témahoz
= 2 db kérdés ligyviteli, levelezési, kommunikacids ismeretek témahoz
= 7 kérdés a vallalkozasok mitkddése, addzasi alapfogalmak témahoz
= 3 db kérdés statisztika, adatkezelés témahoz.
o Kérdés tipusa

171



= feleletvalasztas (alternativ valasztas, valaszok illesztése, igaz-hamis allitasok,
események sorrendjének megallapitasa, ok-okozati 6sszefliggések, eltérések,
azonossagok, tablazat kitoltése vagy kiegészitése, hidnyzo elemek, kapcsolatok
kiegészitése)

= feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz, egyszerii gazdasagi eseményhez kapcsolodo
esettanulmany értelmezése).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 60 perc
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
e (sszes pontszam 40 pont
= feleletvalasztas 2-2 pont,
= feleletalkotas 2-2 pont.

o Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirdsai alapjan torténik. Az egyes kérdésekre és
feladatokra adhato pontszamokat a javitasi-értékelési utmutaté tartalmazza. Teljes pontszadm
csak a hibatlan feladatmegoldésért adhato.

e A javitas soran a feleletalkotas tipusu kérdéseknél részpont adhatd, de az Gtmutatdban
meghatarozott pontszam tovabb nem bonthat6. Ha a feladatnal tobbféle megoldas lehetséges,
akkor a javitasi utmutatoban kozolt eljarastol eltérd megoldasok is lehetnek teljes értékiiek.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40%-at
elérte.

Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv gyakorlati alapvizsga
A vizsgatevékenység leirasa
Szamitogep alkalmazasaval oldja meg a tanulo a feladatokat.
e Lehetséges feladattipusok
= Dbizonylatokhoz kapcsolodo feladatok pl. bizonylat kitoltése
= egyszerl statisztikai elemzési eszk6zok hasznalata
= statisztika szamitasi feladatok viszonyszamok és kozépértékek témakorbol, kapott
eredmények értelmezése
= koltségekkel, profittal kapcsolatos szdmitasi feladatok
= [eltarozas bizonylatainak kitoltése, Osszesités elvégzése, leltarozas eredményének
megallapitasa
= hivatalos munkatigyi irat (munkaszerzddés) kitoltése, tartalmi elemeinek azonositasa
= levél irdsa
= hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), ligyfélkapu hasznalata,
elektronikus ligyintézés
= kapcsolattartds szabalyai iizleti partnerekkel.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 90 perc
e A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
= legalabb 6 kiilonboz0, a lehetséges feladattipusokat lefedd feladatok, 6sszes pontszam —
a feladatok kozott egyenld aranyban megosztva — 60 pont.
o Az értekelés javitasi-értékelési utmutato eldirdsai alapjan torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6d a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 40 %-
at elérte.
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Az agazati alapvizsga eredményét 15%-ban kell beszamitani a szakmai (technikus) vizsga

eredményébe.

SZAKIRANYU KEPZES — 11-13. EVFOLYAM ES 2/14. EVFOLYAM

13. évfolyam, illetve a 2/14. évfolyam végén szakmai vizsgaval zarul.

e 50411 09 01 pénziigyi-szamviteli ligyintézo

A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

1. TANULASI TERULET — MUNKAVALLALOI ISMERETEK

Munkavallaléi idegen nyelv tantargy
» 13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 62 6ra
» 2/14. évfolyam heti 2 ora, éves 6raszam 62 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuldk idegen nyelven is képesek legyenek allashirdetésre
jelentkezni, ismerjék az allaskeresés Iépéseit, hatékonyan és eredményesen meg tudjak valositani a

kommunikécios célokat egy allasinterju soran.

Fejlesztend6 kompetenciak

Készséoek z)snallosag Elvart Altalanos és
Ké esség el; Ismeretek feleléssé viselkedésmod | szakmahoz kot6do
pesseg closseg ok, attitidok | digitalis kompetenciak
mértéke
Internetes Ismeri az Torekszik Hatékonyan tudja
Allaskeresé Alldskeresést kompetencidin | allaskereséshez
. . on o ak realis hasznalni az internetes
oldalakon és egyéb segitd forumokat, , w g
, 12 . megfogalmaza | bongészoket
forumokon allashirdetéseket . e T .
(Gjsaghirdetések tartalmazo sara, s llaskeresd
I828 D . . erdsségeinek portalokat, és ezek
szaklapok, szakmai | forrasokat, Teljesen hana- seoitséadvel kénes
kiadvanyok stb.) allasokat hirdeté | 6nalldan . g (o gHScEey P
12Tt 4 114 sulyozasara szak- majanak,
allashirdetéseket vagy allas- - . .
. - idegen végzettségének,
keres. Az keresésben segito . Y
114 . nyelven. képességeinek
allaskereséshez szervezeteket, Nyitott megfelelden
haszndliaa =~ | munkakozvetits szakmai és | allashirdetéseket
kapcsolati tokéjét. igynokségeket. . ., .
személyes kivélasztani.
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A tartalmi és formai | Ismeri az
kovetelményeknek onéletrajz .
. . . Teljesen
megfeleld tipusait, azok tar- | ..
. . . . onalloan
onéletrajzot talmi és formai
fogalmaz. kovetelményeit.
A tartalmi és formai Ism?”,a. . .
.. . motivacios levél
kovetelményeknek - .
P tartalmi és formai
megfeleld ) 2
e . | kovetelményét, .
motivacios levelet ir, SO Teljesen
felépitését, . 112
melyet a R Onalléan
megpalyazando allas valamint tipikus
-epa‘yaza szofordulatait az
sajatossagaihoz X
- adott idegen
1gazit.
nyelven.
Kit6lti és a munka-
adohoz eljuttatja a
sziikséges .
. . Ismeri az .
nyomtatvanyokat és | ., . Teljesen
allaskeresés . 114
dokumentumokat az . onalléan
i . folyamatat.
allaskeresés
folyamatanak
figyelembevételével.
Ismeri az
allasinterju
Felkésziil az menetét, tisztaban
allasinterjra a van a lehetséges
megpalyazni kivant | kérdésekkel. Az
allasnak adott szituaciod Teljesen
megfelelden, a meg- onalldan
céljait szem elott valositasahoz
tartva kommunikal megfeleld

az interju soran.

szokinccsel és
nyelvtani tudéssal
rendelkezik.

174

kompetenciain
ak
fejlesztésére.
Torekszik
receptiv €s
produktiv
készségeit
idegen nyelven
fejleszteni
(olvasott és
hallott szoveg
értése,
iraskészség,
valamint
beszédprodukc
10). Szakmaja
irant
elkotelezett.
Megjelenése
vissza- fogott,
helyzethez
ilo.
Viselkedésébe
n torekszik az
adott
helyzetnek
megfelelni.

Ki tud tolteni
onéletrajzsablonokat,
pl. Europass CV-
sablon, vagy
szOovegszerkesztd
program segitségével
1étre tud hozni az adott
onéletrajztipusoknak
megfeleld
dokumentumot.

Szovegszerkesztd
program segitségével
meg tud irni egy
onéletrajzot, figyelembe
véve a formai
szabalyokat.

Digitalis forma-
nyomtatvanyok ki-
toltése, szovegek
formai
kovetelményeknek
megfeleld 1étrehozasa,
e-mailek kiildése és
fogadasa, csatolmanyok
letoltése €s hozzaadasa.

A megpalyazni kivant
allassal kapcsolatban
képes az internetrdl
informaciot szerezni.




Az éllasinterjin, Tisztaban van a
az allasinterjura legaltalanosabb
érkezéskor vagy a csevegési témak
kapcsolddo szokincsével,
telefonbeszélgetés amelyek az
ek soran csevegést interju sorén, az
(small talk) interjit megel6z6 | Teljesen
kezdeményez, a ¢s esetlegesen onalldéan
tarsalgast kovetd
fenntartja ¢és telefonbeszélgeté
befejezi. A s soran vagy az
kérdésekre allasinterjra
megfeleld megérkezéskor
valaszokat ad. felmeriilhetnek.
Az allasinterjihoz Tisztdban van a
kapcsoloddan telefonbeszélget
telefonbeszélgetést | és szabalyaival Teljesen
folytat, iddpontot ¢s altalanos onalléan
egyeztet, tényeket nyelvi
tisztaz. fordulataival.
Ismeri a
munkaszerzodés
A ; :
" 1 fobb elemeit,
munkaszerzddések .
. leggyakoribb
, munkakori idegen nyelvii
leirasok szokincsét .ogen nye Teljesen
L kifejezéseit. A . o112
munkdjara ey onalldan
X munkaszerz8dés
vonatkozoan v
i ek, munkakori
alapvetden ;o
megérti leirasok
’ szokincsét
értelmezni tudja.

A tantargy témakorei
o Az allaskeresés Iépései, allashirdetések

e Onéletrajz és motivacios levél
e _Small talk” — éltalanos tarsalgés
[ ]

Allasinterjt

5. TANULASI TERULET — VALLALKOZASOK GAZDALKODASI FELADATAI

Gazdalkodasi ismeretek tantargy
» 11. évfolyam heti 2 6ra, éves draszam 72 ora
» 12. évfolyam heti 2 6ra, éves draszam 72 o6ra
» 13. évfolyam heti 1 6ra, éves draszam 31 ora
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» 1/13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszdm 72 ora
» 2/14. évfolyam heti 3 ora, éves 6raszam 93 ora

A tantargy tanitasanak f6 célja

A tanulok megismerik a vallalati gazdalkodas teriileteit, a vallalati vezetés és tervezés szerepét, a
logisztika, a készletgazdalkodas, a munkaerd- €s bérgazdalkodas elemzésének modszereit. A modszerek
felhasznalasaval képesek lesznek a vallalkozas belsd és kiilsé kornyezetében bekdvetkezd valtozasok

kovetésére, alkalmazkodasi javaslatok kidolgozasara.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésio és Elvart Altalanos és szak-
Készségek, Ismeretek feleléssé g viselkedés- mahoz kotodo
képességek mér tékeg modok, digitalis
attitiidok kompetenciak
Ismeri a
szolgéltat a foealmat. a
befektetett 8 ’, Iranyitassal
eszk6zok vllalkozas A megadott
, ., ¢letében s
elszamolasahoz et utasitasok
betoltott e .
szerepét alapjan t(_)rekszﬂ{
Ellatia a : felkutatni a
logisztikai Ismeri a :;;ﬁg{rzzas
feladatokhoz logisztikai Instrukcid o
1 o legeldny6sebb
kapcsolodo rendszer alapjan részben aisnlatot. A
gazdasagi miikodési 6nalldan J tlkods
adminisztracidés | teriileteit. gazdaikodas
fel- adatokat soran mindig a
— — vallalkozas
Ellatja a bér- és érdekeit helyezi
1étszamgazdalko | Ismeri az emberi el6térbe Y
dassal eréforras Instrukcio '
kapcsolatos gazdalkodas alapjan részben
gazdasagi miikddési onalldan
adminisztracios | teriileteit.
feladatokat.

A tantargy témakorei
e A vallalkozasok gazdasagi feladatai

Gazdalkodas a befektetett eszkozokkel
Készletgazdalkodas, logisztikai rendszer
Munkaer6- és bérgazdalkodas

A vallalkozas vezetése, szervezete €s stratégidja
A vallalkozasok valsaga
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Gazdasagi szamitasok tantargy

» 11. évfolyam heti 1 6ra, éves draszam 36 ora

» 12. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 ora

» 1/13. évfolyam heti 1 ora, éves 6raszam 36 6ra

» 2/14. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 31 ora
A tantargy tanitasanak fo célja
Fejlessze a tanulok gazdasagi-pénziigyi kompetenciait, logikai készségeit. Megalapozza, tamogassa és
elmélyitse a tanulok gazdasagi jellegli gondolkodasat, a pénziigyi-szdmviteli és statisztikai logika
megértését, amellyel a szakmai targyak eredményessége novelhetd. Fejlessze az 6nallo és rendszerezett
gondolkodast.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onéllésag és Elvart Altalz’mo§ és szak-
Készségek, . viselkedésm | mahoz kot6do
S ; Ismeretek felelosség , e
képességek mértéke odok, digitalis
attitiidok kompetenciak
Ismeri a statisztikai
A statisztikai adatgyljtés
Kimutatasokat feldolgozasi modjait, | Teljesen
Kritikusan az alapvetd onalléan
értelmezi. statisztikai
mutatészamokat.
Kiilonboz6 banki
befektetési Alkalmazza a Instrukcio
ajanlatok koziil kiilonboz6 alapjan
kivalasztja a kamatszamitasi részben
kedvezdbb modszereket. onalloan

ajanlatot.

A tantargy témakorei

e Pénziigyi szamitasok

e Statisztikai szamitasok

[ ]
6. TANULASI TERULET — PENZUGYI UGYINTEZOI FELADATOK
Pénziigy tantargy
11. évfolyam heti 5 ora, éves 6raszam 180 ora
12. évfolyam heti 5 oOra, éves 6raszam 180 ora
13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 62 ora
1/13. évfolyam heti 6 6ra, éves 6raszdm 216 oOra
2/14. évfolyam heti 5 ora, éves oraszam 155 ora

YVYVYYVYYV

A tantargy tanitasanak fo célja
A tanulo érdeklédjon a mindenkori gazdasagpolitikai és pénziigypolitikai célok és megvaldsitasuk
modjai irant, eligazodjon a pénziigy intézményrendszerében ¢és ismerje az alapvetd pénziigyi
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szolgéltatasokat.

Alkalmas

legyen arra,

megvalodsitasarol, a vasarlasi-eladasi szandékrol.

Fejlesztend6 kompetenciak

hogy meghatdrozza ¢és

kivalassza a pénzforgalom
lebonyolitasanak a vallalkozas szamara leginkabb megfeleld modjat, és segitsen eligazodni a pénziigyi
piacon kinalt értékpapirok fajtai kozott. A tanuld megismerje a nemzetkdzi elszdmolasi eszkozok
arfolyam-alakuldsanak hatdsat a gazdasagi szférara. A tanuld6 megértse és a mindennapi életben
alkalmazni is tudja, hogy a pénznek id6értéke van a kiillonb6zd idépontokban esedékes pénzaramok
tekintetében, akar a betétgylijtéshez, akar a hitelfelvételhez kapcsolodoan. Legyen képes a tanuld
egyszerii befektetési, értékpapir-arfolyam- és hozamszamitdson keresztill donteni a beruhdzés

Altaldnos és szak-

. Onallésag és | Elva . S
Készségek, Ona" 05ag s -vart A mahoz kotodo
. . Ismeretek felelosség viselkedésmod c o
képességek P P digitalis
mértéke ok, attitiidok K iy
ompetenciak
Digitalis tartalmak
1étrehozasa,
Példakon atalakitasa,
keresztiil . formazasa,
. . Tisztaban van a . .
bemutatja a mai C Teljesen szerkesztése
. o pénziigyi rendszer | .. .
pénz fajtait, a . onalléan valtozatos
S feladataival. . .
pénziigyi Fogékony az 4j | programok,
viszonyokat. informéaciok alkalmazasok
befogadasara. egylttes
A mindségi haszndlataval
Példakon Erti a kétszintli munkavégzés
keresztiil bankrendszer érdekében
éﬂelmt?;i a !ényegét ésa Teljesen koveti a
monetaris jegybank . 114 szakmajaval
. , L onalloan
szabalyoz6 monetaris kapcsolatos
eszk0zok hatasait | iranyitasban jogszabalyi
a pénzforgalomra | betdltott szerepét. valtozasokat.
Tajékozodik a Torekszik a
pénziigyi piaci Kiilénbsé pontos, )
kondiciokrol. ulonbscget tud ittekinthets | Osszetett
.. Y tenni a monetaris - Ay . . cr s
Kozremiikodik a | . . | Instrukciok munkavégzésre. | informaciogyjtés és
. . €s nem monetaris ., s ;
banki terméke o P alapjan —tarolas, kreativ
- kozvetiték kozott. | ,
(kamat, dij, lsmeri a részben megoldéasokkal,
jutalékok , onalldéan egyszeri
.. 1. | bankiigyletek .
figyelembevételé | | ; struktraban.
tipusait.
vel)
kivalasztasaban.
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Adatokat
szolgaltat a

Tudja a hitelezési

Informacidk
megosztasa,
kommunikacio
kezdeményezése €s
fogadasa, programok
Osszetettebb
funkcioival, a netikett
szabalyainak
betartasaval.

Szamlazoprogramot
hasznal

Digitalis tartalmak
létrehozasa,
atalakitasa,
formazasa,
szerkesztése
valtozatos
programok,
alkalmazasok

egyuttes
hasznalataval.

hitelkérelem eljaras menetét
Osszeallitasahoz. Ist eri a ’ Instrukciok
Gondoskodik a oy . alapjan
i s kolcsontorlesztéss |
torlesztorészletek e részben
. Can el, hiteldijjal . 112
kifizetésérol, onalloan
fiaveli kapcsolatos
igyeli a szamitasokat
hitelkamatot és a '
hitelkeretet
Kiallitja a
cnzforgalmi . L .
penztotga Ismeri a fizetési Teljesen
nyomtatvanyokat, TS . 11
. szamlak fajtait onalléan
gondoskodik a
teljesitésiikrol
Lebonyolitja a .
S Ismeri a .
készpénzforgalma | ., Teljesen
. készpénzforgalom | .. "7
t, kezeli a Hiousait onalldan
bankkartyakat. p '
Kiallitja a
bevételi és a
kiadasi
blzon_y latokat, Tisztaban van a
vezetl a Y, e , .
SR . hazipénztar Teljesen
pénztarjelentést, a 1w 12 . 112
L e s mukodési onalloan
pénztarnaplot és a O
. szabalyaival.
szigora
szamadasu
nyomtatvanyok
analitikdjat.
Ko ukodik . .,
ozremu O.d 2 |smeria Instrukciok
bankgarancia, a . .,
. .. | nemzetkozi alapjan
fedezetigazolas ¢€s . . .
. elszamolasok részben
az akkreditiv . . 2112
e, eszkozeit. Onalloan
nyitas ligy€ben.
Ismeri a
pénziigyis piacok
mukodését és az
Elvégzi az értékpapirok Instrukciok
alapvetd tipusait. Erti az alapjan
befektetési alapvetd részben
szamitasokat. befektetési onalloan
szamitasok
alkalmazasi
lehetdségeit.
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" I ., Osszetett
Kozremukodik a . Instrukciok ooSzeem
. Ismeri a . informaciogytijtés és
biztositasi . s alapjan . s ;

. biztositasi , —tarolas, kreativ
termékek . részben ,
. L termékeket. 11 megoldasokkal,
kivalasztasaban. onalldéan B -

egyszerl strukturaban
Ismeri a
Adatokat finanszirozasi Instrukciok
szolgéltat a dontésekhez alapjan
finanszirozasi sziikséges részben
dontésekhez. informacioforraso | 6nalldan
kat.

Kozremikodik a | Ismeri a Instrukciok
befektetési beruhazasok alapjan
dontések pénziigyi forras részben
el6készitésében. | lehetdségeit. Onalloan
Részt vesz a
alyazatok . .
palyazatox, Ismeri a projektek
projekttdmogatas | . . —

o ten2 tamogatasi forrds | Iranyitassal
ok készitésében, o .

o g lehetdségeit.

nyilvantartasaban,
elszamoléasaban.

A tantargy témakorei
e A pénziigyi intézményrendszer

Bankiigyletek

A pénz id6éértéke

A pénzforgalom

A pénzkezelés bizonylatai

A véllalkozasok finanszirozasa
A vallalkozasok pénziigyi teljesitményének mérése
Nemzetk6zi pénziigyek
Pénziigyi piacok és termékeik
Befektetések értékelése
Biztositasi alapismeretek
Komplex pénziigyi feladatok

Irodai szoftverek alkalmazasa tantargy
» 13. évfolyam heti 3 ora, éves draszam 93 o6ra
» 2/14. évfolyam heti 3 ora, éves 6raszam 93 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy célja, hogy a tanulok gyakorlati ismereteket szerezzenek a véllalati gazdalkodas {izleti
folyamatainak az irodai szoftverekkel vald tamogatasanak miikodési folyamataiban. Betekintést
nyerjenek az irodai szoftverek szakmai alkalmazasaba.
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Fejlesztend6 kompetenciak

Altalanos és szak-

értékcsokkenését

Készségek, Ona!,l 05ag €5 E.lvart L, mahoz kotodo
. , Ismeretek felelosség viselkedésmodo | .. . ...
képességek s oo s digitalis
mértéke k, attitiidok .
kompetenciak
Megadott
szempontok Foockony az i
tablat, diagramot ;ogekony az
Készit informéciok
Me adott befogadasara. A | Digitalis tartalmak
9 . mindségi létrehozasa,
szempontok Ismeri az adott Kav ez stalakits
szerint teriilethez munkavegzes atalakitasa,

Y . érdekéb formézésa,
kamatszamitast | kapcsolodo Instrukcid crackeben ormazasa
ey Test . e o koveti a szerkesztése
¢s hiteltorlesztd | pénziigyi, alapjan részben szakmajaval véltozatos
tervet készit. finanszirozasi, Onalldéan
Megadoft szamviteli kapcsolatqs programok,
szempontok szabélyokat- jogszabalyi alkalmazasok
lania valtozasokat. egyiittes
lel.apj,an I Pontossagra, hasznalataval
iszamolja a L
p - precizitasra
targyi eszk6zok térekszik.

A tantargy témakorei
e [Irodai szoftverek szakmai alkalmazasa

Adozas tantargy

» 12. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 ora
» 13. évfolyam heti 3 ora, éves 6raszam 93 ora
» 1/13. évfolyam heti 3 ora, éves 6raszam 93 ora
» 2/14. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 61 o6ra
A tantargy tanitasanak fo célja

A tanulok megismerik a magyar adllamhaztartas rendszerét, az alrendszerek koltségvetését, gazdalkodasi
szabalyait. Felkésziti a tanuldkat a kiemelt addjogszabéalyok alkalmazéséara az ad6zéas rendjében és az
adodigazgatasi rendtartasban meghatarozottak figyelembevételével, a jovedelem tipusu adok €s a forgalmi
ado, valamint a helyi adok tekintetében. Radmutat a maganszemélyek személyi jovedelemadd fizetési
kotelezettségére, az aranyos kozteherviselés sziikségességére. A tanuloknak egyszeribb adozasi
feladatok megoldasaban jartassagot kell szerezniiik, ki kell szamolniuk az egyes adénemek kapcsan a

fizetend6 adoeldlegeket, valamint irasban elkésziteni az éves bevallasokat.

Fejlesztend6 kompetenciak

Altalanos és szak-

L Onallosag és Elvart . o

Készségek, . . g . L mahoz kotodo
. . Ismeretek felelosség viselkedésmodo | . . ...
képességek ‘ or e 3se digitalis

meértéke k, attitidok . s

kompetenciak
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Adonaptart vezet és

Ismeri az

figyelemmel kiséri adozg’s
azt. Ad6- és rendjének
jarulékbevallasokat Jcl’f‘?’,sz,ab".‘lyl
keszit, ado- és clomasait ;
jarulékfolydszamlat (ad9- , Te ,J e§en
egyeztet, kezel, hat,os?gOk’ onalloan
valamint a}dokotelezetts
kezdeményezi az :ﬁﬁenérzés
U e
ények).
Koézremiikddik a
szemelyi Ismeri a
jovedelemadd {Lvi
elszamolasaval szemeyl
dsszefiiged ] qvedelemado
nyilvéantartasi zas el'l, . Teljesen
kotelezettség Sza]ran,(l) asi onalloan
teljesitésében, lslzztlrla yalta
elvégzik a személyi | . ata y%S’l K
jovedelemaddval Jogs_zat alyo
kapcsolatos szerint.
elszadmolasokat.
Elvégzi a bért .
terhe%(’i adokkal és Ismerlﬂa b§rt
jérulékokkal terhel§ adok
kapcsolatos ©s Ja,rulek,ok .
elszamolasokat elsza’m ol.a51 Tel;e%en
megéllapitja az, szal’)alyal_t a onalldéan
ado- és hatal}/os Jjog-
jérulékfizetési srabalyok
kotelezettséget. '
Ismeri az
Kozremiikodik a egyéni
vallalkozasok vallalkoz6
jovedelemtipust adozasi
adoinak formait, a Teljesen
megallapitdsanal tarsasagok snalloan
(pl. véllalkozoi jovedelemado
személyi zasa
jovedelemado, elszamolasi
tarsasagi ado). szabalyait a
hatalyos

Fogékony az 1ij
informaciok
befogadasara. A
mindségi
munkaveégzes
érdekében
koveti a
szakmadjaval
kapcsolatos
jogszabalyi
valtozasokat.
Pontossagra,
precizitasra
torekszik.

Informaciok
megosztasa,
kommunikécio
kezdeményezése és
fogadasa programok
Osszetettebb
funkcidival a netikett
Szabalyainak
betartasaval
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jogszabalyok
szerint.

Nyilvéntartja a
helyi adokat és az Ismeri a helyi
egyéb fizetési adok
kotelezettségeket elszamolasi .
o 1o Teljesen
(pl. szakképzési szabalyait a . 112
DY . . onalloan
hozzéjérulas, hatalyos jog-
kornyezetvédelem | szabalyok
mel kapcsolatos szerint.
dijak).
Ismeri a
gépjarmiiado
Kozremukodik a ¢s cégautdado
gépjarmtiado és elszamolasi Teljesen
cégautdado szabalyait a onalloan
megallapitdsanal. hatalyos jog-
szabalyok
szerint.

A tantargy témakorei

e Az allamhéztartas rendszere

Helyi adok

Gépjarmiiado és cégautoado

Elektronikus bevallas tantargy
» 13. évfolyam heti 4 6ra, éves 6raszam 144 6ra
» 2/14. évfolyam heti 4 ora, éves Oraszam 124 o6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

Kialakitja a tanulokban az egyes kiemelt adonemek, valamint az adatszolgaltatasok elektronikus
bevallasanak készségét. A tanuldk a tantargy elsajatitdsa utan alkalmasak legyenek adokkal, jarulékokkal
kapcsolatos bevallasokat késziteni és kijeldlésre elkiildeni a NAV keretprogramjainak alkalmazasaval. A
tanulok képesek legyenek a bevallashoz sziikséges adatokat begytijteni, ismerve azok szamviteli, illetve
pénziigyi teriiletének forrdsait. Alkalmassa véljanak a hibds bevallasban a hiba megkeresésére és
kijavitasara. Ismerjék a bevallasok gyakorisagat, ha- taridejét, szerkezetét.

Fejlesztend6 kompetenciak

Az adodzas rendje, az adodigazgatasi rendtartas
Személyi jovedelemaddzas és bért terheld jarulékok
Az egyéni vallalkozo jovedelemado6zasi formai
Térsasagok jovedelemadozasa
Altalanos forgalmi ado
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Altalanos és szak-

_— Onallésag és | Elvart .
Készségek, Ona” osages | mvart mahoz kotodo
. R Ismeretek felelosség viselkedésmodok | .. . .
képességek ‘or cp s 1ae digitalis
mértéke , attitiidok . s
kompetenciak
K.epers .betartam a Ismeri a digitalis
digitalis eszkozokre
eszkozokre . . ANYK program,
. vonatkozo Teljesen .
vonatkozo o o 112 nyomtatvanyok
1L hasznalati, onalloan res .
hasznalati, \ . telepitése, frissitése
. . munkavédelmi
munkavédelmi .
. szabalyokat.
szabalyokat.
Ismeri a dolgozok
be- és
i kijelentésének
o TR LS v
dolgozdk be- és o s . ANYK program
.. L adatvaltozasok Teljesen .
kijelentésének, . - . 11 szakszerli
e s bejelentési onalléan .
adatvaltozasanak . hasznalata
nyomtatvanyait szabalyait a
Y Y hatalyos Fogékony az 1j
jogszabalyok informéaciok
szerint. befogadasara. A
Bevallast készit a Ismeri a mindségi
foglalkoztato, foglalkoztato, munkavégzés
kifizet6hely havi kifizet6hely havi érdekében koveti
szja-, szocialis szja-, szocialis Teljesen a szakmajaval
hozzéjarulasi ado- | hozzajarulasi ado- | 6nalldoan kapcsolatos
és és jogszabalyi
jarulékkotelezetts¢ | jarulékkdotelezetts valtozasokat.
gérol égének szabalyait Pontossagra,
Alkalmazza az Tisztaban van az precizitasra torek-
adatszolgaltatasra, | adatszolgaltatasra, szik.
adatkezelésre €s az adatkezelésre .
. Teljesen
az ©s az onalldéan
informaciobiztons | informacidbiztons
agra vonatkozo agra vonatkozo
szabalyokat. szabalyokkal.
A sziikséges
igazolasok Ismeri az szja-
begytijtése utdn bevallas
szja-bevallast szabalyait :
i , . Teljesen
készit maganszemély . 112
. . . L. onalldéan
maganszemely, , 111. egyéni
ill. egyéni vallalkozas
vallalkozo esetén.
részére.
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Elkésziti az .,

o2 Ismeri az afa .

altalanos . Teljesen
. 1 bevallas . 112

forgalmi ado szabalvait onalldan

bevallasat. yatt

Elkésziti az

egyéni

véllalkozo, Ismeri a .

s 2 . , Teljesen

tarsasag éves hipabevallas . 11

. s onalloan

ipartizési szabalyait.

addjanak a

bevallasat (hipa).

Elkésziti a

kisadozo Ismeri a Teliesen

vallalkozok katabevallas N ,J .

. S onalldéan

tételes adojanak szabalyait.

éves bevallasat.

A tantargy témakorei

e A gyakorlat el6készitése

e Az elektronikus bevallas gyakorlata

e A bevallasok ellenOrzése

7. TANULASI TERULET — KONYVVEZETES ES BESZAMOLOKESZITES

Szamvitel tantargy

YVYVYYVYV

11. évfolyam heti 4 ora, éves 6raszam 144 ora
12. évfolyam heti 406ra, éves 6raszam 144 6ra
13. évfolyam heti 4 ora, éves o6raszam 144 ora
1/13. évfolyam heti 6 6ra, éves 6raszam 216 oOra
2/14. évfolyam heti 6 ora, éves 6raszam 186 ora

A tantargy tanitasanak fo célja
Ismerje meg a vallalkozas vagyonat, a vallalkozasok beszamoldsi kotelezettségét, a szdmvitel jogi
szabalyozasat. Alkalmazza az analitikus €s szintetikus konyvelés modszereit. Bizonylatok alapjan tudja

konyvelni a vallalkozasoknal jellemzden el6forduld gazdasagi eseményekkel kapcsolatos tételeket.

Fejlesztend6 kompetenciak

L, . Altalanos és
— Onallosag és | Elvart .
Készségek, o . . _ szakmahoz
. ; Ismeretek felel6sség viselkedésmodo | .. o, ..o
képességek N o 1ae kotodo digitalis
mértéke k, attitidok ..
kompetenciak
Bizonylatokat készit 'SrT‘e“.a . Teljesen Szakmal‘ . ..., | Interneten keres,
N e . szamviteli . o112 kommunikécidja .
eld a konyveléshez. . onalléan adatot rogzit
torvény ban az
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eldirasait. igyfelekkel és a
vallalati
= T - vezetdkkel
Konyvelési tételeket Ismerlia . _ egyiittmiikodésr
szerkeszt a s?amwteh Tel jesen e torekszik.
szabalyoknak torvény onalldéan Munkéjéban
megfelelden. eloirdsait. Kéveti a
Konyveli a targyi . i
. o Ismeri a targyi . valtozasokat
immaterialis . Teljesen
javakkal kapcsolatos esz- kbzok onalléan
L . elszdmolasat.
gazdasagi
eseményeket.
Konyveli a vasarolt
készletekkel és a Ismeri a
szallitokkal vasarolt Teljesen
kapcsolatos készletek Onalléan
gazdasagi elszamolasat.
eseményeket.
Konyveli a
jovedelem-
elszamolassal és a Ismeri a
munkabérek jovedelem Teljesen
kozterheivel elszdmolasanak onalléan
kapcsolatos szabalyait.
gazdasagi
eseményeket.
Konyveli a sajat Ismeri a
termelésti termelési
készletekkel koltségek és a Teljesen
kapcsolatos sajat termelésii onalléan
gazdasagi készletek
eseményeket. elszdmolasat.
Elszamolja a hitel
(kolcson)
felvételével, a Ismeri a
torlesztésekkel és a kotelezettségek Teljesen
kamatokkal kel kapcsolatos Onalloan
kapcsolatos elszdmolésokat.
gazdasagi
eseményeket.
Ismeri a
Kozremiikodik a mérlegkészités, I
zérlati feladatok el eredmény- Te,j e%en
ez oo onalldéan
készitésében. megallapitas
modjat.
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A tantargy témakorei

e A szamviteli torvény és az éves beszdmolo

e A szamlakeret, konyvelési tételek szerkesztése
o Targyi eszkdzokkel és immaterialis javakkal kapcsolatos elszamolés
e Vasarolt készletek elszdmoléasa
e Jovedelemelszdmolas

o Kotelezettségekkel kapcsolatos elszamolasok
o Koltségekkel kapcsolatos elszamolasok

e Sajattermelési készletekkel kapcsolatos elszdmolasok és eredménymegallapitas
e Pénziigyi és hitelmiiveletekkel kapcsolatos elszamolasok
e A zaras, az éves beszamolo

Szamviteli esettanulmanyok tantargy

YVVYVYVYV

A tantargy tanitasanak fo célja

A szédmvitel tantargyban elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazésa. A bizonylati rendszer kialakitasa,
a kézi és gépi analitika alkalmazasa. Komplex feladatokon keresztiil az elméleti ismeretek elmélyitése.
Konyvelési tételek szerkesztése a gyakorlatban, naploban és f0konyvben torténd konyvelés. Az analitikus

11. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 72 ora
12. évfolyam heti 16ra, éves Oraszam 36 oOra
13. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 31 6ra
1/13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszdm 72 ora
2/14. évfolyam heti 2 6ra, éves oraszam 62 oOra

bizonylatok ¢€s a fokonyvi konyvelés kapcsolata.

Fejlesztend6 kompetenciak

Altalanos és

Készségek, Ona!} osag es E.lvart L, szak- mahoz
. . Ismeretek felelosség viselkedésmodo | . .. . .. ... .
képességek N cp o 1ae kotodo digitalis
merteke k, attitidok . s
kompetenciak
e 2 o Ismeri a Fogékony az 1ij .
Klalrhtja'es §llenor21 bizonylati rend Teljesen informaciok Irodai
a szamviteli &5 feavelem snalléan beforadasira. A szoftvereket
bizonylatokat. gyel crogacasara. hasznal
szabalyait. mindseégi
Megszerkeszti és Ismeri a Teliesen munkavégzés
lekonyveli az adott szamlakeret 5n éjllc')an érdekében
konyvelési tételeket. felépitését. koveti a
Kiallitja és ellendrzi lsmeri a szakmajaval
a pénzkezeléshez \ : Teljesen kapcsolatos
Y pénzforgalmi . 112 . balvi
kapcsolddo bizonvlatokat onalldéan jogszabalyi
bizonylatokat y ' valtozasokat.
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Tanult elméleti Pontossagra,
ismeretek alapjan Ismeri a targyi . precizitasra
. N I Teljesen N .
targyieszkoz- eszk6zok S5nalléan torek- szik.
nyilvantart6 kartont értékelési elveit
vezet.
. Analitikus
Ismeri a .
. .y , . . készlet-
Készletnyilvantartas készletekkel Teljesen o ,
. 11 nyilvantarto
t vezet kapcsolatos onalléan
o programot
elszamolasokat. .
hasznal
A Ismeri a
Elkésziti a o
1 e s . . jovedelem- . Bérszamfejtd
bérkoltségek és a bért L Teljesen
Py elszdmoléssal . 112 programot
terhelé adok onalléan .
otz kapcsolatos hasznal.
elszadmolasat. .
szabalyokat.
Bizonylatok alapjan Ismeri a .
L .y . Irodai
elvégzi a komplex gazdasagi Teljesen
. - . . 117 szoftvereket
konyvelési események onalléan ,
R . hasznal.
feladatokat. konyvelését.

A tantargy témakorei

e Szamviteli bizonylatok

Konyvelési tétel szerkesztése
A pénzkezeléshez kapcsolatos bizonylatok
Targyi eszk6zok nyilvantartasa
Vasarolt készletek bizonylatai
Jovedelemelszamolas bizonylatai
Komplex szamviteli esettanulmanyok

Szamitogépes konyvelés tantargy
» 13. évfolyam heti 4 o6ra, éves 6raszam 144 6ra
» 2/14. évfolyam heti 4 Ora, éves 6raszam 144 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanulé megismerhesse a pénziigyi-szamviteli ligyintéz0i szakmaban alkalmazhat6, az érvényes
szamviteli eldirdsok alapjan mitkodo fékonyvi és folyoszamlakezeld program, bérelszamolo, targyi

eszk0z nyilvantarto és készletnyilvantartd program hasznalatat.
A tantargy képzésének helyszine: szdmitogépterem.

Fejlesztend6 kompetenciak

Készségek,
képességek

Ismeretek

Onallésag
és
felelosség
meértéke

Elvart
viselkedésmaodo
k, attitiidok

Altalanos és
szak- mahoz
kotodo digitalis
kompetenciak
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Fékonyvi konyvelési Ismeri a
program segitségével | konyvelési tétel Teljesen
rogzitési munkat szerkesztésének onalloan
végez modjat
Kezeli az analitikus Isme:\r_| az :

. o . analitikus Teljesen
készletnyilvantartd , o , . 112

készletnyilvantarta onalldéan
programokat. . :
s bizonylatait.

Rogziti az adatokat .

i ) Ismeri a
a targyieszkoz- . , .
o . targyieszkoz- Teljesen
nyilvantarto g . . 112
rogram ny11vant.artas onalldan
program feladatait.
segitségével
Bérelszamolo

rogram Ismeri a :
program ., | Teljesen
segitségével el- jovedelemelszamola | .. -
N L. onalloan
késziti a S esemenyeit
bérszamfejtést.
Adatokat szolgéltat . .

, .. Ismer integralt .

a vallalkozasi . S Teljesen
. ; vallalatiranyitasi . 11
tevékenység onalloan

A rendszert
elemzéschez.

Onalldan
hasznal szakmai
szoftvereket.
Munkéjaban
torekszik a
pontossagra, a
hataridok
betartasara

Konyveldprogram
ok ismerete

Készletnyilvantart
O program
iIsmerete

Targyieszkoz-
nyilvantarto
program ismerete

Bérszamfejtd
program ismerete

Integralt
programok
ISmerete

A tantargy témakorei

e Szoftverjog és etika, adatvédelem

SZAKMAI VIZSGA

A konyvelési programokkal kapcsolatos kdvetelmények
Fokonyvi és folyoszamla-konyvelési rendszer
Targyi eszkoz nyilvantartd program
Készletnyilvantart6 program
Bérelszamol6 program alkalmazésa
Integralt vallalati rendszerek

A szakma megnevezése: pénziigyi-szamviteli ligyintézo (5 0411 09 01)

13. évfolyam év vége
2/14. évfolyam év vége

A szakmai vizsgara bocsatés feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesitése.

RESZEI

1. Kozponti interaktiv vizsga
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A vizsgatevékenység megnevezése: Pénziigyi-szamviteli tigyintézé kozponti interaktiv szakmai vizsga

A vizsgatevékenység leirdsa
e A vizsgatevékenység soran jelenjenek meg a kérdésekben, feladatokban a kovetkezo tanulasi
eredmények

vallalkozasok gazdasagi feladatainak értelmezése

pénziigyi rendszer, bankiigyletek, pénziigyi szolgaltatasok, belfoldi és nemzetkozi
pénzforgalom lebonyolitasaval kapcsolatos fogalmak, események értelmezése
értékpapirok €s értékpapirpiacok jellemzdinek megkiilonboztetése

biztositassal kapcsolatos alapfogalmak, az élet- és nem ¢€letbiztositasok
megkiilonboztetése

mérlegkészitéssel kapcsolatos fogalmak

eredménykimutatassal kapcsolatos fogalmak

szamviteli beszamolé részei, informaciotartalma

adozassal kapcsolatos fogalmak

jovoérték szamitassal, jelenérték szamitassal kapcsolatos feladatok felismerése
befektetési szamitasi feladatok felismerése

értékpapir hozam, arfolyam szamitasi feladatok helyes megoldasanak felismerése
gazdasagi események konyvelése, konyvelési tételek szerkesztése, felismerése,
kiegészitése

a finanszirozashoz kapcsol6do fogalmak, formai

adonemekhez kapcsolddo ismeretek (konkrét adonemek felsorolasa)

e Feladattipusok

feleletvalasztas (vallalkozésok gazdasagi feladatai, pénziigyi rendszer, bankiigyletek,
pénziigyi szolgaltatdsok, belfoldi és nemzetkdzi pénzforgalom lebonyolitasaval,
biztositassal kapcsolatos fogalmak, események értelmezése, értékpapirok és
értékpapirpiacok jellemzdinek megkiilonboztetése, finanszirozasi formak felismerése,
azok lehetséges modjai, torlesztotervhez kapcsolodod ismeretek, adozasi fogalmak).
feleletalkotas [rovid vélasz, kiegészités, gazdasagi események konyvelése (targyi
eszkozokkel kapcsolatos elszamolasok, vasarolt készletek, jovedelemelszamolas,
koltségelszamolas, sajat termelésii készletekkel kapcsolatos elszamolasok, pénziigyi és
hitelmiiveletek, kotelezettségekkel kapcsolatos elszamoléasok, eredmény megallapitasa),
finanszirozési alternativak, dontési helyzetek és rovid pénziigyi, add, szamviteli témaja
esettanulmany értelmezése].

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 120 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 30 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
o A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Osszes pontszam legalabb
40%-at elérte. Az értékelés %-os formaban torténik.
2. Projektfeladat
A vizsgatevékenység megnevezése: Pénziigyi-szamviteli ligyintézd projektfeladat
A vizsgatevékenység leirdsa
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A) Szamitogépes konyvelés és analitika készitése

Integralt konyvelési rendszer, pénziigyi, készlet, targyi eszkoz alrendszer segitségével egy szimulalt
vallalkozas konyvelésének nyitasa, és gazdasagi eseményeinek fokonyvi és analitikus elszdmolasa
feladatlap alapjan az alabbi témakorokbol: nyitas, nyitas utani rendezés, szamlak analitikus
rogzitése, bankbizonylat rogzitése, pénztarbizonylatok rogzitése, bérfeladas, 1j dolgozo rogzitése és
bérszamfejtése (hatarozatlan idejii munkaviszony és hatarozott idejii (megbizasos) munkaviszony),
készletek analitikus nyilvantartasa, targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasa.

B) Elektronikus bevallas gyakorlata

2 nyomtatvany kitoltése a kdvetkezd témakordkben, valamint a hozzajuk kapcsolodd szamitasi
feladatok elvégzése

A munkaltat6 vagy a kifizet6 altal foglalkoztatott biztositottak adatairol sz616 bejelentd és
valtozasbejelentd adatlap (T1041)

Bejelentd és valtozasbejelentd elektronikus adatlap az egyszertisitett foglalkoztatasrol szo16
2010. évi LXXV. torvény értelmében a 2010. augusztus 1-jét kovetden létesitett egyszeriisitett
foglalkoztatas adatairol (T1042E)

Havi bevallas a kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefliggd adordl, jarulékokrol és egyéb adatokrol,
valamint a szakképzési hozzajarulasrol (08-as bevallas)

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozoé és a
mez6gazdasagi 6stermeld szocialis hozzajarulasi ado és jarulék kotelezettségeirdl (58-as)
bevallas

Atvezetési és kiutalasi kérelem az adoszamlan mutatkozo talfizetéshez (17-es bevallas)
Bevallas a személyi jovedelemado, a jarulék, az egyszerisitett kozteherviselési hozzdjarulas, a
szocialis hozzajarulasi adordl, mindezek helyesbitésérdl, onellendrzésérdl (évszam SZJA)
Bevallas egyes adokotelezettségekrdl az allamhaztartassal szemben (01-es bevallés)

A munkaltato, kifizetd 0sszesitett igazolasa a személyi jovedelemado bevallashoz (M30-as
bevallas)

ADAT ES VALTOZASBEJELENTO LAP egészségiigyi szolgaltatasi jarulék fizetésére
kotelezettek részére (T1011-es bevallas)

Altaldnos forgalmi adé bevallas (65-6s bevallas)

Bevallas a helyi ipartizési adorol allando jellegli ipartizési tevékenység esetén (HIPA)

Adatlap munkaltat6tol szarmazo jovedelemrdl, az ado és adoeldleg levonasarol a munkaviszony
megsziinésekor (Adatlap évszam)

A kisadoz6 vallalkozok tételes adojanak éves bevallasa (KATA)

Nyilatkozat a nulla értékadat bevallas kivaltasarol (NY-es bevallas)

C) Portfolio bemutatasa

A tanuld a 11-13. évfolyam tanulményi idszaka alatt késziti el a digitalis portfoliot, amely
bemutatja egyéni tanulési utjat és személyiségének fejlédését. A portfolio céljat, szempontjait €S
szerkezetét az érintett szaktanarral kdzosen, a 11. évfolyam elején kell egyeztetni, amely vezeti a
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tanulodt a portfolio elkészitésében €s az (On)reflexiok megfogalmazasaban. Egységbe szerkesztett
digitalis portfoliot egy megjelolt tarhelyre és idépontig kell feltolteni.

A portfélié tartalma
e Onéletrajz
e atanulési eredményekhez kapcsolddo, a tanuldi teljesitmények bizonyitékaul szolgalo, a tanuld
egyéniségét kifejezd — az egyeztetett portfolid-struktiraval 6sszhangban allo — elem feltoltése,
pl.:
= egy-egy 6nallo projektfeladat bemutatasa, dokumentumai
= vallalt kisel6adas(ok) bemutatasa, dokumentumai és onreflexiéo megfogalmazasa a
reflexids ciklus szerint (mi tortént; mi volt jo, mi volt rossz; hogyan fogom legk6zelebb
csinalni stb.)
= a felhd-szolgaltatasokban és mobil alkalmazasokban val6 jartassag bemutatésa,
dokumentalésa
= szakmai rendezvényen, versenyen valo részvétel bemutatdsa, dokumentélasa és
onreflexi6 megfogalmazasa a reflexids ciklus szerint

A 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentumnak kell elkésziilnie.
A portfoliot a tanuld — eldre meghatarozott szempontrendszer alapjan — kiseléadas (prezentacio)
forméjaban mutatja be.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 idétartam: 170 perc
A) Szamitogépes konyvelés és analitika készitése 90 perc
B) Elektronikus bevallas gyakorlata 60 perc
C) Portf6lio bemutatasa 20 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai

Az A) és B) vizsgatevékenységek javitasa €s értékelése a feladatsorokhoz rendelt értékelési itmutato
alapjan torténik.

A C) portfélio értékelésének szempontjai

° Szakmai tartalom (megfelelés az elére meghatarozott szakmai elvarasoknak): 60%
Id6gazdalkodas: 5%
A kiseldadas felépitése (megfelelés az elore meghatarozott szempontoknak): 5%
A kiseldadas érthetdsége, tagoltsaga (bevezetés, targyalas, 0sszegzés): 5%
Szaknyelv hasznalata: 10%
A szemléltetés kreativitdsa: 5%
Reflexio, a kérdésekre adott valaszok mindsége: 10%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd osszes pontszdm legalabb 40 %-
at elérte, kiilon-kiilon valamennyi vizsgatevékenység esetén.

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszamitani:
Agazati alapvizsga: 15 %, Szakmai vizsga: 85
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SZAKIRANYU KEPZES — 11-13. EVFOLYAM ES 2/14. EVFOLYAM
13. évfolyam, illetve a 2/14. évfolyam végén szakmai vizsgaval zarul.

e 50411 09 02 vallalkozasi iigyviteli iigyintézé

A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

1. TANULASI TERULET — MUNKAVALLALOI ISMERETEK

Munkavallaléi idegen nyelv tantargy
» 13. évfolyam heti 2 6ra, éves oraszam 62 6ra
» 2/14. évfolyam heti 2 ora, éves 6raszam 62 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuldk idegen nyelven is képesek legyenek allashirdetésre
jelentkezni, ismerjék az allaskeresés Iépéseit, hatékonyan és eredményesen meg tudjdk valositani a
kommunikécios célokat egy allasinterju soran.

Fejlesztend6 kompetenciak

m o . . Altalanos és
Lo Onallosag Elvart . s 1
Készségek, . _ . " szakmahoz kotodo
. R Ismeretek és felelosség | viselkedésmodo | . . ..

képességek fx e 3se digitalis

meérteke k, attitiidok .

kompetenciak
Torekszik Hatékonyan tudja
Internetes Ismeri az kompetencidinak | allaskereséshez
allaskereso allaskeresest realis hasznélni az
oldalakon és egyéb | segité forumokat, megfogalmazasa | internetes
férumokon allashirdetéseket ra, erdsségeinek | bongészoket
(0jsaghirdetések, tartalmazo hang- ¢s allaskereso
szaklapok, szakmai | forrasokat, Teljesen sulyozasara portalokat, és ezek
kiadvanyok stb.) allasokat hirdeté | 6nalldan idegen nyelven. | segitségével képes
allashirdetéseket vagy allas- Nyitott szakmai | szak- majanak,
keres. Az keresésben segitd ¢és személyes végzettségének,
allaskereséshez szervezeteket, kompetencidinak | képességeinek
hasznalja a munkakozvetitd fejlesztésére. megfeleléen
kapcsolati tékéjét. | ligynokségeket. Torekszik allashirdetéseket
receptiv és kivalasztani.
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A tartalmi és

; Ismeri az
formai onéletrajz
kovetelményeknek | | e Teljesen
P tipusait, azok tar- | .. ",
megfeleld . : onalldéan
. . talmi és formai
onéletrajzot N (o
kovetelményeit.
fogalmaz.
A tartalmi és .
. Ismeri a
formai o .
N . motivacios levél
kovetelményeknek ., .
) tartalmi és formai
megfeleld N o
e, kovetelményét, .
motivacios levelet SO Teljesen
, felépitését, . i1z
ir, melyet a lamint tipik onalloan
megpélyézandé valamint tipikus
1A szofordulatait az
allas )
i adott idegen
sajatossagaihoz
L nyelven.
1gazit.
Kitolti és a munka-
adohoz eljuttatja a
sziikséges
nyomtatvanyokat .
. Ismeri az .
©s allaskeresés Teljesen
dokumentumokat . onalldan
114 . folyamatat.
az allaskeresés
folyamatanak
figyelembevételéve
l.
Ismeri az
allasinterju
Felkésziil az menetét, tisztaban
allasinterjara a van a lehetséges
megpalyazni kivant | kérdésekkel. Az
allasnak adott szituaciod Teljesen
megfelelden, a meg- onalldan
céljait szem elott valositasahoz
tartva kommunikal | megfeleld

az interju soran.

szokinccsel és
nyelvtani tudéssal
rendelkezik.
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produktiv
készségeit
idegen nyelven
fejleszteni
(olvasott és
hallott szoveg
értése,
iraskészség,
valamint
beszédprodukcio
). Szakmaja irant
elkotelezett.
Megjelenése
vissza- fogott,
helyzethez

ill6.
Viselkedésében
torekszik az
adott helyzetnek
megfelelni.

Ki tud tolteni
onéletrajzsablonokat,
pl. Europass CV-
sablon, vagy
szovegszerkesztd
program segitségével
1étre tud hozni az
adott
onéletrajztipusoknak
megfeleld
dokumentumot.

Szovegszerkeszto
program segitségével
meg tud irni egy
onéletrajzot,
figyelembe véve a
formai szabalyokat.

Digitalis forma-
nyomtatvanyok ki-
toltése, szovegek
formai
kovetelményeknek
megfeleld
létrehozasa, e-mailek
kiildése és fogadasa,
csatolmanyok
letoltése és
hozz4adasa.

A megpalyazni kivant
allassal kapcsolatban
képes az internetrdl
informaciot szerezni.




Az éllasinterjin,
az allasinterjura
érkezéskor vagy
a kapcsolodo
telefonbeszélgeté
sek soran

Tisztdban van a
legaltalanosabb
csevegési témak
szokincsével,
amelyek az
interju soran, az

csevegést (small | interjint megeléz8 | Teljesen
talk) ) és esetlegesen onalloan
kezdeményez, a kévetd
tarsalgast ) telefonbeszélgeté
fenntartja és s soran vagy az
b?fel,ez' A allasinterjura
kerdesekze megérkezéskor
megfeleld felmertilhetnek.
valaszokat ad.
Ailz teriih Tisztaban van a
li asmtle’rgil} 0z telefonbeszélget
zipﬁsobo Oa}? , ¢s szabalyaival Teli
telefonbeszélgeté &s Altaldnos 1 erje§en
st folytat, nyelvi Onalldan
1dGpontot fordulataival.
egyeztet,
tényeket tisztaz.
Ismeri a

A munkaszerzodés
munkaszerz6dés fobb elemeit,
ek, munkakori leggyakoribb
leirasok id Ivii .
cirisok idegen nyelvi | eqqy
szokincsét kifejezéseit. A . 112

(e 1 onalloan
munkdjara munkaszerz6dés
vonatkozdan ek, munkakori
alapvetden leirasok
megerti. szokincsét

értelmezni tudja.

A tantargy témakorei

o Az allaskeresés Iépései, allashirdetések
e Onéletrajz és motivacios levél

e . Small talk” — altalanos tarsalgas
[ ]

Allasinterjt

5. TANULASI TERULET — VALLALKOZASOK UZLETVITELE
Uzleti adminisztracio tantargy
» 11. évfolyam heti 3 6ra, éves 6raszam 108 6ra
» 12. évfolyam heti 1,5 ora, éves draszam 54 ora
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A tantargy tanitasanak fo célja

Az Uzleti adminisztracié tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuld legyen képes a gazdasagi folyamatokat
pénziigyi aspektusbol vizsgalni, eligazodjon a pénziigyi intézményrendszerben és ismerje az alapvetd
pénziigyi szolgaltatdsokat. Alkalmas legyen meghatarozni ¢s kivalasztani a pénzforgalom
lebonyolitasanak a véllalkozas szamdra leginkabb megfelel6 modjat. Ismerje a pénzforgalom
lebonyolitasdnak bizonylatait. Tudja ezeket a bizonylatokat kitolteni papiralapon és digitalis formaban
egyarant. A tanuldé megismerje a nemzetkozi elszamolasi eszkdzok arfolyam-alakuldsanak hatdsat a
gazdasagi szférara. A tanuld megértse €és a mindennapi €letben alkalmazni is tudja, hogy a pénznek
iddértéke van a kiilonboz6 idépontokban esedékes pénzaramok tekintetében, akar a betétgylijtéshez, akar
a hitelfelvételhez kapcsolodoan. Legyen képes a tanuld egyszerii befektetési, értékpapir arfolyam- és
hozamszamitason keresztiil donteni a beruhdzas megvaldsitasardl, a vasarlasi-eladasi szandékrol.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésis és Elvart Altalanos és szak-
Készségek, w8 viselkedés- mahoz kotodo
. : Ismeretek felelosség , g
képességek mértéke modok, digitalis
attitiidok kompetenciak
Meg tudja
kiilonboztetni a
pénziigyi
intézményrendszert | Tudja az MNB és a .
, ) Teljesen , ..
alkoto kereskedelmi snalléan Fogékony az (j
hitelintézeteket és a | bankok feladatait. ' informaciok
pénziigyi befogadasara. A
vallalkozasokat mindségi
egymastol. munkavégzés
Kialakitja a Ismeri a érdekében
pénzforgalom pénzforgalom Teljesen koveti a
szabalyait a altalanos onalloan. szakmajaval
vallalkozasnal szabalyait. kapcsolatos
Ismeri az jogszabalyi
arfolyamok valtozasokat.
alkalmazasat Torekszik a
Fiovelemmel kiséri valuta-, deviza pontos,
gyerem bevaltasa, illetve | Iranyitéssal, | attekinthetd,
a valuta és . . . 112 2
. vétele esetén. onalldan. munkavégzésre
devizaarfolyamokat o .
Tudja, ismeri az
arfolyamvaltozas
hatasat a
gazdasagra.
Ko6zremiikodik a . .,
. Ismeri a Instrukcid
bankgarancia, a . .,
. ] nemzetkdzi alapjan
fedezetigazolas . . .
\ o elszamolasok esz- | részben
¢s az akkreditiv . . 114
ol kozeit. onalloan
nyitas ligy€ben.
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Ismeri a

pénziigyi piacok

mukodését és az
Elvégzi az értékpapirok Instrukcio
alapvetd tipusait. Erti az alapjan
befektetési alapveto részben
szamitasokat. befektetési Onalloan

szamitasok

alkalmazasi

lehetdségeit.
Kozremukodik a . Instrukcid
. ys Ismeri a .,
biztositasi L alapjan

, biztositasi ,

termékek , részben
L, ., termékeket. . 112
kivalasztasaban. Onalloan

A tantargy témakorei

e A pénziigyi intézményrendszer
Bankiigyletek
A pénz id6éértéke
Pénzforgalom
A pénzkezelés gyakorlata
Valuta-, devizamuveletek
Pénziigyi piacok és termékeik
Befektetések értékelése
Biztositasi alapismeretek

Pénzforgalmi nyilvantartasok tantargy
» 13. évfolyam heti 4 6ra, éves draszam 124 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A pénzforgalmi nyilvantartdsok tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuld legyen képes az egyéni
véllalkozas pénzforgalmi alapnyilvantartsait, valamint részletezd, analitikus nyilvantartasait vezetni. A
tanul6 legyen képes, a pénzforgalmi szamitogépes programcsomagot szakszertien hasznalva, elvégezni a
pénzforgalmi konyvelési feladatot. Ismerje a bevallasok, adatszolgaltatdsok elkészitéséhez sziikséges
adatok forrashelyét.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallosag . Altalanos és szak-
o . Elvart . v
Készségek, és . A mahoz kotodo
X £ Ismeretek v viselkedésmodok, . e
képességek felelosség o3 digitalis
o attittidok .,
mértéke kompetenciak

197



Ismeri a
Ertia pénzforgalmi
pénzforgalmi nyilvantartas Teljesen
konyvvitel vezetésére onalldéan
Iényegét. vonatkoz6 addzési
szabalyokat.
A pénzforgalmi Ismeri a
konyvvitelt .

‘o . pénzforgalommal .
alatamaszto K | Teljesen
, ’ apcsolatos w1117
részletezd részleterd onalloan

nyilvantartast . .
Készit nyilvantartasokat.

Fogékony az 0j
informaciok
befogadasara. A
mindségi
munkavégzés
érdekében koveti a
szakmajaval
kapcsolatos
jogszabalyi
valtozasokat.
Torekszik a pontos,
attekintheto,
munkaveégzésre

Naplofokonyv és
pénztarkonyv
programot hasznal

Részletez6
nyilvantartasokat
vezet

A tantargy témakorei
e Pénzforgalmi nyilvantartasi feladatok
e Pénzforgalmi konyvvitel
= Konyvelés naplofékonyvben
= Konyvelés pénztarkonyvben
= Bevételi nyilvantartasok
= Részletezd nyilvantartdsok

Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa tantargy
» 11. évfolyam heti 2 6ra, éves Oraszam 72 ora
» 12. évfolyam heti 1 ora, éves 6raszam 36 6ra
» 13. évfolyam heti 4 6ra, éves 6raszam 124 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A Villalkozasi ismeretek oktatasanak célja, hogy segitsék eld a tanulok gazdasagi gondolkodasmaodjanak
kialakulasat €s fejlesztését, jaruljanak hozza a piacgazdasag mitkodésének megértéséhez, tegyék képessé
a tanuldkat a munka vilaganak, ezen beliill a vallalkozasok jellemzbinek és azok miikodésének
megértésére. Képesek értékelni a finanszirozas, a befektetés alapvetd formait, értik a likviditas
biztositasanak fontossagat. Lehetdséget biztosit a tanulok szamara a pénziigyi ligyintézdi feladatokhoz
kapcsolodd o6nallo projektfeladatok, produktumok elkészitésére, kommunikacidés és prezentacios
képességeik fejlesztésére. A tanulok az tizleti terv készités folyamatdt alkalmazva éllitsanak Gssze
tervfejezeteket a tanult statisztikai modszerek alkalmazasaval, betartva az iizletiterv-készités alaki,
tartalmi, formai kdvetelményeit. Az lizleti terv egyes fejezeteit a portfolio bemutatasa soran tudjak majd

prezentalni.

Fejlesztend6 kompetenciak

o o . Altalanos és szak-
., Onallosag és Elvart L inan
Készségek, . s . L, mahoz kotodo
, ; Ismeretek felel6sség viselkedésmaéd et
képességek s e e digitalis
mértéke ok, attitiidok . r
kompetenciak
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Kozremikodik a

Ismeri a

. , vallalkozasok
vallalkozas rr .
. alapitasara Teljesen
alapitadsanak , . 11
., vonatkozd onalldéan
adminisztracios . 1
tevékenységében jogszabilyi
' eldirasokat
Megérti a korlatolt .
. . Ismeri a .
¢s korlatlan g Teljesen
. felelosségi . 112
felelOsség . onalloan
; formakat.
fogalmat.
Elokésziti az .
L Ismeri a
analitikus . .

) bizonylatok Teljesen
bizonylatokat a P w112
Koényvviteli csoportositasat, | onalléan

, keletkezését.
munkara.
Ko6zremukodik a .

, . Ismeri a .
vallalati . Teljesen

i , marketing . 114
marketingmunkdéba . onalléan

0 alapelemeit.

Ismeri a
, finanszirozasi Instrukcio
Adatokat szolgaltat | .. s
o dontésekhez alapjan
a finanszirozasi . .

. sziikséges részben

dontésekhez. . Y R
informacioforras | onalldéan
okat.

Kozremukodik a Ismeri a Instrukcid

befektetési beruhdzasok alapjan

dontések pénziigyi forras | részben

elékészitésében. lehetdségeit. Onalloan

Részt vesz a .

e Ismeri a
palyazatok, .

L . projektek
projekttdmogatasok | , . s

s tamogatasi Iranyitassal
készitésében, .

o . forras
nyilvantartasaban, oo

, L lehetdségeit.
elszamoléasaban.
Részt vesz a Ismeri az tizleti | Instrukcio
vallalkozas tizleti terv egyes alapjan
tervének fejezeteinek részben
elkészitésében. tartalmat. onalldéan

Nyomon kdveti
a jogszabalyi
kornyezet
valtozéasat. A
jogforrasokat
értelmezve
alkalmazza.
Munkaja soran
torekszik a
1étrehozott
adatok pontos
feldolgozasara,
elektronikus
megorzésére.

Adatbazisok 1étre-
hozasa

A tantargy témakorei

e Villalkozési formak
o Villalkozasok miikddése és megszilinése
o Készletgazdalkodas és logisztikai rendszer
e Gazdalkodas és gazdasagossag
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e A vallalkozas stratégiaja
e Vallalkozasok pénziigyi tervezése
= A vallalkozasok pénziigyi dontései
= A finanszirozés gyakorlata
= A vallalkozasok pénziigyi teljesitményének mérése

e Uzleti terv

= Aziizleti terv felépitése és elkészitése
= Az iizleti tervfejezetei
= A pénziigyi terv

Munkaerdo-gazdalkodas tantargy
» 12. évfolyam heti 2 6ra, éves draszam 72 ora
» 13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 62 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A Munkaeré-gazdalkodas tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulé a Munka Torvénykonyve altal
meghatarozott szabalyokat megismerje, és ezeket a munkaiigyi gyakorlata soran alkalmazni tudja. A
tanulonak tisztdban kell lennie azzal, hogy rendszeresen figyelemmel kell kisérnie a jogszabalyi,
adojogszabalyi kornyezetet annak érdekében, hogy munkéjat mindig a hatdlyos jogszabalyoknak
megfelelden tudja végezni. A tanuld megismer munkatigyi és HR nyilvantartd szamitogépes szoftvert,

melynek segitségével vezeti a sziikséges munkaiigyi nyilvantartasokat.

Fejlesztend6 kompetenciak

A o . Altalanos és szak-
., Onallosag és Elvart . g
Készségek, . s . A mahoz kotodo
p ; Ismeretek felelosség viselkedésmédo | ... .
képességek f s oo 3se digitalis
mértéke k, attitiidok . r
kompetenciak
Meg tudja Ismeri a
kiilonboztetni a | motivacios Teljesen
motivacios elméletek onalldéan
elméleteket. tipusait.
Ismeri & Ismeri a Munka
alkalmazza a . Teljesen Digitalis jogtarat
o Torvénykonyve | .. ., .
munkajogi cléirasait onalléan hasznal.
fogalmakat. ‘
o Ismeri a
Digitalis kotelezd . Munkaiigyi és HR-
munkatigyi . Teljesen . .
munkatigyi . 11 nyilvantart6 szoftvert
dokumentumoka o . onalldan .
. nyilvantartasoka hasznal.
t készit. t

A tantargy témakorei
e Emberier6forras-gazdalkodas
¢ A munka dijazasa

e A munkaviszony szabalyozasa
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e Munkaerd-gazdalkodas a gyakorlatban

Addézasi ismeretek tantargy

» 11. évfolyam heti 1 6ra, éves draszam 36 ora
» 12. évfolyam heti 1,5 ora, éves 6raszam 54 ora
» 13. évfolyam heti 4,5 ora, éves 6raszam 139,5 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

Az Adozasi ismeretek tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuldkkal a magyar addjogi szabalyokat €s
felkészitse a tanuldkat a legalapvetobb adojogszabalyok alkalmazéasara. R&mutasson a maganszemélyek
sziikségességére.
Bemutassa az altalanos forgalmi ad6 szerepét, s ezen ismeretek birtokéban a tanuldk legyenek képesek a
vallalkozasok szédmlazasi, nyugtaadéasi kotelezettségének maradéktalanul eleget tenni. Ismerjék a

személyi jovedelemado-fizetési

kotelezettségére,

az aranyos

kozteherviselés

kisvallalkozasok tevékenységére vonatkoz6 altalanos forgalmi ado jogi szabalyozasat.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallosag | Elvart Altalanos és
és viselkedésm | szak- mahoz
Készségek, képességek | Ismeretek s . P,
gel, kepesseg felelosség | 6dok, kotodo digitalis
mértéke attitidok kompetenciak
Kozremukodik a
személyi jovedelemado
elszamolasaval
Osszefliggd Ismeri a személyi
nyilvantartasi jovedelemadozas . Interneten keres,
’ . s ... | Teljesen , r
kotelezettség elszamolasi szabalyait Snalléan Fogékony az | szamitdogépen
teljesitésében, elvégzi a | a hatalyos Uj adatokat rogzit.
személyi jogszabalyok szerint. informéciok
jovedelemadoval befogadasara.
kapcsolatos A mindségi
elszamoléasokat. munkaveégzes
érdekében Szamlazo
Kitolti a vallalkozas Ismeri a szamla, Teljesen koveti a programok
kimend szamlait. nyugtaadas szabalyait. | onalldan szakmajaval | szakszer(i
kapcsolatos | kezelése.
Ellendrzi a jogszabalyi
vallalkozashoz . . valtozasokat.
. Y Ismeri a szdmla . ,
beérkezd szamlakat a . . Teljesen Pontossagra,
., . tartalmi és formai o 11 s
tartalmi és formai Kellékeit onalldéan precizitasra
kovetelményeknek ' torekszik.
megfelelden.
Elokésziti a vallalkozas | |15240an van az .
T, egyéni vallalkozo Teljesen
bevételi-, kiadasi A - 112
L .. . adozasi onalloan
szamlait a konyvelésre. .
lehetdségeivel.
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Ismeri az Az ANYK-
Elektronikus adatszolgaltatasokhoz | Teljesen programot
bevallasokat készit. kapcsolodo bevallasi | 6nalldan szakszeriien

nyomtatvanyokat hasznalja.

A tantargy témakorei

e Adoézési fogalmak

e Altalanos forgalmi ado
e Személyi jovedelemado €s béreket terheld jarulékok és kozterhek
e Egyéni vallalkozas jovedelemadozasi formai

Helyi adok

Tarsasagok jovedelemadozasa

Gépjarmiiado és cégautoado
Elektronikus bevallas gyakorlata

=  Gyakorlati elokészités
= Az elkészitendd bevallasok fajtai
= A bevallasok ellenérzése

Konyvvezetési alapismeretek tantargy
» 12. évfolyam heti 2 6ra, éves draszam 144 6ra
» 13. évfolyam heti 2,5 o6ra, éves Oraszam 124 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanuld megismeri, hogy a szdmviteli térvény alapjan kell a gazdalkodoknak konyveiket vezetni és
beszamoloikat elkésziteni, ezért cél, hogy ismerjék meg €s sajatitsak el alapszinten a kettds konyvvitel
rendszerében torténd eljardsokat és modszereket. Az eldirasoknak megfelelden a gazdasagi élet
vallalkozasi teriiletén a bizonylatok kitdltésétdl kezdve az analitikus nyilvantartdson keresztiil a
gazdasagi milveletek konyvelésén at képes lesz a vallalkozds eredményének és vagyonanak
megalapitasara. Biztositson lehetdséget a tanulok szdmara a konyvvezetés és beszamolokészités

feladataihoz.

Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésag | Elvart Altalanos és
és viselkedésm | szak- mahoz
Készségek, ké égek | Ismeretek ,
CSZSCEEK, Kepessege smerete felelosség odok, kotodo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
Bizonylatokat készit 'S”,”e”.a e Teljesen Szakmal. . Interneten
A . szamviteli torvény . P11 kommunika | keres, adatot
eld a kdnyveléshez. wrog onalloan .
el6irasait. cidjaban az rogzit.
Konyvelési tételeket igyfelekkel
szerkeszt a Ismeri a szamviteli Teljesen esa
szabalyoknak torvény elbirasait. onalloan vallalati
megfeleld- en. vezetokkel
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Konyveli a targyi egylittmiko
eszkozokkel Ismeri a targyi esz- | Teljesen désre
kapcsolatos gazdasagi | kozok elszamolasat. | onalldan torekszik
eseményeket. Munkéjaba
Konyveli a vasarolt ., n koveti a
. Ismeri a vésarolt . . S
készletekkel . Teljesen jogszabalyi
. készletek . 112 e
kapcsolatos gazdasagi ] . onalloan valtozasoka
. elszamolasat.
eseményeket. t.
Koényveli a
jovedelem-
elszamolassal és a Ismeri a
munkabérek jovedelem- Teljesen
kozterheivel elszamolas onalldéan
kapcsolatos szabalyait.
gazdasagi
eseményeket.
i . . Ismeri a termelési
Konyveli a sajat Koliséoek s a
termelést készletekkel 8 . Teljesen
. sajat termelésii . 11
kapcsolatos gazdasagi : onalloan
p készletek
eseményeket. s
elszamolasat.

A tantargy témakorei

e A szamviteli torvény

Konyvelési tételek szerkesztése
Targyi eszk6zok elszamolasa

A vésarolt készletek elszdmoléasa

A jovedelem elszamolasa

Sajat termelésii készletek elszamolésa
Termékértékesités elszamolasa, az eredmény megallapitasa

6. TANULASI TERULET — TITKARI UGYINTEZES FELADATALI

Szovegbevitel szamitogépen tantargy
» 11. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 72 ora
» 12. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 ora
» 13. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 31 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A Szdvegbevitel a szamitogépen tantargy alapvetd célja, hogy a tanuld — elsajatitva a tizujjas vakiras
alapjait — valjék gyakorlotta azoknak a szamitogép-hasznalathoz kapcsoldodd elektronikus irasbeli
teendOknek — barmilyen adathordozordl torténd — elvégzésében, amelyek a titkari munkatevékenység
leir6 jellegli (adat- és szOovegbevitelt igényld) munkafeladataiban jelentkeznek. Elérendd irassebesség:
min. 170 leiités/perc. Torekedni kell arra, hogy régziiljenek az elektronikus irastechnika elsajatitadsa soran
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kialakitott szokasok (a munkakdriilmények kialakitdsa, a munkaeszkoz elokészitése, a helyes kéz- és
testtartas, a fogas- és billentéstechnika, a pihentetd, lazito periodusok, ujj-, kéz-, fej- és szemgyakorlatok
stb.), amelyek hosszl tadvon is megalapozzak az egészséges és biztonsagos munkavégzést.

Fejlesztend6 kompetenciak

.y Onallésdg és | Elvart Altalanos &
Készségek, o s . A szak- mahoz
, 5 Ismeretek felel6ssé viselkedésmodo | ., . ...
g
képességek P cp o 1ae kotodo digitalis
mértéke k, attitidok .,
kompetenciak
e A Word
Dokumentumokat Ismeri a széveo- Onélléan Sz5veo-
szerkeszt szoveg- ZOVeE Teljesen kezeli a e
p szerkeszto . 211 . s szerkesztd
szerkesztd 1oex onalléan szamitogépet -
hasznalatat , o s magas szintli
programmal. ¢s perifériait. .
- Torekszik a Ismerete
Tablazatkezeld Ismeri a
s . : pontos,
rogramon tablazatkezeld Teljesen . Az Excel magas
prog J preciz . g
kimutatast, program onalléan munkavéozé szintll ismerete
diagramot készit. hasznalatat sre &
Ismeri a o :
. . ira . Betartja az A PowerPoint
Elektronikus prezentaciokészi | Teljesen . J , o
f 1 e " . 11 internethasznal | magas szinti
prezentaciot készit. to onalléan (Ivai .
alkalmazésokat at szabalyait. iIsmerete

A tantargy témakorei

e Az irasbiztonsag erdsitése
Szovegteldolgozas, szoveggyakorlatok
A dokumentumkészités alapjai
Téablazatok készitése
Prezentaciokészités
Weblapkészités alapjai

Dokumentumszerkesztés tantargy
» 11. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 ora
» 12. évfolyam heti 3 ora, éves draszam 72 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A Dokumentumszerkesztés tantargy tanitdsdnak célja, hogy a tanuld ismerje meg a kiilonb6z6 tipust,
fajtaja iratok, levelek készitésének nyelvi, tartalmi és formai elvarasait, és ennek megfelelden képes
legyen a hivatali, lizleti élet dokumentumainak elkészitésére. Legyen képes munkavallalassal kapcsolatos
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iratokat, munkahelyi kapcsolattart6 dokumentumokat onallban megfogalmazni, elkésziteni. Legyen
tisztdban a hagyomanyos ¢és elektronikus levelezés illemszabalyaival, a biztonsagos internethasznalat
el6irasaival.

Fejlesztend6 kompetenciak

o o . Altalanos és
_— Onallosag és | Elvart .
Készségek, s . L, szakmahoz
. . Ismeretek felelosség viselkedésmodok | .. . . ... ..
képességek P o3 kotodo digitalis
mértéke , attitidok ./
kompetenciak
Adatbeviteli . Munkavégzésé A Word
. Ismeri az ) . )
feladatokat végez a . . . ben torekszik a szoveg-
tizujjas vakiras irodai Teljesen ontossagra szerkesztd
JJas vaxit dokumentu onalléan PONtOSsagrd. o
magas szintu ey Koveti az magas szintu
o s mok fajtait. : s , .
technikéjaval. informacioforra ISmerete.
Levelezést folytat Ismeri az sok
kiils6 partnerekkel, lizleti élet . valtozasanak
. L. Teljesen o ,
munkatarsakkal gazdasagi, . 112 szabdlyait. Internethasznalat
; . . onalloan o
hagyomanyosan és kereskedelmi Tisztaban van a
elektronikusan. leveleit. levelezés,
Betartja a . elektronikus
. . Ismeri a . ,
biztonsagos ca s Teljesen kapcsolattartas ,
. , vilaghalo . 11 o Internethasznalat
internethasznalat o onalldéan udvariassagi
R, veszélyeit. o
szabalyait. szabalyaival.

A tantargy témakorei
e Levelezési ismeretek
e Levelezés a titkari munkaban
o Levelezés az lizleti életben
e Komplex levélgyakorlatok

Titkari iigyintézés tantargy
» 11. évfolyam heti 1,5 ora, éves 6raszam 54 ora
» 12. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 ora
» 13. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 62 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A Titkari ligyintézés tantargy tanitasanak alapvetd célja, hogy a tanulok megismerjék a titkari munkakor
tevékenységformait, képet kapva munkahelyi irodai teenddkrdl, szervezési feladatokrdl, az irodai
kornyezetrdl, targyi, személyi feltételekrdl, az ott zajlé munkafolyamatokrél. A tanulok e korben
megismerhetik az 1d6- és készletgazdalkodas teenddit, reprezentacioval ¢és ajandékozéssal,
igyfélkapcsolatok, informaciok, adatok stb. kezelésével egyiitt jard és egyéb nyilvantartasokat, a vezetés-
szervezés elemeit, valamint a személyiségfejlesztés lehetOségeit a titkdri munkakdri elvarasok
ismeretében. Betekintést nyerhetnek a munkaerd-gazdalkodas egyes elemeibe, péalyazatok, projektek
készitésének folyamatéba.
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Fejlesztend6 kompetenciak

Onallésag i Altalanos és
" . Elvart L
Készségek, és . L szakmahoz
, ; Ismeretek . . viselkedésmédo | ..., o, .. .
képességek felelosség cp o 1ae kotodo digitalis
Ry k, attitidok . s
mértéke kompetenciak
Jegyzokonyv- Ismeri a . Fogékony az 1j
L. . . . il Teljesen . 7,
vezetési teendoket 1at | jegyzokonyvvezet w11 informaciok
p o v, onalléan -
el. ¢s technikajat. befogadésara. A
Alkalmazza az irat- Ismeri az irat és mindségi
és dokumentumkeze- Teljesen munkavégzés
dokumentumkezelés léssel kapcsolatos onalloan érdekében SZAMItoeenes és
i szabalyokat. feladatokat. projektekben SZamitogep
- tigyviteli
Projektekben, csoportos
o . programcsomago
palyazatokkal . feladatvégzés .
Teljesen . k kezelése
kapcsolatos Projektismeret onalléan eseten
feladatokban részt J kezdeményezd,
Vesz. egyiittmiik6do.
. . 16 | Az e-ligyintézés
Betartja az Ismeri az adat- és ;rll;tr.glgcm Sorénugy z
adatfelhasznalas informéacidvédelem P . 11 AA
Toms o részben onallosagra
szabalyait. szabalyait. . 112 o .
onalldéan torekszik.

A tantargy témakorei

o JegyzOkonyvvezetés

Titkari feladatok

Informaciods feladatok az irodaban
Adat- és informaciovédelem
Id6gazdalkodas

Vezetési és projektismeretek

206




7. TANULASI TERULET — UZLETI KOMMUNIKACIO

Ugyfélszolgalati kommunikacié tantargy
» 11. évfolyam heti 2 6ra, éves 6raszam 72 éra

A tantargy tanitasanak f6 célja

Az Ugyfélszolgilati kommunikacio tantargy célja, hogy a tanulok megismerjék az {igyfélszolgalati
kommunikécio jellegzetességeit, szabalyait. Képet kapjanak a hatékony szobeli, irdsbeli és telefonos
kommunikécio jellemz6irdl, szabalyair6l. Megismerjék a produktiv prezentaciokészités szabalyait és a
hatasos eldadas ismérveit. A tanulo képes legyen iigyfélhelyzetben a helyes, hatékony és egylittmikodo
kommunikéciora, sajat érdekeit is érvényesitve nyertes-nyertes kommunikacioés helyzetet tudjon
kialakitani. A gyakorlatban alkalmazza az irasbeli és telefonos kommunikacié szabalyait. Nonverbalis
kommunikécioja 6sszhangban legyen kozlenddjének tartalmaval. Képes legyen eredményesen érvelni
sajat allaspontja mellett. Képes legyen a hallgatosag figyelmét megragado irasbeli prezentacio
készitésére €s annak szobeli bemutatdsara. A tanulok megismerjék az tigyfélszolgélati tevékenység
jellemzdit, formait, valamint elsajatitsdk a reklamacio- €s panaszkezelés szabalyait.

Fejlesztend6 kompetenciak

s o, ., | Elvart Altalanos és
, Onallosag és | . . .
Készségek, . viselkedésm | szakmahoz
. : Ismeretek felelosség . P
képességek mértéke odok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Szoban ¢és irasban . Munkavég
Ismeri a o
az s . zésében
.o . kommunikacios Teljesen ) .
tigyfélszolgalatnak . a1, s . 112 torekszik a
v eszkozoket €s onalldéan .
megfelel6 modon szabalvokat pontossagr
kommunikal. yokat. a. Koveti
A helyzetnek és Ismeri a kérdések az
célnak megfeleld tipusait, Teljesen informacio
kérdéstipusokat kérdezéstechnikat onalldéan forrasok
alkalmaz. . valtozasana
Ismeri a k
Egyiittmiikodéen kommunikacio Teljesen szabalyait.
kommunikal. verbalis és onalldan Tisztaban
nonverbalis formait. van a
A nyelvhelyességi Ismeri az irdsbeli levelezés,
szabalyok kommunikacid Teljesen elektroniku
betartasaval jellemz6 onalldéan S
kommunikal irsban. | szabdlyait. kapcsolatta
rtas
Hatékonyan kezelia | Ismeri a reklamacio : udvariassa
ST ) . Teljesen .
reklamaciokat és az ¢és panaszkezelés oY gl
. o o onalloan o
ligyfélpanaszokat. szabalyait. szabalyaiva
I
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A tantargy témakorei

e Szdbbeli kommunikacid

e Digitalis kommunikacid

e Ugyfélszolgalati ismeretek

Kommunikacio a titkari munkaban tantargy

» 11. évfolyam heti 0,5 ora, éves 6raszam 18 ora
» 12. évfolyam heti 1 6ra, éves 6raszam 36 6ra
» 13. évfolyam heti 2 6ra, éves Oraszam 62 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A Kommunikdci6 a titkdri munkaban tantargy oktatdsanak célja, hogy a tanulo elsajatitsa és az irodai,
titkari munkatevékenységében alkalmazni tudja a kapcsolattartds kiilonbozd technikait, felismerve a
kapcsolat jellegét, tartalmat. Kapcsolataiban a tudatossdg vezérelje, képes legyen iranyitani a
kommunikécios folyamatot, legyen igényes az {iizleti kultira nyelvi elemeinek hasznélatdban, a
szitudcionak megfelelden legyen képes alkalmazkodni a hivatali €s tizleti élet elvarasaihoz, a protokoll-
¢s egyeb viselkedési szabalyokhoz. C¢l tovabba, hogy alkalmazkodjon a munkahelyi kdrnyezethez,
aktivan vegyen részt a csoportmunkaban, megfelelden kezelje a kdrnyezetében kialakul6 konfliktusokat,
munkahelyi stresszt. Egy rendezvény megszervezése €s lebonyolitdsa a szervezoének komoly feladatot
jelent. A rendezvényszervezéssel kapcsolatos témakor elsajatitdsa alkalmassé teszi a tanulot arra, hogy

képes legyen rendezvények programjainak osszeallitasara, megszervezésére és lebonyolitasara.

Altalanos és

Készségek Onllésig és | Elvart szakmahoz
, gei, Ismeretek felelosség viselkedésmédo | ", . ... .
képességek . . N kotodo digitalis
merteke k, attitidok ./
kompetenciak
Ismeri a rendez- .
Szervezeten veny- €s sNzZIrt\?;tz:t
belili és kiviili | PTOSFAMSZEIVezes | popiacen azdasigi Interneten
rendezvényeket alapfogalmait. 6né1111(')an l%érn Zzitének informécidkat
s7e1Ves y Ismeri a valt };é o irant keres, rendez.
' rendezvénytipusok 1 10zas: '
at Torekszik a
: — tarsas érintkezés dai
Rendezvények Instrukei6 szabalya- inak Irodal
Foreatokdnyvét Ismeri a hivatali iizleti | alapjan betartasara alkalmazasokat
Jorgatoxonyy protokoll szabalyait. részben ; o magas szinten
Osszeallitja. . 112 Torekszik a
Onalloan titkari munkakor kezel.
Ismeri a munkahelyi etikai Interneten
2 e 1égkort meghatarozé ., o informaciokat
1lit . L Instruk szabalyainak
?ef;z:;é rfa a viselkedési allls r.l;ncm betart gs Ara keres, rendez.
koltsé kall};uléci szabilyokat, a vezet6- résrz)gben Nyitott az u Irodai
C01ISCE beosztott kozotti ala- | .. .7, Y ! alkalmazasokat
ojat. o s 1 onalldan feladatok i
folé rendeltségbdl o magas szinten
megoldéasara

eredd viszonyokat.

kezel.

208




Betartja a

munkahelyi Teljesen
viselkedés Onalloan
szabalyait.

Alkalmazza az

etikett és .. )

Ismeri a hivatali .
protokoll . Teljesen
. iizleti protokoll w112
szabalyait a szabalvait Onalloan

hivatali izleti y
¢életben.
A szituacidnak
megfeleléen C
alkalmazza a Ismeri az uzleti _
S ¢letben alkalmazott Teljesen
kommunikacio , ;o1 . . v 11,
. . targyalasi, kérdezési, | Onalldan
eszkozeit i .. N
. , érvelési technikakat.
targyalasok
soran.
Kozremikodik .,
. . Instrukcid
a szervezet Ismeri a marketlng- .,
. ., g s alapjan
piackutatasi és kommunikécio .
. , . részben
marketingtevék eszkozeit. . 112
. . Onalloan
enységében.

Fejlesztend6 kompetenciak

A tantargy témakorei
e Rendezvény- €s programszervezeési ismeretek

Protokolléris rendezvények szervezése, lebonyolitasa
Munkahelyi irodai kapcsolatok

Protokoll az irod4dban
Nemzetkdzi protokoll
Térgyalastechnika
Marketingkommunikacio

SZAKMAI VIZSGA
Szakma megnevezése: Vallalkozasi iigyviteli ligyintézo (5 0411 09 02)

13. évfolyam év vége
2/14. évfolyam év vége

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes teljesitése.

RESZEI
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1. Kozponti interaktiv vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Pénziigyi-szamviteli tigyintézé kozponti interaktiv szakmai vizsga

A vizsgatevékenység leirdsa
e A vizsgatevékenység soran jelenjenek meg a kérdésekben, feladatokban a kovetkezo tanulasi
eredmények
= vallalkozasok gazdasagi feladatainak értelmezése
= pénz idéértékéhez kapcsolodo egyszerii feladatok értelmezése, torlesztod tervek
= valuta-deviza miiveletekkel kapcsolatos szamitasi feladatok
= befektetési dontéssel kapcsolatos szamitasi feladatok
= gazdasagi események kontirozasa (targyi eszkdzok, készletek beszerzése, munkabér,
készletek értékesitése, termelési folyamat, koltségelszamolas témakorokben)
*  mérleg értelmezése, hidnyzé mérlegsorok szamitasa, informaciok keresése
= eredménykimutatas értelmezése, hidnyzo adatok keresése, szamitasa
= gzamviteli beszamolo részei, informacidtartalma
= pénztarbizonylatok kitoltése, hazipénztar kezelési szabalyainak ismerete
= bankbizonylatok kitSltése, banki atutalds kezdeményezése, adatok felvitele
= gszamla kit6ltése, szamla ellendrzése
* munkaviszony nyilvantartdsanak dokumentumai
= rendezvények szervezése €s lebonyolitasa
= {izleti kommunikaci6, kapcsolattartas
= adozassal kapcsolatos feladatok
= az értékpapirok fajtai kozotti kiilonbség, arfolyam és hozamszamitas
= avallalkozas miikodésének finanszirozasa.

e Feladattipusok

= feleletvalasztas (alternativ valasztas, tObbszords vélasztis, valaszok illesztése) és
feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz), egymaéshoz rendelés, igaz-hamis allitasok,
tablazat kitoltése vagy kiegészitése, hianyzo elemek, kapcsolatok kiegészitése, fogalmak
felismerése (a vallalkozasok gazdasagi feladatai, gazdasagi események kontirozasa,
mérlegértelmezés, eredménykimutatas értelmezése, szamviteli beszdmolo készitése
témakorokbol osszeéllitva) amelynek aranya a vizsgatevékenységen beliil 30 %

= szamitdsi feladatok (pénz iddértéke, valuta-deviza miiveletek, értékpapir-miiveletek,
torlesztd terv, befektetési dontések, adozassal kapcsolatos egyszerii szamitasi feladatok,
szamviteli feladatok), amelynek aranya a vizsgatevékenységen beliil: 40 %

= bizonylat és dokumentum készitése (pénztarbizonylat, bankbizonylat, szdmla,
egyszerlsitett szamla, munkaviszony nyilvantartasanak dokumentumai) amelynek
aranya a vizsgatevékenységen beliil 30 %.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 120 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 30 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
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A javitas és értékelés — az online rendszeren keresztiil — a feladatsorokhoz rendelt értékelési
utmutato alapjan automatikusan torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb
40%-4at elérte mindharom feladattipusban kiilon-kiilon. Az értékelés %-os formaban torténik.

2. Projektfeladat
A vizsgatevékenység megnevezése: Vallalkozasi ligyviteli ligyintéz6 projektfeladat
A vizsgatevékenység leirdsa

A) Elektronikus bevallas gyakorlata
2 nyomtatvany kitdltése a kovetkezd témakdrokben, valamint a hozzajuk kapcsolddo szamitasi
feladatok elvégzése

A munkaltato vagy a kifizetd altal foglalkoztatott biztositottak adatairdl szolo bejelentd és
valtozésbejelentd adatlap (T1041)

Bejelento és valtozasbejelento elektronikus adatlap az egyszertsitett foglalkoztatasrol szol6
2010. évi LXXV. torvény értelmében a 2010. augusztus 1-jét kovetden létesitett egyszerisitett
foglalkoztatas adatairol (T1042E)

Havi bevallas a kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefliggd adordl, jarulékokrol és egyéb adatokrol,
valamint a szakképzési hozzajarulasrol (08-as bevallas)

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a
mez6gazdasagi 6stermeld szocialis hozzajarulasi ado és jarulék kotelezettségeirdl (58-as)
bevallas

Atvezetési és kiutalasi kérelem az adészamlan mutatkozo talfizetéshez (17-es bevallas)
Bevallas a személyi jovedelemadd, a jarulék, az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, a
szocialis hozzajarulasi adorol, mindezek helyesbitésérdl, onellendrzésérdl (évszam SZJA)
Bevallas egyes adokotelezettségekrdl az dllamhaztartassal szemben (01-es bevallas)

A munkaltato, kifizetd 0sszesitett igazolasa a személyi jovedelemado bevallashoz (M30-as
bevallas)

ADAT ES VALTOZASBEJELENTO LAP egészségiigyi szolgaltatasi jarulék fizetésére
kotelezettek részére (T1011-es bevallas)

Altalanos forgalmi ado bevallas (65-6s bevallas)

Bevallas a helyi ipartizési adorol allando jellegili ipartizési tevékenység esetén (HIPA)

Adatlap munkaltat6tol szarmazo jovedelemrdl, az ado és adoeldleg levonasarol a munkaviszony
megsziinésekor (Adatlap évszam)

A kisadozo6 vallalkozok tételes adojanak éves bevallasa (KATA)

Nyilatkozat a nulla értékadatli bevallas kivaltasarol (NY-es bevallas)

B) Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése
A megadott vallalkozas bizonylatai segitségével készitse el a kovetkezdket: nyitas; a leggyakrabban
eléforduld gazdasagi események konyvelése; a leggyakrabban eléforduld gazdasagi események
konyvelési tételeinek felsorolasa; pénztarkdnyv vagy naplofokonyv alapnyilvantartas; részletezd
nyilvantartasok vezetése.

C) Portfolio bemutatasa
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A tanul6 a 11-13. évfolyam tanulmanyi idészaka alatt késziti el a digitalis portfolidt, amely
bemutatja egyéni tanulési utjat és személyiségének fejlodését. A portfolio céljat, szempontjait és
szerkezetét az érintett szaktanarral kdzosen, a 11. évfolyam elején kell egyeztetni, amely vezeti a
tanulot a portfolio elkészitésében és az (6n)reflexiok megfogalmazasaban. Egységbe szerkesztett
digitalis portfoliot egy megjeldlt tarhelyre és idopontig kell feltolteni.

A portfolio tartalma

e oOnéletrajz

e hivatalos vagy iizleti esemény megszervezésével és lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok
bemutatasa, dokumentéldsa (hivatalos vagy iizleti esemény leirasa, forgatokonyve, rendezvény
targyi és személyi feltételei, vendéglatas megszervezése, szolgaltatisok megrendelése, meghivo,
program, koltségkalkulécio stb.)

e aszaktanarral egyeztetett tartalommal és struktirdban digitalis forméban elkészitett {izleti
terv/tervfejezet

e szakmai rendezvényen, versenyen vald részvétel bemutatasa, dokumentalasa és onreflexio
megfogalmazasa a reflexios ciklus szerint.

A 11-13. évfolyam minden félévében legalabb 2 dokumentumnak kell elkésziilnie.
A portfoliot a tanuld — eldre meghatarozott szempontrendszer alapjan — kiseléadas (prezentacio)
forméjaban mutatja be.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 170 perc
A) Elektronikus bevallas gyakorlata 60 perc
B) Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése 90 perc
C) Portf6lio bemutatasa 20 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 70%
A) Elektronikus bevallas gyakorlata részaranya a vizsgatevékenységen beliil: 35%
B) Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése részaranya a vizsgatevékenységen beliil: 35%
C) Portfolié bemutatasa részaranya a vizsgatevékenységen beliil: 30%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai

Az A) és B) vizsgatevékenységek javitasa €s értékelése a feladatsorokhoz rendelt értékelési itmutato
alapjan torténik.

A C) portfolio értékelésének szempontjai

° Szakmai tartalom (megfelelés az elére meghatarozott szakmai elvarasoknak): 60%
Idégazdalkodas: 5%
A kiseldadas felépitése (megfelelés az elére meghatarozott szempontoknak): 5%
A kiseldadas érthetdsége, tagoltsaga (bevezetés, targyalas, 6sszegzés): 5%
Szaknyelv hasznalata: 10%
A szemléltetés kreativitasa: 5%
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° Reflexio, a kérdésekre adott valaszok mindsége: 10%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-
at elérte, kiilon-kiilon valamennyi vizsgatevékenység esetén.

A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi sulyarannyal kell beszamitani:
Agazati alapvizsga: 15 %, Szakmai vizsga: 85%
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Sport agazati alapozas

(Anatomiai-élettani ismeretek
Edzéselmélet |.
Edzésprogramok |.
Gimnasztika I.)

PROGRAMTANTERVE

9-10. évfolyamon

a
20. SPORT
agazathoz tartozo
51014 20 02
Sportedzé (KEZILABDA) — sportszervez6SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Kézilabda

1.2 A szakma megnevezése: Sportedz6 (Kézilabda) - sportszervezd
1.3 A szakma azonosit6 szama: 5 1014 20 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Sport agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

2 A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA
A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrol szo16 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020
(II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfelelden — tartalmaz a szakképzd intézmény altal a
helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodd szakmai célokra szabadon felhasznalhato
idokeretet (szabad sav).
A szabad sav szakmai tartalmar6l a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvélasztasra. A cél az, hogy lehetdség
legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabbéd téve ezzel az oktatast. Az egyes
tantargyaknal torténik annak meghatdrozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekintve az orakeretnek
minimalisan hany szazalékat kell gyakorlati koriilmények ko6zott (tanmii- helyben, termeldiizemben
stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét mutatja, és minél magasabb ez az
arany, annal inkabb 6sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba dgyazottan torténd oktatasara.

A szakiranyl oktatdsban a tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom kotelezd érvényi,a

témakorokre kialakitott 6raszam, valamint a tantargyak és témakorok oraszamanak évfolyamonkénti
megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kdvetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.
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A kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az agazati alapoktatdshoz tartozd tantargyak
oktatasat a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni.

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok
oraszama évfolyamonként

Evfolyam
9 10.
Anatoémiai-¢élettani ismeretek 7 72
2
Az anatdmia és az élettan targya, modszere 4
Az emberi szervezet szovetei 1
2
A mozgatd szervrendszer felépitésének ésmiikodésének alapja 8
A vazrendszer felépitése és mikodése 1
7
Az izomzat felépitése és mitkodése 1
7
A 1égzés szervrendszerének felépitése ésmiikodése 1
4
A sziv és a keringési rendszer felépitése, miikodése 20
7]
<
é A kivalasztas szervrendszerének felépitése, miikodése 8
5
=
= A szabalyozas élettani torvényszeriiségei,a hormonrendszer mitkodése 22
N
<
“ED Az idegrendszer felépitése és mitkodése 22
=
@ Edzéselmélet I. 3 72
6
Edzéselméleti alapfogalmak 3
6
Motoros képességek 40
Az edzés és versenyzés Osszefiiggései 16
Az edzésfolyamatot befolyasold tényezok 16
Edzésprogramok I. 7 36
2
Motoros képességfejlesztés I. 7
2
Edzés (foglalkozas) latogatas, dokumentalas I. 36
Gimnasztika I. 5 72
4
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A gimnasztika mozgasrendszere

Gimnasztikai gyakorlattervezés és gyakorlatvezetés

216

72




Anatomiai-élettani ismeretek tantargy 144/144 ora
A tantargy tanitasanak fo célja
Alapvetd célja az emberi szervezet felépitésének, mikodésének és szabalyozasanak
bemutatdsa; ezen beliil az egyes szervek miikodésében, azok dsszehangolasaban, a szervezet
szintli integracidban szerepet jatszo folyamatok megtanitasa. A targy kifejezetten alapozod
jellegti, a legtobb késobbi képzési egységhez alapismereteket szolgéltat.

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkozo specialis elvarasok
A tantargyat tekintettel annak tartalmi részletességére, csak bioldgia szakos kozépiskolai
tanar, vagy a tanitott korosztdlyban megfeleld oktatoi tapasztalattal rendelkezd biologus,
orvos, gyogytornasz oktathatja

Kapcsolodo kozismereti, Szakmai tartalmak
A bioldgia-egészségtan tantargyon beliil: az emberi test, a szervezet anyagforgalma, az
¢letmiikddések szabalyozasa, az immunrendszer és a bor tematikai egységekhez kapcsol-
hato, azokra épitheté szakmai tartalmak. A testnevelés és sport tantargyon beliil: az
egészségkultura-prevencid tematikai egységhez kapcsolhatd, azokra épithetd szakmai tar-
talmak

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, izemstb.)
kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és
Készségek, Ismeretek Onéllosag és Elvart szakmahoz
képes- felelGsség viselkedés- kotédos digitalis
ségek mértéke modok, kompetenciak
attitlidok
Az egyes szerv- Torekszik a
Ismerteti a rendszerek, szak-nyelv
szervezet kiemelten a pontos és Internetes
létfenntartd  és mozgatorend- Teljesen onalldan szakszerli forrasbol
szabalyzo szer, a keringési hasznélatara. informéciot gyjt
szerv- rendszer a Ismereteit éscsoportosit.
rendszereinek 1égz6-szerv, a kelld
részletes hormon- részletességgel,
felépitését rendszer ¢s az a szakmai jelo-
ideg-rendszer 1és- és fogalom-
felépitése rendszer
alkalmaza-
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Bemutatja  az
egyes
szervrendszerek
anatomidja  és
élet- tana kozti
kapcsolatrendsz
ert

Ismeri a fenti
szerv- rendszerek
alapvetd
miuikodési
folyamatait, az
¢élettani
folyamatok
tajanatomiai
alapjait.
Felismeri és
értelmezi a
szervrend-
szerek felépitése
és mukodése
ko6zotti
kapcsolat-
rendszert.

Teljesen onalldan

Ertelmezi az
olvasott és hallott
szak- mai
szoveget. Onal-
16an alkalmazza
az anatomia és az
élettan

A testrészek
magyarés latin
nevezéktana,
szakkifejezések,
definicidk
tartalmi hattere

Teljesen onalléan

szaknyelvét.

Onalléan szerez

és ad at

ismeretet.

Eldadas és Instrukcid
projekt- feladat alapjanrészben
keretében Onall6an
eldad, Uj

ismeretek-re tesz
szert és  kap-
csolja a meglévo
ismeretrendsze
réhez.

saval irja le.
Torek-szik a
pontos és
preciz
munkavég-
zésre. A
feljegyzései
rendezettek.
Felel6s és
igényes munkat
végez mind
egyéni, mind
péros vagy
csoportfelada-
tok soran. A
tajanatomiai
abrakon
csontvazon, 3D
anatomiai
modelleken
Onalldan tajé-
kozodik Erti a
sportedzoi
munka
egészségvédelmi
szabalyainak
élettani hatterét,
jelentdségét.

Interaktiv
anatomiai
atlaszok,
animaciok
keresése,
kezelése

Internetes
forrasbol
informaciot gylijt
éscsoportosit.

Feladata-
nak/részfeladatan
ak megfeleld
céliranyos
keresést végez,
prezentaciot allit
0ssze

A tantargy témakorei

Az anatomia és az élettan targya, modszere

Az emberi szervezet szovetei

A két résztudomany kiilonbségei, és egymast kiegészité volta, tajékozodas az emberi testen.
A test sikjai, irnyai.
A tantargy szaknyelvi sajatsagainak megismertetése.

A szovet fogalma, tipusai. Felépités és miikodés kozotti Osszefliggések megértése. A normalis szoveti
mitkodés és az emberi egészség kozti kapcsolat megfogalmazasa.
Az emberi testet alkoto szovetek csoportositasa a sejtek alakja és funkcidja szerint. A ham-szdvetek (miikodés
szerint csoportositva), izomszovetek, kdtdszovetek és idegszovet alap- vetd élettani folyamatai.

Szovetek megjelenés alapjan torténd felismerése: egyrétegli lap-, kob, és hengerham, tobb- rétegi
elszarusodott laphdm, tivegporc, kollagén rostos porc, harantcsikolt izom, simaizom,szivizom, csontszovet,
emberi vér. idegszovet esetében

A mozgato szervrendszer felépitésének és miikodésének alapjaA csont széveti

szerkezete, és élettani szerepei kozotti osszefiiggések.
A csovescsont szerkezete.
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A csontokat alak szerinti csoportositasa. A felépités és a miikodés kapcsolatanak kiilonb6z6 megjelenése az
emberi mozgas szervrendszerében.

A csontOsszekottetések tipusai (varratos, porcos, kotdszovetes valamint iziiletes kapcsolo-das).

Az iziilet részei, az iziiletet Gsszetartd erok.

Az iziiletek csoportositasa alakjuk és tengelyeik szama szerint
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A vazrendszer felépitése és miikodése
Az emberi csontvaz f6 elemei. A vazrendszer felosztasa (gerincoszlop, mellkas, fliiggeszté-ovek, végtagok,
koponya)
A csontvaz csontjainak a csontvazon valo elhelyezkedésiik alapjan torténd felismerése ésmegnevezése.
Az ember mozgasi szervrendszerének a két labon jaras miatt Kialakult sajatossagai (Keskeny medencecsont,
a gerincoszlop kettds S-alakja)
A dimorfizmus: a néi és férfi vazrendszer eltérései.
A koponya tajai. A koponya mozgatasaval Osszefiiggd teriiletek megnevezése. Az agy- ésarckoponya
csontjai, a varratok neve helye, a keletkezésiik oka.
A csigolya részei. A gerincoszlopi szakaszok nevei, helyzete (t4jékok) alkotd csigolydik el-térd felépitése
részletesen.
A csigolyak alak szerinti azonositasa. A porckorong
szerkezeti felépitése.
A mellkas, a fliggesztéovek, és a végtagok alkotd csontjainak és iziileteinek felismerése éselhelyezkedése

Az izomzat felépitése és miikiodése
A vazizom felépitése: izomsejt, izomrost, izomkdteg, izompolya, inak.
Az izmok alak és miikodés szerinti csoportositasa. Az izomeredés és a —tapadas fogalma, megnevezése konkrét
izmokon.
A kovetkezd izmok anatomiai helyzetének felismerése szemléltetd abran/csontvazon: Végtagok hajlito- és
feszit6, kozelitdé és tavolito izmai kozil: (két- és haromfeji felkar-izom, hollocsérkarizom, deltaizom,
csipbizmok, Kis- kozéps6- ¢és nagy farizom, két- ésnégyfejii combizom, hossza- a rovid- és nagy
kozelitdizom, fésiis és karcstiizom, az eliilsdsipcsonti izom, haromfe;jii 1abszarizom)
Nyak- és hatizmok koziil: fejbiccentd izom, csuklyasizom, lapockaalatti izom, nagy rom-buszizom, széles- és
hosszu hatizom),
Mellkas izmai koziil: rekeszizom bordakozi izmok, Kis és nagy mellizom, eliilsé fiirészizom
Hasfal izmai koziil: egyenes-, kiils6 ferde-, bels¢ ferde és harant hasizom, csipéhorpaszizom.
A mozgatérendszer mikodését magyarazd fizikai (emelé-elv, erd, erdkar), szovettani: (vazizomszovet
mikroszkopos szerkezete), biokémiai (csusz6 filamentum elmélet) elméletek ismerete.
Az izommiikodés szakaszainak ismerete, kontrakcidtipusok. A tetanuszos
0sszehuzodas kialakulasa

A légzés szervrendszerének felépitése és miikiodése
A légutak és a tiid6 felépitése, mikodése és funkcioi. A 1égzészervi és a szovetlégzés kozti kapcsolat.
A légzdrendszert veszélyeztetd kornyezeti artalmak €s karos szenvedélyek. A felépités és amiikddés kozotti
kapcsolat értelmezése a tido 1égholyagjainak felépitése és a kiilsé gaz- cserefolyamat kozotti Osszefiiggés
felismerésében.
A légutak ¢és a tiidé felépitésének, a benniik végbemend élettani folyamatok elemzése (4brazolas,
abraelemzes).
Ismerjen 1égzési segédizmokat, tudja, hogy ezek részvétele a nehézlégzésben feltiing. Ertse a mellkasi
¢és a hasi 1égzés kiilonbségét.
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Ertse a mellhartya, a rekeszizom, a bordakozi izmok szerepét a belégzés és kilégzés folyamataban.
Ismerje a mellkasi és hasi 1égzés fogalmat, kosse Gssze ezeket a megfelelé izmokkal.
Tudja, hogy terhelés és stressz esetén a két 1égzésforma preferenciaja nemek szerint eltérd.

A sziv és a keringési rendszer felépitése, miikodése
A vér, a szovetnedv, a nyirok 0sszetétele keletkezése, kapcsolata. A teljes vértérfogat mennyisége, az alakos
elemek és a vérplazma aranya, a vérplazma f0 alkotoérészei €s ezek élettani jelentdsége.
A vorosvérsejtek, a fehérvérsejtek €s a vérlemezkék szerepe, keletkezéstik helye, a normal értéktartomanytol
valo eltérés okai és kovetkezményei.
Az értipusok jellemzése, felépitésiik szovettani és miikodési kiilonbségei. A nyirokkeringéslényege (itvonala,
funkcidja), a nyirokcsomok jelentdsége.
A sziv anatomiai felépitése, miikodésének alapelvei (liregek térfogat- és nyomasviszonyainak valtozasa, a vér
aramlasa a szivciklus folyaman). A sziv felépitésének és miikodésénekkapcsolata. A szinuszcsomo helyzete,
funkcioja.
A koszoruerek helye elagazdsuk modja, az artéridk, a véndk és a kapillarisok felépitése (atmérd, billentyti,
szoveti szerkezet), és ezen ismeretek kapcsolata az adott erek funkcioival.
A vérkorok szerepe a keringésben, 0Osszefliggésbe hozasuk a célteriileteik gazcseréjével ésa sziv
tiregrendszerével. A fontosabb erek neve, lefutasa az artérids és vénds keringésben. Az artérids-, vénds- és
kapillaris-aramlast segit6 tényezok.
A szivfrekvencia és a vérnyomas fogalma és felndttkori normal értékei, a 1ép helye és szerepe a keringésben.
A miogén sziv automaciajanak élettani jelentésége.

A kivdlasztas szervrendszerének felépitése, miikodése

A bdr, a maj, a tiido, a végbél és a vese szerepe a kivalasztasban.
A vizeletelvalaszto rendszer fobb részei.
A vese kivalaszté mukodésének harom {6 részfolyamatanak: sziirletképzés, visszaszivas, kivalasztas
(exkrécio) értelmezése. A nefron milkodése: vesetestecske (tok, hajszalérgomolyag), az egyes csatorna-
szakaszok, a csatorna falat behal6zo hajszalerek funkcioi. A szlrletképzés, az aktiv és passziv transzport
folyamatai.
A vizelet fobb 6sszetevdi, a viz, a gliikoz, a sok, a karbamid visszaszivasanak, valamint a gyogyszerek, ionok
(pl. hidrogénion) kivalasztdsdnak vesében zajlo folyamatai.
A vizeletben el6forduld fehérje, glikéoz vagy vér jelentdsége. A folyadékbevitel mennyisége ¢és a
vesekOkeépzddés Osszefliggésének ismerete.

A szabalyozas élettani torvényszeriiségei, a hormonrendszer, miikodése

Az iranyitas alapfolyamatai: a szabalyozas és a vezérlés fogalmi kiilonbsége.
A visszacsatolds szerepe a szabalyozasban. Hasonlosagok és kiillonbségek a hormonrend- szer és az
idegrendszer mitkodésében (jelado €s célsejt kapcsolata)
A kémiai szabalyzas alapjai: kiilonbség az autokrin, a parakrin és endokrin Ut k6z6tt. 0
A hormon ¢és neurotranszmitter fogalma, hasonlosagok ¢és kiilonbségek élettani hatasukban. A
hormonrendszer miikddésének 1ényege, a hormon fogalma, a hormontermelés szabalyozasa.
A hormontermelés szabalyozasanak alapelvei, a negativ visszacsatolds mechanizmusa. Magyarazza, hogy
ugyanaz a hormon mas szervben mas hatast fejthet ki (receptor - kiilonbség).
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Az agyalapi mirigy regulatorfunkcidja, hormonjai részletesen. Az ember belsd elvalasztasu
mirigyeinek elhelyezkedése, felépitése, az alabbi hormonok termelddési helyének és élet-
tani hatasanak ismerete: inzulin, adrenalin, glukagon, tiroxin, kalcitonin, parathormon, kor-
tikoszteroidok tesztoszteron, dsztrogén, progeszteron, oXitocin, vazopresszin.

A szervezet szénhidrat-anyagcseréjének (adrenalin, inzulin, gliikokortikoidok), so- €s viz-
haztartasanak (mineralokortikoidok, vazopresszin), kalcium - anyagcseréjének (parathor-
mon, kalcitonin, D-vitamin) részletes iSmerete.

A novekedési hormon, a tiroxin és az inzulin hianyabdl, illetve tobbletébdl eredd rendelle-
nességek.

A cukorbetegség Iényege, tipusai, tiinetei, okai, kockazati tényezoi és kezelési modjai.

Az idegrendszer felépitése és miikodése

Az idegsejt felépitése, tipusa és

funkcioja.
Az idegszovet felépitése. A gliasejtek és a veldshiively fobb funkcioi (taplalkozas, szigete-1és)
A nyugalmi- és az akcids potencial kialakulasanak elmélete.
Az inger, az ingeriilet, az ingerkiiszob fogalma.
A receptor, a receptornak megfeleld (adekvat) inger fogalma, tipusai (mechanikai, kémiai,
fény, ho).
A szinapszis fogalma, a serkentd vagy gatldé hatas atvivé anyag- és receptor kolcsonhatas-
fliggése. A droghatas ismerete a neurotranszmitterek helyettesitési elvén.
A kozponti, kornyéki idegrendszer, az ideg, dic, palya, mag, kéreg, fehér- és sziirkeallo-
many fogalma, a testi (szomatikus) és a vegetativ idegrendszer jelentése.
Az idegrendszer miikddésének fO élettani folyamatai, és az ezeket megvaldsitd sejttipusok
(receptorsejt, érzdidegsejt, asszociacios idegsejtek, mozgatoidegsejt), valamint a reflexiv
fogalma.
A gerincveld anatomiai €s élettani felosztasa, palyarendszerei, tdjékozodés a gerincveld ke-
resztmetszeti képén.
A bor- és izomeredetli gerincvel6i reflexek reflexiveinek kiéptilése és funkcidja.
A mozgatomiikodések példdjan értelmezni az idegrendszer hierarchikus felépitését, a ge-
rincveld fébb funkcidit (izomtoénus kialakitasa, védekez6 mechanizmusok, a borereinek
reflexes szabalyozasa stb.).
Az agy részeinek részletes ismerete (agytorzs/nyultveld, hid, kozépagy/, koztiagy
/talamusz, hipotalamusz/, kisagy, nagyagy), és az emlitett teriiletek funkcioi.
A mozgatokéreg helye és kapcsolatai az idegrendszer tobbi teriiletével.
A bor és a belsO szervek receptorai (mechanikai-, fajjdalom-, h6-, kemoreceptorok, szabad
ideg-végzddések). Az érzékszervek anatomiai felépitése, az érzékszervek mitkodésének al-
talanos elveit.

Edzéselmélet |.
tantargy
108/108 ora

A tantargy tanitasanak fo célja
A tantdrgy tanitasanak célja, hogy alapozé tantargyként elméleti hatteret
biztositson a sport agazatban tanulok szdmara a gyakorlati feladatok
elvégzéséhez. A tananyag elsajatitasa soran a didkok megismerik a terhelés
hatasmechanizmusat, szabalyozasanak lehet6ségeit, képetkapnak a motoros
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képességek rendszerérdl, azok Osszefliggéseirdl. Megismerik az elfaradas, a
tuledzettség sajatossagait.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére,
munkatapasztalatara vonatkozo specialis elvarasok

Kapcsolédo kozismereti, Szakmai tartalmak

A biologia-egészségtan tantargyon beliil: az emberi test, a szervezet
anyagforgalma, az életmiikodések szabalyozasa egységekhez kapcsolhato,
azokra épitheté szakmai tartalmak. A testnevelés és sport tantargyon beliil:
az egészségkultura-prevencid tematikai egységhez kapcsolhato, azokra
épithetd szakmai tartalmak (motoros képességek fogalma,csoportositasa).
Az anatomiai-¢élettani ismeretek tantargyon beliil: pulzustan, homeoszta-
zis fogalma, az egyes szervrendszerek élettana kiilonds tekintettel a
mozgato, keringési éslégzési szerv-rendszerre..

A képzés oOrakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen
(tanmiihely, tizemstb.) kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalénos és
Készségek, Ismeretek Onallosag és Elvart szakmahoz
képes- fele-16sség viselkedés- kot6dé digitalis
ségek mértéke modok, kompetenciak
attitidok
Ismerteti a Edzéselméleti Torekszik a
terhelésaz alap-fogalmak, defini- ciok, Online forrasok,
alkalmazkodas edzés, ) ) Osszefiiggések keresése
Osszefliggéseit, edzéseszkoz, Teljesen 6nalloan megértésére. bongészo
az terhelés, programok
alapfogalmakat tulkompenza- Hitelességre, segitségével
felhasznalva cid, alapos
Ossze- edzésalkalmaz- szakmai tudas
fuggéseket kodas, edzettség, meg- szerzésére
fogalmaz meg teljesitmény torek-
Szaksz.eruen és Kondicionalis szik, k_esobbl gya-
magabiztosan . . korlati
- képesseégek, .
hasznalja a Koordindcios ) ) feladatainak
tanult fo- o Teljesen onalléan | sikeres
képességek, ,
galmakat. Az et megoldasa
iziileti . .
egyes , . érdekében.
. . mozgékonysag,
képességekhez foqalmainak
konkrét isr?werete Aktivan és
gyakorlatokat kooperativan
rendel vesz 1ész a
Osszefiiggéseket Edzés, feladatmegoldas
talal az edzés és versenyzés Instrukcid okban a
versenyzés alapfogalmai, alapjanrészben kiilonboz6
kérdése-iben. sport-forma onalldan munkaformakba
fogalma, n.
Osszefiiggései
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gzzoér;?sma az Edzéselvek, Teliesen énillé

2l d sport-forma ] onalldéan
befolyasolo
tényezoket.

A tantargy témakorei

Edzéselméleti alapfogalmak
A kultara, testkultara, testnevelés, sport 0sszefliggései
Az edzéselmélet torténete, kialakulasanak szakaszai.
Az edzés fogalma, teriiletei, szerkezeti elemel, azok funkcionalis céljai.
Edzésrendszer, edzéseszk6z fogalma, edzéseszk(zOk csoportositasa, negativ és pozitiv
edzéseszkdzok. Dopping fogalma.
A homeosztézis, edzésalkalmazkodas, terhelés, tilkompenzacié Osszefliggései.
A kiils6 terhelés fogalma, szabalyozasanak lehetdségei.
Az edzettség fogalma, altalanos €s specialis edzettség.
Az edzettséget felméro eljarasok.
A teljesitmény Gsszetevoi, a teljesitoképesség és a teljesitokészség jellemzése.
Az elfaradas sajatossagai: tipusai, Szakaszai, az egyes szakaszok jellemzoi.
A taledzettség allapotanak kifejlodése (fogalma, tipusai, jellemz6i).

Motor

os képességek

Motoros képességek

fogalma, felosztasa.
Kondicionalis képességek fogalma, alapképességek (erd, gyorsasag, alloképesség).A
kondicionalis képességek kapcsolata.
A koordinacios képességek fogalma, alapképességek (mozgasalkalmazkodo és -atallitd ké-
pesség, mozgasszabalyozasi képesség, mozgastanulasi képesség).
A koordinacids képességek megjelenési formai. (téri tajékozodd képesség, egyensulyozd
képesség, kinesztézis, mozgasdifferencialod képesség stb.)
Az iziileti mozgékonysag fogalma, tipusai.
A motoros képességek életkori sajatossagai, szenzitiv fejlesztési szakaszai.

Az edzés és

versenyzés osszefiiggéseiA

sportverseny meghatarozasa,

jellemzdi.
Versenyhelyzet elemzésének szempontjai.
Versenyzési konfliktusok, motivumok, azok 0sszefiiggései a személyiségtipusokkal.
Rajtallapot fogalma, tipusai (rajtkészség, rajtlaz, rajtapatia).
A stratégia és taktika fogalma, jelentésége.

Az edzésfolyamatot
befolydsolo tényezokBiologiai
edzéselvek.

Pszichologiai edzéselvek.
A formaid6zités lehetdségei és tényezoi.
A sportforma fogalma, befolyasolo tényezok.
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A tantargy tanitasanak fo célja
A tantargy tanitasdnak célja,

Edzésprogramok |.

tantargy
108/108 éra

hogy a tanulék kozvetlen,

életszert

tapasztalatokat szerezzenek asportolok felkészitési- felkésziilési folyamatarol,
vagy a fitnesz-wellness szektor altal kinalt testedzési lehetéségekrol. Kiemelt
cél, hogy a tanulok — a meg-adott szempontok szerint - részt vegyenek az
edzésprogramokban, tapasztalataikat elemzések formajaban értékeljék, to-
vabba, hogy kondicionalis ¢és koordinacidés képességeik folyamatosan
fejlodjenek.

fejlesztési modszerei,

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére,
munkatapasztalatara vonatkoz6 specialis elvarasok

Kapcsolodo kozismereti, Szakmai tartalmak
A testnevelés tantargyon beliill: motoros képességek jellemzdéi és

sportfoglalkozas felépitése. Az edzéselmélet

tantargyon beliil: terhelés hatdsmechanizmusa, motoros képességek
felosztasa, Osszefliggései, elfaradasi sajatossagok, szenzitiv id6- szakok.

A képzés orakeretének legalabb 70%-at gyakorlati helyszinen

(tanmiihely,lizem stb.) kell lebonyolitani.

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és

Készségek, Ismeretek Onéllosag és Elvart szakmahoz
képes- felelésség viselkedés- kot6d6
ségek mértéke modok, digitalis kompe-

attitiidok tenciak
Elemzi és
értékeli az
edzéstervek - Nyitott ~ mas
(foglalkozasterv ) ) mozgasformak
ek) Edzésnaplo Iranyitassal ismeret-
gyakorlati tartalmielemei anyaganak
megvalositasat, a befoga-dasara.
tapasztalatokat - Egyiittmikod
hasznositja 6, merta
tovabbi csoportos
munkaja foglalkozasoko
soran. n arésztvevok
Sziikség esetén igényét
rajzirast figyelembe kell
alkalmaz lennie.
A g,y qkorlatok Sajat sportagi . . 1 - Egyes . Rajziré
hatasat ‘S Teljesen 6nalloéan sporttevé-
szakszerlien mozgaslorma kenységek program
elemzi jellemzdi gyakorlisa felhasznalasa.
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Ismerteti a fitnesz balesetveszélyt
e : . Internetes
oratipusokat jelenthet, ezért o

(o . . SO forrasbol
hatasa-it. Igények Fitnesz jol el kell informéciot eviiit
és célok oratipusok Teljesen 6nalloan készitenie . Y4

"y ) e , éscsoportosit,

figyelembevételé jellemzoi foglalkozasokat. e s

. .. céliranyos
velajanlasokat - Kreativ és A

. 114 keresést végez,

tesz az egyes 6nalloa rezentacion allit
orak latogata- gyakorlatok p

sara.

tervezése soran.

0ssze

Sajat sportag

Betartja &s ver- Teljesen 6nalld
betartat-ja a o J onalloan
: senyszabalyain
szabalyokat.
ak
ismerete

A tantargy témakorei

Motoros
képességfejlesztés 1. Rovid, kozép
¢€s hosszu tava alloképesség
fejlesztése. Alloképesség fejlesztése
tartos modszerekkel. Alloképesség
fejlesztése intervall mddszerrel.
Alldképesség fejlesztése ellendrzé (vagy verseny) modszerrel.
Az iziileti mozgékonysag fejlesztése aktiv izommozgassal.
Az iziileti mozgékonysag passziv fejlesztése.
A mozgasérzékelés (kinesztézis) fejlesztése.
Az egyensulyozasi képesség fejlesztése.
A ritmusérzék fejlesztése.
A reagalasi képesség fejlesztése.
A téri tajekozodasi képesség fejlesztése. Az
Osszekapcsolodasi képesség fejlesztése. A
differencial6 képesség fejlesztése.
(Valamennyi fejlesztd modszer elsajatitasa konkrét gyakorlatok és edzésprogramok végre-
hajtasa tjan torténik.).

Edzés (foglalkozas) latogatds, dokumentdlds |.
Megadott szempontok szerint folyamatos edzésdokumentaciok készitése az edzéslatogata-
sokrol. Edzésdokumentacié tartalmi dsszetevoi:

— kiils6 koriilmények rogzitése (helyszin, targyi feltételek, edzésen
hasznalt eszkozok, iddjardsi koriilmények, edzésen résztvevok
szama)

— edzés jellegének rogzitése (taktikai edzés, képességfejlesztés sth.)

— edzés tartalmi elemeinek rogzitése (bemelegités mozgasanyaga, az
edzés fO rész- ének tartalma, edzésmodszerek alkalmazasa, edzés
levezetdé részének mozgasanyaga, gimnasztika rajzirassal,
szakleirassal)

— ¢lettani tényezOk rogzitése (faradtsagi index, intenzitds index,
pulzusmérés az edzésen)

Az edzésdokumentaciok folyamatos értékelése.
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Részvétel sajat sportaga/mozgasformaja edzésprogramjaban, ismert helyszinen sajat edzd
iranyitasaval.

Sajat sportagaban/mozgasformajaban mas helyszineken (mas egyesiiletben, Klubban, tele-
pulésen és mas edz6 iranyitasaval) tartott edzések latogatasa.

Sajat sportagaban/mozgasformajaban mas (fiatalabb, idésebb) korosztalyoknak tartottedzések
megtekintése.

Gimnasztika .

tantargy
126/126 6ra

A tantargy tanitasanak fo célja
A gimnasztika |. tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulok elsajatitsak a kiillonbozo
testhelyzeteket, mozdulatokat, mozgasokat leird helyes szakkifejezéseket és a gyakorlatok
abrazolasi modjat. A tanulok valjanak képessé altalanos és specidlis hatast képességfejlesztd
programok Osszeallitasara, gyakorlatok vezetésére.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére,
munkatapasztalatara vonatkozo specialis elvarasok

Kapcsolodo kozismereti, Szakmai tartalmak

A testnevelés tantargyon beliil: bemelegités, gimnasztikai gyakorlatok
felépitése, gyakorlatvezetési modszerek, gimnasztikai szaknyelv ismerete.
Az edzéselmélet tantargyon beliil: a mozgasok szerkezeti elemei, a
terhelés Osszetevdi, a kiilsé terhelés szabalyozasi lehetOségei. Az
anatomiai-élettani ismeretek tantargyon beliil: emberi test felépitése,
izommiik6dés tipusai antagonista-szinergista miikodés, iziiletek felépitése,
tipusai.

A képzés orakeretének legalabb 50%-at gyakorlati helyszinen
(tanmiihely,lizem stb.) kell lebonyolitani.

Altalénos és
Készségek képe Ismeretek Onallosag és Elvart szakmahoz
sségek felelosség viselkedés- kotodo digitalis
mértéke modok, kompetenciak
attittidok

- Motoros - Koriiltekintd a
Céliranyosan képességek motoros
fejleszti a fejlesztése a képességek
korszerti gimnasztika . tervezése soran a
edzéselvek és moz- Instr.u:kcnro résztvevok
mod-szerek gdsanyagaval alapjanrészben életkorara,
figyelembe- - Kondicionalis 6nalléan nemére, edzett-
vételével a képességek ségi szintjére Vo-
foglal- fogalma natkozdan.
kozasokon - Koordinacids - Ugyel arra,
résztvevok képességek hogy a
motoros képes- fogalma gyakorlatok
ségeit - [ziileti tervezése és

mozgé- vezetése

konysag egészségmegOr

fogalma
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- Kondicionalis zéscélzattal
Meghatarozza a képességek fajtai torténjen.
résztvevok ésfejlesztésiik - Torekszik a
életkoranak, - Er6 fogalma Instrukciod gyakorlatok
edzettségi ésfajtai alapjanrészben végrehajttatasa
(fittségi) - Gyorsasag onalldéan soran a biz-
allapotanak fogalma és tonsagos
megfelelden a fajtai kornyezet
terhelési - Alloképessé kialakitasara,
tényezoket. g fogalma és mert
fajtai az eszkdzos
Figyelembe Krénikus gyakorlatok
veszi a betegség balesetveszé-
fejleszthet6ség fogalma ] o lyesek lehetnek.
?ZGHthiV. Gyakori. Teljesen 6nélloan - Foylrygr.natos
idGszakait, Kronikus anbOVlt}
ugyanakkor beteaséock szakmai
torek- szik az cressesek tudasat, mert
T, tiinetei,kezelése,
iztileti hajlé- sportélet-tani a
konysag, lazasag vonatkozasai sporttudoma
javitsara. ny fejlédése,
ujabb
edzésmodszerekke
l,
- Kondicionalis eljarasokkal,
képességek tapasztalatokkal
fejlesztésének gazdagit- hatja.
szenzitiv - Hatarozott,

. id6északai felkésziilt és
Ismerte’tl a - Az iziileti magabiztos, mert
sportolok mozgékonysag igy valik hite-
taplalkoze}sara fejlesztése Teljesen 6nalldan lessé a
vonatkoz6 - Statikus gyakorlatve-
d'?FeFlka' L, (aktiv, zetések soran.
:lonrasok hatterét, pasrs.?v) ;n';'efto“ az

o nyujtas -
teh es1tmenyfolfq je}izitése perszonalis
zas legalis . :
. - Dinamikus kapcsolatokban,
eszkdzeit (aktiv,passziv) mert em-
nyujtas fogalma berekkel
- PNF foglalkozik.
stretching
folyamata
- Ernyesztd
gyakorlatok
jelentése
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- Koordinacios
képességek és
moz-
gasszerkezet
Szaksgerﬁen jelentése
elemzi & | - Statikus,
mozgasok dinamikus Teljesen 6nalloan
optimalis és egyensiilyozo
gazdasagos képesség
végrehajtasat. jelentése
Meg-hatarozza a - Téri
mozgasok tajékozodo
térbeli, 1iddbeli, képesség
dinamikai fogalma
Jegyeit. -Kinesztézis
jelentése
- Ritmusérzék
fogalma
- Gyorsasagi
koordinacio
jelentése
- A gimnasztika
mozgas- és
gyakor-
Valtozatos latrendszere
formaban - Altalanosan és
hasznalja a sokoldaltian Teljesen 6nalldan
gimnasztika képz6
mozgas- és gyakorlatok
gyakorlat- fajtai
rendszerét. - Az ember
természetes
mozgasai
- Rendgyakorlatok
- Testnevelési jaté-
kok
gimnasztikai
feladattal
- Az altalanos
be- melegités
Az edzés jelentése
(foglalkozas) - Bemelegités . L
feladatihoz fajtai Teljesen ondlloan
igazodo, - Az altalanos
szakszerl be- melegités
bemelegitést blokkjainak
alkalmaz. mozgasanyaga
és folyamata
- Sportagi
bemelegités
jelentése

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

A tantargy témakorei
A gimnasztika mozgdsrendszere
A gimnasztika torténete, mai
értelmezése.
A gimnasztika szerepe, alkalmazasi teriiletei.
Gimnasztikai alapfogalmak (alapforma, kiindulé helyzet, gyakorlatlanc stb.)
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A mozgasszerkezet idobeli, térbeli, dinamikai jegyei, ezek valtoztatasi lehetéségei.
A test sikjai, tengelyei.

A test és a szer egymashoz viszonyitott helyzete.

A rajziras alapelvei.

A rajzirasban hasznalt jelek.

A kiindulo helyzetek rajzirasa (allasok, térdelések, tlések, fekvések, kéz- és labtamaszok,
egyéb tamaszok, fliggések és vegyes helyzetek).

Gimnasztikédban hasznalt kartartasok.

Fogasmodok az ujjak helyzete, a tenyér helyzete és a kezek egymastol vald tavolsaga szerint.
A gyakorlatok szakleirasanak szempontjai.

Mozgasok rajzirasa.

Lenditések, lengetések.

Huzasok, csusztatasok.

Emelések, leengedések.

Emelkedések, ereszkedések.

Hajlitasok, nyujtasok.

Dontések, dolések.

Forditas, forgatas.

Fordulat, forgas.

Korzések.

Osszetett torzsmozgasok.

Utanmozgasok, rug6zasok.

Helyzetcserék.

Szokdelések, szokkenés, ugrasok.

Helyvaltoztatasok.

Dobasok. Emelések, hordasok.

Gyakorlatlancok tervezése, rajzirassal, szakleirassal.

Testnevelési jatékok gimnasztikai feladattal (jatékok, versenyek, valtoversenyek.

Gimnasztikai gyakorlattervezés és gyakorlatvezetés
A gimnasztikai gyakorlatok ismertetésének, kozlésének és a gyakorlatok vezetésének a
modszerei (verbalis, vizualis, kevert modszerek).
Rendgyakorlatok gyakorlatvezetése.
Nyujt6 hatasu alapformak.
Ero6sito hatasu alapformak.
Antigravitacios izmok. Izomtérkép.
Ernyesztést és lazitast segitd mozgasok, modszerek.
Az Aaltaldanos bemelegités blokkjai, mozgisanyaga, gyakorlatvezetése.
Meérsékelt ny0;té hatasu gyakorlatlancok tervezése rajzirassal, szakleirassal.
Keringést fokozo6 gyakorlatlancok tervezése rajzirasa, gyakorlatvezetése.
Dinamikus nytjto gyakorlatlancok tervezése rajzirasa, gyakorlatvezetése.
A célgimnasztika alkalmazasanak tertiletei.

Erokifejtési modok rendszere.

Dinamikus, statikus erdsitd hatasu gyakorlatlancok tervezése rajzirasa, gyakorlatvezetése.

A gimnasztikai gyakorlatok varidlasanak kombinéalasanak lehetdségei.

Gyakorlatok varialasa a mozgas térbeli OsszetevOinek valtoztatasaval (kiinduld helyzet,
mozgasirany, mozgasterjedelem stb.).

Gyakorlatok varialasa a mozgas idébeli Osszetevoivel valtoztatasaval (idétartam, tempostb.)
Gyakorlatok varialasa a terhelési Osszetevok valtoztatasaval (pl. ellenallas nagysaga, pihe-
ndido stb.)
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Gyakorlatok varidlasa kiilonb6zd eszk6zok hasznalataval.

Kondicionalis képességek fejlesztése gimnasztikaval.

Koordinacios képességek fejlesztése gimnasztikaval.

[ziileti mozgékonysag fejlesztése gimnasztikaval.

Izol4cids gyakorlatok. Osszetett gyakorlatok.

32 litemii hatarozott formaju gyakorlatlancok tervezése, gyakorlatvezetése.
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SZAKIRANYU OKTATAS
TANTARGY]I
STRUKTURAJA



2017/18-es tanévtol
6. Informatika képzés

(irodai informatikus/gazdasagi informatikus)

Tantargy 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13.évf
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 4* 4*
Matematika 3* 3* 4* 4*
Torténelem 2 2 4
Etika 1
Informatika 2* 2*
Mivészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fizika 2 2 2
Kotelezoen valaszthato tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
IT alapok 1 1
IT alapok gyakorlat 2* 1*
Halozatok 1. 1 1 1
Halozatok 1. gyakorlat 2* 3* 3*
Programozés 1 1 1 1
Programozas gyakorlat 2% 2* 2% 2*
IT szakmai idegen nyelv 2% 2*
Linux alapok 1
Linux alapok gyakorlat 2%
Irodai szoftverek 1
Irodai szoftverek gyakorlat 3*
IT szakorientacio 1 1
IT szakorientacid gyakorlat 2* 1*
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Gazdasagi ismeretek 45
Gazdasagi ismeretek gyakorlat 4,5*
Informacios rendszerek 3,5
Szakmai angol nyelv 4*
Projektmenedzsment gyakorlat 4,5*
IR gyakorlat 2,5*
IT alkalmazasi gyakorlat 5,5%
Szamviteli IR gyakorlat 2%
Osszesen: 35 36 37 35 335
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2017/2018-as tanévtol, 2018/2019-es tanévtol

(szallodai recepcids/turisztikai szervezé, értékesito)

Tantargy 9/Kny | 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13. évf.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Torténelem 1 2* 2* 4* 3*
1. Idegen nyelv 14* 5* 5* 4* 4*
2. ldegen nyelv 3*
Célnyelvi civilizacié 2* 1* 1*
Matematika 2* 3* 3* 4* 4*
Biologia’komplex természettudomany 1 1
Féldrajz/komplex 1% 1%
természettudomany
Kotelezoen valaszthato 2 2
Informatika 3* 2*
Testnevelés
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Turizmusfo6ldrajz
Turizmusf6ldrajz gyakorlat 1* 1* 2* 1,5*
Kultar- és vallastorténet
Kultar- és vallastorténet gyakorlat 1* 2* 1,5*
Vendégfogadas 1 1 1

Vendégfogadas (szabad sav)

Vendégfogadas gyakorlat
Uzleti protokoll

Uzleti protokoll gyakorlat 1* 2*
Szakmai idegen nyelv 2% 2* 2* 2*
Szakmai idegen nyelv (gyakorlat) 3*
Turizmus rendszere 1 1
Marketing
Marketing gyakorlat 2* 2%
IKT a turizmusban 1* 1*

Utazasszervezés 55

Turisztikai arualap (gyakorlat) 8*

Vallalkozasi alapismeretek 1

Turisztikai iizletagak 11*

Szallodai adminisztracio

Szallodai adminisztracié gyakorlat 1* 2*

Szallodai tevékenységek

Széllodai tevékenységek gyakorlat 3* 3*
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Szallodai kommunikacié gyakorlat

1*

Szabad oOrasav 1 1 2 1 4
Angol tarsalgas 1* 1* 1* 1* 1*
Osszesen: 30 35 36 35 35 35

# szabadon vélasztott 2. idegen nyelv
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2017/2018-as tanévtol és 2018/2019-es tanévtol

(szallodai recepcidés/turisztikai szervezd, értékesito)
9. 10. 11. 12.

Tantargy 9/Kny ot | e . o 5/13. évt.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Torténelem 1 2* 2* 4* 4*
1. Idegen nyelv 14* 5* 5% 4* 4*
2. ldegen nyelv 3*
Célnyelvi civilizacié 2* 1* 1*
Matematika 2* 3* 3* 4* 4*
Biologia 2
Foldrajz 2
Kotelezoen valaszthato 2 2
Informatika 3* 2%
Testnevelés
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Turizmusfoldrajz
Turizmusfoldrajz gyakorlat 1* 1* 2* 1,5%
Kultir- és vallastorténet
Kultar- és vallastorténet gyakorlat 1* 2* 1,5*
Vendégfogadas 1 1 1

Vendégfogadas (szabad sav)

Vendégfogadas gyakorlata
Uzleti protokoll

Uzleti protokoll gyakorlat 1* 2*
Szakmai idegen nyelv (gyakorlat) 3*
Szakmai idegen nyelv 2% 2* 2* 2*
Turizmus rendszere 1 1
Marketing
Marketing gyakorlat 2* 2*
IKT a turizmusban 1* 1*

Utazasszervezés 3,5

Turisztikai arualap (gyakorlat) 10*

Vallalkozasi alapismeretek 1

Turisztikai iizletagak 11*

Szallodai adminisztracio

Szallodai adminisztracio gyakorlat 1* 2*

Szallodai tevékenység

Szallodai tevékenység gyakorlat 3* 3*
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Szallodai kommunikéacio gyakorlat

1*

Szabad dérasav 1 1 2* 1 4
Német tarsalgas 1* 1* 1* 1* 1*
Osszesen: 30 35 36 35* 36 35

# Szabadon valasztott 2. idegen nyelv
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2017/2018-as és 2018/2019-es tanévtol

(palyazati-tamogatasi asszisztens/pénziigyi-szamviteli ligyintézo)

Tantargy 9/Kny é?ri‘, 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13.évf.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Torténelem 1 2* 2* 4* 4*
1. Idegen nyelv 14* 5* 5* 4* 4*
2. ldegen nyelv 3*
Célnyelvi civilizacio 2% 1* 1*
Matematika 2* 3* 3* 4* 4*
Biologia 2
Foldrajz 2
Kotelezden valaszthato 2 2
Informatika 3* 2*
Testnevelés 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Gazdasagi és jogi alapismeretek (elmélet) 4 2 1 1
Ugyviteli ismeretek
Ugyviteli gyakorlatok 4*
Altalanos statisztika (elmélet) 3
Pénziigyi alapismeretek 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1* 1*
Adobzasi alapismeretek (elmélet) 2 1
Adozas gyakorlat 1*
Szamviteli alapismeretek (elmélet) 2 1 1
Szamvitel gyakorlat 1* 1* 1*
Tamogatasi alapismeretek 2
Gazdalkodasi statisztika
Folyamat- és pénziigyi tervezés gyakorlat 2*
Tamogatasi tigyvitel 2 2
Tamogatasi tigyvitel gyakorlat
Tamogatasi menedzsment
Tamogatasi menedzsment gyakorlat 2*
Szabad orasav 4
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas 1. 2
Gazdalkodasi ismeretek 2,5
Vallalkozasfinanszirozas 3
Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat 1*
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Adobzas 3
Elektronikus adobevallas 2*
Szamvitel 6
Konyvelés szamitogépen gyakorlat 4*
Projektfinanszirozas 2
Projektfinanszirozas gyakorlata 2*
Projektfolyamatok kovetése 2
Projekttervezés gyakorlata 1*
Angol tarsalgas 1* 1* 1* 1* 1*

Osszesen: 30 35 36 35 37 35
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2018/19-es tanévtol

(irodai informatikus/gazdasagi informatikus)

Tantargy 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13.évf
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 4* 4*
Matematika 3* 3* 4* 4*
Torténelem 2 2 4
Etika 1
Informatika 2* 2*
Mivészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fizika 2 2 2
Kotelezden valaszthato tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
IT alapok 1 1 1
IT alapok gyakorlat 2* 1*
Halozatok 1. 2 1
Halozatok 1. gyakorlat 2* & 3*
Programozas 1 1 1 1
Programozas gyakorlat 2% 4* & 3*
IT szakmai idegen nyelv 2% 1*
Linux alapok 1
Linux alapok gyakorlat 2*
Irodai szoftverek 1
Irodai szoftverek gyakorlata 4*
IT szakorientacio
IT szakorientacio gyakorlat
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas 1. 2
Gazdasagi ismeretek 4,5
Gazdasagi ismeretek gyakorlat 4,5*
Informacids rendszerek 3,5
Szabad sav 1 2 2 4
Szakmai angol nyelv 1,5*
Projektmenedzsment gyakorlat 4,5*
IR gyakorlat 2,5*
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IT alkalmazasi gyakorlat 5,5*
Szamviteli IR gyakorlat 2%
Osszesen: 35 36 35 35 35
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2018/19-es tanévtol

(szallodai recepcidés/turisztikai szervezo, értékesito)

Tantargy 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13. évf.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 4* 4*
Matematika 3* 3* 4* 4*
Torténelem 2 2 4
Etika 1
Informatika 2* 2*
Mivészetek 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcgolc')dé 5 5 5
tantargy (Foldrajz)
Kotelezden valaszthato
tantargy 2 2
Pénziigyi és vallakozoi 1
ismeretek
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas 1. 2
Turizmusfoldrajz
Turizmusfo6ldrajz gyakorlat 1* 1* 2* 1,5*
Kultar- és vallastorténet
Ig(;allt(l(l)rr-l :ts vallastorténet 1% % 1,5%
Vendégfogadas 1 1 1
Vendégfogadas (szabad sav)
Vendégfogadas gyakorlat
Uzleti protokoll
Uzleti protokoll gyakorlat 1* 2*
Szakmai idegen nyelv 2* 2* 2* 2% 3*
Szakmai idegen nyelv
(gyakorlat)
Turizmus rendszere 1 1
Marketing
Marketing gyakorlat 2* 2*
IKT a turizmusban 1* 1*
Utazésszervezés 5,5
Turisztikai arualap (gyakorlat) 8*
Vallalkozasi alapismeretek 1
Turisztikai lizletagak 11*
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Szallodai adminisztracio

Szallodai adminisztracio

* *
gyakorlat ! 2
Szallodai tevékenység
Szallodai tevékenység 3% g
gyakorlat
Szallodai kommunikacio 1%
gyakorlat
Szabad orasav 1 1 2 1 4
Osszesen: 35 36 35 35 35
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2018/19-es tanévtol

(palyazati-tamogatasi asszisztens/pénziigyi-szamviteli iigyintézo)

. 9. . . .
Tantargy Vi 10. évf. | 11. évf. | 12. évi. 5/13. évf.

Irodalom 2 3 3 3

Magyar nyelv 2 1 1 1

Idegen nyelv 4* 4* 4* 4*
Matematika 3* 3* 4* 4*
Torténelem 2 2 4
Etika 1
Informatika 2* 2*
Miivészetek

1

Testnevelés 5
Osztalyfonoki 1 1

3

2

Komplex természettudomany

Agazathoz kapcsolodo
tantargy(foldrajz)
Kotelezoen valaszthato tantargy 2 2

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1

Gazdasagi és jogi alapismeretek
(elmélet)
Ugyviteli ismeretek

Ugyviteli gyakorlatok 4*
Altalanos statisztika (elmélet) 3
Pénziigyi alapismeretek (elmélet) 3 1 2

Pénziigy gyakorlat 1* 1*

Addzasi alapismeretek (elmélet) 2 1

Adobzas gyakorlat 1*

Szamviteli alapismeretek (elmélet) 2 1 1

Szamvitel gyakorlat 1* 1* 1*

Tamogatasi alapismeretek 2
Gazdalkodasi statisztika
Folyamat- és pénziigyi tervezés %
gyakorlat
Tamogatasi tigyvitel 2 2

Tamogatasi tigyvitel gyakorlat

Tamogatasi menedzsment

Tamogatasi menedzsment gyakorlat 2*

Szabad o6rasav 4
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Gazdalkodasi ismeretek 2,5

Vallalkozasfinanszirozas 3
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Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat 1*
Adobzas 3
Elektronikus adobevallas 2*
Szamvitel 6
Konyvelés szamitogépen gyakorlat 4*
Projektfinanszirozas 2
Projektfinanszirozas gyakorlata 2*
Projektfolyamatok kdvetése 2
Projekttervezés gyakorlata 1*
Osszesen: 35 36 35 40 35
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2018/19-es tanévtol

(palyazati-tamogatasi asszisztens/pénziigyi-szamviteli ligyintézo)

Tantargy O.NY | 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13. évf.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 1 1 1
1. Idegen nyelv 16* | 4% 4* 4* 4*
2. Tarsalgas 2*
Matematika 2* 3* 3* 4% 4*
Torténelem 1 2 2 4 4
Etika 1
Informatika 3* 2* 2*
Mivészetek 1
Testnevelés 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy(foldrajz) 2 2
Kotelezden valaszthato tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek
Gazdasagi és jogi alapismeretek (elmélet) 4 2 1 1
Ugyviteli ismeretek
Ugyviteli gyakorlatok 4*
Altalénos statisztika (elmélet) 3
Pénziigyi alapismeretek (elmélet) 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1* 1*
Addzasi alapismeretek (elmélet) 2 1
Adozas gyakorlat 1*
Szamviteli alapismeretek (elmélet) 2 1 1
Szamvitel gyakorlat 1* 1* 1*
Tamogatasi alapismeretek 2 1
Gazdalkodasi statisztika 2 1
Folyamat- és pénziigyi tervezés gyakorlat 2*
Tamogatasi tigyvitel 2 2
Tamogatasi tigyvitel gyakorlat
Tamogatasi menedzsment
Tamogatasi menedzsment gyakorlat 2*
Szabad 6rasav 4
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Gazdalkodasi ismeretek 25
Vallalkozasfinanszirozas 3
Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat 1*
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Adozas 3
Elektronikus adobevallas 2*
Szamvitel 6
Konyvelés szamitogépen gyakorlat 4*
Projektfinanszirozas 2
Projektfinanszirozas gyakorlata 2*
Projektfolyamatok kovetése 2
Projekttervezés gyakorlata 1* 1*
Osszesen: 31 35 36 39 40 35
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SZAKMAI KERETTANTERVEK SZERINTI KEPZESEK
2013/14-es tanévtol
11. Kozgazdasagi képzés

(pénziigyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator (FEOR 4123)/pénziigyi-szamviteli iigyintéz6) kimené, szakma
miatt

Tantirgy 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évl. | 5/13 avt.

Irodalom

Magyar nyelv

Torténelem

Etika

Idegen nyelv 2%

Matematika

Kémia

Foldiink és kornyezetiink

Biolégia

Fizika

Miivészetek

Informatika

Testnevelés

Osztalyfénoki

Munkahelyi egészség és biztonsag (elmélet)

Gazdasagi és jogi alapismeretek (elmélet)

Ugyviteli gyakorlatok

Altalanos statisztika (elmélet)

Statisztika gyakorlat

Pénziigyi alapismeretek (elmélet)

Pénziigy gyakorlat

Adozasi alapismeretek (elmélet)

Adozas gyakorlat

Szamviteli alapismeretek (elmélet)

Szamvitel gyakorlat

Foglalkoztatas II. 0,5

Foglalkoztatas I. 2

Gazdalkodasi ismeretek 2,5

Vallalkozasfinanszirozas 3

Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat 1*

Adobzas 3

Elektronikus addbevallas 2*

Szamvitel 8

Konyvelés szamitogépen gyakorlat 4*

Projektfinanszirozas 2

Projektfinanszirozas gyakorlata 2*

Projektfolyamatok kovetése 2

Projekttervezés gyakorlata 1*

Osszesen: 35
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtol

(Pénziigyi-szamviteli iigyintéz6)

Tantargy 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 13. évf.
Irodalom 3 3 3 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 3* 3* 3*
Matematika 4* 4* 4* 4*
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgéri ismeretek 1
Digitalis kultara 3* 1*
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6do tantargy:
Foldrajz 2 2
Erettségire felkészitd tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
(Skzgfizi?eri etteil;fezhet('i orakeret 3 1 1 5 6
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2*
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Villalkozasok mitkodtetésének 4
alapismeretei
Kommunikacid 1
Digitalis alkalmazasok 2,5* 2*
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitasok 1* 1*
Pénziigy 5 5 2
Irodai szoftverek alkalmazasa 3*
Adobzas 1 3
Elektronikus bevallas 4*
Szamvitel 4 4 4
Szamviteli esettanulmanyok 2* 1* 1
Szamitogépes konyvelés 4*
Osszesen: 34 34 34 34 34
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtol

(Pénziigyi-szamviteli ligyintézo)

Tantargy O.NY | 9.évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 13. évf.
Irodalom 2 3 3 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 16* 4* 4* 3* 3* 3*
Angol nyelvii tarsalgas 2*
Matematika 2* 4* 4* 4* 4*
Torténelem 1 3 3 3 4
Allampolgari ismeretek 1
Informatika 3*
Digitalis kultara 2* 1*
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodé tantargy:
Foldrajz . 2 2
Erettségire felkészitd tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
(Skzgze;i?; etzl;vezheto orakeret 3 1 1 2 6
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2*
Gazdasagi ¢és jogi alapismeretek 3 3
Véll_alkozéso_k mikodtetésének 4
alapismeretei
Kommunikacio 1
Digitalis alkalmazasok 2,5* 2*
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitasok 1* 1*
Pénziigy 5 5 2
Irodai szoftverek alkalmazasa 3*
Adozas 1 3
Elektronikus bevallas 4*
Szamvitel 4 4 4
Szamviteli esettanulmanyok 2% 1* 1
Szamitogépes konyvelés 4*
Osszesen: 30 34 34 34 34 34
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtol

(Vallalkozasi iigyviteli iigyintézé - 5 0411 09 02)

Tantargy 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 13. évf.
Irodalom 3 3 3 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 3* 3* 3*
Matematika 4* 4* 4* 4*
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgéri ismeretek 1
Digitalis kultara = 1*
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodé tantargy: Foldrajz 2 2
Erettségire felkészitd tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
(Skzgfie;i;)eri etteil;fezheto orakeret 3 1 1 2 6
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2*
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozasok muikddtetésének 4
alapismeretei
Kommunikécio 1
Digitalis alkalmazasok 2,5* 2*
Uzleti adminisztracid 3 1,5
Pénzforgalmi nyilvantartasok 4
Kis és kozépvallalkozasok gazdalkodasa 2 1 4
Munkaer6 gazdalkodas 2 2
Adodzasi ismeretek 1 1,5 4,5
Konyvvezetési alapismeretek 2 2,5
Szovegbevitel szamitdgépen 2 1 1
Dokumentumszerkesztés 1 3
Titkari tigyintézés 1,5 1 2
Ugyfélszolgalati kommunikécid 2
Kommunikacio a titkari munkaban 0,5 1 2
Szabad sav 1
Osszesen: 34 34 34 34 34
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TECHNIKUMI KEPZES

2020/2021. tanévtol

(Turisztikai technikus)

Tantargy 9. évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.
Irodalom 3 3 3 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 3* 3* 3*
Matematika 4* 4* 4* 4*
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultira 3* 1*
Testnevelés 4 4 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Foldrajz 2 2
Erettségire felkészité tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismereti) 3 1 1 2 6
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallalé6i idegen nyelv 2
A munka vilaga 1,5
IKT a vendéglatasban 1* 1*
Termelési, értékesjtési és tgrisztikai 4 8
alapismeretek - FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 1 2
Az ételkészités alapjai - altantargy 1 2
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 1 2
A tu_ri§ztikai és szallashelyi tevékenység 1 2
alapjai - altantargy
Beszerzés és értékesités
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 3 6 5
Specialis szolgaltatasok
Reklam és vasarlasosztonzés, 3
igyfélkapcsolatok
Adminisztracio és elszamolas 1 1 1
Uzleti menedzsment a turizmusban 9
Turizmusmarketing és protokoll 3 2
Orszagismeret magyar nyelven 3 5
Osszesen: 34 34 34 34 34
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TECHNIKUMI KEPZES
2021/2022. tanévtol

(Kézilabda)

Tantargy 9.évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. | 13. évf.
Irodalom 3 3 3 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 4* 4* 3* 3* 3*
Matematika 4* 4* 4* 4*
Torténelem 3 3 3 4
Allampolgari ismeretek
Digitalis kultira 3* 1*
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6do tantargy:
Biologia 2 2
Erettségire felkészité tantargy 2 2
(Skzgl)iz;(ri;); etgl;vezheté orakeret 3 1 1 2 6
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 2
Anatomiai-élettani ismeretek 2 2
Egészségtan 2
Edzéselmélet 1. 1 2
Edzésprogramok 1. 2 1
Gimnasztika I. 1,5 2
Els6segélynytjtas 1
Funkcionalis anatomia 2
Terhelésélettan 2
Edzéselmélet II. 2
Edzésprogramok 1II. 2 1
Gimnasztika I1. 1
Kommunikacié 2
Sportszervezési ismeretek 1
Sportagi alapok 1 1
Sportagi szakismeretek
Pedagogia 2
Pszichologia
Sportjog 1
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Pénziigyi ismeretek 1
Sportmenedzsment és marketing 3
Szamviteli ismeretek 1
Vallalkozasi ismeretek 1
Osszesen: 34 33 32 31 30
Szakmai 6ra maximum 7 9 13 14 24
Szakmai ora jelenleg 7 9 12 11 20
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AGAZATI KERETTANTERVEK SZERINTI KEPZESEK

(Turisztikai technikusra atallt 2020-ban)

Tantargy 9.Ny. |9.évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. | 13. évf.
Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
1. Idegen nyelv 14* 5% 4* 3* 3* 3*
2. ldegen nyelv 3*
Matematika 2* 4* 4* 4* 4*
Torténelem 1 3* 3* 3* 2
Célnyelvi civilizacio 2* 1* 1* 1* 2*
Allampolgari ismeretek 1
Informatika 3*
Digitalis kultara 1*
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolédo tantargy: Foldrajz 1* 2 2
Erettségire felkészité tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT 8.§.
@) 2 2 2 2
Szabadon tervezhetd orakeret (kozismereti) 2 1 4
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 2
A munka vilaga 15
IKT a vendéglatasban 1* 1*
Termelési, értékeslljtési és tgrisztikai 4 8
alapismeretek - FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 1 2
Az ételkészités alapjai - altantargy 1 2
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 1 2
A tu_ri§ztikai és szallashelyi tevékenység 1 2
alapjai - altantargy
Beszerzés és értékesités
Uzleti kalkul4cio6 és koltséggazdalkodas 6 5=
Specialis szolgaltatasok
Reklam és vasarlasosztonzés, 3
igyfélkapcsolatok
Adminisztracio és elszamolas 1 1 1
Uzleti menedzsment a turizmusban 9
Turizmusmarketing és protokoll 3 2
Orszagismeret magyar nyelven 5
Angol tarsalgas 1 1 1 1 1
Osszesen: 30 36 35 35 34 34
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtédl

(Turisztikai technikus)

Tantargy 9. Ny. 9. évf. | 10. évf. elvlf 12. évf. | 13. évf.

Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
1. Idegen nyelv 14* 5* 4* 3* 3* 3*
2. ldegen nyelv 3*
Matematika 2% 4* 4* 4* 4*
Torténelem 1 3 3 3 2
Célnyelvi civilizacié 1 1 1 2
Allampolgari ismeretek
Informatika 3*
Digitalis kultara 1*
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Foldrajz 1* 2
Erettségire felkészitd tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT 8.§.

2 2 2 2
(4)
Szabadon tervezhetd orakeret (kézismereti) 2 1 4
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2
A munka vilaga 1,5
IKT a vendéglatasban 1* 1*
Termelési, értékesitési és turisztikai 4 8
alapismeretek - FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 1 2
Az ételkészités alapjai - altantargy 2
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 1 2
A turisztikai és szallashelyi tevékenység 1 2
alapjai - altantargy
Beszerzés és értékesités 2 1
Uzleti kalkul4cié és koltséggazdalkodas 3 6 5*
Specialis szolgaltatasok
Reklam és vasarlasosztonzés, 3
igyfélkapcsolatok
Adminisztracio6 és elszamolas 1 1 1
Uzleti menedzsment a turizmusban 9
Turizmusmarketing és protokoll 3 2
Orszagismeret magyar nyelven 2 3 5
Angol tarsalgas 1 1 1 1 1 1
Osszesen: 30 34 35 35 34 31
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. TANEVTOL

(Pénziigyi-szamviteli iigyintéz6)

Tantargy 9/Kny | 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 5/13. évf.
Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2
Torténelem 1 3 3
Allampolgari ismeretek
1. Idegen nyelv 14* 5 4 3
2. ldegen nyelv 3*

WL |IN|-

Célnyelvi civilizacié 1 2 2
Matematika 2* 4 4 4* 4%

Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6do tantargy:
Foldrajz

Informatika 3*
Digitalis kulira 1*
Testnevelés
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1

Erettségire felkészits targy 2 2

Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT
8.8.(4) 2 2 2 2
Szabadon tervezhetd orakeret 4
(kbzismereti) 2 1

Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2*

Gazdasagi és jogi alapismeretek 4 3 2,5
Vallalkozasok miikodtetésének
alapismeretei 4

Kommunikacio 1
Digitalis alkalmazasok 2,5* 2*
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitasok 1* 1*

Pénziigy 5 5 2

Irodai szoftverek alkalmazasa 3*
Adébzas 1 3
Elektronikus bevallas 4*
Szamvitel 4 4

Szamviteli esettanulmanyok 2% 1* 1

Szamitogépes konyvelés 4*
Angol tarsalgas 1 1* 1* 1* 1* 1*
Osszesen: 30 34 34 37,5 35 31
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtél

(Turisztikai technikus)

Tantargy 9.Ny. | 9.évf. | 10.évf. | 11. évf. | 12.évf. | 13. évf.
Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
1. Idegen nyelv 14* 5* 4* 3* 3* 3*
2. ldegen nyelv 3*
Matematika 2* 4* 4* 4* 4*
Torténelem 1 3 3 3 2
Célnyelvi civilizacio 1 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Informatika 3*
Digitalis kultiira 1*
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Foldrajz 1 2
Erettségire felkészitd tantargy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT 8.§. 5 5 5 2
(4))
Szabadon tervezhetd orakeret (kozismereti) 2 1 4
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
A munka vilaga 15
IKT a vendéglatasban 1* 1*
Termelési, értékesjtési és tyrisztikai 4 8
alapismeretek - FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 1
Az ételkészités alapjai - altantargy
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 1
A tu_ri§ztikai és szallashelyi tevékenység 1 2
alapjai - altantargy
Beszerzeés és értékesités 2 1
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 3 6 5=
Specialis szolgaltatasok
Reklam és vasarlasosztonzés, 3
igyfélkapcsolatok
Adminisztracio és elszamolas 1 1 1
Uzleti menedzsment a turizmusban 9
Turizmusmarketing és protokoll 3 2
Orszagismeret magyar nyelven 2 3 5
Német tarsalgas 1 1 1 1 1
Osszesen: 30 34 34 35 35 31
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. TANEVTOL

Tantargy 9/Kny | 9.évf. | 10. évf. 11. évf. 12. évl. [ 5/13. évt.
Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Torténelem 1 3* 3* 3* 2
Allampolgari ismeretek 1
1. Idegen nyelv 14* 5 4 3 3 3
2. ldegen nyelv 3*
Célnyelvi civilizacio 2* 1* 1* 1* 2%
Matematika 2* 4* 4% 4 4
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Foldrajz 2 2
Informatika 3*
Digitalis kulara 1*
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 1
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Erettségire felkészitd targy 2 2
Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT 8.§. 2
4) 2 2 2
Szabadon tervezhet6 orakeret (kdzismereti) 2 1 4
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Vallalkozasok mitkodtetésének alapismeretei 4
Kommunikacié 1
Digitalis alkalmazasok 2,5 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitasok 1 1
Pénziigy 5 5 2
Irodai szoftverek alkalmazésa 3
Adozas 1 3
Elektronikus bevallas 4
Szamvitel 4 4 4
Szamviteli esettanulmanyok 2 1 1
Szamitogépes konyvelés 4
Angol tarsalgas 1* 1* 1* 1* 1*
Osszesen: 30 35 35 35 34 30
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TECHNIKUMI KEPZES
2020/2021. tanévtél

(Turisztikai technikus)

Tantargy 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 13. évf.
Irodalom 2 3 2 3
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 5* 4* 3* 3* 3*
Matematika 4* 4* 4* 4*
Torténelem 3 3 5 2
Célnyelvi civilizacié 2* 1* 1* 1* 2*
Allampolgéri ismeretek 1
Digitélis kultiira 1*
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsol6dé tantargy: Foldrajz 1 2 2 1
Erettségire felkészito tantirgy 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Iskolai Szakmai Program alapjan (NAT 8.§. (4)) 2 2 2 2
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismereti) 2 1 4
Munkavallal6i ismeretek 05
Munkavillal6i idegen nyelv 2
A munka vilaga 15
IKT a vendéglatasban 1* 1*
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek — 4 8
FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 1 2
Az ételkészités alapjai - altantargy 1 2
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 1 2
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai - 1 2
altantargy
Beszerzés és értékesités 2 1
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 3 6 5*
Specialis szolgaltatasok 3
Reklam és vasarlasosztonzés, ligyfélkapcsolatok 3
Adminisztracio és elszamolas 1 1 1
Uzleti menedzsment a turizmusban 9
Turizmusmarketing és protokoll 3* 2
Orszagismeret magyar nyelven 2 3 5
Német tarsalgas 1 1 1 1
Osszesen: 36 35 35 35 30
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2 EVES TECHNIKUMI KEPZES
Nappali munkarend

21. Szakképzés Kozgazdasagi képzés
(pénziigyi-szamviteli ligyintézg)

Tantargy 1/13. évf. |2/14. évf.
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2%
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3
Vallalkozasok mitkodtetésének 4
alapismeretei

Kommunikacid

Digitalis alkalmazasok 4,5%
Gazdalkodasi ismeretek 2 2,5
Gazdasagi szamitdsok 1 0,5
Pénziigy 6 6
Irodai szoftverek alkalmazasa 3*
Adobzas 3 3,5
Elektronikus bevallas 3,5%
Szamvitel 6 7
Szamviteli esettanulmanyok 2* 2,5%
Szamitogépes konyvelés 4,5*
Angol nyelv 2%

Osszesen: 35 35
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Nappali munkarend

22. Szakképzés Turisztikai képzés

(Turisztikai technikus)

1/13. évf. 2/14. évf.
Tantargy
Elmélet | Gyak. | Elmélet | Gyak.
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
A munka vilaga 1,5
IKT a vendéglatasban 2*

Termelési, értékesitési és turisztikai
alapismeretek - FOTANTARGY

A cukraszati termelés alapjai - altantargy

A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy

N (NN DN

A turisztikai és szallashelyi tevékenység
alapjai - altantargy

Beszerzés és értékesités

4
1
Az ételkészités alapjai - altantargy 1
1
1
3

Uzleti kalkulacio és kdltséggazdalkodas 6 8

Specialis szolgaltatasok 3

Osszesen: 18 17* 8 27
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AGAZATI KERETTANTERVEK SZERINTI KEPZESEK
Nappali munkarend

25. Szakképzés Turisztikai képzés
(turisztikai szervez6, értékesito)

5/13. évf.
Elmélet | Gyak.
Foglalkoztatas 1II. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Turizmusfoldrajz

Tantargy

Turizmusfoldrajz gyakorlat

Kulttr- és vallastorténet

Kultar- és vallastorténet gyakorlat

Vendégfogadas

Vendégfogadas gyakorlat
Uzleti protokoll

Uzleti protokoll gyakorlat
Szakmai idegen nyelv 4* 3*
Turizmus rendszere
Marketing
Marketing gyakorlat
IKT a turizmushan

Utazasszervezés 55

Turisztikai arualap 8*

Vallalkozasi alapismeretek 1

Turisztikai tizletagak 11*
Szabad sav 1 3*

Osszesen: 13 22
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AGAZATI KERETTANTERVEK SZERINTI KEPZESEK

FES. kozgazdasagi képzés
Vallalkozoi mérlegképes konyvel

Tantargy 1/15. évf.
Elmélet | Gyak.
Jogi ismeretek 1
Pénziigyi ismeretek 1
Pénziigyi gyakorlat 0,5
Adozas 2
Adozés gyakoralat 1
Szamvitel szervezés 1
Komplex feladatok gyakorlata 0,5
Gazdasagi ¢s vezetési feladatok 2
Szamvitel 2
Szamvitel gyakorlat 3
FElemzés-ellen6rzés 15
Elemzés-ellendrzés gyakorlata 2
Szabad sav
Osszesen: 10,5 7
TECHNIKUMI KEPZES

2020/2021. tanévtol

(Pénziigyi-szamviteli ligyintézd)

Tantargy 1/13. évf. 2/14. évf.
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 0,5*
Gazdasagi és jogi alapismeretek 1,5

Vallalkozasok mikddtetésének alapismeretei 3

Kommunikacio 0,5

Digitalis alkalmazasok 2,5*

Gazdalkodasi ismeretek 1

Gazdasagi szamitasok

Pénziigy 3

Irodai szoftverek alkalmazasa 1*
Adodzas 2 15
Elektronikus bevallas 2*
Szamvitel 3 3
Szamviteli esettanulmanyok 1* 1*
Szamitogépes konyvelés 2*
Osszesen: 17,5 16,5
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22. Szakképzés Turisztikai képzés
(Turisztikai technikus)

Orszagismeret magyar nyelven

1/13. évf. 2/14. évf.
Tantargy
Elmélet | Gyak. | Elmélet | Gyak.
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 1
A munka vilaga 0,5
IKT a vendéglatasban 1*
Terrpelési, értékesitési €s turisztikai 2 4%
alapismeretek - FOTANTARGY
A cukraszati termelés alapjai - altantargy 0,5 1
Az ételkészités alapjai - altantargy 0,5 1
A vendégtéri értékesités alapjai - altantargy 0,5 1
A tu_ri;ztikai és szallashelyi tevékenység 05 1
alapjai - altantargy ’
Beszerzés és értékesités 1,5
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 3 4
Specialis szolgaltatasok 15

Osszesen:
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A Szakmai Program elfogadasara és jovahagyasara vonatkozé zaradék

A Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelviit K6zgazdasagi Szakgimnaziuma ¢€s
Kollégiuma Pedagdgia Programjat a neveldtestiilet a 2020.08.31-én megtartott értekezleten
elfogadta.

Békéscsaba, 2021. augusztus 31.
Palancz Gyorgy

igazgato

A Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Technikum és
Kollégium Szakmai Programjat jovahagytam.

Békéscsaba, 2021. augusztus 31.
Palancz Gyorgy
igazgat6

A Békéscsabai SZC Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyelvii Kozgazdasagi Technikum és
Kollégium Szakmai Programjaval az iskola fenntartdja egyetért. A program a fenntartéra
tobbletkdtelezettséget nem tartalmaz.

Békéscsaba, 2021. augusztus 31.

Mucsi Baldzs Sandor

féigazgato
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MELLEKLET
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1.szamd melléklet
Szakmai idegen nyelv
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Szakmai idegen nyelv

Szakmai idegen nyelv — szobeli vizsga altalanos tematika

A) Information Technology

Living with computers
Introduction to computing systems
Inside the computer

Computing devices
Networking

The user interface

Word processing

Images & graphic design
Databases vs. Spreadsheets

Web design vs. Development

Videoconferencing

AN N NN YN N N N NN

B) IT and the travel industry

N N N N N N N N N N NN

Explaining the menu
Package holidays
Facilities at a resort
Respecting cultural traditions
Giving tourist information
Booking a ticket

Dealing with the money
Checking into a hotel
Tour guide commentaries
Tour itineraries
Alternative holidays
Dealing with complaints
Tips for travellers
Describing a festival
Health and safety aboard
Adventure holidays
Ecotourism

Marketing and promotion
Finance

C) Tourism

ASANENENENENENENEN

Hotel services and facilities
Hotel careers

Ecotourism

Rural tourism

Equestrian tourism

Bicycle tourism

Wine tourism

The wine regions of Hungary
Wellness
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AN

Conference tourism

Tourism today

What’s your job?

Hotel facilities

Reserving accommodation
Writing a CV

At the airport

IT and the travel industry
Explaining the menu
Package holidays
Facilities at a resort

Giving tourist information
Booking a ticket

Dealing with the money
Checking in to a hotel
Tour guide commentaries
Tour itineraries
Alternative holidays
Dealing with complaints
Tips for travellers
Describing a festival
Health and safety aboard
Adventure holidays
Ecotourism

Marketing and promotion

NN N N N N N N N N N N N N N VAN

D)Finance

1.0Office supplies

2.0ffice furniture

3.0ffice machines

4.Financial documents

5.Cash

6.Numbers

7.Changes in value

8.Balance sheets

9.Using money

10.Bank accounts

11.Bank services and costs

12.Loans

13.Types of businesses

14.Types of cost
Budgets

1.Types of investments

2.Investment styles

Thermal waters and spa tourism

Welcoming customers to a restaurant
Who’s who in hotels and restaurants

Respecting cultural traditions
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3.Personal investment and retirement
4.The stock market
5.Changes in the stock market
6.The front office

7.The middle office

8.The back office
9.Regulation

10.Bank manager
11.Accountant

12.Tax consultant
13.Financial advisor

14.Stock broker

15.Trader

A tanulok teljesitményének mérése, osztalyzatok kialakitasa

A tanuloi teljesitményt év kdzben, félév és év végén osztalyzattal mindsitjiik.
Az osztalyzatok aranya az 6raszamnak ill. a tananyag tartalmanak megfeleld.
A félévi, illetve az év végi osztalyzatok kialakitasa az adott idészakban megszerzett szobeli feleletek,
kisdolgozatok, illetve témazard dolgozatok jegyei alapjan torténik egyszerii szdmtani atlag szamitasaval.
A témazar6 dolgozatokat kétszeres sullyal kell figyelembe venni az értékelésnél.
A tanar értékelheti a tanuldk 6rai munkajat egy érdemjeggyel, amely sulyat tekintve egyenértékii
a feleléssel.
Jegymegallapitas, kerekités szabalya: 0,44-ig lefelé kerekités,
0,45-0,64-ig lehetdség javitasra,
0,65-t61 felfelé kerekités.
A tanar az els6 félév végén a tanuld féléves teljesitményét, év végén pedig az egész éves
munkdjat értékeli. Az év végi jegybe minden, az adott tanévben megszerzett jegy beszamit.

Az osztalyozé és javito vizsga két részbdl all:

Az osztalyozovizsga, javitovizsga esetén a teljes tanév anyagat kérjiik szamon irasbeli €s

szobeli vizsgarész formajaban az €16 idegen nyelvek esetében,.

- irasbeli: az adott tanév nyelvtani anyaganak szadmonkérése feladatlap forméjaban
(60 perc, 100 pont)

- szObeli: az adott éves anyag lexikai ismerete olvasas és forditas, illetve tarsalgas szintjén
(15 perc , 50pont)

Az osztalyozo6 és javitd vizsga értékelése:

100-85% jeles

84-70% jo

69- 52% kozepes

o elégséges
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2.szamu melléklet
TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES

a 2013. évi szakképzési kerettanterv alapjan
XXVIIL TURISZTIKA AGAZAT

11. — 12. évfolyam

272



A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Agazati szakkozépiskolai képzés
oraszama a kozismereti oktatassal

Szakmai kovetelmény- Tantargyak, parhuzamosan
modul témakorok 11 12
€ gy ogy € gy
Kultir és vallastorténet 36 20
Mivészettorténeti stilusok fontosabb megjelenési
10061-12 format
et Kultar- és vallastorténeti értékek Magyarorszdgon 36 20
Turisztikai eréforrasok A A oAnZ ;
b . Vendéglatas és szallashely ismeretek 36 20 32
emutatasa . - P
Magyar és nemzetkdzi gasztrondmia 18 10
Magyarorszag és Eurdpa borvidékei 18 10 16
Szallashely ismeret 16
Marketing alapjai 36 15 32
Marketing alapismeretek 18
Idegenforgalmi marketing 18 15 32
10062-12 o
Turisztikai kommunikacié Szakmai idegen nyelv gyakorlat 72 70 144
Tarsalgas, informacio kozvetités idegen nyelven 72 70 64
Targyalastechnikak; lizleti levelezés 80
Ugyviteli ismeretek 64
Fizetési tranzakciok hazai és nemzetkozi valutaval 16
Ugyviteli bizonylatok, folyamatok, iigyviteli rend 48
10063-12 Ugyviteli :n:orm?_t;( ka Ia tgr_lzmusban gyakorlat gg 48
folyamatok alkalmazésa ntormatika a apj,al -
Weblapok hasznélata, szoftverkezelés 48
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

10061-12 TURISZTIKAI EROFORRASOK BEMUTATASA szakmai kovetelménymodul
Vendéglatas és szallashely ismeretek tantargy témakorei a 11-12. évfolyamon.
Magyar és nemzetkozi gasztronomia
Hungarikumok, kulinaris sajatossagok Magyarorszagon
Tajegységek jellegzetes izei, konyhatechnikai megoldasai
Nemzeti kulinaris sajatossagok (francia, olasz, stb.)
aktudlis gasztronoémiai trendek
étkezési szokasok, teritékek, felszolgalas szabalyai
Nemzetek étkezési szokasai
Vallési eldirasok étkezéseknél
Italismeret (likdrok, aperitifek, borok, pezsgok, egyéb alkoholos és alkoholmentes italok)
Nemzetkozi italspecialitdsok
Menii- ¢€s italsorok dsszedllitasa
Unnepekhez kapcsolodo étkezési szokasok
Gasztronomiai rendezvények, fesztivalok
Magyarorszag és Eurdpa borvidékei és jellegzetes borai
Magyarorszag borvidékei, jellemzdi, borutak, borturizmus
Magyar bor sajatossagai
A borok helye a gasztronémiaban
Borlovagrendek
A magyar borok nemzetkozi szereplései, az agrarmarketing szerepe
Szallashely ismeret
Szallashely szolgaltatas jogszabalyi hattere, besoroldsok
Széllashelyek fajtai, tipusai, jellemzdi, a kialakitas szempontjai
Szallashelyek kategorizalasanak kritériumai
Széllashelyek szolgaltatasai
Szallashelyek arképzésének lehetdségei
Széllashelyek adatszolgaltatasi kotelezettségei
Utazasi iroda és a szallashely kozti kapcsolat, a szerzodések lehetséges fajtai
Széllasfoglalasi rendszerek
Internetes szalldsfoglalasi lehetdségek
Kiegészitd szallodai szolgaltatasok.
Szallodai programcsomagok
Széllashely kozvetlen értékesitésének dokumentumai, nyilvantartasuk
Magénszallas, falusi turizmus jellemzdi
Specialis szallashely tipusok (pl. lovastanyak)
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a kovetkezOk szerint keriil meghatarozésra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)

55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
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A tanulményok alatti vizsga - az osztalyozo6 vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga — szobeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat
oktato szaktanar allapitja meg.

275



TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

10062-12 Turisztikai kommunikacié szakmai kdvetelménymodul

Marketing alapjai tantargy témakorei a 11-12. évfolyamon.

Marketing alapismeretek

A marketing fogalma, kialakulasa, fejlodése, alkalmazasi tertiletei
A marketing fejlddési szakaszai

A marketingmix elemei

A marketing jellemz0 tendencidi napjainkban

Célpiaci marketing lényege, kialakulésa

Piacszegmentalas 1ényege, ismérvei

A piackutatas fajtai, modszerei, felhasznalési teriilete, funkcioi,
folyamata, modszerei

Idegenforgalmi marketing

Az idegenforgalmi kommunikaci6 jelentsége
Marketingkommunikécio eszkdzrendszere

A marketingkommunikdaci6 1ényege, a kommunikacidés mix elemei
Reklam fogalma, szerepe, fajtai

Eladasosztonzés fogalma, funkcioi

PR fogalma, jellemzdi, teriiletei

Arculat fogalma, arculatot befolyasolo tényezok

Arculat formai és tartalmi elemei

Desztinacios marketing

Orszag-image, nemzeti marketing szervezet szerep

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a kdvetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)

55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ettdl a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga — szobeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat
oktatd szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

10063-12 UGYVITELI FOLYAMATOK ALKALMAZASA szakmai kovetelménymodul

Ugyviteli ismeretek tantargy témakérei a 12. évfolyamon:

Fizetési tranzakciok hazai és nemzetkozi valutaval

- Valuta, deviza fogalma, jellemzoi

- Arfolyam alkalmazasok

- Készpénzforgalmi tevékenység fogalma, jellemzoi

- Pénzkimél6 eszkozok fajtai

- Fizetési modok jellemzdi

- Pénziigyi tranzakciok fajtai, bizonylatai

- Pénziigyi szamla elemei, kiallitasa, fajtai

Ugyviteli bizonylatok, folyamatok, iigyviteli rend

- Ugyviteli folyamat

- Ugyviteli rend kialakitasa, szerepe

- Ugyviteli bizonylatok fajtai, felhasznalasi teriiletiik

- Készletkezelés szabalyai, bizonylatai

- Irodatechnikai eszkozok alkalmazasa

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitményének évkozi ertékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos érettségi vizsgakovetelményekkel egyezden, az alabbiak szerint
keriil megallapitasra

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)

55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-Kkal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztdlyozo vizsga, javitdvizsga, kiilonbozeti vizsga - 60

perces irasbeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat
a tantargyat oktato szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

10063-12 UGYVITELI FOLYAMATOK ALKALMAZASA szakmai kovetelménymodul
Informatika a turizmusban tantargy témakorei a 11-12. évfolyamon:

Informatika alapjai

- Informacio-technologiai ismeretek

- WINDOWS, LINUX hasznalata

- Szovegszerkesztés

- Tablazatkezelés

- Adatbazis-kezelés

- Hardver/szoftver ismerete

- Helyfoglalasi rendszerek (globalis, szallodai, utasbiztositasi, stb.)

- Internetes foglalasok tipusai, fajtai (szallashelyek, kozlekedési eszk6zok,
kulturdlis programok, stb.)

Weblapok hasznalata, szoftverkezelés

- Az internet biztonsagos hasznalata

- Grafika alapjai

- Prezentaciokészités (betliméret, hattér, képanyag, idokeret betartsa, stb.)

- Weblapok készitésének alapjai

- Kozosségi portalok helye, szerepe az idegenforgalomban

- Internetes etika

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)

55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60

perces irasbeli feladatlapbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban,
tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES
a 2016. évi szakképzési kerettanterv alapjan
XXVIIL TURISZTIKA AGAZAT

9. —12. évfolyam
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1. szamu tablazat
A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantiargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti . . heti heti
Oraszam Oraszam sgy Oraszam Bgy oraszam heti 6raszim oraszam Bgy Oraszam
€ gy | € ay € gy € ay € ay € ay € )%
Osszesen 8 3 7 5 5 5 25175 75 235|185 | 12,5 7 24
140 140 160
Osszesen 11,0 12,0 10 10,0 31,0 31,0 31,0
Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas I. 2 2
Turizmusfoldrajz 05|05 1 1 15| 15
Kultir- és vallastorténet 1 1 0,5 1 2 15
Vendéglato ismeretek 1 1
Gasztronémia gyakorlata 1 1 2
Szallashely ismeretek 1
Protokoll a gyakorlatban 1 1 2
Uzleti kommunikacié
gyakorlat 1 1
Szakmai idegen nyelv 3 2,5 3 2,5 15 (15| 12 8
Turizmus rendszere 1 1 2
Marketing gyakorlat 1,5 15
Ugyviteli gyakorlat 1 1
IKT gyakorlata a
turizmusban 1 1 2
Utazasszervezés 2,5 2,5




Turisztikai arualap
értékesitése gyakorlat
Villalkozasi
alapismeretek
Turisztikai iizletagak
gyakorlata

Szallodai adminisztracio 1

11 8

11 8

Szallodai adminisztracio
gyakorlata

Szallodai tevékenység 1 1 1 1

Szallodai tevékenység
gyakorlata

Szallodai kommunikacio 1

Szallodai kommunikacio
gyakorlata

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésr6l sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelen - a nappali rendszer(i oktatiasra meghatarozott
tanuloi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idokeret fennmaradoé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

A 11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kovetelménymodul
Turizmus foldrajz tantargy témakorei az 10-11. évfolyamon

Turizmusfoldrajz fogalma

Az idegenforgalmi foldrajz fogalma, targya, kapcsolata mas tudomanyagakkal

A természetfoldrajzi kornyezet (fekvés, domborzat, éghajlat, vizrajz, novény és allatvilag, egyéb adottsagok)
A gazdasagfoldrajzi kdrnyezet hatasa az idegenforgalomra (népesség, teleptilések, ipar, mezégazdasag,
kereskedelem)

Egyéb tarsadalmi adottsagok szerepe (torténelmi-, miivészettorténeti emlékek, néprajzi sajatossagok,
zenekultira)

Az idegenforgalmi adottsagok csoportositasa: természeti, gazdasagi-tarsadalmi, egyéb

Magyarorszag altalanos idegenforgalmi-természeti adottsagai

Természeti adottsagok: az orszag fekvése, domborzati viszonyok, vizrajz, gyogy- €s termalvizek, éghajlat,
ndvényzet és allatvilag, egyéb természeti adottsagok (nemzeti parkok, természetvédelmi teriiletek,
arborétumok, barlangok stb.)

Magyarorszag kulturalis, torténelmi és egyéb adottsagai
Nemzeti kultarank értékei: kozgytjtemények, mizeumok, konyvtarak, néprajzi- népmiivészeti rendezvények;
orszagos rendezvények, fesztivalok; sportesemények

Magyarorszag vilagorokségei

Természeti vilagorokség: Aggteleki- Karszt, Hortobagyi Nemzeti Park

Kulturalis vilagorokség: Budapest Duna-menti panoramaja és az Andrassy t, Hollokéi Ofalu, Pannonhalmi
Bencés Foapatsag, Pécsi Okeresztény Sirkamrak

Kulturtdj: Fert6-Hansag Nemzeti Park, Tokaji Borvidék

Szellemi vilagorokség: Mohacsi busojaras, Matyas Corvinak

A kozlekedés szerepe az idegenforgalomban

A magyarorszagi kozlekedés fobb jellemzoi

A kozlekedéshalozat jellemzoi, kozlekedési agak szerepe az idegenforgalomban, fontosabb hazai és hazankon
atmeno6 nemzetkozi kozlekedési vonalak, hatarallomasok

A kozlekedés agazatai: kozati-, vasuti- és 1égi- és vizikozlekedés, illetve ezek specialis lehetdségei az
idegenforgalomban

Magyarorszag régioinak turizmusfoldrajzi adottsagai

Budapest idegenforgalmi adottsagai

A Nyugat-Dunantil turisztikai adottsagai

A Balaton és kornyékének turisztikai adottsagai

A Dél-Dunantal és Dél-Nyugat-Dunantil (Orség, Gocsej) idegenforgalmi adottsagai

A Duna-kanyar idegenforgalmi adottsagai

Eszak-Magyarorszag: Nograd és Heves megye idegenforgalmi adottsagai
Borsod-Abatj-Zemplén megye torténelmi emlékei, kulturalis adottsagai; A tokaji borvidék
A Duna-Tisza kdze, Dél-Alfold idegenforgalmi adottsagai

A Kozép-Tisza vidék, Hortobagy és Debrecen, Felsd-Tiszavidék idegenforgalmi latnivaloi

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli

feladatlapbol all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

A 11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kovetelménymodul
Turizmus foldrajz gyakorlat tantargy témakdrei az 10-11. évfolyamon

topgrafiai ismertek Magyarorszag, természetfoldrajzabol, kozlekedésfoldrajzabol valamint a fontosabb
idegenforgalmi objektumokbdl

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo 4
55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli

feladatlapbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai
kovetelménymodul
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kovetelménymodul
VENDEGLATO ISMERETEK tantargy témakdrei a 9. évfolyamon

Vendéglatas alapjai

Vendéglatas torténeti kialakuldsa

Vendéglatas fogalma, feladatai és formai

Vendéglatas helye a nemzetgazdasagban

Vendéglatas tevékenységi kore, targyi és személyi feltételei
Arubeszerzés, raktarozas, termelés, értékesités, szolgéltatasok
Vendéglatas targyi feltételei

Vendéglatas személyi feltételei

A vendéglatas dolgozoival szemben tamasztott kovetelmények
A vendéglatas iizlethdlozata

Uzlethalézat szakjelleg szerinti csoportositasa, fogalmak: iizlet, iizletkér, iizlettipus
Vendéglato tizletkorok és azok jellemzoi

Vendéglat6 lizlettipusok jellemzoi

Hazai vendéglatas piacanak jellemzoi

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitod-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli

feladatlapbol all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatod
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kovetelménymodul
GASZTRONOMIA GYAKORLATA tantargy témakorei a 9-10. évfolyamon

Etel-, italismeret

Etelkészités szerepe a taplalkozasban

Etelismeret, ételvalaszték, konyhatechnolégiai alapismeret
Etkezési szokasok, teritékek, terités szabalyai

Felszolgalas szabalyai

Italismeret

Menii- ¢és italsorok dsszedllitdsanak ismérvei, gyakorlata
Magyar és nemzetkozi gasztronomia

Magyar konyha

Kulinaris sajatossagok Magyarorszagon

Hungarikumok, Nemzeti Ertéktar

Unnepekhez kapcsolodé étkezési szokasok

Gasztronomiai rendezvények, fesztivalok

Nemzetek konyhai és étkezési szokdsai, nemzeti kulinaris sajatossagok
Vallasi étkezési eldirasok

Aktudlis gasztronomiai trendek

Magyarorszag borvidékei

Magyarorszag borvidékei, jellemzoi

Magyar borutak, borturizmus

Eurodpa hires borvidékei
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kévetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

11715-16 KOMMUNIKACIO A TURIZMUSBAN szakmai kovetelménymodul
Protokoll a gyakorlatban tantargy témakorei a 9-10. évfolyamon

Kommunikdacio gyakorlata
Kommunikacié fogalma, fajtai és folyamata
A kommunikéci6 funkcioi
A kommunikacié alapformai
Informacid fejlodése a hatasara
Protokoll és etikett
Viselkedéskultara jelentdsége, erkolcs tarsadalmi szerepe
Jogrendszer, erkdlcs, illemszabdly, etikett, protokoll fogalmi tisztdzasa
Egyes korok, tarsadalmak illemszabalyai
Nyelvi illemtan, iidvozlés, bemutatkozés, bemutatas — illemtan a kommunikécio
kiilonbo6z6 teriiletén
[llemtani kulturaltsagot meghatarozo6 tényezok
Viselkedés nyilvanossag eldtt
Oltozkodés, ajandékozas illemtana
Protokollrendezvények, vendégfogadas
Vendégfogadas viselkedési szabalyai
Rendezvények protokollja
Etkezési kultara
Protokollrendezvények
Vendégfogadas rendezvényeken
V.L.P. vendégek fogadasa
Nemzetkozi protokoll
Kilonboz6 kultarak, nemzetek érintkezési formai
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ettl a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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11715-16 KOMMUNIKACIO A TURIZMUSBAN szakmai kdvetelménymodul
Uzleti kommunikacié gyakorlat tantargy témakdrei a 12. évfolyamon

Interperszondlis kommunikdcio fajtai

- Targyalasi technikak

- Kapcsolattartas kiilonboz6 partnerekkel

- Hivatalos levelezés magyar ¢s idegen nyelven

- Konfliktuskezelés

Uzleti kapcsolatok

- Utzleti kapcsolat épitésének modszerei

- Azizleti targyalasokon valdé megjelenés

- Infokommunikacios eszk6zok hasznalata

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.

288



TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kdvetelménymodul
Turizmus rendszere tantargy témakorei az 9-10. évfolyamon

Gazdasag rendszere

Gazdasaghoz kapcsolodo alapfogalmak, sziikséglet és gazdasag 6sszefiiggése
Gazdasagi javak

Gazdasag szerepl6i, gazdasagi agazatok

Turizmus elmélete

Turizmus kialakulasa, torténete

Turizmushoz kapcsolodo fogalmak

Utazasi szokasok, motivaciok

Turizmus gazdasagi €s tarsadalmi hatasa, jelentOsége

Turizmus rendszere

Turizmus rendszere, annak elemei
Kereslet, kinalat

Turisztikai termék

Turisztikai fogadoképesség
Turizmus formai

Turizmus intézmény és kapcsolatrendszere
Hazai turizmus helyzete
Turisztikai trendek, tendenciak
Fenntarthatosag
Fogyasztovédelem

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozod-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ettl a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli

részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6d szaktanar
allapitja meg.
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11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kdvetelménymodul
Marketing gyakorlata tantargy témakorei az 12. évfolyamon

Marketing alapjai

Marketing fogalma, torténeti kialakulasa, fejlodési korszakok
Piac, célpiaci marketing, szegmentacid
Fogyaszt6i magatartas vizsgalata
Marketingkutatas gyakorlata

Marketing eszkoztar, Marketing-Mix (7 P)
Termékpolitikai dontések

Arpolitikai dontések

Elosztési politika, elosztas
Marketingkommunikdcio gyakorlata
Marketingkommunikacio kialakitasa, alkalmazésa
Marketing a turizmus gyakorlataban
Szolgéltatdsmarketing

Desztinacios marketing

Marketingtervezés

Orszagimazs, nemzeti marketing

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kévetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kévetelmenymodul
Ugyvitel a turizmus gyakorlataban témakorei a 12. évfolyamon

Fizetési tranzakciok
- Pénznemek, valuta, deviza
- Arfolyamok alkalmazasa
- Készpénzforgalmi tevékenység
- Pénziligyi tranzakcidk, fajtai, bizonylatai
Ugyviteli folyamat
- Ugyviteli folyamat
- Ugyviteli rend kialakitasa, szerepe
- Ugyviteli bizonylatok fajtai, felhasznaldsuk
- Készletkezelés
- Irodatechnikai eszk6zok alkalmazasa

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ettd] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli

részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato szaktanar
allapitja meg.
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11717-16 azonosité szamu Infokommunikacios technoldgia a turizmusban szakmai kovetelménymodul
IKT gyakorlata a turizmusban tantargy témakorei a 11-12. évfolyamon

Informdcio-technologia alkalmazdsa
Adatbaziskezelés, tablazatkezelés, szovegszerkesztés
Internetes foglalasok tipusai, fajtai

Helyfoglalasi rendszerek hasznalata (globalis, szallodai, stb.)
WINDOWS, LINUX alkalmazasa

Weblapok haszndlata, készitése

Grafika alapjai

Prezentéaciokészités

Weblap készitésének alapjai, készitése

Koz06sségi portalok helye, szerepe a turizmusban
Internetes etika

Digitalis technologia alkalmazasa

Multimédiés rendszerek

Navigacids rendszerek

Mobil technolédgia

Cloud Computing

Social networks

Internet, mint marketingeszkoz

Digitalizalt vendégfogadas

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozd-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ettl a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli

feladatlapbél all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.
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11300-16 Szallodai adminisztraci6é szakmai kovetelménymodul
Szallodai adminisztracié tantargy témakorei a 10. évfolyamon

Informatikai programok alkalmazasa

- Irodatechnikai gépek berendezések kezelése, hasznalata ( telefax, telefon, szamitogép, szkenner, laminalo,
sth. )

- Szdvegszerkesztd, tablazat kezeld programok hasznéalata

- Szallodai szoftverek hasznalata ( Front office, kapcsolat mas részlegekkel )

- Elektronikus levelezés hasznalata, arajanlatok készitése

- Megrendelések rogzitése

- Visszaigazolasok készitése magyar és idegen nyelven

- Napi jelentések készitése

- On-line foglalasi rendszerek hasznalata

Gazdasagi szamitasok

- Szamviteli ismertek

- Szigor szamadasu bizonylatok kiallitasa, kezelése

- Pénzforgalom bizonylatoldsa

- Készpénz, készpénzkiméld és készpénz nélkiili pénzforgalom lebonyolitdsanak szabalyai

- Szamviteli szabalyok ismerete

- SZEP kértya elfogadas szabélyai, bizonylatolisa

Jegyzokonyvek készitése

- Jegyzokonyvek készitése a formai és tartalmi elemek szerint

- Hazai és EU-s fogyasztovédelmi szabalyok

- Balesetvédelem, munkavédelem, tiizvédelem

- Fogyasztdi jogorvoslati lehetéségek

- Békélteto Testiilet szerepe

- Visszaigazolasok készitése magyar és idegen nyelven

- Napi jelentések készitése

- On-line foglalési rendszerek hasznalata

Uzleti levelezés magyar és idegen nyelven

- Arajanlatok készitése magyar és idegen nyelven

- Visszaigazolas készitése magyar és idegen nyelven

- Megrendelések rogzitése magyar és idegen nyelven

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozd-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55-69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-Kkal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato szaktanar
allapitja meg.
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11300-16 Szallodai adminisztraci6é szakmai kovetelménymodul
Szallodai adminisztracio gyakorlata tantargy témakorei a 11-12. évfolyamon

Informatikai programok gyakorlati alkalmazdsa
Irodatechnikai gépek berendezések kezelése, hasznalata ( telefax, telefon, szamitogép,
szkenner, laminalo, stb. )
Szovegszerkesztd, tablazat kezeld programok hasznalata
Széllodai szoftverek hasznalata ( Front office, kapcsolat mas részlegekkel )
Elektronikus levelezés hasznalata, arajanlatok készitése
Megrendelések rogzitése
Visszaigazolasok készitése magyar és idegen nyelven
Napi jelentések készitése
On-line foglalasi rendszerek hasznalata
részletes kifejtése
Gazdasagi szamitasok gyakorlata
Szamviteli ismertek
Szigorli szamadast bizonylatok kiallitasa, kezelése
Pénzforgalom bizonylatolésa
Készpénz, készpénzkiméld és készpénz nélkiili pénzforgalom lebonyolitasanak szabalyai
Nyugatadasi kotelezettség gyakorlasa
SZEP kartya elfogadas szabalyai, bizonylatolasa
Statisztikai szdmitasok végzése
Jegyzokonyvek készitésének gyakorlata
Jegyzokonyvek készitése a formai és tartalmi elemek szerint
Balesetvédelem, munkavédelem, tiizvédelem
Fogyasztoi jogorvoslati lehetéségek
Békeélteto Testiilet szerepe
Visszaigazolasok készitése magyar és idegen nyelven
Napi jelentések készitése
On-line foglalasi rendszerek hasznalata
Uzleti levelezés gyakorlata magyar és idegen nyelven
Arajanlatok készitése magyar és idegen nyelven
Visszaigazolas készitése magyar €s idegen nyelven
Megrendelések rogzitése magyar és idegen nyelven
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar
allapitja meg.
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11302-16 azonosit6é szamu Szallodai tevékenységek szakmai kdvetelménymodul
Szallodai tevékenység tantargy témakorei a 9-12.évfolyamon

Szallodai alapismeretek

Szalloda kialakitasanak targyi feltételei
Szalloda személyi feltételei

Szalloda szervezeti felépitése

Széllodai munkakorok

Szallodai szolgaltatasok

A szallodai részlegek feladatai és kapcsolatuk
Vendégkor és vendégtipusok

Arképzés a szallodaban

Szallodak kategorizalasa

Uj értékesitési formak

Ugyviteli és pénziigyi ismeretek

Ugyviteli alapfogalmak

Ugyiratok csoportositisa

Ugyiratok kezelése

Bizonylatok fogalma, kiallitasa, javitasa
Bizonylatok formai és tartalmi kovetelményei
Bizonylatok kezelése

Pénziigyi alapfogalmak

Villalkozéasok pénziigyi kapcsolatai
Pénzforgalmi szolgaltatasok, belfoldon alkalmazott fizetési modok.
Mindségbiztositasi ismeretek

Kereskedelmi szallashelyek, azok osztalyba soroldsa
Mindség biztositas eszkdzei a szallodaban
Hotelstars Union

Mindségi dijak a szallodaiparban

Hatosagi ellendrzések szalloddkban
Beékeltetd Testiilet szerepe, miikodés

Vendégelégedettség mérése, ennek lehetdségei
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-Kkal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato szaktanar
allapitja meg.
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11302-16 azonosit6é szamu Szallodai tevékenységek szakmai kdvetelménymodul
Szallodai tevékenység gyakorlata tantargy témakorei a 9-12. évfolyamon

Szdllodai alapismeretek gyakorlati alkalmazdsa

Szalloda kialakitasanak targyi feltételei felmérése adott telepiilésen
Szélloda személyi feltételei adott régidban

Szalloda szervezeti felépitése

Széllodai munkakorok kozotti kapesolatok rendszere

Szallodai szolgaltatasok bovitésének lehetdségei

A szallodai részlegek feladatai és kapcsolatuk

Vendégkor és vendégtipusok elemzése

Arképzés a szallodaban, csomagok 6sszeallitasa

Szallodak kategorizalasa, 5nmindsités elvégzése

Uj értékesitési formak alkalmazasanak internetes lehetéségei
Ugyviteli és pénziigyi ismeretek a gyakorlatban

Ugyiratok csoportositasa

Ugyiratok kezelése

Bizonylatok fogalma, kiallitasa, javitasa

Bizonylatok formai és tartalmi kovetelményei

Bizonylatok kezelése

Villalkozéasok pénziigyi kapcsolatai

Vallalkozasok és az allamhéztartas kapcsolatai

Pénzforgalmi szolgaltatasok, belfoldon alkalmazott fizetési modok.
Mindségbiztositasi ismeretek gyakorlata

Kereskedelmi szallashelyek, azok osztalyba soroldsa

Mindség biztositas eszkdzei a szallodaban, marketing lehetdségei
Hotelstars Union bevezetésének tapasztalatai

Mindségi dijak a szallodaiparban, azok jelentOsége

Hatoésagi ellendrzések szallodakban,

Békéltetd Testiilet szerepe, mitkodése

Vendégelégedettség mérése, ennek lehetdségei

Mystery shopping

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar
allapitja meg.

296
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11301-16 SZALLODAI KOMMUNIKACIO szakmai kovetelménymodul SZALLODAI KOMMUNIKACIO
tantargy témakorei a 9. évfolyamon

1.1. Témakorok

1.1.1. Informacié nyujtas és regisztracioé a programokkal kapcsolatosan
A Vendégek fogadasa, iidvozlése

Idegen kultarak szokasai

Kultarkozi kommunikacio

1.1.2.Kapcsolattartas a vendéggel és a szalloda részlegeivel
Kommunikacid a vendéggel érkezés eldtt
Kommunikacié a vendéggel érkezéskor

Kommunikacid a vendéggel a szallodai tartézkodas alatt
Kommunikaci6 a vendéggel tdvozas eldtt
Kommunikacié a vendéggel tdvozas utdn

Tertiletek kozotti kommunikécid

Telekommunikécio6, vendégek, dolgozdk

1.1.3. Intézkedés rendkiviili esetben

Jegyz6konyv készités, azok kotelezd tartalma szerint

A panaszkezelés legfontosabb szempontjai

Eljarasi rend a rendkiviili események esetén

Szituacids gyakorlatok

Szalloda kartéritési feleldssége

Vendég kartéritési felelossége

Viselkedési szabalyok a szalloddban

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiillonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezOk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 -69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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11301-16 SZALLODAI KOMMUNIKACIO szakmai kovetelménymodul SZALLODAI KOMMUNIKACIO
GYAKORLATA tantargy témakorei a 10. évfolyamon

1.1. Témakorok

1.1.1. Informacié nyujtas és regisztracié gyakorlata

A vendégek fogadasa, tidvozlése, szituacios gyakorlat magyar nyelven

Szituacios feladatok a Kulturakozi kommunikaciora

Regisztracios gyakorlat

1.1.2. Kommunikaciés gyakorlat a szallodaban

Kommunikacioé a vendéggel érkezés el6tt

Kommunikacié a vendéggel érkezéskor

Kommunikacié a vendéggel a szallodai tartézkodas alatt

Kommunikacié a vendéggel tdvozas elott

Kommunikacio6 a vendéggel tdvozas utan

Teriiletek k6z6tti kommunikacid

Telekommunikacié, vendégek, dolgozok

A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozod-, javitd-, és kiilonbozeti vizsga érdemjegye a
kovetkezdk szerint keriil meghatarozasra:

85-100% jeles (5)
70-84% jo (4)
55 - 69% kozepes (3)
40- 54% elégséges (2)
0-39% elégtelen (1)

Ett6] a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési

id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.
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OSSZEFUGGO SZAKMAI GYAKORLAT

I. Ot évfolyamos oktatas kozismereti képzéssel
10. évfolyamot kdvetden 140 ora
11. évfolyamot kdvetden 140 ora

Az 6sszefliggd nyari gyakorlat egészére vonatkozik a meghatarozott 6raszam, amelynek keretében az dsszes
felsorolt elemet kdtelezden oktatni kell az draszamok részletezése nélkiil, a tanulok egyéni
kompetenciafejlesztése érdekében.

A 10. évfolyamot kdvetd szakmai gyakorlat szakmai tartalma:
Turizmusfoldrajzi ismeretek (10 6ra), Kultar- és vallastorténeti értékek
Magyarorszagon (10 ora), Tarsalgasi protokoll (50 6ra), Magyar és nemzetkozi
gasztrondémia (20 ora), Tarsalgas, informacié kozvetités idegen nyelven (50
ora),

A 11. évfolyamot kdvetd szakmai gyakorlat szakmai tartalma:
Vendégfogadas (30 6ra), Miivészettorténeti stilusok fontosabb megjelenési
formai (10 6ra), Magyar és nemzetkdzi gasztronémia (10 6ra), IKT gyakorlati
alkalmazasa a turizmusban (10 ora), Tarsalgas, informacio kozvetités idegen
nyelven (70 6ra), Adatszolgaltatas, statisztikai adatok elemzése,
programismeret (10 o6ra)

I1. Két évfolyamos oktatas kézismereti képzés nélkiil
1. évfolyamot kovetéen 160 ora

Az 1. évfolyamot kovetd szakmai gyakorlat szakmai tartalma:
Gyakorlat szinhelye turisztikai szolgaltatoknal, utazasszervezéssel foglalkoz6 vallalkozasoknal
Vendégfogadas (20 6ra),
IKT gyakorlati alkalmazasa a turizmusban (20 6ra),
Informacid kozvetités idegen nyelven (80 6ra),
Adatszolgaltatas, turisztikai programismeret, utazasszervezés (40 6ra)
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
A 11499-12 azonosité szami FOGLALKOZTATAS II. szakmai kovetelménymodul
FOGLALKOZTATAS ILI. tantargy témakorei a
14. évfolyamon

Munkajogi alapismeretek

Munkavallal6 jogai (megfeleld koriilmények kozotti foglalkoztatés, bérfizetés,
koltségtérités, munkaszerzodés modositas, szabadsag), kotelezettségei (megjelenés,
rendelkezésre allas, munkavégzés, magatartasi szabalyok, egylittmiikddés, tajékoztatas),
munkavallalo felelossége (vétkesen okozott karért valo feleldsség, megdrzési feleldsség,
munkavallaloi biztositék).

Munkajogi alapok: felek a munkajogviszonyban, munkaviszony létesitése, munkakor,
munkaszerzddés modositasa, megsziinése, megsziintetése, felmondas, végkielégités,
pihendidok, szabadsag.

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, véallalkozasi jogviszony,
kozalkalmazotti jogviszony, kdzszolgalati jogviszony.

Specidlis jogviszonyok: egyszerusitett foglalkoztatas: fajtai: atipikus munkavégzési formak
az 0j munka térvénykodnyve szerint (tavmunka, bedolgoz6i munkaviszony, munkaerd-
kolesonzés, rugalmas munkaidében torténd foglalkoztatas, egyszerisitett foglalkoztatas
(mezdgazdasagi, turisztikai idénymunka ¢és alkalmi munka), 6nfoglalkoztatas, dstermeldi
jogviszony, haztartasi munka, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka, 6nkéntes
munka.

Munkaviszony létesitése

Munkaviszony létrejitte, fajtai: munkaszerzddés, teljes- és részmunkaidd, hatdrozott és
hatarozatlan munkaviszony, minimalbér és garantalt bérminimum, képviselet szabalyai,
elallas szabdlyai, probaidd.

Munkavallalashoz sziikséges iratok, munkaviszony megsziinésekor a munkaltato altal
kiadand6é dokumentumok.

Munkaviszony ad6zasi, biztositasi, egészség- ¢és nyugdijbiztositasi Osszefliggései:
munkaado jarulékfizetési kotelezettségei, munkavallald ado- és jarulékfizetési
kotelezettségei, biztositottként egészségbiztositasi ellatasok fajtai (pénzbeli és
természetbeli), nyugdij és munkaviszony.

Alldskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: onismeret, realis célkitlizések, helyi munkaerdpiac
ismerete, mobilitas szerepe, képzések szerepe, foglalkoztatisi timogatdsok ismerete.
Motivacios levél és onéletrajz készitése: fontossaga, formai és tartalmi kritériumai, szakmai
onéletrajz fajtai: hagyomanyos, Europass, amerikai tipusu, 6néletrajzban szereplé email
cim és fénykép megvalasztasa, motivacios levél felépitése.

Allaskeresési modszerek: ujsaghirdetés, internetes allaskeresé oldalak, személyes
kapcsolatok, kapcsolati halozat fontossaga, EURES (Europai Foglalkoztatasi Szolgalat az
Eurdpai Unidban torténd allaskeresésben), munkatigyi szervezet segitségével torténd
allaskeresés, cégek adatbazisaba torténd jelentkezés, kdzosségi portalok szerepe.
Munkaerdpiaci technikak alkalmazasa: Foglalkozési Informécios Tanacsado (FIT),
Foglalkoztatasi Informacids Pontok (FIP), Nemzeti Palyaorientacios Portal (NPP).
Allasinterja: felkésziilés, megjelenés, szereplés az allasinterjin, testbeszéd szerepe.
Munkanélkiiliség

A munkanélkiili (4llaskeresd) jogai, kitelezettségei és lehetdségei: allaskeresdként torténd
nyilvantartasba vétel; a munkatigyi szervezettel torténd egyiittmiikodési kotelezettség fobb
kritériumai; egytittmiikodési kotelezettség megszegésének szankcioi; nyilvantartas
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szlinetelése, nyilvantartasbol valo torlés; munkatigyi szervezet altal nyujtott szolgaltatasok,
kiemelten a munkakozvetités.

Allaskeresési ellatasok (,,passziv eszkozok™): allaskeresési jaradék és nyugdij el6tti
allaskeresési segély. Utazasi koltségtérités.

Foglalkoztatast helyettesitd timogatas.

Kozfoglalkoztatas: kozfoglalkoztatas célja, kdzfoglalkozatas célcsoportja, kozfoglalkozatas
fobb szabalyai

Munkatigyi szervezet: Nemzeti Foglalkoztatasi Szervezet (NFSZ) felépitése, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal, munkaiigyi kdzpont, kirendeltség feladatai.

Az éllaskeresok részére nyujtott tdimogatasok (,,aktiv eszk6zok™): dnfoglalkoztatas
tamogatasa, foglalkoztatast elésegitd tamogatasok (képzések, béralapu tamogatasok,
mobilitasi tamogatasok).

Villalkozasok 1étrehozéasa és muikodtetése: tarsas vallalkozasi formak, egyéni vallalkozas,
mezogazdasagi Ostermeld, nyilvantartasba vétel, mikodés, vallalkozas megsziinésének,
megsziintetésének szabalyai.

A munkaerdpiac sajatossagai, NFSZ szolgaltatasai: palyavalasztasi tanacsadds, munka- és
palyatanacsadas, allaskeresési tanacsadas, allaskereso klub, pszichologiai tanacsadas.

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 -70% kozepes (3)
51 -60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
feladatlapbol all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
A 11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kévetelménymodul
Turizmus féldrajz tantargy témakorei az 13. évfolyamon

Turizmusfoldrajz fogalma

Az idegenforgalmi foldrajz fogalma, targya, kapcsolata mas tudomanyagakkal

A természetfoldrajzi kornyezet (fekvés, domborzat, éghajlat, vizrajz, névény ¢és allatvilag, egyéb adottsdgok)
A gazdasagfoldrajzi kdrnyezet hatasa az idegenforgalomra (népesség, teleptilések, ipar, mezégazdasag,
kereskedelem)

Egyéb tarsadalmi adottsagok szerepe (torténelmi-, miivészettorténeti emlékek, néprajzi sajatossagok,
zenekultira)

Az idegenforgalmi adottsagok csoportositasa: természeti, gazdasagi-tarsadalmi, egyéb

Magyarorszag altalanos idegenforgalmi-természeti adottsagai

Természeti adottsagok: az orszag fekvése, domborzati viszonyok, vizrajz, gyogy- és termalvizek, éghajlat,
novényzet és allatvilag, egyéb természeti adottsagok (nemzeti parkok, természetvédelmi teriiletek,
arborétumok, barlangok stb.)

Magyarorszag kulturalis, torténelmi és egyéb adottsagai
Nemzeti kultarank értékei: kozgytjtemények, mizeumok, kdnyvtarak, néprajzi- népmiivészeti rendezvények;
orszagos rendezvények, fesztivalok; sportesemények

Magyarorszag vilagorokségei

Természeti vilagorokség: Aggteleki- Karszt, Hortobagyi Nemzeti Park

Kulturlis vilagorokség: Budapest Duna-menti panoramaja és az Andrassy ut, Hollokéi Ofalu, Pannonhalmi
Bencés Féapatsag, Pécsi Okeresztény Sirkamrak

Kulturtdj: Fert6-Hansag Nemzeti Park, Tokaji Borvidék

Szellemi vilagorokség: Mohacsi busdjaras, Matyas Corvinak

A kozlekedés szerepe az idegenforgalomban

A magyarorszagi kozlekedés f6bb jellemzoi

A kozlekedéshalozat jellemzoi, kozlekedési agak szerepe az idegenforgalomban, fontosabb hazai és hazankon
atmend nemzetkozi kozlekedési vonalak, hatarallomasok

A kozlekedés agazatai: kozati-, vasuti- és 1égi- és vizikozlekedés, illetve ezek specialis lehetdségei az
idegenforgalomban

Magyarorszag régioinak turizmusfoldrajzi adottsagai

Budapest idegenforgalmi adottsagai

A Nyugat-Dunantil turisztikai adottsagai

A Balaton és kornyékének turisztikai adottsagai

A Dél-Dunantul és Dél-Nyugat-Dunéantal (Orség, Gocsej) idegenforgalmi adottsagai

A Duna-kanyar idegenforgalmi adottsagai

Eszak-Magyarorszag: Nograd és Heves megye idegenforgalmi adottsagai
Borsod-Abatj-Zemplén megye torténelmi emlékei, kulturalis adottsagai; A tokaji borvidék
A Duna-Tisza kdze, Dél-Alfold idegenforgalmi adottsagai

A Ko6zép-Tisza vidék, Hortobagy és Debrecen, Fels6-Tiszavidék idegenforgalmi latnivaloi

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo(4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 - 50% elégtelen (1)
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A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
feladatlapbél all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
A 11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kévetelménymodul
Turizmus foldrajz gyakorlat tantargy témakorei az 13. évfolyamon

topgrafiai ismertek Magyarorszag, természetfoldrajzabol, kozlekedésfoldrajzabol valamint a fontosabb
idegenforgalmi objektumokbdl

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozod-, javitod-, és kiillonbdzeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 - 70% kozepes (3)
51 -60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
feladatlapbél all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kovetelménymodul
VENDEGLATO ISMERETEK tantargy témakorei a
13. évfolyamon

Vendéglatas alapjai

Vendéglatas torténeti kialakuldsa

Vendéglatas fogalma, feladatai és formai

Vendéglatas helye a nemzetgazdasagban

Vendéglatas tevékenységi kore, targyi és személyi feltételei
Arubeszerzés, raktarozas, termelés, értékesités, szolgaltatasok
Vendéglatas targyi feltételei

Vendéglatas személyi feltételei

A vendéglatas dolgozoival szemben tamasztott kovetelmények
A vendéglatas iizlethdlozata

Uzlethélozat szakjelleg szerinti csoportositésa, fogalmak: iizlet, iizletkor, iizlettipus
Vendéglato tizletkorok és azok jellemzoi

Vendéglaté lizlettipusok jellemzdi

Hazai vendéglatas piacanak jellemzoi

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
feladatlapbol all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktato
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kdvetelménymodul
GASZTRONOMIA GYAKORLATA tantargy témakorei a
13. évfolyamon

Etel-, italismeret

Etelkészités szerepe a taplalkozasban

Etelismeret, ételvalaszték, konyhatechnologiai alapismeret

Etkezési szokasok, teritékek, terités szabalyai

Felszolgalas szabalyai

Italismeret

Menii- €s italsorok Osszeallitdsanak ismérvei, gyakorlata

Magyar és nemzetkozi gasztronomia

Magyar konyha

Kulinaris sajatossagok Magyarorszagon

Hungarikumok, Nemzeti Ertéktar

Unnepekhez kapcsolodo étkezési szokasok

Gasztronomiai rendezvények, fesztivalok

Nemzetek konyhai és étkezési szokdasai, nemzeti kulinaris sajatossagok

Vallési étkezési eldirdsok

Aktualis gasztronémiai trendek

Magyarorszag borvidékei

Magyarorszag borvidékei, jellemzdi

Magyar borutak, borturizmus

Eurdpa hires borvidékei
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint kertil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo(4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szdbeli részbdl 4ll, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.

TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

11714-16 TURISZTIKAI EROFORRASOK szakmai kévetelménymodul
SZALLASHELY ISMERETEK tantargy témakorei a
14. évfolyamon

Szallodaipar, szallodak

Széllashelyek fogalma
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Széllashely szolgaltatas jogszabalyi hattere

Szallashelyek fajtai, tipusai, jellemzoi

Széllashelyek mindsitési rendszere

Szallashelyek targyi és személyi feltételei, szallodai munkakorok
Szdllodai tevékenység

Szallodai lizemelés tertiletei

Széllashelyek szolgaltatasai

Kornyezetvédelem a szallodaiparban

Szallodaipar piaca

A szallodapiac keresleti trendjei

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiillonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amitol a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo 4

61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiillonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
11715-16 KOMMUNIKACIO A TURIZMUSBAN szakmai kovetelménymodul
Protokoll a gyakorlatban tantargy témakoérei a 13. évfolyamon

Kommunikdacio gyakorlata

Kommunikacié fogalma, fajtai és folyamata

A kommunikéci6 funkcioi

A kommunikacié alapformai

Informacid fejlodése a hatasara

Protokoll és etikett

Viselkedéskultara jelentdsége, erkolcs tarsadalmi szerepe

Jogrendszer, erkolcs, illemszabdly, etikett, protokoll fogalmi tisztdzasa

Egyes korok, tarsadalmak illemszabalyai

Nyelvi illemtan, iidvozlés, bemutatkozés, bemutatas — illemtan a kommunikécio

kiilonbo6z6 teriiletén

[llemtani kulturaltsagot meghatarozo tényezok

Viselkedés nyilvanossag eldtt

Oltozkodés, ajandékozas illemtana

Protokollrendezvények, vendégfogadas

Vendégfogadas viselkedési szabalyai

Rendezvények protokollja

Etkezési kultara

Protokollrendezvények

Vendégfogadas rendezvényeken

V.L.P. vendégek fogadasa

Nemzetkozi protokoll

Kilonboz6 kultarak, nemzetek érintkezési formai
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4

61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A

54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

11715-16 KOMMUNIKACIO A TURIZMUSBAN szakmai kovetelménymodul
Uzleti kommunikacioé gyakorlat tantargy témakorei az
13. évfolyamon

Interperszondlis kommunikdcio fajtai

- Téargyalasi technikak

- Kapcsolattartas kiilonbozo partnerekkel

- Hivatalos levelezés magyar ¢s idegen nyelven

- Konfliktuskezelés

Uzleti kapcsolatok

- Utzleti kapcsolat épitésének modszerei

- Az izleti targyalasokon valo megjelenés

- Infokommunikacios eszk6z0k hasznalata

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint kertil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 -50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktat6 szaktanar allapitja meg.

310



TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kdvetelménymodul
Turizmus rendszere tantargy témakorei az 13. évfolyamon

Gazdasag rendszere

Gazdasaghoz kapcsolodo alapfogalmak, sziikséglet és gazdasag 6sszefiiggése
Gazdasagi javak

Gazdasag szerepl6i, gazdasagi agazatok

Turizmus elmélete

Turizmus kialakulasa, torténete

Turizmushoz kapcsolodo fogalmak

Utazasi szokasok, motivaciok

Turizmus gazdasagi €s tarsadalmi hatasa, jelentOsége

Turizmus rendszere

Turizmus rendszere, annak elemei
Kereslet, kinalat

Turisztikai termék

Turisztikai fogadoképesség
Turizmus formai

Turizmus intézmény és kapcsolatrendszere
Hazai turizmus helyzete
Turisztikai trendek, tendenciak
Fenntarthatosag
Fogyasztovédelem

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitod-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatdrozésra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 -50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar
allapitja meg.

TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES A
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kovetelménymodul
Marketing gyakorlata tantargy témakorei az 13. évfolyamon
Marketing alapjai

Marketing fogalma, torténeti kialakulasa, fejlddési korszakok
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Piac, célpiaci marketing, szegmentacid
Fogyaszt6i magatartas vizsgalata
Marketingkutatas gyakorlata

Marketing eszkoztar, Marketing-Mix (7 P)
Termékpolitikai dontések

Arpolitikai dontések

Elosztési politika, elosztas
Marketingkommunikdcio gyakorlata
Marketingkommunikacio kialakitasa, alkalmazésa
Marketing a turizmus gyakorlataban
Szolgéltatdsmarketing

Desztinacioés marketing
Marketingtervezés

Orszagimazs, nemzeti marketing

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozod-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatdlyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatdrozésra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo 4

61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.

TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusba szakmai kovetelménymodul
Ugyvitel a turizmus gyakorlataban témakorei a 13. évfolyamon

Fizetési tranzakciok
- Pénznemek, valuta, deviza
- Arfolyamok alkalmazasa
- Készpénzforgalmi tevékenység
- Pénziigyi tranzakcidk, fajtdi, bizonylatai
Ugyviteli folyamat
- Ugyviteli folyamat
- Ugyviteli rend kialakitdsa, szerepe
- Ugyviteli bizonylatok fajtai, felhasznalasuk
- Készletkezelés
- Irodatechnikai eszk6zok alkalmazésa
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A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozé-, javito-, és kiillonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amitol a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4

61 -70% kozepes (3)
51 -60% elégséges (2)
0 -50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar
allapitja meg.

TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
A 11717-16 azonositdé szamu Infokommunikaciés technologia a turizmusban szakmai kovetelménymodul
IKT gyakorlata a turizmusban tantargy témakorei a
13. évfolyamon

Informacio-technologia alkalmazdsa

Adatbaziskezelés, tablazatkezelés, szovegszerkesztés

Internetes foglalasok tipusai, fajtai

Helyfoglalasi rendszerek hasznalata (globalis, szallodai, stb.)

WINDOWS, LINUX alkalmazasa

Weblapok haszndlata, készitése

Grafika alapjai

Prezentaciokeészités

Weblap készitésének alapjai, készitése

Ko6z0sségi portalok helye, szerepe a turizmusban

Internetes etika

Digitdlis technologia alkalmazdsa

Multimédias rendszerek

Navigécios rendszerek

Mobil technologia

Cloud Computing

Social networks

Internet, mint marketingeszkoz

Digitalizalt vendégfogadas
A tantargyi teljesitmény értékelése
A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.
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81 - 100% jeles (5)

71 - 80% jo (4

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 - 50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga - 60 perces irasbeli
feladatlapbél all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd
szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

10064-16 Turisztikai termékkinalat szakmai kévetelménymodul
Utazasszervezés tantargy témakorei a 14. évfolyamon:

Utaztatasi arualap eloallitasa

-Az utazasszervezés fejlédése, fogalma, jogszabalyihattere

-Az utazasszervezes fajtai, jellemzoi

-Az utazasszervezés human er6forrasai

-Az utazasszervezés folyamata, feltételei, jellegzetességei

-Tervezett utak tipusai

-Csoportos és egyéni utak jellemzoi

-Magyar piac alakulasa

-Az arualap fajtai, beszerzésének lehetdségei, jellemzdi (szallas, étkezés, kozlekedés, programok,
utasbiztositas, stb.)

-Az utazasi csomagban szerepld szolgaltatasok fajtai, kategoriai a célcsoportok alapjan

-Belfoldi arualap, belf6ldi arualap, Széchenyi Pihendkartya, szakmai szervezetek

-Beutaztatasi arualap

-Kiutaztatasi arualap

-Garantalt programok, fakultativ programok

-Szallashelyek arképzésének lehetdségei, aralku

-Szallasfoglalasi rendszerek

-Kiegészit6 szallodai szolgaltatasok igénybevétele

-Utazasi iroda és szallashely kozti szerzodések lehetséges fajtai

-Légi, szarazfoldi és vizi kozlekedés fajtai

Kozlekedési fajtanként menetrendi tajékozodas

-Ko6zlekedési fajtanként helyfoglalasi lehetéségek és modok

-Szerz6dések mas szolgaltatokkal

-Eladasi ar képzése, elékalkulacio

-Idegenvezetd alkalmazasanak feltételei, jogszabalyi hattér

-Forgatokonyv készitése

-Kiajanlas, ajanlati levél

-Utazasszervezés el0készitése (szolgaltatasok beszerzése, szerzodések partnerekkel, elékalkulacio,
forgatokonyv, utaslista, stb.)

-Utazas lebonyolitasa (utazas kozben felmeriil6 problémak kezelése, reklamacio, elszamolas
szolgaltatokkal, stb)

-Elszamolas, utokalkulacio, értékelés

-Fizetési kotelezettségek

-Arualap nyilvéntartisi rendszere

Utaztatasi arualap értékesitése

-Az utazasszervezo6i arualap értékesitésének lehetdségei

-Arualap 6nall6 hataskori értékesitési rendszerének jellemzoi

-A viszonteladd fogalma, a viszonteladas jogi szabalyozas

-A viszonteladoi értékesitési rendszer

-Utazasszervezd-viszontelado kozotti szerz6dés tartalmi dsszetevoi

-Utazasi szerz6dés

-Az értékesitési tevékenység nyilvantartasa, dokumentumai

-A voucher szerepe, jelentdsége

-Az értékesitési pénzforgalom

-Elszamolasok

-Statisztikai adatszolgaltatas

-Kiajanlasi modszerek

-Fogyasztovédelem kérdései

A tantargyi teljesitmény értékelése
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A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiillonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amitol a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 - 70% kozepes (3)
51 -60% elégséges (2)
0 - 50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyoz6 vizsga, javitovizsga, kiillonbozeti vizsga 60 perces irasbeli
feladatlapbél és szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a
tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES AZ

54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO ES ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ
10064-16 TURISZTIKAI TERMEKKINALAT szakmai kovetelménymodul
Turisztikai arualap értékesitése gyakorlat tantargy témakorei a 14. évfolyamon

Az értékesités folyamata, dokumenticio

Az értékesitési tevékenység teriiletei

Turisztikai nyilvantartasi rendszerek

Szallashely, menetjegy, utasbiztositas, étkezés, garantalt- és fakultativ programok, pénzvaltas, autobérlés és
egyéb kiegészitd szolgaltatasok értékesitési folyamat

Turisztikai szolgaltato irodak értékesitési lehetdségei (rendezvény jegyek, turisztikai kartyak

Az értékesités lizemszervezési és kereskedelmi logisztikaja

Utazasszervezd arualapjanak (sajat halozatban torténd) értékesitési dokumentumai

A viszonteladoi arualap beszerzésének, értékesitésének, nyilvantartdsanak modja, dokumentumai

For fait arualap jellemzdi, értékesitése

Az értékesitési, pénzforgalmi dokumentumok kezelése

Szamlazasi ismeretek

Turisztikai szoftverek kezelése

Megrendelések, visszaigazolasok kezelése, bizonylatok kiallitasa

Szituacios feladatok megoldasa

Gazdasagi szamitasok

Gazdasagi szamitasok az utazasszervezés soran, jogszabalyi hattér

Gazdasagi szamitasok matematikai alapjai

Az utas javara vasarolt szolgaltatasok értéke

Jutalék, nettd- és bruttd 6sszegek fogalma, szamitasanak modja

A turizmus kiilonboz8 teriiletein alkalmazott AFA ismerete

E16- és utdkalkulacio készitése (beutaztatasi, kiutaztatasi)

Hatékonysagi mutatok

Gazdasagi elemzések

Esettanulmanyok

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javito-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amitdl a szaktanar maximum +/- 10%-Kkal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo(4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga 60 perces irasbeli
feladatlapbél és szébeli részbdl all, tartalma az adott tanév kdvetelményeivel van szinkronban, tartalmat a
tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO, ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

A 10065-16 azonosit6 szami TURISZTIKAI VALLALKOZASOK szakmai kovetelménymodul
Vallalkozasi alapismeretek tantargy témakorei
a 14. évfolyamon:

Villalkozdsok miikodtetése

Vallalkozas, vallalkozo6 alapfogalmak

A gazdalkodo szervezetek fajtai és jellemzoi a tulajdonforma, a tevékenység jellege, a
méret és a tarsasagi forma szerint

Villalkozéasok alapitasara vonatkozd jogi szabalyozas, adatszolgaltatasi kotelezettségek
Okmanyirodak és cégbirosag vallalkozassal kapcsolatos feladatai Vallalkoz6
tevékenységi kor meghatarozasa

A gazdasagi szervezeti formak kozotti valasztas szempontjai

A vallalkozas modositasara, megsziinésére és megsziintetésére vonatkozo jogi
szabalyozas, adatszolgaltatasi kotelezettségek.

A KKV-k szerepe a turizmusban.

Uzlet mitkddéséhez sziikséges szerzddések, engedélyek, hatdsagok.

A tevékenységformanak megfeleld telephely kivalasztasa

Az uzlet helyiségei, kialakitdsanak megtervezésének szempontjai. Az alapteriilet
hatékony kihasznalasanak szempontjai.

A vallalati tevékenység tervezésének fontossaga

A tervezés, mint vallalati tevékenység és a dontések eldkészitésének eszkdze.

Az iizleti terv fogalma, készitésé¢hez felhasznalhat6 informaciok. Az iizleti terv
felépitése, tartalma.

A vallalkozas finanszirozasa.

Palyazati lehetdségek felkutatdsa: magyar és Eurdpai Unids palyazatok elérhetdsége.
Finanszirozasi lehetdségek.

Pénziigyi tervezés

A véllalkozas erdforrasai.

A vagyon fogalma.

A vallalat eszkozei, forrasai.

A mérleg.

Az eredmény kimutatdsa

Munkaerd sziikséglet ¢s munkakor meghatarozasa. Munkaerd felvétel, béralku
Munkavallaloval kapcsolatos be- €s kijelentési kotelezettségek.

A bérgazdalkodas szempontjai. Bérszamfejtés és bérkifizetés bizonylatai, tartalma.
A munkabér utdn fizetendd adok, jarulékok

A tevékenység végzéséhez sziikséges felszerelések, berendezési targyak korének
meghatarozasa, azok beszerzési lehetdségei

Munka-, kornyezet-, vagyon-, tliz- és balesetvédelmi, valamint egészségiigyi szabalyok
a turisztikai véllalkozasok esetében.

Villalkozasok dokumentdcidja

Alapitassal kapcsolatos dokumentumok

Villalkozasok képviselete.

Jogszabalyon alapul6 egyéb dokumentumok

Szerzddések

Az iizleti adminisztracio legfontosabb dokumentumai

Miikodéssel kapcsolatos dokumentumok

Nyilvéntartassal kapcsolatos dokumentumok
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Az egyes adonemek jellemzdi, alanya, targya, mértéke.
Az adokotelezettséghez kapcsolddod dokumentumok

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakdvetelmények szerint keriil meghatarozasra,
amitol a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo (4)

61 - 70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0 -50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga - 30 perces (felkésziilési
id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc) szobeli részbdl all, tartalma az adott tanév kovetelményeivel van
szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.
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TANTARGYI KOVETELMENYEK és ERTEKELES
54 812 03
TURISZTIKAI SZERVEZO, ERTEKESITO
SZAKKEPESITESHEZ

A 10065-16 azonositd szamii TURISZTIKAI VALLALKOZASOK szakmai kovetelménymodul
Turisztikai iizletagak gyakorlata tantargy témakorei
a 14. évfolyamon:

Utazasszervezés iizletagai

Belfoldi iizletag jellemz6i

Belfoldi referenstdl elvart ismeretek, a tevékenység kdvetelményei
Beutaztato iizletag jellemz6i.

Beutaztat6 referenstol elvart ismeretek, a tevékenység kovetelményei
Kiutaztato iizletag jellemzdi

Kiutaztat6 referenstdl elvart ismeretek, a tevékenység kdvetelményei
Uzleti utaztatas

Incentive utak

Szerzddés fajtak

A bizalmas tarifa értelmezése

Piaci kapcsolatok, stratégia, arpolitika, termékfejlesztés
Rendezvényszervezés

Rendezvények tipusai

Rendezvényhelyszinek

Rendezvényszervezés folyamata

A tantargyi teljesitmény értékelése

A tantargyi teljesitmény évkozi értékelése, valamint az osztalyozo-, javitd-, és kiilonbozeti
vizsga érdemjegye, a hatalyos szakmai és vizsgakovetelmények szerint kertil meghatdrozasra,
amit6l a szaktanar maximum +/- 10%-kal eltérhet.

81 - 100% jeles (5)
71 - 80% jo(4)

61 -70% kozepes (3)
51 - 60% elégséges (2)
0-50% elégtelen (1)

A tanulmanyok alatti vizsga - az osztalyozo vizsga, javitovizsga, kiilonbdzeti vizsga két részbdl all, a feladat
egy prezentacio elkészitése 60 perc alatt és annak szdébeli el6adasa 10 perc alatt, tartalma az adott tanév
kovetelményeivel van szinkronban, tartalmat a tantargyat oktatd szaktanar allapitja meg.

OSSZEFUGGO SZAKMAI GYAKORLAT
Két évfolyamos oktatas kozismereti képzés nélkiil: 1. évfolyamot kdvetden 160 6ra

Az 1. évfolyamot kovetd szakmai gyakorlat szakmai tartalma:

Gyakorlat szinhelye turisztikai szolgaltatoknal, utazasszervezéssel foglalkozo vallalkozasoknal
Vendégfogadas (20 ora),

IKT gyakorlati alkalmazasa a turizmusban (20 ora),

Informacio6 kozvetités idegen nyelven (80 ora),

Adatszolgaltatas, turisztikai programismeret, utazasszervezes (40 6ra)
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3.szamu melléklet

Erettségi témakorok
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Angol célnyelvi civilizacio
Témakorok

,,A” feladat témakorei Nagy-Britannia foldrajzi jellemzdi

Az USA f6ldrajzi sajatossagai

Nagy-Britannia politikai rendszerének kialakulasa, a modern brit politikai rendszer
A demokracia intézményeinek kialakulasa az USA-ban

Nagy-Britannia korai torténelme 1066-ig

Az USA kialakulasa (torténete a fliggetlenségi habortig), a Halaadas Napja

A brit oktatasi rendszer

A brit csaladmodell (Viktorianus kor)

A sport jelentdsége a britek életében

A brit konnylizene — A Beatles

Az amerikai polgarhaboru (1861-1865)

Az ,amerikai alom” — értékek Eszak-frorszég — protestans-katolikus ellentét Televizio az
USA-ban Angol innepek Amerika — biingzés, szabad fegyverviselés

Az angol iskolarendszer

Tradicionalis értékek és a brit életszemlélet — (What makes an Englisman)

Sajto, radio, TV, Nagy-Britannidban

Joléti allam (National Health Service) Nagy-Britannidban

,,B” feladat témakorei London (foto)

Az USA mai politikai rendszere

Erzsébet kora és a Globe szinhaz — Shakespeare

Az USA kultirdjanak valtozasa olvasztotégelybdl-salatatal (bevandorlasi adatok)
Angol étkezési szokasok

Washington a megtervezett varos (fotok)

Egy brit és egy amerikai ir6 életmiive

Ipari forradalom Anglidban (képek)

A brit gyarmatbirodalom (térkép)

Vallas az USA-ban

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az USA sportja

New York — a nagy alma (képek)

Amerika iskolarendszer — hires egyetemek

A nagy gazdasagi vilagvalsag és a New Deal (F. D. Roosevelt, szemelvény)
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Biologia
témakorok

Az élet jellemzo6i

Kiiltakaro

A mozgas

A taplalkozas

A légzés

Az anyagszallitas

A kivélasztés

A szabalyozas

Szaporodas ¢és egyedfejlodés
Populécio

Eletkozosségek (él6helytipusok)
Bioszféra

Okoszisztéma

Kornyezet- és természetvédelem

Testnevelés
Témakorok

b
”A

1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek

2.A harmonikus testi fejlodés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges ¢letmod kialakitasaban, és a személyiség

fejlesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben
5. Gimnasztikai ismeretek

6. Atlétika

7. Torna

8. Zenés-tancos mozgasformak

9. Kiizdésportok, onvédelem

10. Uszas

11. Testnevelési és sportjatékok

12. Alternativ és szabadidés mozgésrendszerek
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Kozgazdasag ismeretek

TEMAKOROK
Tantargyak Témakorok
GAZDASAGI ES JOGI Mikrogazdasagi alapok

ALAPISMERETEK
A vallalat termelGi magatartasa és a kinalat

A nemzetgazdasag

Jogi alapismeretek

Marketing
ALTALANOS STATISZTIKA Statisztikai alapfogalmak
ES STATISZTIKAGYAKORLAT
Viszonyszdmok és alkalmazasuk

Kozépértékek és alkalmazasuk

Index szamitas

Grafikus abrazolas
PENZUGYI ALAPISMERETEK Pénziigyi intézményrendszer €s a pénziigyi szolgaltatasok
Pénzforgalom

Pénziigyi piac és termékei

Biztositasi alapismeretek

PENZUGY GYAKORLAT P
Pénz id6értéke
Ertékpapirok értékelése

Valuta, deviza arfolyama

ADOZASI ALAPISMERETEK ) ) )
Az allamhaztartas rendszere

Adozasi alapfogalmak

Kiemelt adonemek

ADOZAS GYAKORLAT Személyi jovedelemado
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SZAMVITELI ALAPISMERETEK

SZAMVITEL GYAKORLAT

Altalanos forgalmi adé

Helyi adok

Szamviteli torvény

Villalkozés vagyona

Konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret
Targyi eszkdzok elszdmolasa

Anyagkészletek elszamolasa

Jovedelem elszamolas

A sajat termelésii készletek elszdmolasa

Termékeértékesités elszamolasa

Pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok
A targyi eszkoz nyilvantartasa

A készletek (anyagok és sajat termelést készletek) bizonylatai

A jovedelem-elszamolas bizonylatai
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Idegen nyelv
Témakorok
(Angol, német, spanyol)

1.Személyes vonatkozasok, csalad

o A vizsgazé személye, €letrajza, €életének fontos allomésai (fordulopontjai)
e Csaladi ¢let, csaladi kapcsolatok

e A csaladi élet mindennapjai, otthoni teendék

e Személyes tervek

2.Ember ¢és tarsadalom

¢ A masik ember kiilsé és belso jellemzése

e Barati kor

e A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felnéttekkel
e NGi és férfi szerepek

e Unnepek, csaladi iinnepek

o Oltozkodés, divat

e Vasarlas, szolgaltatasok (posta)

¢ Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott

3.Kornyezetiink

e Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakoszoba, a lakds, a hdz bemutatésa)

e A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek

e A varosi ¢és a vidéki élet Osszehasonlitasa

e Kornyezetvédelem a sziikebb kornyezetlinkben: Mit tehetiink koérnyezetiinkért vagy a
természet megovasaert?

e [d6jaras

4.Az iskola

e Sajat iskoldjanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)

e Tantargyak, orarend, érdeklédési kor, tanulmanyi munka

¢ A nyelvtanulés, a nyelvtudas szerepe, fontossaga

¢ Az iskolai élet tanulason kiviili eseményei, iskolai hagyoméanyok 5.A munka vilaga
¢ Didkmunka, nyari munkavallalas

e Palyavalasztés, tovabbtanulas vagy munkaba allas

6.Eletmod

¢ Napirend, idObeosztas

o Az egészséges ¢letmdd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe az
egészség meglrzésében, testapolas)

o Etkezési szokasok a csaladban

e Etelek, kedvenc ételek

o Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben

e Gyakori betegségek, sériilések, baleset

e Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, koérhazak)

7.Szabadido, miivelodés, szorakozas
e Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
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e Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

¢ Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

¢ Olvasas, radio, téve, video, szamitogép, Internet
e Kulturalis események

8.Utazas, turizmus

o A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkozlekedés

e Nyaralas itthon, illetve kiilf6ldon

e Utazasi elokésziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
e Az egyéni és tarsasutazas elényei és hatranyai

9.Tudomany ¢és technika
e Népszerli tudomanyok, ismeretterjesztés
e A technikai eszk6z0k szerepe a mindennapi életben

10. Gazdasag

e Csaladi gazdalkodas

¢ A pénz szerepe a mindennapokban

e Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)
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Turisztika ismeretek
Témakorok
1. Turizmus alapjai tantargy
- A turizmus torténete, alapfogalmak
- Turizmus iranyitasi rendszere Magyarorszagon
- Turisztikai piac
- Turizmus formai
- Turisztikai fogadoképesség
- Kozlekedésfoldrajz
- Turizmus jelentdsége
- Turisztikai régiok
- Vilagorokségek
- Eurépai fogadoorszagok turizmusa
2. Kultir- és vallastorténet tantargy
- Magyarorszag kulturalis hagyoményai
- Fesztivalok
- Vallasi felekezetek
3. Vendéglatas és szallashely ismeretek tantargy
- Hungarikumok
- Etkezési szokasok
- Vendéglato tizletprofilok
- Borturizmus
- Szallashelyek
- Szallashelyek kategorizalasa
- Széllashelyi szolgaltatasok
- SzerzOdéstipusok a szallodaiparban
- Szallasfoglalasi rendszerek
4. Uzleti kommunikaci6 a gyakorlatban tantirgy
- Tarsalgasi protokoll
- Interperszonalis kommunikacio
5. Marketing alapjai tantargy
- Marketing fogalma, szerepe
- Marketing-mix
- Piacszegmentalas
- Piackutatas
- Kommunikaciés mix
- Desztinacios marketing
6. Ugyviteli ismeretek tantargy
- Valuta és deviza
- Tranzakcidk
- Ugyviteli folyamatok
7. Informatika a turizmusban tantargy
- Informatikai eszk6z6k és programok
8. Levelezési ismeretek tantargy
- Hivatalos levelezés és szerz8déskotés
- Adatszolgaltatas, statisztikai adatelemzés
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Matematika
Témakorok

Gondolkodasi miiveletek, logika, kombinatorika, grafok
Szamelmélet, algebra

Hatvany, gyok, logaritmus

Egyenletek, egyenldtlenségek egyenletrendszerek egyenlétlenség-rendszerek
Fiiggvények, az analizis elemei

Sorozatok

Geometria, koordinata-geometria, trigonometria
Geometriai transzformadciok

Vektorok

Keriilet-, teriilet-, felszin- és térfogatszamitas
Trigonometria

Koordinata-geometria

Valdszinliségszamitas, statisztika

329



_ Magyar nyelv
Erettségi témakorok

1.témakor: Kommunikacio6

A nyelv mint kommunikécio
Pragmatika

Nyelvi és vizualis kommunikacio
A kommunikaci6é miikodése
Személykozi kommunikacid

A tomegkommunikacid

2.témakor: A magyar nyelv torténete
A nyelv mint térténeti képz6dmény

A magyar nyelv rokonsaga
Nyelvtorténeti korszakok

A magyar nyelv szokészletének alakulasa
Nyelvmiivelés

3. témakor: Ember és nyelvhasznalat

Ember és nyelv

A jel, a jelrendszer

Altaldnos nyelvészet

Nyelvvaltozatok

Nemzetiségi nyelvhasznalat és hataron tali magyar nyelviiség
Nyelv és tarsadalom

Nyelv és politika

4.témakor:A nyelvi szintek
Hangtan

A helyesiras

Alaktan €s szotan

A mondat szintagmatikus szerkezete
Mondattan

S.témakor:A szoveg

A szdveg és a kommunikacio

A szoveg szoban &s irdsban

A szoveg szerkezete €s jelentése

Szovegértelmezés

Az intertextualitas

A szovegtipusok

Az elektronikus irasbeliség és a vilaghalo hatdsa a szovegre, szovegek a médiaban

6. témakor: A retorika alapjai
A nyilvanos beszéd
Ervelés, megvitatas, vita

A szovegszerkesztés eljarasai

7. témakor: Stilus és jelentés
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Szo6hasznalat és stilus

A szdjelentés
Stiluseszk6zok
Stilusréteg, stilusvaltozat
Irodalom

Erettségi témakorok

2.témakor: Miivek a magyar irodalombdl I1.
Valaszthato szerzok:
Balassi Balint
Berzsenyi Déniel
Csokonai Vitéz Mihaly
lyés Gyula

Jokai Mor

Karinthy Frigyes
Kassak Lajos

Kertész Imre

Kélcsey Ferenc
Krady Gyula

Marai Sandor
Mikszath Kalman
Moricz Zsigmond
Nagy Laszlo

Nemes Nagy Agnes
Németh Laszlo

Ottlik Géza

Orkény Istvan
Pilinszky Janos
Radnéti Miklos
Szabo Lorinc
Szilagyi Domokos
Vorosmarty Mihaly
Wedres Sandor
Zrinyi Miklos

3.témakor: Miivek a magyar irodalombol II1. Kortars szerzok
Kortars miialkotas

4.témakor: Miivek a vilagirodalombadl
Vilaszthat6 korok és miivek a vildgirodalombol

5.témakor: Szinhaz és drama
Vélaszthato

Szophoklész egy miive

Shakespeare egy miive

Moliere egy miive

Katona Jozsef: Bank ban

Madéch Imre: Az ember tragédidja
Egy 19. szazadi drama: Ibsen, Csehov
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Orkény Istvan egy dramaja
Egy 20. szazadi magyar drama

6. tétmakor: Az irodalom hatarteriiletei
Egy jelenség vagy szerz6 vagy miifaj vagy miialkotas elemzése vagy bemutatasa a lehetséges
témak egyikébdl.

7. témakor: Regionalis kultira, interkulturalis jelenségek és a hataron tali irodalom
Egy szerz6 vagy mialkotas vagy jelenség vagy intézmény bemutatdsa vagy elemzése a
lehetséges témak egyikébol

Torténelem
Témakorok

1.Az okor és kulturaja

2.A kozépkor

3. A kozépkori magyar allam megteremtése €s viragkora

4. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora jkorban (1492-1789)
5. Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)

6. polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-1914)
7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
8. A vilaghaboruk kora (1914-1945)

9. Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)

10.A jelenkor (1945-t61 napjainkig)

11. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig

12. Tarsadalmi, allampolgari, pénziigyi ¢s munkavallaloi ismeretek

Informatika
Erettségi témakorok

L. Informdcios tarsadalom
1.1. A kommunikacid
1.2. Informaci6 és tarsadalom

2. Informatikai alapismeretek — hardver
2.1. Jelatalakitas és kodolas

2.2. A szamitogép felépitése

2.3. Munkavédelem ¢€s ergonomia

3. Informatikai alapismeretek — szoftver
3.1. Az operacios rendszer és fobb feladatai

4. Szovegszerkesztés
4.1. A szovegszerkesztd hasznalata
4.2. Szévegjavitasi funkciok
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4.3. Szovegszerkesztési alapok
4.4. Téblazatok és objektumok a szovegben

5. Tablazatkezelés

5.1. A tablazatkezel6 hasznalata

5.2. A tablazat szerkezete

5.3. Adatok a tablazatokban

5.4. Tablazatformazas

5.5. Diagramok ¢és egyéb objektumok

6. Adatbazis-kezelés

6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

6.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
6.3. Alapvet6 adatbazis-kezelési miiveletek
6.4. Képerny6 €s nyomtatasi formatumok

7. Informacios hdlozati szolgdltatasok
7.1. Kommunikacid az interneten
7.2. Weblap készités

8. Prezentacio és grafika
8.1. Prezentacio
8.2. Grafika

9. Konyvtarhasznalat
9.1. Konyvtarak

9.2. Informacid-keresés
9.3. Forrashasznalat

10. Algoritmizadlas, adatmodellezés

10.1. Elemi és Osszetett adatok, allomanyszervezes, relacids adatstruktarak
10.2. Algoritmusleird eszkdzok

10.3. Elemi algoritmusok

10.4. Rekurzio

11.4 programozas eszkozei

11.1. Programozasi nyelv
11.2. Programfejleszt6i kornyezet
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4.szamu melléklet

ELJARASREND AZ AGAZ’ATI ALAPVIZSGA
TEVEKENYSEGHEZ
Gazdalkodas ¢és menedzsment agazat
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l. Az eljaras rend célja

A gazdalkodasi és menedzsment agazat szakmajegyzékében taldlhatd szakmak képzési és
kimeneti kovetelménye meghatarozza a gyakorlati dgazati alapvizsga leirdsat, mérését és
értékelési szempontjait. C¢él a gazdalkoddsi €és menedzsment agazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudds €s kompetencidik orszagosan egységes
mérésének biztositasa. Az eljarasrendben rogzitésre kerlilnek az agazati alapvizsga
lebonyolitasahoz sziikséges eszkdzok meghatarozésa, az értékelésre vonatkozd szabalyok
¢s egyéb informaciok.

1. Hatalyos jogszabalyok

Az agazati alapvizsga eljarasrendjének kialakitdsa és tartalmi kereteinek meghatarozéasa

soran az alabbi jogszabalyok és szabalyozd dokumentumok figyelembe vételével keriiltek

Osszedllitasra:

- aszakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény,

- aszakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szo16 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet,

- a gazdalkodés és menedzsment 4gazathoz tartozo szakképesitések képzési és kimeneti
kovetelményinek és

- a gazdalkodas és menedzsment agazathoz tartozé szakképesitések programtantervinek
utmutatésai.

I1l. Az eljaras rend hatilya

Az 4gazati alapoktatas alapiskolai végzettséggel rendelkezd tanuldk szamara 9-10.
évfolyamon, az érettségi utani képzésben résztvevok szamara a 13. évfolyam elsd félévében
kell megszervezni, a szakirdny( oktatast megel6z0 idOszakban torténik. Az agazati
alapvizsga az agazati alapoktatast zarja le. Az adott dgazatban torténdé munkavégzéshez
sziikséges szakmai alaptudast és kompetencidit méri egységes eljaras keretében.

Az alapvizsga az agazati alapoktatast kdvetden tehetd, melynek tartalma magaban foglalja
a gazdalkodasi ¢és menedzsment dgazat kozos szakmai tartalmait.

Az agazati alapvizsga allami vizsga, mely a gazdalkodéasi és menedzsment agazatban
tartozo valamennyi szakma tekintetében azonos, szakmai tartalmat a képzési és kimenetei
kovetelmények hatarozzak meg.

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitasa soran, a vizsgaszervezd intézmény a tanulmanyok alatti
vizsgaszabalyzatat kell alkalmazni.

Az alapvizsgéra bocsatas feltétele: az elsd két év teljesitése, az érettségire €piild képzés
esetén az elso fél év teljesitése.

Az alapvizsga Osszedllitasanal a képzési €és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
alapozo ismeretek témakoreit kell figyelembe venni.

IV.  Agazati alapvizsga bejelentése

A szakképzésrol szol 2019. évi LXXX. torvény 91. § (3) bekezdése értelmében a szakképzd
intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol és az
elnokbdl allo vizsgabizottsag eldtt kell letenni. Az dgazati alapvizsga elndkét a Békés
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara delegdlja. Vizsgabejelentés a kamara honlapjan
torténik.
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V.

Az agazati alapvizsga tartalmi elemei

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.
Irasbeli vizsga

1.
2.

A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv irdsbeli alapvizsga

A vizsgatevékenység leirasa

Szamitogép alkalmazésaval oldja meg a tanuld a feladatokat.

A 20 kérdés, a kérdések sorrendje véletlenszert.

Témakorok: 8 db kérdés a gazdasdg miikddése €s szerepléi témahoz, 2 db kérdés
igyviteli, levelezési, kommunikacios ismeretek témahoz, 7 kérdés a vallalkozasok
miikodése, addzasi alapfogalmak témahoz, 3 db kérd¢s statisztika, adatkezelés témahoz.
Kérdés tipusa:

- feleletvalasztas (alternativ valasztas, valaszok illesztése, igaz-hamis allitasok,
események sorrendjének megallapitasa, ok-okozati Osszefliggések, eltérések,
azonossagok, tablazat kitoltése vagy kiegészitése, hianyzo elemek, kapcsolatok
kiegészitése),

- feleletalkotas (kiegészités, rovid valasz, egyszerii gazdasagi eseményhez kapcsolddo

esettanulmany értelmezése).
- vizsgatevékenység soran semmilyen segédeszkdz nem hasznélhato.

3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
A vizsgatevékenység idépontja: az intézmény altal meghatarozott idépont
A vizsgatevékenység kezdési id6pontja: 9.45 ora

4. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
0sszes pontszam 40 pont
- feleletvalasztas 2-2 pont,

- feleletalkotas 2-2 pont.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutatd eldirasai alapjan torténik. Az egyes kérdésekre
¢s feladatokra adhat6 pontszamokat a javitasi-értekelési itmutato tartalmazza. Teljes pontszdm

csak a hibatlan feladatmegoldéasért adhato.

- A javitas soran a feleletalkotas tipusu kérdéseknél részpont adhato, de az Gtmutatoban
meghatarozott pontszam tovabb nem bonthat6. Ha a feladatnal tobbféle megoldas lehetséges,

akkor a javitasi itmutatoban kozolt eljarastol eltéré megoldasok is lehetnek teljes értékiiek.

5. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 0sszes pontszam

legalabb 40%-at elérte.
Gyakorlati vizsga
1. A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdasagi interaktiv gyakorlati alapvizsga
2. A vizsgatevékenység leirdsa:
Szamitogeép alkalmazasaval oldja meg a tanulo a feladatokat.
Lehetséges feladattipusok:
- bizonylatokhoz kapcsolodo feladatok pl. bizonylat kitoltése,

- egyszeri statisztikai elemzési eszk6zok hasznalata, statisztikai szamitasi feladatok,
viszonyszamok ¢és kozépértékek témakorbol, kapott eredmények értelmezése,

- koltségekkel, profittal kapcsolatosszamitasi feladatok,

- leltarozas bizonylatainak kitoltése, 0sszesités elvégzése, leltarozas eredményének
megallapitasa,

- hivatalos munkaiigyi irat (munkaszerzddés) kitoltése, tartalmi elemeinek azonositésa,
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- levél irasa

- hivatalos levél készitése (megrendelés, ajanlat, meghivo), ligyfélkapu hasznalata,
elektronikus ligyintézés

- kapcsolattartas szabalyai tizleti partnerekkel.

3. A vizsgatevékenység soran nem programozhato szamologép hasznalhato, amely szoveges
adatok tarolasara nem alkalmas, toll, vonalz6. Mobiltelefon hasznalat tilos!

4. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc
A vizsgatevékenység idépontja: az intézmény altal meghatarozott idépont
A vizsgatevékenység kezdési id6pontja: 8:00 ora
5. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: legalabb 6 kiilonb6zd, a lehetséges

feladattipusokat lefedd feladatok, dsszes pontszam —a feladatok kozott egyenld aranyban
megosztva —60 pont.

- Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirdsai alapjan torténik.
6. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam
legalabb 40 %-at elérte.

VI.  Vizsgatevékenység értékelése
Az irasbeli és a gyakorlati vizsgatevékenység aranya: 40%-60%.

85% - 100 % jeles

70 % - 84 % jo

55 % - 69 % kozepes
40 % - 54 % elégséges
0% - 39 % elégtelen

Az Agazati alapvizsga dokumentalasa a KRETA rendszerben torténik.

Az 4gazati alapvizsga eredményét 15 % stlyarannyal kell beszamitani a szakmai vizsga
eredményébe.
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5.szamu melléklet

ELJARASREND AZ AGAZATI ALAPVIZSGA
TEVEKENYSEGHEZ
Turisztikai agazat
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|.Az eljaras rend célja

A turisztikai agazat szakmajegyzékében talalhaté szakmak képzési és kimeneti
kovetelménye meghatarozza a gyakorlati 4gazati alapvizsga leirasat, mérését és értékelési
szempontjait. C¢l a turisztikai dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai
alaptudas és kompetencidik orszagosan egységes mérésének biztositasa. Az eljarasrendben
rogzitésre keriilnek az 4gazati alapvizsga lebonyolitasdhoz sziikséges eszkozok
meghatarozasa, az értékelésre vonatkozd szabalyok és egyéb informéaciok.

I1.Hatalyos jogszabalyok

Az agazati alapvizsga eljarasrendjének kialakitdsa és tartalmi kereteinek meghatarozasa
soran az alabbi jogszabalyok és szabalyozé dokumentumok figyelembe vételével keriiltek
Osszedllitasra:

- aszakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény,

- aszakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet,

- aturisztikai 4gazathoz tartoz6 szakképesitések képzési és kimeneti kovetelményinek és
- aturisztikai 4gazathoz tartoz6 szakképesitések programtantervinek utmutatésai.

I11.Az eljaras rend hatalya

Az 4gazati alapoktatas alapiskolai végzettséggel rendelkezé tanuldk szamara 9-10.
évfolyamon, az érettségi utani képzésben résztvevok szamara a 13. évfolyam elsd félévében
kell megszervezni, a szakiranyu oktatdst megel6z6 iddszakban torténik. Az agazati
alapvizsga az dgazati alapoktatast zarja le. Az adott dgazatban torténd munkavégzéshez
sziikséges szakmai alaptudast és kompetenciait méri egységes eljaras keretében.

Az alapvizsga az agazati alapoktatast kovetden tehetd, melynek tartalma magaban foglalja
a turisztikai agazat k6zos szakmai tartalmait.

Az agazati alapvizsga allami vizsga, mely a turisztikai dgazatban tartozd valamennyi
szakma tekintetében azonos, szakmai tartalmat a képzési és kimenetei kdvetelmények
hatarozzak meg.

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitasa soran, a vizsgaszervezd intézmény a tanulmanyok alatti
vizsgaszabalyzatat kell alkalmazni.

Az alapvizsgéra bocsatas feltétele: az elsd két év teljesitése, az €rettségire €piild képzés
esetén az elso fél év teljesitése.

Az alapvizsga Osszedllitasanal a képzési €és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
alapozo ismeretek témakoreit kell figyelembe venni.

IV.Agazati alapvizsga bejelentése

A szakképzésrdl szol 2019. évi LXXX. torvény 91. § (3) bekezdése értelmében a szakképzo
intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol és az
elnokbdl allo vizsgabizottsag eldtt kell letenni. Az dgazati alapvizsga elnokét a Békés
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara delegdlja. Vizsgabejelentés a kamara honlapjan
torténik.

V.Az agazati alapvizsga tartalmi elemei
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1. Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

2. Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése:

1. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: nem relevans
2. A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgén beliil:

3. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: -

3. Gyakorlati vizsga
1.A vizsgatevékenység megnevezése: Turizmus-vendéglatas dgazati alapvizsga gyakorlata
7.3.2 A vizsgatevékenység leirasa

A) vizsgarész: Konyhatechnoldgiai tevékenység:

Szakmai teriiletenként meghatdrozott miiveletek, munkafeladatok o©nallo elvégzése. A
munkateriilet birtokbavétele, ellendrzése. Egy megadott étel elkészitéséhez sziikséges
alapanyagok eldkészitése, az étel konyhatechnoldgiai uton torténd elkészitése, esztétikus
talaldsa, az étel jellegének megfelelden torténd diszitése 3 normal adagban. A munkateriilet,
munkavégzés utani alapos tisztitasa, beleértve a vizsga sordn hasznalt eszkozoket,
berendezéseket is. A vizsgdzd a vizsgatevékenység alatt folyamatosan figyel a vele
parhuzamosan dolgozo tanulotarsaira, a tobbi vizsgazora. A tiiz-, munka-és balesetvédelmi
eldirdsokat szigoruan betartja.

Idétartam: 90 perc

A vizsgazo az aldbbi ételek koziil egy ételt készit el:

1) Zoldséges rizottd

2) Hal tempura (magyar fehérhtisuhalbol), friss kevertsalataval, citrusos vinagrette Ontettel

3) Natur csirkemell filé, tejszines gombamartassal, parolt rizzsel

4) Parajkrém leves, buggyantott tojassal

B) vizsgarész: Cukraszati termékkészités

A vizsgdzd megadott cukraszati termékek koziil egyet készit el a tanult technoldgia és a
rendelkezésre allo receptuira szerint.

Cukraszati termékek:

1) 10 szelet piskota rolad barackizzel toltve,

2) 10 db linzerkarika barackizzel toltve

3) 500 gramm fankocska izesitett tejszinhabbal toltve forrazott tésztabol

4) 500 gramm barackizzel t6ltott Néro teasiitemény

Idétartam: 90 perc

C) vizsgarész: Ertékesitési tevékenység:

A vizsgazo6 elOkésziti az éttermet, majd megterit 2 fore, fogadja a vendégeket, készit a résziikre
2 adag alkoholmentes kevert italt, és 2 adag féételt, 2 adag desszertet felszolgal a vendégeknek.
A vizsgazd 1 alkoholmentes kevert italt készit el 3 adagban (2 adagot a vendégek, 1 adagot a
vizsgabizottsag részére kostolas céljabol) a tanult receptira szerint:

Elkeészithet6 alkoholmentes kevert italok:

1) Lucky Driver

2) Shirley Temple

3) Alkoholmentes Mojito

4) Alkoholmentes Pina Colada

A felsorolt alkoholmentes kevert italok receptirai megtalalhatok az érvényben 1évo IBA listan.
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Iddtartam: 60 perc

D) vizsgarész: Portfolio készitése

A vizsgazé az iskola székhelye szerinti régioban megtalalhato, a tanulo altal valasztott egy
turisztikai attrakciot és egy szallashelyet és annak szolgéltatdsait bemutatja. A bemutatot
elektronikus forméban, szovegszerkesztd program hasznalataval késziti el, a vizsgat szervezo
szakképzd intézmény altal megadott hataridére és e-mail cimre beadja. Az elkészitett
dokumentum formai kovetelményei: terjedelme a feddélapon (téma megnevezése, készitd
megnevezése, datum) kiviil 2-5 Ad-es oldal (bettitipus: Times New Roman/Arial , betliméret:
12, szOvegtorzs sorkizart), tartalma tagolt, kiemeléseket tartalmaz. A képek ¢és a
forrasmegjelolés mellékletben szerepeltethetdek a minimum terjedelmen feliil.

A vizsga keretében szoban és PPT formatumban prezentalja.

Idétartam: nem relevans

A vizsgatevékenységek kozott sziinetet kell biztositani a vizsgazok részére, amely nem képezi
a vizsgatevékenység részét.

4. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 250 perc
5. A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 100%

6. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutat6 alapjan torténik.

Vizsgarész/kozos értékelési  Ertékelési szempontok Maximalis Elért
szempont pontszam  pontszam
A) Konyhatechnolégiai Erzékszervi szempontok alapjan 25
tevékenység torténd értékelés: Illat, kinézet, iz.

Etelkészitési szabalyok szempontjai
szerint: Az étel hdmérséklete,
allaga, hokezelésének
megfeleldsége.

Talalasi szabalyok szempontjai
szerint: Megfeleld ardnyban vannak
a fogas elemei.

Esztétikus elrendezés és diszités.
Tanyér épsége, tisztasaga.

B) Cukraszati A tésztakészités technologiajanak 25
termékkészités betartdsa a feldolgozas
egyenletessége.
A kisiilt tészta allaga.

A késztermék termék ize,
megjelenése, talalasa.

C) Ertékesitési Ugyel a kommunikéciora, 25
tevékenység szakmailag meggy0z0, eléadasa
figyelemfelkeltd, élményteli.
D) Portfolio készités Tartalmi kdvetelmények: 25
a régid foldrajzi elhelyezkedésének
bemutatasa;

a régio tarsadalmi, gazdasagi,
természeti, kulturalis, gasztronomiai
adottsagainak bemutatasa;

a turisztikai régid valasztott
attrakcidjanak atfogd bemutatdsa; a
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Osszesen

szallashely és szolgaltatasainak
atfogd bemutatasa;

Formai kovetelmények:
terjedelme a fed6lapon (téma
megnevezese, készitd megnevezése,
datum) kiviil 2-5 A4-es oldal
(betiitipus: Times New
Roman/Arial , betiméret: 12,
szOvegtorzs sorkizart), tartalma
tagolt, kiemeléseket tartalmaz.
A képek és a forrasmegjelolés
mellékletben szerepeltethetdek a

minimum terjedelmen felil.
100

- Az értékelés szazalékos formaban torténik.
- A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd dsszes pontszdm

legalabb 61 %-at elérte.

7. A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, és feltételei:--

V1.Vizsgatevékenység értékelése

91 % - 100 % jeles
81%-90 %
71 % - 80 % kdzepes
61 % - 70 % elégséges
0 % - 60 % elégtelen

Az dgazati alapvizsga dokumentalasa a KRETA rendszerben torténik.
Az agazati alapvizsga eredményét 20 % sulyarannyal kell beszamitani a szakmai vizsga

eredményébe.
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